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WERYFIKACJA NABYCIA KWALIFIKACJI | KOMPETENCJI PRZEZ NAUCZYCIELI

Kwalifikacja to okreslony zestaw efektdw uczenia sie (kompetencji), ktorych osiggniecie zostato
formalnie potwierdzone przez upowazniong do tego instytucje zgodnie z ustalonymi standardami.
Nadanie kwalifikacji nastepuje w wyniku walidacji i certyfikacji.

Zgodnos$¢ z ustalonymi standardami oznacza, ze wymagania dotyczace kompetencji (wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych), sktadajacych sie na dana kwalifikacje opisane sg w jezyku
efektdw uczenia sie. Ponadto dla kwalifikacji powinny by¢ réwniez okreslone wymagania dotyczace
walidacji, a proces nadawania kwalifikacji powinien by¢ objety zasadami zapewnienia jakosci.

Walidacja to proces sprawdzania czy kompetencje wymagane dla danej kwalifikacji zostaty osiggniete.
Obejmuje ona identyfikacie i dokumentacje posiadanych kompetencji oraz ich weryfikacje
w odniesieniu do wymagan okreslonych dla kwalifikacji. Walidacja powinna by¢ prowadzona w sposéb
trafny (weryfikowane sg te efekty uczenia sie, ktdre zostaty okreslone dla danej kwalifikacji) i rzetelny
(wynik weryfikacji jest niezalezny od miejsca, czasu, metod oraz osob przeprowadzajgcych walidacje).
Wynikiem walidacji jest decyzja potwierdzajgca posiadanie efektéw uczenia sie.

Certyfikacja to proces, w wyniku ktérego uczacy sie otrzymuje od upowaznionej instytucji formalny
dokument, stwierdzajgcy, ze uzyskat okreslong kwalifikacje. Certyfikacja nastepuje po walidacji,
w wyniku wydania pozytywnej decyzji stwierdzajgcej, ze wszystkie efekty uczenia sie wymagane dla
danej kwalifikacji zostaty osiggniete. Certyfikaty i inne dokumenty potwierdzajgce uzyskanie
kwalifikacji powinny by¢ rozpoznawalne i uznawane w danym sSrodowisku, sektorze lub branzy.

Instytucje certyfikujace i walidujace

Przez instytucje certyfikujagcg nalezy rozumieé instytucje uprawniong do nadawania kwalifikacji
i wydawania formalnego dokumentu (certyfikatu). Instytucjami certyfikujgcymi mogg by¢ np.: uczelnie,
okregowe komisje egzaminacyjne, instytucje szkoleniowe, stowarzyszenia zawodowe, organy
administracji publicznej. Instytucje certyfikujgce mogq samodzielnie przeprowadza¢ walidacje (w takiej
sytuacji procesy walidacji i certyfikacji muszg by¢ odpowiednio rozdzielone) badz przekazywac jg do
instytucji walidujgcych, np. centréw egzaminacyjnych, instytucji szkoleniowych, szkét.

Kompetencje to wyodrebniony zestaw efektéw uczenia sie / ksztatcenia. Opis kompetencji zawiera
jasno okreslone warunki, ktére powinien spetnia¢ uczestnik projektu ubiegajacy sie o nabycie
kompetencji, tj. wyczerpujacg informacje o efektach uczenia sie dla danej kompetencji oraz kryteria
i metody ich weryfikacji. Wykazywa¢ nalezy wytacznie kwalifikacje/kompetencje osiggniete w wyniku
interwencji Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Fakt nabycia kompetencji bedzie weryfikowany w ramach nastepujgcych etapow:

a) ETAP | — Zakres — zdefiniowanie w ramach wniosku o dofinansowanie grupy docelowej do
objecia wsparciem oraz wybranie obszaru interwenc;ji EFS, ktéry bedzie poddany ocenie,

b) ETAP Il — Wzorzec — zdefiniowanie we wniosku o dofinansowanie standardu wymagan, t;.
efektdw uczenia sie, ktdére osiggng uczestnicy w wyniku przeprowadzonych dziatan
projektowych,
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c) ETAP Il - Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie opracowanych kryteriéw oceny
po zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie,

d) ETAP IV — Poréwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikéw etapu Il (ocena) z przyjetymi
wymaganiami (okreslonymi na etapie Il efektami uczenia sie) po zakoriczeniu wsparcia
udzielanego danej osobie

Nabyte kompetencje muszg by¢ potwierdzone odpowiednim dokumentem i kazdorazowo bedzie
weryfikowane poprzez odpowiednie sprawdzenia przyswojonej wiedzy czy kompetencji. Warunkiem
nabycia kompetencji jest zrealizowanie wszystkich etapdw nabycia kompetencji (zestaw efektéw
uczenia sie). Wnioskodawca we wniosku o dofinansowanie musi opisa¢ standard wymagan (efekty
uczenia sie, ktdre osiggng uczestnicy szkolenia) i sposéb weryfikacji nabycia kompetencji (egzamin
zewnetrzny, test, rozmowa oceniajaca, etc.)

Z uwagi na trwajace prace nad zintegrowanym systemem kwalifikacji nie jest mozliwe wykazanie listy
instytucji certyfikujacych lub walidujacych oraz samych kwalifikacji.

Elementem wspdlnym kwalifikacji i kompetencji jest koniecznos¢ okreslenia efektéw uczenia sie we
whniosku o dofinansowanie, czyli wskazanie co dana osoba (korzystajgca ze wsparcia) powinna
wiedzie¢, co potrafic i jakie kompetencje spoteczne posiadac po zakonczeniu danej formy wsparcia (np.
kursu, szkolenia).

W przypadku kompetencji (o ile nie wskazano, ze powinny by¢ potwierdzone formalnym certyfikatem)
nie jest wymagane spetnienie warunkow dotyczgcych walidacji i certyfikowania oraz rozpoznawalnosci
dokumentéw potwierdzajacych ich nabycie. Kluczowe do nabywania kompetencji jest zapewnienie
realizacji ww. czterech etapdw.

WERYFIKACJA NABYCIA KOMPETENCJI PRZEZ UCZNIOW

Kompetencje to wyodrebniony zestaw efektéw uczenia sie / ksztatcenia. Opis kompetencji zawiera
jasno okreslone warunki, ktére powinien spetnia¢ uczestnik projektu ubiegajacy sie o nabycie
kompetencji, tj. wyczerpujgcg informacje o efektach uczenia sie dla danej kompetencji oraz kryteria
i metody ich weryfikacji. Wykazywaé nalezy wytgcznie kwalifikacje/kompetencje osiggniete w wyniku
interwencji Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Fakt nabycia kompetencji odbywa sie w oparciu o jednolite kryteria wypracowane na poziomie

krajowym w ramach nastepujgcych etapdéw:

a) ETAP | — Zakres — zdefiniowanie w ramach wniosku o dofinansowanie grupy docelowej do
objecia wsparciem oraz wybranie obszaru interwencji EFS, ktéry bedzie poddany ocenie,

b) ETAP Il — Wzorzec — zdefiniowanie we wniosku o dofinansowanie standardu wymagan, t;.
efektdw uczenia sie, ktdre osiggng uczestnicy w wyniku przeprowadzonych dziatan
projektowych,

c) ETAP Il - Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie opracowanych kryteriéw oceny

po zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie,
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d) ETAP IV — Poréwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikéw etapu Il (ocena) z przyjetymi
wymaganiami (okreslonymi na etapie Il efektami uczenia sie) po zakorczeniu wsparcia
udzielanego danej osobie.

Nabyte kompetencje muszg byé potwierdzone odpowiednim dokumentem i kazdorazowo bedzie
weryfikowane poprzez odpowiednie sprawdzenia przyswojonej wiedzy czy kompetencji. Warunkiem
nabycia kompetencji jest zrealizowanie wszystkich etapdw nabycia kompetencji (zestaw efektéw
uczenia sie). Beneficjent we wniosku o dofinansowanie musi opisa¢ standard wymagan (efekty uczenia
sie, ktore osiggng uczestnicy zajec) i sposdb weryfikacji nabycia kompetencji (egzamin zewnetrzny,
test, rozmowa oceniajaca, etc.).
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