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KRYTERIA FORMALNE | MERYTORYCZNE DOTYCZACE WSZYSTKICH DZIALAN
| PODDZIALAN W RAMACH OSI PRIORYTETOWYCH 6, 7, 8.

KRYTERIA FORMALNE

Kryteria zero-jedynkowe; spetnienie poszczegdélnych kryteriow (jesli dotyczy)
determinuje mozliwos¢ udziatu w dalszej ocenie.

W przypadku projektow pozakonkursowych istnieje mozliwos¢ skierowania wniosku do

poprawy lub uzupetnienia.

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium
. . TAK/NIE
Whiosek ztozono w terminie Wnlo_sek_ wpi.ynaj do Instytucp"
. Organizujgcej Konkurs w wersiji . - .
1 wskazanym w regulaminie : " o . Niespetnienie kryterium
elektronicznej, w terminie okreslonym w . .
konkursu. S skutkuje odrzuceniem
regulaminie konkursu. wniosku
Whiosek ztozono w terminie TAK/NIE
wskazanym w wezwaniu do | Whniosek wptynat do Instytucji prowadzacej
ztozenia wniosku o nabdr w wersiji elektronicznej, w terminie . o .
1a . : . ; A Niespetnienie kryterium
dofinansowanie okreslonym w wezwaniu do ztozenia X )
s ; skutkuje odrzuceniem
(dotyczy projektow wniosku. wniosku
pozakonkursowych). )
Okres realizacji projektu rozumiany jako
okres pomiedzy datg rozpoczecia projektu
a datg jego zakonczenia, zostanie
o : . kazdorazowo wskazany w regulaminie TAKINIE
Okres realizacji projektu jest
. konkursu. ; - .
2 zgodny z regulaminem Niespetnienie kryterium
konkursu. . . ) . skutkuje odrzuceniem
Kryterium bedzie weryfikowane w oparciu ;
. ; ” whniosku.
o pola ,Data rozpoczecia projektu” oraz
.Data zakonczenia projektu” wniosku o
dofinansowanie realizacji projektu.
Okres realizacji projektu rozumiany jako
okres pomiedzy datg rozpoczecia projektu
Okres realizacji prOJ_ektu jest a datg jego zakohczenia, zostan_le TAK/NIE - DO KOREKTY
zgodny z wezwaniem do kazdorazowo wskazany w wezwaniu do
ztozenia wniosku o ztozenia wniosku o dofinansowanie. e .
2a : . Mozliwos¢ skierowania
dofinansowanie (dotyczy X
s . . ) . whniosku do poprawy lub
projektéw Kryterium bedzie weryfikowane w oparciu .
\ ) ” uzupetnienia.
pozakonkursowych). o pola ,Data rozpoczecia projektu” oraz
.Data zakonczenia projektu” wniosku o
dofinansowanie realizacji projektu.
Wypetniono wszystkie wymagane pola,
Whiosek zostat sporzadzony | zgodnie z instrukcjg wypetniania wniosku TAK/NIE/DO KOREKTY
w jezyku polskim, o dofinansowanie. W celu spetnienia
wypetniony zgodnie niniejszego kryterium wnioskodawca jest Niespetnienie kryterium
3 z obowigzujacy instrukcjg zobowigzany do wypetnienia wniosku przy skutkuje odrzuceniem

wypetniania wniosku
o dofinansowanie oraz jest
kompletny.

pomocy platformy internetowej LSI1 2014+,
Whnioskodawca zobligowany jest do
wypetnienia wniosku w jezyku polskim.
Kompletno$¢ oznacza, ze wniosek

wniosku.
W przypadkach okreslonych
w regulaminie konkursu
istnieje mozliwosc¢
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zawiera wszystkie strony i zatgczniki (jesli
dotyczy).

uzupetnienia wniosku

w terminie 7 dni, pod rygorem
pozostawienia wniosku bez
rozpatrzenia

3a

Whiosek zostat sporzgdzony
w jezyku polskim,
wypetniony zgodnie
z obowigzujacy instrukcjg
wypetniania wniosku
o dofinansowanie
oraz jest kompletny.
(dotyczy projektow
pozakonkursowych).

Wypetniono wszystkie wymagane pola,
zgodnie z instrukcjg wypetniania wniosku
o dofinansowanie. W celu spetnienia
niniejszego kryterium wnioskodawca jest
zobowigzany do wypetnienia wniosku przy
pomocy platformy internetowej LS| 2014+.

Whnioskodawca zobligowany jest do
wypetnienia wniosku w jezyku polskim.

Kompletno$¢ oznacza, ze wniosek
zawiera wszystkie strony i zatgczniki (jesli
dotyczy).

TAK/NIE - DO KOREKTY

Mozliwos¢ skierowania
wniosku do poprawy lub
uzupetnienia.

Whiosek zostat opatrzony
podpisem osoby
uprawnionej / podpisami
0s6b uprawnionych do
zfozenia wniosku.

Ztozony wniosek zostat opatrzony
podpisem osoby/ oséb uprawnionych do
reprezentowania podmiotu aplikujacego o
dofinansowanie. Szczegétowe wymogi
dotyczace prawidtowego podpisania
whniosku o dofinansowanie zostang
okreslone w Instrukcji wypetniania wniosku
o dofinansowanie.

Kryterium bedzie weryfikowane w oparciu
o punkt X wniosku o dofinansowanie.

TAK/NIE/DO KOREKTY

Niespetnienie kryterium
skutkuje odrzuceniem
whniosku.

W przypadkach okreslonych
w regulaminie konkursu
istnieje mozliwo$c
uzupetnienia wniosku
w terminie 7 dni, pod rygorem
pozostawienia wniosku bez
rozpatrzenia.

4a

Whiosek zostat opatrzony
podpisem osoby
uprawnionej / podpisami
0s6b uprawnionych do
ztozenia wniosku (dotyczy
projektow
pozakonkursowych).

Ztozony wniosek zostat opatrzony
podpisem osoby/ oséb uprawnionych do
reprezentowania podmiotu aplikujacego o

dofinansowanie. Szczegdtowe wymogi

dotyczace prawidtowego podpisania

whniosku o dofinansowanie zostang
okreslone w Instrukcji wypetniania wniosku
o dofinansowanie.

Kryterium bedzie weryfikowane w oparciu
o punkt X wniosku o dofinansowanie.

TAK/NIE - DO KOREKTY

Mozliwosé skierowania
wniosku do poprawy lub
uzupetnienia.

Whnioskodawca oraz
partnerzy (jesli dotyczy) nie
podlegajg wykluczeniu
zwigzanemu
z zakazem udzielania
dofinansowania podmiotom
wykluczonym lub nie
orzeczono wobec niego
zakazu dostepu do srodkéw
funduszy europejskich na
podstawie odrebnych
przepisow.

Whnioskodawca oraz partnerzy (jesli
dotyczy) nie podlegajg wykluczeniu
z mozliwosci ubiegania sie o
dofinansowanie na podstawie odrebnych
przepiséw, w szczegolnosci:
a) art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U.
2013 r. poz. 885 z pdzn. zm.);
b) art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15
czerwca 2012 r. o skutkach powierzania
wykonywania pracy cudzoziemcom
przebywajacym wbrew przepisom na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
(Dz. U. poz. 769 z p6zn. zm.);
c¢) art. 9 ust. 1 pkt 2a ustawy z dnia 28
pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci
podmiotdéw zbiorowych za czyny
zabronione pod grozba kary (t.j. Dz. U. z

TAK/NIE/NIE DOTYCZY

Niespetnienie kryterium
skutkuje odrzuceniem
wniosku.

Projekty pozakonkursowe:

TAK/NIE - DO KOREKTY/NIE
DOTYCZY

Mozliwos¢ skierowania
wniosku do poprawy lub
uzupetnienia.

2014 r. poz. 1417).
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Kryterium bedzie weryfikowane w oparciu
o punkt VIII wniosku o dofinansowanie.

Wydatki przewidziane
w projekcie nie sg
wspoffinansowane z innych
wspolnotowych
instrumentéw finansowych.

Wydatki przewidziane do poniesienia w
ramach projektu nie sg i nie bedg
wspoffinansowane z innych
wspolnotowych instrumentéw
finansowych, w tym z innych funduszy
strukturalnych Unii Europejskie;j.

Kryterium bedzie weryfikowane w oparciu
o punkt VIII wniosku o dofinansowanie.

TAK/NIE
Niespetnienie kryterium
skutkuje odrzuceniem
whniosku.
Projekty pozakonkursowe:
TAK/NIE - DO KOREKTY
Mozliwos¢ skierowania

wniosku do poprawy lub
uzupetnienia.

Zgodnosc¢ z
prawodawstwem unijnym i
krajowym.

Projekt jest zgodny z wtasciwymi
przepisami prawa unijnego
i krajowego, w tym dotyczacymi zamowien
publicznych.

Kryterium bedzie weryfikowane w oparciu
o punkty VIi VIl wniosku o
dofinansowanie.

TAK/NIE
Niespetnienie kryterium
skutkuje odrzuceniem
whniosku.
Projekty pozakonkursowe:
TAK/NIE - DO KOREKTY
Mozliwos¢ skierowania

wniosku do poprawy lub
uzupetnienia.

Whnioskodawcal/partner jest
uprawniony do ubiegania sie
0 wsparcie w ramach
konkursu.

W ramach niniejszego kryterium
weryfikowana bedzie zgodnos¢é
wnioskodawcy/ partnera z typem
beneficjentéw wskazanym w WRPO
2014+ oraz doprecyzowanym w
Szczegdtowym Opisie Osi Priorytetowych
WRPO 2014+,

Kryterium bedzie weryfikowane w oparciu
o tre$¢ punktu Il wniosku o
dofinansowanie.

TAK/NIE

Niespetnienie kryterium
skutkuje odrzuceniem
whniosku.

8a

Whnioskodawca/partner jest
uprawniony do ubiegania sie
o wsparcie (dotyczy
projektow
pozakonkursowych).

W ramach niniejszego kryterium
weryfikowana bedzie zgodnos¢é
wnioskodawcy/ partnera z typem
beneficjentéw wskazanym w WRPO
2014+ oraz doprecyzowanym w
Szczegotowym Opisie Osi Priorytetowych
WRPO 2014+,

Kryterium bedzie weryfikowane w oparciu
o tre$¢ punktu Il wniosku o
dofinansowanie.

TAK/NIE/NIE - DO KOREKTY

Niespetnienie kryterium
skutkuje odrzuceniem wniosku
lub istnieje mozliwosc¢
skierowania wniosku do
poprawy lub uzupetnienia.

Dokonano prawidtowego
wyboru partnera do projektu
(jesli projekt jest realizowany

w partnerstwie).

W przypadku projektu partnerskiego
nalezy dokonaé¢ wyboru partnera zgodnie
z art. 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o

zasadach realizacji programow w
zakresie polityki spojnosci finansowanych
w perspektywie 2014-2020.

TAK/NIE/NIE DOTYCZY

Niespetnienie kryterium
skutkuje odrzuceniem
wniosku.
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Kryterium bedzie weryfikowane w oparciu
o punkt Il'i VIII wniosku o dofinansowanie.

Projekty pozakonkursowe:

TAK/NIE - DO KOREKTY/NIE
DOTYCZY

Mozliwos¢ skierowania
wniosku do poprawy lub
uzupetnienia.

Obszar realizacji projektu

Projekt jest realizowany na terytorium
wojewodztwa wielkopolskiego.

Kryterium bedzie weryfikowane w oparciu

TAK/NIE

Niespetnienie kryterium
skutkuje odrzuceniem
whniosku.

10 dotyczy wojewddztwa o tres¢ punktu lll wniosku o Projekty pozakonkursowe:
wielkopolskiego. doflnansowanlg w_l_<torym nglezy wslfa_zac TAK/NIE - DO KOREKTY
obszar realizacji zasadniczej czesci
projektu., Mozliwosé skierowania
wniosku do poprawy lub
uzupetnienia.
Whioskodawcy sg zobowigzani do
wniesienia okreslonej dla konkursu TAK/NIE/NIE DOTYCZY
Whnioskodawca wnosi wartosci wktadu wtasnego.
11 wartos¢ wktadu wiasnego Niespetnienie kryterium
okreslong w regulaminie Kryterium bedzie weryfikowane w oparciu skutkuje odrzuceniem
konkursu. o tres¢ punktu V wniosku o whiosku.
dofinansowanie.
. ; Whioskodawcy sg zobowigzani do Projekty pozakonkursowe:
Whioskodawca wnosi whniesienia okreslonej dla naboru wartosci
wartos¢ wkladu wiasnego J TAK/NIE - DO KOREKTY/NIE
kres| . wkfadu wtasnego. DOTYCZY
11a | OKkreslongw wezwaniu do OTYC
ztozenia wniosku (dotyczy . . ' .
L Kryterium bedzie weryfikowane w oparciu S e .
projektow < : Mozliwos¢ skierowania
o tres¢ punktu V wniosku o .
pozakonkursowych). dofi . wniosku do poprawy lub
ofinansowanie. N
uzupetnienia.
Projekt jest skierowany do grup TAK/NIE
docelowych z obszaru wojewddztwa
wielkopolskiego (w przypadku os6b Niespetnienie kryterium
fizycznych - ucza sie, pracuja lub skutkuje odrzuceniem
Co . zamieszKkujg one na obszarze wniosku.
Projekt jest skierowany S . )
wojewoddztwa wielkopolskiego w
do grup docelowych z o e . )
12 o rozumieniu przepisow Kodeksu Projekty pozakonkursowe:
obszaru wojewddztwa Cywil tomiast dk b
wielkopolskiego ywilnego, natomiast w przypadku 0s6
) bezdomnych, przebywajg one na tym TAK/NIE - DO KOREKTY
obszarze, a w przypadku innych
podmiotéw posiadajg one jednostke Mozliwosé skierowania
organizacyjng na obszarze wojewddztwa wniosku do poprawy lub
wielkopolskiego). uzupetnienia.
Projektodawca w okresie realizacji TAK/NIE
Proicktodawca w okresie projektu prowadzi biuro projektu
D KIC . . (lub posiada siedzibe, filie, delegature, Niespetnienie kryterium
realizacji projektu prowadzi . . 4 X :
i . . oddziat czy inng prawnie dozwolong forme skutkuje odrzuceniem
13 biuro projektu na terenie

wojewodztwa
wielkopolskiego.

organizacyjng dziatalnosci podmiotu) na

terenie wojewddztwa wielkopolskiego z
mozliwoscig udostepnienia petnej

dokumentacji wdrazanego projektu oraz

whniosku.

Projekty pozakonkursowe:
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zapewniajgce uczestnikom projektu
mozliwos¢ osobistego kontaktu z kadrg
projektu.

TAK/NIE - DO KOREKTY

Mozliwos¢ skierowania
whniosku do poprawy lub
uzupetnienia.

TAK/NIE/NIE DOTYCZY

Niespetnienie kryterium
skutkuje odrzuceniem

whniosku.
14 Minimalna warto$¢ projektu | Minimalna warto$¢ projektu wynosi 50 tys. Projekty pozakonkursowe:
wynosi 50 tys. PLN. PLN.
TAK/NIE - DO KOREKTY/NIE
DOTYCZY
Mozliwos¢ skierowania
whniosku do poprawy lub
uzupetnienia.
TAK/NIE/NIE DOTYCZY
W przypadkach okreslonych w Niespetnienie kryterium
Wytycznych w zakresie kwalifikowalno$ci skutkuje odrzuceniem
wydatkéw w zakresie Europejskiego whniosku.
Whniosek jest rozliczany Funduszu Rozwoju Regionalnego,
15 w oparciu o stawki Europejskiego Funduszu Spotfecznego Projekty pozakonkursowe:
jednostkowe/kwoty oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-
ryczattowe. 2020 oraz pozostatych wytycznych TAK/NIE - DO KOREKTY/NIE
horyzontalnych lub programowych (jesli DOTYCZY
dotyczy) wniosek jest rozliczany w oparciu
o stawki jednostkowe/kwoty ryczattowe. Mozliwos¢ skierowania
wniosku do poprawy lub
uzupetnienia.
TAK/NIE
W ramach kryterium weryfikowana bedzie Niespetnienie kryterium
prawidtowo$¢ rozliczania kosztow skutkuje odrzuceniem
posrednich zgodnie ze stawkami whniosku.
. . ryczattowymi okreslonymi w Wytycznych w
16 Stawki ryczattowe kosztow zakresie kwalifikowalno$ci wydatkow w Projekty pozakonkursowe:

posrednich.

zakresie Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz Funduszu
Spdéjnosci na lata 2014-2020.

TAK/NIE - DO KOREKTY

Mozliwos¢ skierowania
wniosku do poprawy lub
uzupetnienia.

KRYTERIA MERYTORYCZNE

Kryteria zero-jedynkowe; spetnienie poszczegdinych kryteriow determinuje mozliwos¢

udziatu w dalszej ocenie.

W przypadku projektow pozakonkursowych istnieje mozliwos¢ skierowania wniosku do

poprawy lub uzupetnienia.
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Opis znaczenia kryterium

Lp.

Nazwa kryterium

Definicja kryterium

TAK/NIE

Whiosek nie posiada
uchybien, ktére nie zostaty
dostrzezone na etapie

Na pierwszym etapie oceny
merytorycznej weryfikowane bedzie czy
wniosek spetnia wszystkie wymagania
formalne. W sytuacji, gdy wniosek nie
spetnia wymaganh formalnych zostanie

W przypadku stwierdzenia
uchybien niedostrzezonych na
etapie oceny formalnej wniosek
zostanie przekazany do ponowne;j
oceny formalne;j.

Projekty pozakonkursowe:

weryfikacji formalne;.

przekazany do ponownej oceny
formalne;.

TAK/NIE - DO KOREKTY

Mozliwo$¢ skierowania wniosku
do poprawy lub uzupetnienia.

KRYTERIA MERYTORYCZNE O CHARAKTERZE HORYZONTALNYM
Kryteria zero-jedynkowe; spetnienie poszczegdélnych kryteriow (jesli dotyczy)
determinuje mozliwos¢ udziatu w dalszej ocenie.

W przypadku projektow pozakonkursowych istnieje mozliwos¢ skierowania wniosku do

poprawy lub uzupetnienia.

TAK/NIE

Whniosek jest zgodny z

zapisami i celami

1 szczegotowymi WRPO
2014+ oraz odpowiada na

diagnoze zawartg w WRPO

2014+.

Realizacja projektu przyczynia sie w
sposob bezposredni do osiggniecia
wskaznikéw rezultatu i produktu
okreslonych w ramach WRPO 2014+,

Niespetnienie kryterium skutkuje

Projekty pozakonkursowe:
TAK/NIE- DO KOREKTY

Mozliwosé skierowania wniosku
do poprawy lub uzupetnienia.

odrzuceniem wniosku.

TAK/NIE

Zgodnos¢ z zapisami

2 Szczegoétowego Opisu Osi
Priorytetowych WRPO

2014+.

W ramach kryterium weryfikowana
bedzie zgodnosé doboru grupy
docelowej i typow projektéw z
wymogami okres$lonymi dla wiasciwego
Dziatania/ Poddziatania
Szczegotowego Opisu Osi
Priorytetowych WRPO 2014+.

Niespetnienie kryterium skutkuje

odrzuceniem wniosku.
Projekty pozakonkursowe:

TAK/NIE - DO KOREKTY

Mozliwosé skierowania wniosku
do poprawy lub uzupetnienia.

TAK/NIE/NIE DOTYCZY

Zgodnos¢ z zasadami
3 dotyczacymi pomocy
publiczne;.

W ramach kryterium bedzie
weryfikowana zgodno$¢ z warunkami
wsparcia dotyczacymi pomocy

publicznej lub pomocy de minimis,
wynikajacymi z aktéw prawnych

wskazanych w regulaminie konkursu, w

tym w szczegdlnosci:

o kwalifikowalnos$¢ wnioskodawcy

wynikajgca z wtasciwych przepisow

0 pomocy publicznej lub pomocy de

minimis bedacych podstawg prawng

Niespetnienie kryterium skutkuje

odrzuceniem wniosku.
Projekty pozakonkursowe:

TAK/NIE - DO KOREKTY/NIE
DOTYCZY

Mozliwos¢ skierowania wniosku

10
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udzielenia wsparcia w ramach
dziatania,

o prawidtowos¢ okreslenia statusu

przedsiebiorstwa:

a) w przypadku Wnioskodawcow
ubiegajacych sie o pomoc publiczng
na podstawie rozporzadzenia Komisji
(UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca
2014 r. uznajgcego niektore rodzaje

pomocy za zgodne z rynkiem
wewnetrznym w zastosowaniu art. 107
i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L z
26.06.2014 r.) - zgodnie z
Zatacznikiem | do tego
rozporzadzenia,

b) w przypadku Wnioskodawcow
ubiegajacych sie o pomoc de minimis
na podstawie rozporzadzenia Komisji
(UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia
2013 r. w sprawie stosowania art. 107
i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej do pomocy de minimis
(Dz. Urz. UE L 352 224.122013r.) -

zgodnie z art. 2 ust. 2 tego
rozporzadzenia, z uwzglednieniem
dokumentu: Zalecenia Komisiji
2003/361/WE z dnia 6 maja 2003 r.,
dotyczace definicji przedsiebiorstw
mikro, matych i $rednich (Dz. Urz. L
124 2 20.5.2003 r., str. 36),

e czy realizacja przedsiewziecia
miesci sie w ramach czasowych
dopuszczalnych we wiasciwych

przepisach o pomocy publicznej lub
pomocy de minimis bedgcych
podstawg prawng udzielenia wsparcia

w ramach danego dziatania,

e czy wnioskowana kwota i zakres
projektu, w tym wydatki kwalifikowalne
sg zgodne z przepisami o pomocy
publicznej lub pomocy de minimis
bedacych podstawa prawng udzielenia

wsparcia w ramach dziatania.

do poprawy lub uzupetnienia.

Zgodnos¢ projektu z zasadg

réwnosci szans kobiet i

mezczyzn w oparciu o
standard minimum.

W ramach kryterium wnioskodawca
powinien wykazac¢ spetnienie zasady
réwnosci szans kobiet i mezczyzn (w
oparciu o standard minimum,
ewentualnie zachodzi wyjatek, co do
ktérego nie stosuje sie standardu
minimum), zgodnie z art. 7
Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr
1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.

Whiosek spetnia standard minimum
zgodnie z Wytycznymi w zakresie

TAK/NIE

Niespetnienie kryterium skutkuje
odrzuceniem wniosku.

Projekty pozakonkursowe:
TAK/NIE - DO KOREKTY

Mozliwo$é skierowania wniosku
do poprawy lub uzupetnienia.

realizacji zasady rowno$ci szans i

11
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niedyskryminacji, w tym dostepno$ci
dla 0sob z niepetnosprawnosciami oraz
zasady rownosci szans kobiet i
mezczyzn w ramach funduszy unijnych
na lata 2014-2020.

Zgodnos¢ projektu z zasadg
réwnosci szans i
niedyskryminacji w tym
dostepnoéci dla oséb z
niepetnosprawnosciami.

W ramach kryterium w oparciu o tre$¢
wniosku weryfikowana bedzie
zgodnos¢ z zasadg rownosci szans i
niedyskryminacji, w tym dostepnosci
dla oséb z niepetnosprawnosciami.

TAK/NIE

Niespetnienie kryterium skutkuje
odrzuceniem wniosku.

Projekty pozakonkursowe:
TAK/NIE - DO KOREKTY

Mozliwos¢ skierowania wniosku
do poprawy lub uzupetnienia.

Zgodnos¢ projektu
z zasadg zrownowazonego
rozwoju.

W ramach kryterium wnioskodawca
powinien wykazaé¢ pozytywny lub
neutralny wptyw projektu na zasade
zréwnowazonego rozwoju (w
szczegolnosci nalezy wskazac i
uzasadnic, czy projekt bedzie wymagat
oceny oddziatywania na srodowisko
zgodnie z przepisami ustawy z dnia 3
pazdziernika 2008 r. o udostepnianiu
informacji o sSrodowisku i jego ochronie,
udziale spoteczenstwa w ochronie
Srodowiska oraz o ocenach
oddziatywania na srodowisko (t.j.:
Dz.U. z 2013 r. poz. 1235 ze zm.).

TAK/NIE
Niespetnienie kryterium skutkuje
odrzuceniem wniosku.
Projekty pozakonkursowe:

TAK/NIE - DO KOREKTY

Mozliwos¢ skierowania wniosku
do poprawy lub uzupetnienia.

Koszty w ramach cross-
financingu i/lub na zakup
Srodkow trwatych nie
przekraczajg poziomu
dopuszczalnego dla danego
Dziatania/ Poddziatania.

W ramach kryterium bedzie
weryfikowana zgodnos¢ budzetu
projektu z procentowym limitem
kosztow w ramach cross-financingu
i/lub srodkéw trwatych, okreslonym dla
danego konkursu.

Osoba oceniajgca moze uznac
przedmiotowe kryterium za spetnione
warunkowo.

TAK/NIE/NIE DOTYCZY

Niespetnienie kryterium skutkuje
odrzuceniem wniosku.

Projekty pozakonkursowe:

TAK/NIE - DO KOREKTY/NIE
DOTYCZY

Mozliwo$é skierowania wniosku
do poprawy lub uzupetnienia.

Kwalifikowalnos$¢ oraz
niezbednos¢ wydatkow

W ramach kryterium weryfikowana
bedzie kwalifikowalnos$¢ i niezbednosé
zaplanowanych w projekcie wydatkow

w kontekscie realizowanych zadan,

celow projektu oraz ich wskaznikow.

Budzet projektu powinien zostac
sporzadzony w oparciu o zapisy
zawarte w Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkéw w zakresie
Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spojnosci
na lata 2014-2020 oraz Wytycznymi I1Z
WRPO.

TAK/NIE

Niespetnienie kryterium skutkuje
odrzuceniem wniosku.

Projekty pozakonkursowe:
TAK/NIE - DO KOREKTY

Mozliwosé skierowania wniosku
do poprawy lub uzupetnienia
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Osoba oceniajgca moze uznacé
przedmiotowe kryterium za spetnione
warunkowo.

Racjonalnos$c¢ i efektywnosé
wydatkéw.

W ramach kryterium weryfikowana
bedzie racjonalnos¢ i efektywnosé
kosztowa wydatkéw, w tym rowniez
zgodnos¢ ze stawkami jednostkowymi
(jesli dotyczy), wymaganiami
dotyczacymi standardu oraz cen
rynkowych najczesciej finansowanych
w ramach danej grupy projektow,
towarow lub ustug (jesli dotyczy),
a takze uzasadnienie poniesienia
wydatkéw nie ujetych w katalogu
wydatkow lub ktérych wartosc
przekracza stawki rynkowe.

Budzet projektu powinien zostac
sporzadzony w oparciu o zapisy
zawarte
w Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkow w zakresie
Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotfecznego oraz Funduszu
Spajnosci na lata 2014-2020 oraz
Wytycznymi IZ WRPO.

Osoba oceniajgca moze uznaé
przedmiotowe kryterium za spetnione
warunkowo.

TAK/NIE

Niespetnienie kryterium skutkuje
odrzuceniem wniosku.

Projekty pozakonkursowe:
TAK/NIE - DO KOREKTY

Mozliwos¢ skierowania wniosku
do poprawy lub uzupetnienia

10

Prawidtowo$¢ wypetnienia
budzetu projektu.

W ramach kryterium weryfikowana
bedzie prawidtowos¢ wypetnienia
budzetu projektu, zgodnie z instrukcjg
wypetniania wniosku

o dofinansowanie.

Osoba oceniajgca moze uznaé
przedmiotowe kryterium za spetnione
warunkowo.

TAK/NIE

Niespetnienie kryterium skutkuje
odrzuceniem wniosku.

Projekty pozakonkursowe:
TAK/NIE - DO KOREKTY

Mozliwo$¢ skierowania wniosku
do poprawy lub uzupetnienia

11

Zgodnos¢ z czescig VI
Dodatkowe informacje
Regulaminu konkursu

W ramach kryterium weryfikowana
bedzie prawidtowos¢ wypetnienia
wniosku, zgodnie z czescig VI
Regulaminu konkursu.

Osoba oceniajgca moze uznac
przedmiotowe kryterium za spetnione
warunkowo.

TAK/NIE/NIE DOTYCZY

Niespetnienie kryterium skutkuje
odrzuceniem wniosku.

11a

Zgodnos¢ z czescig
Informacje
dodatkowe/wymogi
Zasad ubiegania sie

W ramach kryterium weryfikowana

bedzie prawidtowos¢ wypetnienia

wniosku, zgodnie z cze$cig Informacje
dodatkowe/wymogi Zasad ubiegania

o dofinansowanie (dotyczy

sie o dofinansowanie.

Projekty pozakonkursowe:

TAK/NIE - DO KOREKTY/NIE
DOTYCZY

13
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projektow

pozakonkursowych)

Mozliwo$¢ skierowania wniosku
do poprawy lub uzupetnienia

OGOLNE KRYTERIA MERYTORYCZNE - PUNKTOWE

Maksymailna liczba punktéw do uzyskania wynosi 100. Spetnienie przez wniosek
kryteriow w minimalnym zakresie oznacza uzyskanie co najmniej 70% ogodlnej liczby
punktéw, a takze min. 70% punktéw mozliwych do uzyskania w kazdej z czesci karty

oceny merytorycznej.

W przypadku projektow pozakonkursowych istnieje mozliwos¢ skierowania wniosku do

poprawy lub uzupetnienia.

Lp. | Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium
Czes¢ | — maksymalna mozliwa do uzyskania liczba punktéw wynosi 30.
Waga punktowa: 12 (10%).
Uzasadnienie realizacji projektu w . L .
kontekscie celow WRPO 2014+, dotyozy projektow, Kioryeh
Whnioskodawca winien wskazaé na ' L X
. . dofinansowania jest rowna albo
iy R konkretny problem, ktéry zostanie
1 Zasadnosc realizaciji taqod y . i przekracza 2 min zi.
projektu, ztagodzony/ rozwiazany w wyniku
realizacji celow projektu, opierajgc sie Projekty pozakonkursowe:
na rzetelnie przeprowadzonej analizie '
oraz diagnozie sytuacji problemowe;j. Mozliwosé skierowania wniosku
do poprawy lub uzupetnienia.
Waga punktowa: 8 (7%).
*dotyczy projektow, ktorych
Cele projektu odpowiadajg na wnioskowana kwota
s . zdiagnozowane problemy i rezultaty dofinansowania jest réwna albo
Adekwatnos¢ doboru celéw . .
2 : : ] odpowiadajg celom zatozonym w przekracza 2 min zi.
projektu i rezultatow. Lo
projekcie i sg adekwatne do
zdiagnozowanych problemow. Projekty pozakonkursowe:
Mozliwos¢ skierowania wniosku
do poprawy lub uzupetnienia.
Wskazniki zostaty prawidtowo dobrane
oraz sg adekwatne do typu . .
projektu/grupy docelowej. Przewidziane Waga punktowa: 10 (97).
do zrealizowania wartosci wskaznikow . s .
- S dotyczy projektéw, ktorych
sq mozliwe do osiggniecia w ramach whioskowana kwota
s - realizowanego projektu (warto$é , o .
Adekwatnosé doboru i opisu AN dofinansowania jest réwna albo
i L wskaznikéw nie jest zbyt
(o ile dotyczy) wskaznikéw ; ; przekracza 2 min zi.
3 OSSN niska/wysoka). Wnioskodawca
realizacji projektu. . . .
przypisat do projektu wtasciwe Projekty pozakonkursowe:
wskazniki kluczowe oraz wskazniki '
speclzyflc_:zne dIa_ WRPO 201‘.“' Mozliwos¢ skierowania wniosku
Wskazniki specyficzne dla projektu do poprawy lub uzupetnienia
zostaty prawidtowo dobrane oraz '
zdefiniowane i sg adekwatne do
zatozonych celdw projektu. Wskazniki
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produktu odpowiadajg wybranym
wskaznikom rezultatu. Nalezy
zaznaczyc¢, iz najwyzej bedg oceniane
projekty w najwyzszym stopniu
przyczyniajgce sie do realizacji
wskaznikoéw (weryfikowany bedzie
stosunek naktad-rezultat).

Osoba oceniajgca moze uznac
przedmiotowe kryterium za spetnione
warunkowo.

Trafnos¢ analizy ryzyka
nieosiggniecia zatozen
projektu (jesli dotyczy).

W ramach kryterium weryfikowana
bedzie jakos¢ opisanej analizy ryzyka,
w tym opis:

— sytuacji, ktérych  wystgpienie
utrudni lub uniemozliwi
osiggniecie wartosci docelowej
wskaznikow rezultatu;

— sposobu identyfikacji wystapienia
takich sytuacji (zajscia ryzyka);

— dziatah, ktére zostang podjete,
aby zapobiec wystgpieniu ryzyka
i jakie bedg mogly zostac podjete,
aby zminimalizowaé skutki
wystgpienia ryzyka.

Dotyczy projektéw, ktérych
whnioskowana kwota dofinansowania
jest rowna albo przekracza 2 min zt.

Waga punktowa: 0 (4%)

*dotyczy projektéw, ktorych
wnioskowana kwota
dofinansowania jest rowna albo
przekracza 2 min zi.

Projekty pozakonkursowe:

Mozliwosé skierowania wniosku
do poprawy lub uzupetnienia.

Czesc¢ Il - maksymalna mozliwa do uzyskania liczba punktéw wynosi 20.

Spoéjnos¢ zadan
przewidzianych do realizacji
w ramach projektu oraz
trafno$¢ doboru i opisu tych
zadan w kontekscie
osiggniecia
celéw/wskaznikow projektu

W ramach kryterium weryfikowana
bedzie adekwatnos¢ doboru zadan
w kontekscie zdiagnozowanych
probleméw, ktére projekt ma rozwigzaé
albo zatagodzi¢, w tym opis:

— uzasadnienia potrzeby realizaciji

zadan;

— planowanego sposobu realizacji
zadan;

— sposobu realizacji zasady

réwnosci szans i niedyskryminaciji,
w tym dostepnosci dla oséb z
niepetnosprawnosciami;

— wartosci wskaznikéw realizacji
wiasciwego celu szczegdtowego
WRPO2014+ lub innych
wskaznikbw  okreslonych  we
wniosku o dofinansowanie, ktore
zostang osiggniete w ramach
zadan.

Jednoczes$nie nalezy mie¢ na uwadze,
aby kazdy zaproponowany przez

Waga punktowa: 15.
Projekty pozakonkursowe:

Mozliwosé skierowania wniosku
do poprawy lub uzupetnienia.
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projektodawce wskaznik znalazt
odzwierciedlenie
w realizowanych zadaniach oraz by nie
wykazywac zadan, ktére nie
przyczyniajg sie do realizacji
wskaznikow.

Osoba oceniajgca moze uznac
przedmiotowe kryterium za spetnione
warunkowo.

Opis trwatosci projektu.

W ramach kryterium przeprowadzona
zostanie ocena sposobu w jaki zostanie
zachowana trwatosc¢ projektu.

Osoba oceniajgca moze uznac
przedmiotowe kryterium za spetnione
warunkowo.

Waga punktowa: 5.
Projekty pozakonkursowe:

Mozliwo$é skierowania wniosku
do poprawy lub uzupetnienia.

Czes¢ lll - maksymalna mozliwa do uzyskania liczba punktéw wynosi 20.

Opis grupy docelowej
dotyczacy osoéb i/lub
instytuciji.

W ramach kryterium weryfikowane
bedzie czy zaproponowana przez
wnioskodawce grupa docelowa zostata
poprawnie scharakteryzowana z
punktu widzenia istotnych dla projektu
cech (status instytucji, status oséb
na rynku pracy, wiek, wyksztatcenie,
ptec, itp.).
Réwnoczesnie wnioskodawca bedzie
zobowigzany do zidentyfikowania i
opisania potencjalnych barier
uczestnictwa w projekcie, wraz z
przedstawienia dziatah majacym im
przeciwdziataé.

Osoba oceniajgca moze uznac
przedmiotowe kryterium za spetnione
warunkowo.

Waga punktowa: 10.
Projekty pozakonkursowe:

Mozliwo$é skierowania wniosku
do poprawy lub uzupetnienia.

Uzasadnienie doboru grupy
docelowej projektu oraz opis
rekrutacji uczestnikow.

W ramach kryterium wnioskodawca
zobowigzany bedzie do przedstawienia
rzetelnych danych, uzasadniajgcych
wybér okreslonej grupy docelowej oraz
jej ilosciowego doboru. Réwnoczesnie
weryfikowany bedzie sposob rekrutacii,
w tym:

- plan i harmonogram jej
przeprowadzenia;

- katalog niedyskryminacyjnych
kryteriéw wyboru;

- zapobieganie ewentualnym
problemom zwigzanym z rekrutacjg
grupy docelowe;j.

Osoba oceniajgca moze uznac
przedmiotowe kryterium za spetnione
warunkowo.

Waga punktowa: 10.
Projekty pozakonkursowe:

Mozliwos¢ skierowania wniosku
do poprawy lub uzupetnienia.
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Czesé IV — maksymalna mozliwa do uzyskania liczba punktéw wynosi 30.

W ramach kryterium przeprowadzona

zostanie ocena zaangazowania

— projektodawcy i partneréw (o ile
dotyczy) i sposobu jego
wykorzystania w ramach projektu

(kluczowych osoéb, ktore zostang

zaangazowane do realizacji
projektu oraz ich planowanej

Waga punktowa: 15, w tym:

e potencjat finansowy - 8
punktow;

e potencjat kadrowy/

Zaangazowanie potencjatu " TR merytoryczny 5 -
9 projektodawcy i partneréw funkcji w projekcie); punktow:
(jesli projekt jest realizowany — potencjatu technicznego, w tym
w partnerstwie). sprzetowego i warunkow e potencjat techniczny - 2
lokalowych projektodawcy punkty.
i partnerbw (o ile dotyczy) i
sposobu jego wykorzystania w Projekty pozakonkursowe:
ramach projektu;
— zasobow  finansowych, jakie | Mozliwos¢ skierowania wpio_sku
wniesie do projektu projektodawca |  do poprawy lub uzupetnienia.
i partnerzy (o ile dotyczy).
Waga punktowa: 15, w tym:
¢ doswiadczenie w obszarze, w
ktérym udzielane bedzie
wsparcie przewidziane w
Doswiadczenie projektodawcy/ ramach projektu - 6 punktow;
partneréw oceniane bedzie w
szczegolnosci w kontekscie o doswiadczenie na rzecz
Soychezasoueijoge dzlanoscl! | rupy docelowel, do e
Doswiadczenie a) w obszarze, w ktorym udzielane' kierowane bedzie wsparcie
10 | Projektodawcy i partnerow bedzie wsparcie przewidziane w przewidziane w ramach

(jesli projekt jest realizowany
w partnerstwie) w kontekscie
osiggniecia celéw .

ramach projektu;

b) na rzecz grupy docelowej, do ktérej

kierowane bedzie wsparcie
przewidziane w ramach projektu;

¢) na okreslonym terytorium, ktérego

dotyczy¢ bedzie realizacja projektu.

projektu - 6 punktow;

o doswiadczenie na
okreslonym terytorium,
ktérego dotyczy¢ bedzie
realizacja projektu - 3 punkty;

Projekty pozakonkursowe:

Mozliwosé skierowania wniosku
do poprawy lub uzupetnienia.
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Priorytet Inwestycyjny 8i Dostep do zatrudnienia dla oséb poszukujacych pracy i oséb biernych
zawodowo, w tym dtugotrwale bezrobotnych oraz oddalonych od rynku pracy, takze poprzez lokalne
inicjatywy na rzecz zatrudnienia oraz wspieranie mobilnosci pracownikéw

Dziatanie 6.1 Aktywizacja zawodowa os6b bezrobotnych i poszukujacych pracy — projekty
pozakonkursowe realizowane przez PSZ

Kryteria dostepu

Kryteria zero-jedynkowe; spetnienie poszczegdlnych kryteriow determinuje mozliwos¢ udziatu w dalszej
ocenie.

1. Kryterium dotyczace wskaznika efektywnosci zatrudnieniowe;.

Projekt zaktada:

- ogolny wskaznik efektywnos$ci zatrudnieniowej dla uczestnikdw niekwalifikujacych sie do zadnej z ponizej
wymienionych grup docelowych - na poziomie co najmniej 43%,

- dla 0s6b z niepetnosprawnosciami — wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej na poziomie co najmniej 17%,
- dla os6b diugotrwale bezrobotnych — wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej na poziomie co najmniej 35%,
- dla 0s6b o niskich kwalifikacjach — wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej na poziomie co najmniej 36%.

Podjecie zatrudnienia lub pracy na wiasny rachunek przez osoby pozostajgce bez
zatrudnienia stanowi nadrzedny cel wszystkich projektow. Odpowiedni procent
efektywnosci zatrudnieniowej zapewni wysokg wydajnos¢é wykorzystania s$rodkow
przyznanych na realizacje projektu. Wskazanie minimalnego jej poziomu ma
zmobilizowa¢ PUP do dokonania rzeczywistej diagnozy potrzeb dotyczacych kwalifikacji
zawodowych z punktu widzenia zatrudnienia u konkretnych pracodawcoéw.

Uzasadnienie:

2. Kryterium dotyczace kompleksowosci wsparcia uczestnikow.

W ramach projektu kazdy z uczestnikow objety zostanie kompleksowym wsparciem, uwzgledniajgcym petng
oferte wsparcia obejmujacqg wszystkie formy pomocy, ktére zostang zidentyfikowane u danego uczestnika, jako
niezbedne w celu poprawy sytuacji na rynku pracy lub uzyskania zatrudnienia i dostosowane do indywidualnych
potrzeb uczestnikow projektu (wsparcie nie mniej niz 2 formami wsparcia okreslonymi w Indywidualnym Planem
Dziatania (IPD)).

Kryterium to pozwoli na kompleksowg analize potrzeb i oczekiwan uczestnikéw projektu
oraz wybdr wsparcia, ktére jest uzasadnione realnymi potrzebami uczestnikéw.
Uzasadnienie: Kompleksowo$¢ wsparcia zwiekszy szanse uczestnikbw na podjecie statego
zatrudnienia. Kryterium ma zagwarantowa¢ odpowiednig skuteczno$¢ projektéw
ukierunkowanych na aktywizacje zawodowg oséb objetych wsparciem.
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Priorytet Inwestycyjny 8i Dostep do zatrudnienia dla oséb poszukujacych pracy i oséb biernych
zawodowo, w tym dlugotrwale bezrobotnych oraz oddalonych od rynku pracy, takze poprzez lokalne
inicjatywy na rzecz zatrudnienia oraz wspieranie mobilnosci pracownikéw

Dziatanie 6.2 Aktywizacja zawodowa

Kryteria dostepu

Kryteria zero-jedynkowe; spetnienie poszczegoélnych kryteriow (jesli dotyczy) determinuje mozliwos¢
udziatu w dalszej ocenie.

1. Kryterium dotyczgce liczby sktadanych wnioskow.
Projektodawca sktada nie wiecej niz jeden wniosek o dofinansowanie projektu w ramach danego konkursu.

Ograniczona zostanie liczba ,blizniaczych” projektéw sktadanych przez jednego
Whnioskodawce. Wptynie to korzystnie na réznorodnos¢ i jakos¢ projektow realizowanych
przez Beneficjentow. Kryterium to utatwi rowniez dostep do otrzymania dofinansowania
wiekszej liczbie Wnioskodawcow. Kryterium w przedmiotowym brzmieniu odnosi sie
wytacznie do wystepowania danego podmiotu w charakterze partnera wiodacego, a nie
Uzasadnienie: partnera. Oznacza to, ze niezaleznie od maksymalnie jednego wniosku, w ktérym dany
podmiot wystepuje w charakterze partnera wiodacego, moze wystepowaé w innych
wnioskach zfozonych w tym samym konkursie w charakterze partnera. W przypadku
ztozenia wiecej niz jednego wniosku przez jednego Projektodawce, Instytucja
Organizujaca Konkurs odrzuca wszystkie ztozone w odpowiedzi na konkurs wnioski w
zwigzku z niespetnieniem przez Projektodawce kryterium dostepu.

2. Kryterium dotyczace minimalnej liczby uczestnikéw.
Projekt zaktada wsparcie dla co najmniej 50 oséb.

Kryterium ma na celu zwiekszenie skutecznosci wsparcia realizowanych projektow.
Zapewni w szczegdlnosci racjonalne i efektywne wykorzystanie srodkow z EFS, gdyz
objecie wsparciem wiekszej grupy oséb w ogdlnym ujeciu generuje mniejsze koszty
jednostkowe.

Uzasadnienie:

3. Kryterium dotyczace wskaznika efektywnos$ci zatrudnieniowej.

Projekt zaktada:

- ogolny wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej dla uczestnikéw niekwalifikujacych sie do zadnej z ponizej
wymienionych grup docelowych - na poziomie co najmniej 43%,

- dla 0s6b z niepetnosprawnosciami — wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej na poziomie co najmniej 17%,
- dla osob dtugotrwale bezrobotnych — wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej na poziomie co najmniej 35%,
- dla 0séb o niskich kwalifikacjach — wskaznik efektywnos$ci zatrudnieniowej na poziomie co najmniej 36%.

Podjecie zatrudnienia przez osoby pozostajgce bez pracy stanowi nadrzedny cel
wszystkich projektéw. Odpowiedni procent efektywnosci zatrudnieniowej zapewni wysokg
wydajnos¢ wykorzystania srodkéw przyznanych na realizacje projektu. Wskazanie
minimalnego jej poziomu ma zmobilizowa¢ wnioskodawce do dokonania rzeczywiste;
diagnozy potrzeb dotyczacych kwalifikacji zawodowych z punktu widzenia zatrudnienia u
konkretnych pracodawcow.

Uzasadnienie:

4. Kryterium dotyczace kompleksowosci wsparcia uczestnikow.

W ramach projektu kazdy z uczestnikdw objety zostanie kompleksowym wsparciem, uwzgledniajgcym petng
oferte wsparcia obejmujacg wszystkie formy pomocy, ktére zostang zidentyfikowane u danego uczestnika, jako
niezbedne w celu poprawy sytuacji na rynku pracy lub uzyskania zatrudnienia i dostosowane do indywidualnych
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potrzeb uczestnikow projektu okreslonych w Indywidualnym Planem Dziatania (IPD)).

Kryterium to pozwoli na kompleksowg analize potrzeb i oczekiwan uczestnikéw projektu
oraz wybo6r wsparcia, ktére jest uzasadnione realnymi potrzebami uczestnikéw.
Uzasadnienie: Kompleksowo$¢é wsparcia zwiekszy szanse uczestnikbw na podjecie statego
zatrudnienia. Kryterium ma zagwarantowaé odpowiednig skutecznos¢ projektéw
ukierunkowanych na aktywizacje zawodowg 0s6b objetych wsparciem.

5. Kryterium typu beneficjenta (jesli dotyczy).

Projekt jest realizowany wylacznie przez Lokalne Grupy Dziatania lub w partnerstwie z Lokalnymi Grupami
Dziatania oraz wynika ze strategii LGD dotyczacej obszaru realizacji projektu.

Przedmiotowe kryterium zapewni lokalnym spoteczno$ciom mozliwo$¢ realizacji inicjatyw

Uzasadnienie: oddolnych za posrednictwem LGD (dotyczy wyodrebnionej alokaciji).

6. Kryterium dotyczace efektdw szkolenia

W przypadku realizacji szkoleh lub kurséw zawodowych w ramach aktywizacji zawodowej zakonczg sie one
egzaminem i uzyskaniem certyfikatu/dyplomu potwierdzajacego nabycie, podwyzszenie lub dostosowanie
kompetencji i kwalifikacji, niezbednych na rynku pracy w kontekscie zidentyfikowanych potrzeb osoby, ktorej
udzielane jest wsparcie.

Wprowadzenie kryterium ma na celu zwiekszenie efektywnosci i jakosci szkolen/kurséow
poprzez wymaganie szkolen/kursow kohczacych sie uzyskaniem konkretnych
umiejetnosci, kwalifikacji lub kompetencji zawodowych (w tym réwniez spotecznych), a
nie wylgcznie zaswiadczeniem potwierdzajacym uczestnictwo w szkoleniu/kursie. Kazdy
Uzasadnienie: uczestnik projektu, ktéry zakonczy swoje uczestnictwo w szkoleniu/kursie, wezmie udziat
w egzaminie majagcym na celu weryfikacje umiejetnosci, kwalifikacji lub kompetenc;i
zawodowych nabytych podczas projektu. Egzamin powinien by¢ przeprowadzony
przynajmniej w formie testu wiedzy lub kompetencji, przez podmiot/instytucje zewnetrzng
lub projektodawce.

Kryteria premiujace
Kryteria punktowe; spetnienie poszczegdlnych kryteriow nie jest obowigzkowe. Punkty maja charakter
premiowy a ich uzyskanie zwieksza ogdlng liczbe punktow przyznanych dla projektu, a tym samym moze
prowadzi¢ do uplasowania projektu na wyzszym miejscu w liscie rankingowej. Punkty za kryteria
premiujace sa przyznawane wylacznie w przypadku uzyskania przez projekt co najmniej 70% ogdlnej
liczby punktéw, a takze min. 70% punktéw mozliwych do uzyskania w kazdej z czesci karty oceny
merytorycznej. Pula punktéw mozliwa do przyznania w ramach jednego konkursu nie przekracza
15 punktow.

1. Kryterium dotyczace doboru szkolen zawodowych:

W przypadku przewidzianych w projekcie szkolen zawodowych prowadzacych do podniesienia, uzupetnienia lub
zmiany kwalifikacji zawodowych planowane szkolenia beda dotyczyc¢:

- branz zidentyfikowanych jako branze o najwiekszym potencjale rozwojowym i/lub branz strategicznych dla
danego regionu (w ramach smart specialisation) i/lub

- branz, ktére zostang okreslone jako przysziosciowe/rozwojowe/strategiczne dla regionalnego rynku pracy
w badaniach prowadzonych przez Wielkopolskie Obserwatorium Rynku Pracy i/lub

- zawodow deficytowych wynikajacych z badan PUP.
Waga punktowa: 10
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Powyzsze szkolenia zwieksza szanse uczestnikow projektu na podjecie statego
zatrudnienia. Ukierunkowanie na branze dotyczace zawodoéw o najwiekszym potencjale
Uzasadnienie: rozwojowym na obszarze danego regionu i na te wynikajgce z potrzeb lokalnego rynku
pracy zwiekszy szanse osOb biorgcych udziat w projekcie na mozliwosé podjecia
zatrudnienia

2. Projekt jest skierowany do mieszkancow wiejskich obszaréw funkcjonalnych wymagajacych wsparcia proceséw
rozwojowych (zgodnie z regionalnymi Obszarami Strategicznej Interwencji - OSlI).

Waga punktowa: 5

Kryterium wynika z WRPO 2014+. Skierowanie wsparcia do grup docelowych z obszaru
Uzasadnienie: wskazanego w kryterium przyczyni sie do rozwoju tego obszaru, jednoczesnie wptynie na
wzmochienie spojnosci wojewddztwa i wptynie na poprawe konkurencyjnosci regionu.
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Os Priorytetowa 6: Rynek pracy

Priorytet Inwestycyjny 8iii Praca na wtasny rachunek, przedsiebiorczos¢ i tworzenie przedsiebiorstw,
w tym innowacyjnych mikro-, matych i srednich przedsiebiorstw

Dziatanie 6.3 Samozatrudnienie i przedsiebiorczosé
Poddziatanie 6.3.1 Samozatrudnienie i przedsiebiorczos¢

Kryteria dostepu

Kryteria zero-jedynkowe; spetnienie poszczegodlnych kryteriéw determinuje mozliwos$¢ udziatu
w dalszej ocenie.

1. Kryterium dotyczace liczby sktadanych wnioskow.
Projektodawca sktada nie wiecej niz jeden wniosek o dofinansowanie projektu w ramach danego konkursu.

Ograniczona zostanie liczba ,blizniaczych” projektéw sktadanych przez
jednego Whnioskodawce. Wptynie to korzystnie na réznorodnosc i jakosc
projektow realizowanych przez Beneficijentéw. Kryterium to utatwi réwniez
dostep do otrzymania dofinansowania wigkszej liczbie Wnioskodawcow.
Kryterium w przedmiotowym brzmieniu odnosi sie wylgcznie do
wystepowania danego podmiotu w charakterze partnera wiodacego, a nie
Uzasadnienie: partnera. Oznacza to, ze niezaleznie od maksymalnie jednego wniosku, w
ktérym dany podmiot wystepuje w charakterze partnera wiodacego, moze
wystepowaé¢ w innych wnioskach zlozonych w tym samym konkursie w
charakterze partnera. W przypadku ztozenia wiecej niz jednego wniosku
przez jednego Projektodawce, Instytucja Organizujagca Konkurs odrzuca
wszystkie ztozone w odpowiedzi na konkurs wnioski w zwigzku z
niespetnieniem przez Projektodawce kryterium dostepu.

2. Kryterium dotyczace liczby udzielonych dotaciji.
Projekt zaktada udzielenie minimum 35 dotacji.

Kryterium ma na celu zwigkszenie skutecznoéci wsparcia realizowanego
Uzasadnienie: w ramach Dziatania 6.3. Ponadto ma zapewni¢ racjonalne i efektywne
wykorzystanie srodkéw z EFS.

3. Kryterium kompleksowo$ci wsparcia.

Projekt zapewnia kompleksowe wsparcie poprzez zastosowanie wszystkich typdw przedsiewziec
(z wytaczeniem oso6b, ktore skorzystaly ze szkolen przygotowujacych do prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej w ramach projektow realizowanych w PO KL w perspektywie finansowej 2007-2013 oraz osob,
u ktoérych potwierdzono, ze ich wiedza i kwalifikacje umozliwiajg rozpoczecie dziatalnosci bez koniecznosci
szkolenia. Osoby te nie majg obowigzku korzystania ze szkolen przed przyznaniem dotacji, o ile nabyte
wczesniej umiejetnosci pozwalaja na zatozenie i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej).

Kryterium ma na celu zwiekszenie skuteczniejszego przygotowania
uczestnikdbw projektu do rozpoczecia i prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej. Ponadto ma zapewni¢ racjonalne i efektywne wykorzystanie
srodkéw z EFS.

Uzasadnienie:

4. Kryterium dziatalnosci gospodarczej.

Dziatalnos¢ gospodarcza uczestnika projektu musi zostaé zarejestrowana na obszarze wojewddztwa
wielkopolskiego.
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Biorac pod uwage regionalny charakter Priorytetu Inwestycyjnego zawezono
miejsce rejestracji dziatalnosci gospodarczej do obszaru wojewddztwa
wielkopolskiego. Tworzenie nowych firm na obszarze Wielkopolski
korzystnie wptynie na rozwdj regionu i podniesienie jego konkurencyjnosci.

Uzasadnienie:

5. Kryterium okresu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej

Dziatalnos¢ gospodarcza rozpoczeta w ramach projektu musi by¢ prowadzona przez okres co najmniej 12
miesiecy od dnia faktycznego rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej (zgodnie z aktualnym wpisem do
CEIDG lub KRS).

Okreslenie diugosci trwania dziatalnosci gospodarczej po uzyskaniu wpisu
do CEDIG badz KRS zapewni trwate oraz efektywne wykorzystanie srodkow
Uzasadnienie: z EFS. Kryterium wynika z projektu Wytycznych w zakresie realizacji
przedsiewzie¢ z udziatem $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w
obszarze rynku pracy na lata 2014-2020.

6.Kryterium dotyczgce ustug szkoleniowych:

Ustugi szkoleniowe sg realizowane przez instytucje posiadajgce wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych
prowadzonego przez Wojewddzki Urzad Pracy wtasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowe;j.

Instytucja szkoleniowa moze uzyska¢ zlecenie finansowane ze srodkow
publicznych na prowadzenie szkolenn dla bezrobotnych i poszukujacych
Uzasadnienie: pracy po dokonaniu wpisu do Rejestru Instytucji Szkoleniowych,
prowadzonego przez Wojewoddzki Urzad Pracy wiasciwy ze wzgledu na
siedzibe instytucji szkoleniowe;.

7. Kryterium dotyczgce ustug doradczych:

Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w zakresie swiadczenia ustug zgodnych z art. 18 ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2015 r. poz. 149, z pézn. zm.), jest
dziatalnoscig regulowang w rozumieniu ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dziatalnosci gospodarczej
(Dz. U. z 2015 r., poz. 584, z pdézn. zm.) i wymaga wpisu do rejestru podmiotéw prowadzacych agencje
zatrudnienia.

Instytucja swiadczaca ustugi doradcze moze uzyskac zlecenie finansowane
ze $rodkéw publicznych na prowadzenie m.in. doradztwa personalnego,
poradnictwa zawodowego po dokonaniu wpisu do Rejestru podmiotow
prowadzacych agencje zatrudnienia.

Uzasadnienie:

Kryteria premiujace
Kryteria punktowe; spetnienie poszczegélnych kryteriéw nie jest obowiazkowe. Punkty maja charakter
premiowy a ich uzyskanie zwieksza ogdlng liczbe punktéw przyznanych dla projektu, a tym samym
moze prowadzi¢ do uplasowania projektu na wyzszym miejscu w liscie rankingowej. Punkty za
kryteria premiujace sa przyznawane wytacznie w przypadku uzyskania przez projekt co najmniej 70%
ogolnej liczby punktow, a takze min. 70% punktéw mozliwych do uzyskania w kazdej z czesci karty
oceny merytorycznej. Pula punktéw mozliwa do przyznania w ramach jednego konkursu nie
przekracza 35 punktow.

1. Projekt zaktada stworzenie nowych miejsc pracy w sektorze Odnawialnych Zrédet Energii (OZE).
Waga punktowa: 5-15

o stworzenie 5-9% nowych miejsc pracy w sektorze OZE — 5 punktéw

o stworzenie 10-14% nowych miejsc pracy w sektorze OZE — 10 punktéw
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o stworzenie 15% i wiecej nowych miejsc pracy w sektorze OZE — 15 punktow.

Zwiekszenie liczby miejsc pracy w sektorze OZE przyczyni sie do wzrostu
efektywnosci energetycznej i rozwoju odnawialnych zrédet energii, co
bezposrednio wptynie na zréwnowazony rozwdj gospodarczy regionu oraz
poprawe jakosci zycia i bezpieczenstwa mieszkancéw.

Uzasadnienie:

2. Projekt zaktada stworzenie nowych miejsc pracy w branzach zidentyfikowanych jako branze o najwiekszym
potencjale rozwojowym i/lub branzach strategicznych dla danego regionu (w ramach smart specialisation).

Waga punktowa: 5-15
e stworzenie 5-9% nowych miejsc pracy w ww. branzach — 5 punktéw
e stworzenie 10-14% nowych miejsc pracy ww. branzach — 10 punktow

o stworzenie 15% i wiecej nowych miejsc pracy ww. branzach — 15 punktow.

Kryterium przyczyni sie do wzmocnienia zasobow kapitatu ludzkiego

Uzasadnienie: w branzach strategicznych dla rozwoju wojewédztwa.

3. Projekt jest skierowany do mieszkancow obszaréw o najnizszym stopniu rozwoju i pogarszajgcych sie
perspektywach rozwojowych i/lub miast i innych obszaréw tracacych dotychczasowe funkcje spoteczno-
gospodarcze (zgodnie z regionalnymi Obszarami Strategicznej Interwencji — OSlI).

Waga punktowa: 5

Realizacja projektow na wskazanych w kryterium obszarach pozytywnie
wpltynie na zwiekszenie ich szans rozwojowych, przyczyni sie do
wzmochienia spojnosci  wojewodztwa oraz  wplynie na poprawe
konkurencyjnosci regionu.

Uzasadnienie:
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Os Priorytetowa 6: Rynek Pracy

Priorytet Inwestycyjny 8iv RGwnos¢ mezczyzn i kobiet we wszystkich dziedzinach,
w tym dostep do zatrudnienia, rozwoj kariery, godzenie zycia zawodowego i prywatnego
oraz promowanie rownosci wynagrodzen za taka sama prace

Dziatanie 6.4 Wsparcie aktywnosci zawodowej os6b wyltaczonych z rynku pracy
z powodu opieki nad malymi dzieémi

Poddziatanie 6.4.1 Wsparcie aktywnosci zawodowej oséb wylaczonych z rynku pracy
z powodu opieki nad malymi dzieémi

Kryteria dostepu
Kryteria zero-jedynkowe; spetnienie poszczegolnych kryteriow (jesli dotyczy) determinuje mozliwos¢
udziatu w dalszej ocenie.

1. Kryterium dotyczace liczby sktadanych wnioskow:
Projektodawca sktada nie wiecej niz jeden wniosek o dofinansowanie projektu w ramach danego konkursu.

Ograniczona zostanie liczba ,blizniaczych” projektéw sktadanych przez
jednego Whnioskodawce. Wplynie to korzystnie na réznorodnosé i jakosé
projektow realizowanych przez Beneficjentow. Kryterium to ufatwi réwniez
dostep do otrzymania dofinansowania wiekszej liczbie Wnioskodawcéw.
Kryterium w przedmiotowym brzmieniu odnosi sie wytgcznie do
wystepowania danego podmiotu w charakterze partnera wiodacego, a nie
Uzasadnienie: partnera. Oznacza to, ze niezaleznie od maksymalnie jednego wniosku, w
ktorym dany podmiot wystepuje w charakterze partnera wiodgcego, moze
wystepowa¢ w innych wnioskach zfozonych w tym samym konkursie w
charakterze partnera. W przypadku zfozenia wiecej niz jednego wniosku
przez jednego Projektodawce, Instytucja Organizujgca Konkurs odrzuca
wszystkie ztozone w odpowiedzi na konkurs wnioski w zwigzku z
niespetnieniem przez Projektodawce kryterium dostepu.

2. Kryterium trwato$ci wsparcia:

Projektodawca po zakonczeniu realizacji projektu zapewni funkcjonowanie utworzonego miejsca opieki nad
dzieckiem do lat 3 przez okres co najmniej 2 lat. Przy czym trwato$¢ funkcjonowania nowych miejsc dla dzieci
nalezy rozumie¢ jako instytucjonalng gotowos¢ placéwki / lub gotowos$¢ opiekuna dziennego do Swiadczenia
ustug opieki nad dzieckiem w wieku do lat 3 w ramach utworzonych w projekcie miejsc opieki.

Kryterium ma na celu zwiekszenie trwatosci i oddziatywania wsparcia
Uzasadnienie: realizowanego w ramach Dziatania 6.4. Ponadto ma zapewni¢ racjonalne
i efektywne wykorzystanie srodkow z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

3. Kryterium dotyczace aktywizacji zawodowe;j:

Projektodawca zaktada, iz w przypadku realizacji aktywizacji zawodowej, oséb bezrobotnych lub biernych
zawodowo pozostajgcych poza rynkiem pracy ze wzgledu na obowigzek opieki na dzieckiem do lat 3, w tym
do oséb, ktére przerwaly kariere zawodowg ze wzgledu na urodzenie dziecka lub przebywajgcych na
urlopach macierzynskich, rodzicielskich i wychowawczych w rozumieniu ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. —
Kodeks pracy, zostanie ona poprzedzona opracowaniem indywidualnego planu dziatania (IPD) lub innego
dokumentu petnigcego analogiczng funkcje oraz obejmowac bedzie zdobycie doswiadczenia zawodowego, w
przypadku identyfikacji takiej potrzeby w ramach IPD lub innego dokumentu petnigcego analogiczng funkcje.

Kryterium ma na celu ukierunkowanie wsparcia na osoby znajdujace sie
w szczegolnie niekorzystnej sytuacji na rynku pracy, jakimi sg rodzice

Uzasadnienie:
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pozostajacy poza rynkiem pracy w zwigzku z urodzeniem i/lub wychowaniem
dzieci. Powyzsze kryterium dotyczy os6b bezrobotnych i biernych
zawodowo. Kryterium dotyczy wytacznie projektéw, ktére zaktadajg
realizacje instrumentéw aktywizacji zawodowe;j.

4. Kryterium dotyczgce efektow szkolenia

W przypadku realizacji szkolen lub kurséw zawodowych w ramach aktywizacji zawodowej zakonczg sie one
egzaminem i uzyskaniem certyfikatu/dyplomu potwierdzajgcego nabycie, podwyzszenie lub dostosowanie
kompetencji i kwalifikacji, niezbednych na rynku pracy w kontek$cie zidentyfikowanych potrzeb osoby, ktérej
udzielane jest wsparcie.

Wprowadzenie kryterium ma na celu zwiekszenie efektywnosci i jakosci
szkolen/kurséw poprzez wymaganie szkolen/kurséw konczacych sie
uzyskaniem konkretnych umiejetnosci, kwalifikacji lub kompetenciji
zawodowych (w tym réwniez spotecznych), a nie wytacznie zaswiadczeniem
potwierdzajacym uczestnictwo w szkoleniu/kursie. Kazdy uczestnik projektu,
ktory zakonczy swoje uczestnictwo w szkoleniu/kursie, wezmie udziat w
egzaminie majacym na celu weryfikacje umiejetnosci, kwalifikacji lub
kompetencji zawodowych nabytych podczas projektu. Egzamin powinien byé
przeprowadzony przynajmniej w formie testu wiedzy lub kompetenciji, przez
podmiot/instytucje zewnetrzng lub projektodawce.

Uzasadnienie:

5. Kryterium dotyczgce efektywnosci zatrudnieniowej:

W stosunku do wszystkich uczestnikow objetych aktywizacja zawodowa projekt zaktada na zakohczenie jego
realizaciji:

- wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej na poziomie co najmniej 40%,

- wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej dla oséb z niepetnosprawnoscig na poziomie co najmniej 20%,

- w przypadku, gdy projekt skierowany jest do oséb dtugotrwale bezrobotnych - wskaznik efektywnosci
zatrudnieniowej na poziomie co najmniej 30%.

Podjecie zatrudnienia przez osoby znajdujgce sie w szczegodlnie trudnej
sytuacji na rynku pracy stanowi nadrzedny cel wszystkich projektéw
realizowanych w ramach Dziatania 6.4 Odpowiedni procent efektywno$ci
zatrudnieniowej zapewni wysoka wydajnos¢ wykorzystania $rodkow
Uzasadnienie: przyznanych na realizacje projektu. Wskazanie minimalnego jej poziomu
w ramach realizowanych konkurséw ma zmobilizowaé Beneficjentéw do
dokonania rzeczywistej diagnozy potrzeb uczestnikédw w celu zmiany ich
sytuacji na rynku pracy. Kryterium dotyczy wylacznie projektéw, ktore
zakladajq realizacje instrumentow aktywizacji zawodowe;j.

6. Kryterium dotyczace nowych miejsc opieki nad dzieémi do 3 lat:

Wsparcie w zakresie tworzenia nowych miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3 w formie Ztobkéw, klubéw
dzieciecych lub dziennego opiekuna gwarantuje zwiekszenie liczby miejsc opieki prowadzonych przez dang
instytucje publiczng lub niepubliczna.

Kryterium wynikajace z Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z
Uzasadnienie: udziatem $rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku
pracy na lata 2014-2020 zapewni efektywne wykorzystanie srodkow EFS.

7 .Kryterium dotyczgce ustug szkoleniowych:

Ustugi szkoleniowe sg realizowane przez instytucje posiadajace wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych
prowadzonego przez Wojewddzki Urzad Pracy wiasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowe;.

26




SAMORZAD WOJEWODZTWA Unia Europejska
WIELKOPOLSKIEGD Europejskie Fundusze
Strukturalne i Inwestycyjne

Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

Instytucja szkoleniowa moze uzyska¢ zlecenie finansowane ze srodkéw
publicznych na prowadzenie szkolen dla bezrobotnych i poszukujacych
Uzasadnienie: pracy po dokonaniu wpisu do Rejestru Instytucji Szkoleniowych,
prowadzonego przez Wojewodzki Urzad Pracy wiasciwy ze wzgledu na
siedzibe instytucji szkoleniowe;.

8. Kryterium dotyczace ustug doradczych:

Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w zakresie swiadczenia ustug zgodnych z art. 18 ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2015 r. poz. 149, z pézn. zm.), jest
dziatalnoscig regulowang w rozumieniu ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dziatalnosci gospodarczej
(Dz. U. z 2015 r., poz. 584, z pdzn. zm.) i wymaga wpisu do rejestru podmiotéw prowadzacych agencje
zatrudnienia.

Instytucja swiadczaca ustugi doradcze moze uzyskac zlecenie finansowane
ze Srodkéw publicznych na prowadzenie m.in. doradztwa personalnego,
poradnictwa zawodowego po dokonaniu wpisu do Rejestru podmiotow
prowadzacych agencje zatrudnienia.

Uzasadnienie:

Kryteria premiujace
Kryteria punktowe; spetnienie poszczegdlnych kryteriow nie jest obowigzkowe. Punkty maja

charakter premiowy a ich uzyskanie zwieksza ogdlng liczbe punktow przyznanych dla projektu, a tym
samym moze prowadzi¢ do uplasowania projektu na wyzszym miejscu w liscie rankingowej. Punkty

za kryteria premiujace sg przyznawane wytacznie w przypadku uzyskania przez projekt co najmniej

70% ogolnej liczby punktéw, a takze min. 70% punktow mozliwych do uzyskania w kazdej z czesci

karty oceny merytorycznej. Pula punktow mozliwa do przyznania w ramach jednego konkursu nie

przekracza 40 punktow.

1. Premiowane beda projekty realizowane na terenach wiejskich wojewddztwa wielkopolskiego i/lub dla oséb
zamieszkatych na terenach wiejskich. Zgodnie z definicjag GUS terenem wiejskim jest cze$¢ gminy miejsko-
wiejskiej po wytgczeniu terenu zajmowanego przez miasto potozone w tej gminie. Obszary wiejskie w
gminach miejsko-wiejskich wraz z gminami wiejskimi stanowig tereny wiejskie w Polsce.

Waga punktowa: 10

Ww. kryterium przyczyni sie do wyrOdwnania szans pomiedzy obszarami
wiejskimi i miejskimi w regionie wielkopolskim, gdyz wskaznik dzieci
przebywajacych w ztobkach jest nieporéwnywalnie wyzszy na obszarach
miejskich w poréwnaniu z obszarami wiejskimi.

Uzasadnienie:

2. Tworzenie miejsc w placéwkach opieki nad dzieémi w wieku do lat 3 w formie Ztobku i/lub klubu
dzieciecego i/lub zapewnienie opiekuna dziennego.

Waga punktowa: 5

Efektem realizacji dziatan bedzie wieksza mozliwos¢ godzenia pracy
z obowigzkami opiekunczymi. Dodatkowo zostanie przetamana jedna
Uzasadnienie: z barier uniemozliwiajgca wejscie lub powrdt na rynek pracy. Podjete
interwencje bedg wzmacnia¢ wysitki na rzecz wsparcia 0s6b
doswiadczajgcych trudnosci na rynku pracy.

3. Projekty sa realizowane przez jednostki samorzadu terytorialnego lub w partnerstwie z jednostkami
samorzadu terytorialnego.

Waga punktowa: 10
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Uzasadnienie:

Powyzsze kryterium ma na celu nawigzanie wspétpracy z jednostkami
samorzadu terytorialnego, ktéra utatwi realizacje projektéow. Wprowadzone
rozwigzanie wplynie réwniez korzystnie na utrzymanie trwatosci placowek
zapewniajgcych opieke dzieciom do lat 3 po zakohczeniu realizacji projektu.
Ponadto w tego typu projektach nacisk kfadziony jest na trwatosé oraz
mozliwos¢ kontynuacji projektu w danej spotecznosci lokalnej. Wiasnie
dlatego realizatorami tego typu projektéw powinny byé samorzady
posiadajace narzedzia do kontynuacji projektow.

4. Projekt zaklada objecie aktywizacjg zawodowg uczestnikow projektu.

Waga punktowa: 5-15

e aktywizacja zawodowa 30-39% uczestnikow projektu — 5 punktow

e aktywizacja zawodowa 40-49% uczestnikéw projektu — 10 punktow

e aktywizacja zawodowa 50% i wiecej uczestnikéw projektu — 15 punktéw.

Uzasadnienie:

Powyzsze kryterium zaktada objecie aktywizacjg zawodowg uczestnikéw
projektu. Skuteczny powrdét na rynek pracy mozliwy jest tylko dzieki
kompleksowemu wsparciu, tj. oprécz zapewnienia miejsca opieki nad
dzieckiem, wazna jest takze aktywizacja zawodowa 0s6b pozostajacych bez
zatrudnienia.
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Os Priorytetowa 6: Rynek pracy

Priorytet Inwestycyjny 8v Przystosowanie pracownikéw, przedsiebiorstw

i przedsiebiorcow do zmian

Dziatanie 6.5 Doskonalenie kompetencji oséb pracujacych i wsparcie proceséw adaptacyjnych
Wsparcie rozwojowe w ramach Podmiotowego Systemu Finansowania

Kryteria dostepu

Kryteria zero-jedynkowe; spetnienie poszczegoélnych kryteriow determinuje mozliwos$¢ udziatu

w dalszej ocenie.

1. Kryterium dotyczace liczby sktadanych wnioskow i obszaru realizaciji:

Projektodawca sktada

maksymalnie jeden wniosek o dofinansowanie w ramach danego konkursu

i przedmiotowy wniosek zakfada realizacje projektu w jednym subregionie.

Uzasadnienie:

Wprowadzone ograniczenie dotyczace realizacji projektu w jednym subregionie ma
na celu dostosowanie planowanych dziatan do specyfiki konkretnego, wybranego
przez projektodawce subregionu. Wniosek moze zakilada¢ realizacje projektu
w jednym z 5 subregiondw: kaliskim, koninskim, leszczynskim, pilskim, poznanskim
wraz z miastem Poznan. (Pod pojeciem subregion rozumie sie obszar zgodny z
systemem statystycznym jednostek terytorialnych w Polsce stanowigcym czesc
standardu NUTS (NUTS 3) stosowanym takze przez Gtéwny Urzad Statystyczny.
Jednoczesnie podregion miasta Poznan zostat wilgczony do podregionu
poznanskiego tworzac subregion poznanski).

W przypadku ztozenia wiecej niz jednego wniosku przez jednego projektodawce, 1Z
odrzuca wszystkie ztozone w odpowiedzi na konkurs wnioski w zwigzku z
niespetnieniem przez wnioskodawce kryterium dostepu.

2. Kryterium okresu realizacji projektu:

Okres realizacji projektu wynosi 36 miesiecy.

Uzasadnienie:

Tak okreslony czas realizacji projektu pozwoli projektodawcom — operatorom
Podmiotowego Systemu Finansowego na precyzyjne zaplanowanie udzielanego
wsparcia rozwojowego, co wptynie na sprawne rozliczenie finansowe oraz osiggniecie
zatozonych wartosci wskaznikow okreslonych w WRPO 2014+,

3. Kryterium dotyczace minimalnej wielkosci grupy docelowe;j:

Minimalna wielkos$¢ grupy docelowej w ramach projektu realizowanego w wybranym subregionie nie moze by¢

nizsza niz odpowiednio:

» 2 377 osoby z subregionu kaliskiego,

» 2 227 0s6b z subregionu koninskiego,

+ 2 161 0s6b z subregionu leszczynskiego,

* 1 318 0séb z subregionu pilskiego,

» 7 106 0s6b z subregionu poznanskiego.
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Uzasadnienie:

Wielkos¢ planowanego wsparcia w kazdym z subregiondw zostata opracowana na
podstawie analizy dokonanej przez IZ WRPO w oparciu o dane zebrane przez
Gtowny Urzad Statystyczny, zgodnie z ktérymi na dzien 31.12.2013 r.,
w wojewoddztwie wielkopolskim zarejestrowanych bytlo 388 121 prywatnych
podmiotéw gospodarki narodowej, wpisanych do rejestru REGON oraz obejmujacych
osoby prawne, jednostki organizacyjne niemajgce osobowosci prawnej oraz osoby
fizyczne  prowadzace  dziatalnos¢  gospodarcza,  zaklasyfikowanych  do
poszczegolnych sekcji PKD wedlug przewazajacego rodzaju dziatalnosci. 1Z
oszacowata liczbe oséb zaplanowanych do objecia wsparciem na poziomie 15 189
0s0b, zgodnie z podziatem terytorialnym wskazanym w tre$ci kryterium.

4. Kryterium potencjatu

finansowego projektodawcy:

Roczny obrét’ projektodawcy jest rowny lub wyzszy od 2 000 000,00 PLN.

Uzasadnienie:

Projektodawca w ostatnim roku obrotowym (jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest
krétszy — w tym okresie) osiagnat obrot w wysokosci co najmniej 2 000 000,00 PLN.
Wprowadzone kryterium utatwi zweryfikowanie potencjatu finansowego projektodawcy
w stosunku do zatozen projektu oraz zatozonych do zrealizowania wartosci
wskaznikébw w danym podregionie. Specyfika konkursu powigzana z dtugim okresem
realizacji projektu wymusza na |IZ doktadng i szczegbdtowg weryfikacje mozliwosci
finansowych projektodawcy, ktoéry petni¢ ma role operatora Podmiotowego Systemu
Finansowania i w zakresie merytorycznym wykracza poza standardowy zapis
0golnego kryterium merytorycznego. Zatozona wymagana wysokosé rocznego obrotu
wynika z dokonanej przez IZ analizy mozliwosci finansowych potencjalnych
projektodawcéw.

5. Kryterium ukierunkowania wsparcia:

Projektodawca zobowigzany jest do skierowania co najmniej 13% otrzymanego dofinansowania do
przedsiebiorstw dziatajgcych w branzach zidentyfikowanych jako branze o najwiekszym potencjale
rozwojowym i/lub branz strategicznych dla danego regionu (smart specialisation).

Uzasadnienie:

Objecie wsparciem przedsiebiorstw wskazanych w kryterium korzystnie wptynie na
rozwdj i konkurencyjnos$¢ gospodarki w Wielkopolsce, a tym samym przyczyni sie do
petniejszego osiggniecia celu gtéwnego Programu, tj. spdjnosci i konkurencyjnosci
wojewodztwa. 1Z okresli w Regulaminie konkursu mozliwos¢é wniesienia nizszego
poziomu wkfadu wiasnego.

6. Kryterium doboru grupy docelowej:

Co najmniej 24,4% uczestnikéw projektu stanowig osoby powyzej 50 roku zycia.

Uzasadnienie:

Ww. kryterium umozliwi udzielenie wsparcia osobom defaworyzowanym na rynku
pracy. Minimalny putap procentowy zostat ustalony na podstawie danych GUS za rok
2013 oraz sprawozdania z realizacji PO KL za | po6trocze.

7. Kryterium doboru grupy docelowe;j:

Co najmniej 32,0% uczestnikow projektu stanowig osoby o niskich kwalifikacjach.

Uzasadnienie:

Ww. kryterium umozliwi udzielenie wsparcia osobom defaworyzowanym na rynku
pracy. Minimalny putap procentowy zostat ustalony na podstawie danych GUS za rok
2013 oraz sprawozdania z realizacji PO KL za | p6trocze.

w przypadku jednostek sektora finanséw publicznych obrét nalezy rozumie¢ jako sume wydatkéw za ostatni zamkniety rok

budzetowy.
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8. Kryterium dotyczgce ustug rozwojowych:

Projekt zaktada rozliczenie kosztow ustug rozwojowych zrealizowanych wytacznie przez podmioty wpisane do
Rejestru Ustug Rozwojowych i zweryfikowane wstepnie przez Administratora RUR.

W ramach kryterium zostanie zweryfikowane czy wsparcie udzielone na rzecz
przedsiebiorcéw i pracownikéw przedsiebiorstw sektora MMSP zostato udzielone na
dofinansowanie ustug rozwojowych swiadczonych przez podmioty wpisane do RUR
oraz zweryfikowane przez Administratora RUR zgodnie z pkt. 4.2.1 Wytycznych w
zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem $rodkéw EFS w obszarze
przystosowania przedsiebiorcow i pracownikéw do zmian na lata 2014-2020.

Uzasadnienie:
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Os Priorytetowa 6: Rynek pracy

Priorytet Inwestycyjny 8v Przystosowanie pracownikéw, przedsiebiorstw

i przedsiebiorcow do zmian

Dziatanie 6.5 Doskonalenie kompetencji oséb pracujacych i wsparcie proceséw adaptacyjnych

Wsparcie typu outplacement'owego

Kryteria dostepu

Kryteria zero-jedynkowe; spetnienie poszczegoélnych kryteriow determinuje mozliwos$¢ udziatu

w dalszej ocenie.

1. Kryterium dotyczace liczby sktadanych wnioskow:

Projektodawca sktada nie wiecej niz jeden wniosek o dofinansowanie projektu w ramach danego

konkursu.

Uzasadnienie:

Wprowadzone kryterium utatwi zweryfikowanie zdolnosci Wnioskodawcy
do realizacji projektu (ocena potencjatu finansowego oraz kadrowego).
Ograniczona zostanie liczba ,blizniaczych” projekiéw skladanych przez
jednego Whnioskodawce. Wptynie to korzystnie na réznorodnosc¢ i jakosé
projektow realizowanych przez Beneficjentow. Kryterium to utatwi rowniez
dostep do otrzymania dofinansowania wiekszej liczbie Wnioskodawcéw.
Kryterium w przedmiotowym brzmieniu odnosi sie wylacznie do
wystepowania danego podmiotu w charakterze partnera wiodacego, a nie
partnera. Oznacza to, ze niezaleznie od maksymalnie jednego wniosku, w
ktérym dany podmiot wystepuje w charakterze partnera wiodacego, moze
wystepowa¢ w innych wnioskach ztozonych w tym samym konkursie w
charakterze partnera. W przypadku ztozenia wiecej niz jednego wniosku
przez jednego Projektodawce, Instytucja Organizujaca Konkurs odrzuca
wszystkie ztozone w odpowiedzi na konkurs wnioski w zwigzku z
niespetnieniem przez Projektodawce kryterium dostepu.

2. Kryterium dotyczgce efektywnosci zatrudnieniowej:

Minimalny poziom efektywnosci zatrudnieniowej wsparcia przewidziany w ramach projektu wynosi co
najmniej 50% catkowitej liczby oséb, ktére zakonczyty udziat w projekcie.

Uzasadnienie:

Odpowiedni poziom efektywnosci zatrudnieniowej zapewni wysokg
wydajnos¢ wykorzystania srodkéw przyznanych na realizacje projektu.
Wskazanie minimalnego jej poziomu w ramach realizowanych projektow
ma zmobilizowa¢ Beneficjentow do dokonania rzeczywistej diagnozy
potrzeb dotyczacych kwalifikacji zawodowych z punktu widzenia
zatrudnienia u konkretnych pracodawcéw. Sposéb i metodologia mierzenia
efektywnosci zatrudnieniowej, tj. odsetka os6b podejmujacych prace po
zakonczeniu udziatlu w projekcie, jest okreslony w Wytycznych MIIR w
zakresie monitorowania postepu rzeczowego programow operacyjnych na
lata 2014-2020 (wskaznik rezultatu bezposredniego: liczba o0so6b
pracujacych po opuszczeniu programu (tacznie z pracujgcymi na wilasny
rachunek)).
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3. Kryterium dotyczgce kompleksowosci wsparcia uczestnikow:

Projekt jest kompleksowy, tj. w ramach projektu kazdy z uczestnikdw objety zostanie kompleksowym
wsparciem, uwzgledniajagcym petng oferte wsparcia obejmujacg wszystkie formy pomocy mozliwe do
realizacji w ramach projektu, ktére zostang zidentyfikowane u danego uczestnika jako niezbedne w celu
poprawy sytuacji na rynku pracy lub utrzymania/uzyskania zatrudnienia i dostosowane do
indywidualnych potrzeb uczestnikéw projektu (w tym obowigzkowo doradztwem zawodowym
potaczonym z przygotowaniem Indywidualnego Planu Dziatania lub innego dokumentu petnigcego
analogiczng funkcije).

Kryterium to pozwoli na kompleksowg analize potrzeb i oczekiwan
uczestnikéw projektu oraz wybor wsparcia, ktore jest uzasadnione realnymi
potrzebami uczestnikéw. Kompleksowos¢ wsparcia zwiekszy szanse

Uzasadnienie: uczestnikéw na podjecie/utrzymanie statego zatrudnienia.

Kompleksowos$¢  projektow  outplacementowych  zapewni  wyzszg
skutecznos¢ i efektywnos¢ podejmowanych dziatan.

4. Kryterium dotyczace ustug szkoleniowych:

Ustugi szkoleniowe sg realizowane przez instytucje posiadajgce wpis do Rejestru Instytucji
Szkoleniowych prowadzonego przez Wojewddzki Urzad Pracy wlasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucii
szkoleniowe;j.

Instytucja szkoleniowa moze uzyskac¢ zlecenie finansowane ze Srodkéw
publicznych na prowadzenie szkolen dla bezrobotnych i poszukujacych
Uzasadnienie: pracy po dokonaniu wpisu do Rejestru Instytucji Szkoleniowych,
prowadzonego przez Wojewddzki Urzad Pracy wiasciwy ze wzgledu na
siedzibe instytucji szkoleniowe;.

5. Kryterium dotyczgce ustug doradczych:

Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w zakresie swiadczenia ustug zgodnych z art. 18 ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2015 r. poz. 149, z p6zn.
zm.), jest dziatalnoscig regulowang w rozumieniu ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dziatalnosci
gospodarczej (Dz. U. z 2015 r., poz. 584, z p6zn. zm.) i wymaga wpisu do rejestru podmiotow
prowadzacych agencje zatrudnienia.

Instytucja $wiadczgca ustugi doradcze moze uzyskac zlecenie finansowane
ze Srodkéw publicznych na prowadzenie m.in. doradztwa personalnego,
poradnictwa zawodowego po dokonaniu wpisu do Rejestru podmiotow
prowadzacych agencje zatrudnienia.

Uzasadnienie:

Kryteria premiujace

Kryteria punktowe; spetnienie poszczegdlnych kryteriow nie jest obowigzkowe. Punkty maja
charakter premiowy a ich uzyskanie zwieksza ogdlng liczbe punktow przyznanych dla projektu, a
tym samym moze prowadzi¢ do uplasowania projektu na wyzszym miejscu w liscie rankingowe;.
Punkty za kryteria premiujace sa przyznawane wytacznie w przypadku uzyskania przez projekt co

najmniej 70% ogolnej liczby punktow, a takze min. 70% punktéw mozliwych do uzyskania w

kazdej z czesci karty oceny merytorycznej. Pula punktow mozliwa do przyznania w ramach

jednego konkursu nie przekracza 20 punktow.
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1. Grupe docelowg w ramach projektu stanowig osoby w wieku 50+ i/lub osoby o niskich kwalifikacjach.
Waga punktowa: 5-15

e grupe docelowg w ramach projektu stanowig w 40-49% osoby z ww. grup — 5 punktow;

e grupe docelowg w ramach projektu stanowig w 50-59% osoby z ww. grup — 10 punktéw;

e grupe docelowg w ramach projektu stanowig w 60% i wiecej osoby z ww. grup — 15 punktéw.

Ww. kryterium zapewni wsparcie osobom doswiadczajagcym najwiekszych
Uzasadnienie: trudnosci na rynku pracy. Konieczne jest wsparcie dostosowane do
specyficznych potrzeb niniejszej grupy.

2. Projekt jest skierowany do grup docelowych z obszaru: miast i innych obszaréw tracgcych
dotychczasowe funkcje spoteczno-gospodarcze (zgodnie z regionalnymi Obszarami Strategicznej
Interwencji - OSI).

Waga punktowa: 5

Skierowanie wsparcia do o0s6b z obszaru wskazanego w kryterium
Uzasadnienie: przyczyni sie do rozwoju tego obszaru, jednoczesnie wplynie na
wzmochienie spojnosci wojewddztwa i poprawe konkurencyjnosci regionu.
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Os Priorytetowa 6: Rynek pracy

Priorytet Inwestycyjny 8vi Aktywne i zdrowe starzenie sie

Dzialanie 6.6
Wspieranie aktywnosci zawodowej pracownikéw poprzez dziatania prozdrowotne

Poddziatanie 6.6.1
Wspieranie aktywnosci zawodowej pracownikow poprzez dziatania prozdrowotne

Typ projektu nr 2: Rozwdj profilaktyki nowotworowej w kierunku wykrywania raka piersi,
szyjki macicy i raka jelita grubego

Kryteria dostepu
Kryteria zero-jedynkowe; spetnienie poszczegodlnych kryteriow (jesli dotyczy) determinuje
mozliwos¢ udziatu w dalszej ocenie.

1. Projekt jest realizowany na obszarze catego wojewddztwa wielkopolskiego.

Przedmiotowe kryterium pozwoli na unikniecie rozproszenia dziatan, a
takze zapewni spdjnosé, efektywnos$¢ i wysokg jako$¢ podejmowanych
dziatan finansowanych ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego,
ktére powinny byé przeznaczane na przeciwdziatanie istotnym problemom
zdrowotnym i na zwiekszenie odsetka oséb objetych programami
profilaktycznymi na terenie regionu.

Uzasadnienie:

2. Zakres dziatan mozliwych do realizacji w projekcie uwzglednia warunki realizacji przedsiewzie¢ w
ramach Populacyjnego programu wczesnego wykrywania raka piersi/Programu profilaktyki raka szyjki
macicy zawarte w Regulaminie konkursu.

Przedmiotowe kryterium zapewni wysokg jako$¢ wsparcia oraz zgodnos¢ z
Uzasadnienie: zatozeniami  Populacyjnego programu wczesnego wykrywania raka
piersi/Programu profilaktyki raka szyjki macicy.

3. Programy polityki zdrowotnej powinny zawsze obejmowac¢ podstawowy poziom opieki — lekarzy
i pielegniarki podstawowej opieki zdrowotnej i/lub realizacja projektu odbywa sie w partnerstwie z co
najmniej jedng placowka POZ z kazdego powiatu oraz miast na prawach powiatu.

W celu zapewnienia kompleksowosci i efektywnosci udzielanego wsparcia
Uzasadnienie: niezbedne jest zaangazowanie lekarzy i pielegniarek podstawowej opieki
zdrowotne;j.

4. Podmiot ubiegajgcy sie o dofinansowanie dziatan w zakresie profilaktyki wykrywania raka
piersi/raka szyjki macicy posiada lub zapewnia udziat podmiotu posiadajgcego kontrakt z NFZ w
ramach Populacyjnego programu wczesnego wykrywania raka piersi/Populacyjnego programu
wczesnego wykrywania raka szyjki macicy.

Kryterium ma na celu zapewnienie wymaganego poziomu wktadu wtasnego
Uzasadnienie: oraz zapewnienie komplementarnosci z dziataniami podejmowanymi w
obszarze zdrowia na szczeblu krajowym.

5. Projektodawca zapewnia wykonanie zatozen programu réwniez w miejscu zamieszkania pacjenta
i/lub zapewnia dojazd do miejsca swiadczenia ustugi.

Dzieki wykonywaniu zatozen programu w miejscu zamieszkania pacjenta
lub dzieki zapewnieniu mozliwosci dojazdu do miejsca $wiadczenia ustugi

Uzasadnienie:
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zwieksza sie mozliwos¢ dotarcia z ofertg badan profilaktycznych do grup
defaworyzowanych lub terenéw miast do 20 tys. mieszkancow oraz terenéw
wiejskich, w ktorych zgtaszalno$¢ na badania profilaktyczne jest niska z
uwagi na brak lub ograniczony dostep do tego typu ustug zdrowotnych.

6. Okres realizacji projektu nie przekracza 36 miesiecy.

Proponowany czas realizacji projektu pozwoli Projektodawcom na
precyzyjne zaplanowanie przedsiewzie¢, co wplynie na zwiekszenie
efektywnosci oraz sprawne rozliczenie finansowe wdrazanych projektow.
Uzasadnienie: Ograniczony czas realizacji jednego projektu wplynie na mozliwosé
realizacji wiekszej liczby projektéw w ramach dostepnej alokacji na ww.
Dziatanie oraz pozwoli na osiagniecie zatozonych wartosci wskaznikow
okreslonych w WRPO 2014+.

7. Swiadczenia w ramach programéw profilaktycznych beda realizowane z petnym poszanowaniem
istniejacych ram prawnych i ochrony praw pacjenta.

Kryterium wynika z zapisow WRPO 2014+ i ma na celu zapewnienie
uczestnikom projektu odpowiedniej ochrony informacji na temat stanu ich
zdrowia a tym samym zwiekszy poczucie bezpieczenstwa osdb bedacych
grupg docelowg programow profilaktycznych, co moze przyczyni¢ sie do
zwiekszenia odsetka oséb objetych programami profilaktycznymi na terenie
regionu.

Uzasadnienie:

8. Grupe docelowg w ramach projektu stanowig co najmniej w 10% osoby, ktére zamieszkujg
miejscowosci ponizej 20 tys. mieszkancow, w tym w szczegdlnosci obszary wiejskie (zgodnie z
definicjg GUS).

Kryterium przyczyni sie do wyréwnania poziomu zgfaszalnosci oséb na
badania profilaktyczne pomiedzy obszarami wiejskimi i miejskimi w
wojewodztwie wielkopolskim. Wskaznik zgtaszalnosci na ww. badania jest
wyzszy na obszarach miejskich w poréwnaniu z obszarami wiejskimi. W
2011 roku w badaniach profilaktycznych w Wielkopolsce najwyzszy udziat
stwierdzono wsréd mieszkancéw stolicy i innych miast Wielkopolski.
Przedmiotowe kryterium umozliwi kierowanie wsparcia do oséb z ww.
obszardw tj. z obszaréw o nizszym poziomie zgtaszalnosci na badania.

Uzasadnienie:

Kryteria premiujace
Kryteria punktowe; spetnienie poszczegdélnych kryteriéw nie jest obowigzkowe. Punkty maja
charakter premiowy a ich uzyskanie zwieksza ogélng liczbe punktéw przyznanych dla
projektu, a tym samym moze prowadzi¢ do uplasowania projektu na wyzszym miejscu w liscie
rankingowej. Punkty za kryteria premiujgce sa przyznawane wytacznie w przypadku uzyskania
przez projekt co najmniej 70% ogolnej liczby punktéw, a takze min. 70% punktéw mozliwych
do uzyskania w kazdej z czesci karty oceny merytorycznej. Pula punktéw mozliwa do
przyznania w ramach jednego konkursu nie przekracza 35 punktow.

1. Premiowane beda projekty, w ktdrych wsréd grupy docelowej co najmniej 20% stanowig kobiety
zamieszkate na terenie powiatéw i/lub gmin o szczegdlnie niskim poziomie zgtaszalno$ci na badania
cytologiczne, tj. o poziomie ponizej 30%.

Waga punktowa: 5

Wprowadzenie przedmiotowego kryterium ma na celu ukierunkowanie i
premiowanie wsparcia na obszary o szczegdlnie niskim poziomie

Uzasadnienie:
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zgtaszalnosci na badania cytologiczne. Dzieki przedmiotowemu kryterium
poziom zgtaszalnoéci na badania cytologiczne ulegnie podwyzszeniu, co
korzystnie wptynie na obnizenie wskaznika umieralnosci z powodu raka
piersi/szyjki macicy. Wykaz Powiatéw/Gmin zostanie opublikowany w
Regulaminie konkursu.

2. Grupe docelowg w ramach projektu stanowig co najmniej w 20% kobiety, ktére nie wykonywaty
badan profilaktycznych w kierunku nowotworéw raka piersi/szyjki macicy (na podstawie Systemu
Informatycznego Monitorowania Profilaktyki — SIMP), a ktére kwalifikujg sie do udziatu w programie.

Waga punktowa: 5

W zwigzku z duzg liczbg kobiet, ktére nigdy nie poddaty sie badaniu
Uzasadnienie: mammograficznemu/cytologicznemu konieczne jest dodatkowe wsparcie tej
grupy 0so6b poprzez premiowanie projektow obejmujacych je wsparciem.

3. Premiowane beda projekty zaktadajgce udziat potoznych w wykonywaniu badan cytologicznych.
Waga punktowa: 3

Udziat potoznych w wykonywaniu cytologicznych badan przesiewowych
Uzasadnienie: zwiekszy poziom zgtaszalnosci na badania cytologiczne, co korzystnie
wptynie na obnizenie wskaznika umieralnosci z powodu raka szyjki macicy.

4 Premiowane beda projekty przewidujace partnerstwo pomiedzy podmiotami wykonujacymi
dziatalno$¢ leczniczg oraz co najmniej jedng organizacjg pozarzadowa, ktérej dziatalno$é¢ statutowa
jest zwigzana z upowszechnieniem edukacji prozdrowotnej i/lub promocjg udziatu w badaniach
diagnostycznych w kierunku wczesnego wykrywania raka piersi/raka szyjki macicy.

Waga punktowa: 5

Realizacja projektu w partnerstwie z organizacjg pozarzadowsg, ktorej
dziatalno$¢ bedzie zgodna z co najmniej z jednym z ww. obszardw,
Uzasadnienie: zapewni lepszg identyfikacje barier dostepu do badan profilaktycznych oraz
wzmochi potencjat Projektodawcy w zakresie doswiadczenia w obszarze
realizacji projektu.

5. Premiowane bedg projekty, ktérych Wnioskodawca posiada co najmniej 5-letnie doswiadczenie w
realizacji programow zdrowotnych o charakterze przesiewowym.

Waga punktowa: 5

Whnioskodawcy posiadajacy kilkuletnie doswiadczenie w realizacji
Uzasadnienie: programéw zdrowotnych zapewnig wysokg jakos¢ i skutecznosé
podejmowanych dziatan.

6. Whnioskodawca deklaruje dotychczasowag wspoiprace w obszarze profilaktyki zdrowotnej na
obszarze co najmniej 70% gmin wojewddztwa wielkopolskiego.

Waga punktowa: 3

Projektodawcy posiadajacy szerokie doswiadczenie w zakresie profilaktyki

Uzasadnienie: zdrowotnej zapewnig wysokg jakosc¢ i skutecznos¢ podejmowanych dziatan.

7. Premiowane beda projekty, kitore zaktadajg realizacje wsparcia rowniez w godzinach
popotudniowych i wieczornych oraz w sobote lub w niedziele.

Waga punktowa: 5

Kryterium przyczyni sie do zmniejszenia barier w dostepie do badan

Uzasadnienie: mammograficznych/cytologicznych m.in. dla kobiet pracujacych.
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8. Premiowane bedg projekty, w ktdrych uczestnikom zapewnione zostanie wsparcie w postaci opieki
nad osobg zalezng (jesli sprawowanie opieki nad osobg zalezng stanowi bariere w uczestnictwie w
projekcie).

Waga punktowa: 4

Kryterium przyczyni sie do zniwelowania jednej z barier udzialu w

Uzasadnienie: ) .
profilaktyce nowotworowej.

38




Fundusze SAMORZAD WOJEWODZTWA Unia Egr_opejska
Europejs kie WIELKOPOLSKIEGD Europejskie Fundusze
Program Regionalny Strukturalne i Inwestycyjne

Os Priorytetowa 6: Rynek pracy

Priorytet Inwestycyjny 8vi Aktywne i zdrowe starzenie sie

Dzialanie 6.6
Wspieranie aktywnosci zawodowej pracownikéw poprzez dziatania prozdrowotne

Poddziatanie 6.6.1
Wspieranie aktywnosci zawodowej pracownikow poprzez dziatania prozdrowotne

Typ projektu nr 4 Programy zaktadajace eliminowanie czynnikéw zagrazajacych zdrowiu
w miejscu pracy, w tym projekty w zakresie poprawy ergonomii pracy.

Typ projektu nr 5 Projekty/programy dot. przekwalifikowania pracownikéw diugotrwale
pracujacych w warunkach negatywnie wplywajacych na zdrowie.

Kryteria dostepu
Kryteria zero-jedynkowe; spetnienie poszczegodlnych kryteriow (jesli dotyczy) determinuje
mozliwos¢ udziatu w dalszej ocenie.

1. Kryterium dotyczace liczby sktadanych wnioskow.

Projektodawca skfada nie wiecej niz jeden wniosek o dofinansowanie projektu w ramach danego
konkursu.

Ograniczona zostanie liczba ,blizniaczych” projektow sktadanych przez
jednego Whnioskodawce. Wplynie to korzystnie na réznorodnos¢ i jakosc
projektow realizowanych przez Beneficjentow. Kryterium to utatwi rowniez
dostep do oftrzymania dofinansowania wigkszej liczby Wnioskodawcéw.
Kryterium w przedmiotowym brzmieniu odnosi sie wytacznie do wystepowania
danego podmiotu w charakterze Beneficjenta, a nie partnera. Oznacza to, ze
niezaleznie od maksymalnie jednego wniosku, w ktérym dany podmiot
wystepuje w charakterze Beneficjenta, moze wystepowaé w innych wnioskach
ztozonych w tym samym konkursie w charakterze partnera. W przypadku
zfozenia wiecej niz jednego wniosku przez jednego Projektodawce, Instytucja
Organizujgca Konkurs odrzuca wszystkie ztozone w odpowiedzi na konkurs
wnioski w zwigzku z niespetnieniem przez Beneficjenta kryterium dostepu.

Uzasadnienie:

2. Kryterium okresu realizacji projektu:

Okres realizacji projektu nie przekracza 36 miesiecy (w przypadku typu projektu 4) oraz 24 miesigce
(w przypadku typu projektu nr 5).

Ograniczony czas realizacji projektu pozwoli Beneficjentom na precyzyjne
zaplanowanie przedsiewzie¢, co wptynie na zwiekszenie efektywnosci oraz
sprawne rozliczenie finansowe wdrazanych projektow. Ograniczony czas
realizacji jednego projektu wptynie na mozliwos¢ realizacji wiekszej liczby
Uzasadnienie: projektow w ramach dostepnej alokacji na ww. Dziatanie oraz pozwoli na
osiggniecie zatozonych wartosci wskaznikéw okreslonych w WRPO 2014+.
Proponowany okres realizacji projektu jest wystarczajacy aby objgé wszystkich
beneficjentéw zaktadanymi formami wsparcia i podja¢ odpowiednie dziatania
zaradcze w przypadku trudnosci w realizacji projektu.
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3. Kryterium dotyczace efektywnosci:

Minimalny poziom efektywnosci wsparcia przewidziany w ramach projektu wynosi co najmniej 50%
catkowitej liczby uczestnikdéw, ktérzy zakonczyli udziat w projekcie (w przypadku projektéw typu 5).
Efektywno$¢ rozumiana jako odsetek uczestnikbw projektu, kitorzy kontynuowali, badz podjeli
zatrudnienie w ciagu 4 tygodni po zakonczeniu udziatu w projekcie.

Przedmiotowe kryterium ma na celu zapewnienie efektywnosci projektéw
poprzez podejmowanie przez Beneficjenta dziatan zmierzajacych do
zapewnienia utrzymania badz zdobycia nowego zatrudnienia przez
uczestnikéw projektu.

Uzasadnienie:

Kryteria premiujace

Kryteria punktowe; spetnienie poszczegdlnych kryteriow nie jest obowigzkowe. Punkty maja
charakter premiowy a ich uzyskanie zwieksza ogdlng liczbe punktow przyznanych dla projektu, a
tym samym moze prowadzi¢ do uplasowania projektu na wyzszym miejscu w liscie rankingowe;.
Punkty za kryteria premiujace sa przyznawane wytacznie w przypadku uzyskania przez projekt co
najmniej 70% ogodlnej liczby punktow, a takze min. 70% punktéw mozliwych do uzyskania w kazdej

z czesci karty oceny merytorycznej. Pula punktow mozliwa do przyznania w ramach jednego

konkursu nie przekracza 14 punktow.

1. Grupe docelowg w ramach projektu stanowig w 50% osoby w wieku 50+.
Waga punktowa: 4

Kryterium przyczyni sie do wzrostu szans na rynku pracy osob zagrozonych
wytgczeniem z niego ze wzgledu na stan zdrowia lub wiek, co rownoczes$nie
wydtuzy aktywnosé zawodowg grupy oséb znajdujacych sie w trudnej sytuacii
Uzasadnienie: na rynku pracy. Wieksza produktywnos¢ i wydajnos¢ pracy zdrowych
pracownikow bezposrednio przetozy sie na rozwdj gospodarki. Konieczne jest
zatem wsparcie tej grupy osoéb i dostosowanie go do ich specyficznych
potrzeb.

2. Premiowane beda projekty realizowane w istotnych dla regionu sektorach gospodarki, w tym
zwigzanych z regionalnymi inteligentnymi specjalizacjami (stosuje sie dla typu projektu nr 4).

Waga punktowa: 4

Wydtuzenie aktywnosci zawodowej pracownikéw sektoréw gospodarki
istotnych dla regionu bedzie wptywato na rozwdj i konkurencyjno$¢ gospodarki
w Wielkopolsce, a tym samym przyczyni sie do petniejszego osiggniecia celu
gtébwnego Programu, tj. spéjnosci i konkurencyjnosci wojewodztwa.

Uzasadnienie:

3. Premiowane bedg projekty przewidujace sfinansowanie dodatkowych pakietow badan podczas badan
okresowych pracownikow (stosuje sie dla typu projektu nr 4).

Waga punktowa: 4

Dodatkowe pakiety badah podczas badan okresowych pracownikéw jako
element profilaktyki pierwotnej pozwalajg uprzedzi¢ chorobe lub zmniejszyé
ryzyko jej rozwoju. Przyczynig sie zatem do wzrostu szans na rynku pracy
0s0b zagrozonych wytaczeniem z niego ze wzgledu na stan zdrowia.

Uzasadnienie:

4. Projekt jest skierowany do grup docelowych z obszaréw o najnizszym stopniu rozwoju i
pogarszajacych sie perspektywach rozwojowych (zgodnie z regionalnymi Obszarami Strategicznej
Interwencji — OSI).

Waga punktowa: 2
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Uzasadnienie:

Kryterium wynika z WRPO 2014-2020. Skierowanie wsparcia do grup
docelowych z obszaru wskazanego w kryterium przyczyni sie do rozwoju tego
obszaru, jednoczesnie wplynie na wzmocnienie spéjnosci wojewodztwa, co
pozytywnie wptynie na poprawe konkurencyjnosci regionu.
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Os Priorytetowa 7: Wiaczenie spoteczne

Priorytet Inwestycyjny 9i Aktywne wiaczenie, w tym z myslg o promowaniu réwnych szans oraz
aktywnego uczestnictwa i zwiekszaniu szans na zatrudnienie

Dziatanie 7.1. Aktywna integracja
Poddziatanie 7.1.1 Aktywna integracja — projekty pozakonkursowe

Kryteria dostepu

Kryteria zero-jedynkowe; spetnienie poszczegoéinych kryteriéw determinuje mozliwos¢ udziatu
w dalszej ocenie.

1. Kryterium wdrazania instrumentéw aktywnej integraciji:

Projekt przewiduje wdrozenie instrumentow aktywizacji zawodowej wytacznie przez podmioty
wyspecjalizowane w zakresie aktywizacji zawodowej, bez mozliwosci realizacji powyzszych instrumentéw
przez jednostki organizacyjne pomocy spotecznej, o ktérych mowa w ustawie z dnia 12 marca 2004r.
0 pomocy spoteczne;j.

Ustugi aktywnej integracji zawodowej powinny by¢ realizowane w szczegodlnosci
przez:

a) partnerow projektowych jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej
wybranych zgodnie z ustawg z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizaciji
programéw w zakresie polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie
finansowej 2014—-2020, w szczegolnosci powiatowe urzedy pracy lub organizacje
pozarzagdowe posiadajgce status instytucji szkoleniowej lub agenciji zatrudnienia;

b) powiatowy urzad pracy, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
o0 promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, w tym w zakresie Programu
Aktywizacja i Integracja;

c) podmioty, ktérym zlecono zadanie publiczne na zasadach okreslonych w
Uzasadnienie: ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie, w szczegolnosci podmioty, o ktérych mowa w ustawie z dnia 13
czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (ij. CIS i KIS), spofdzielnie socjalne
oraz organizacje pozarzadowe posiadajgce status instytucji szkoleniowej lub
agencji zatrudnienia;

d) inne podmioty utworzone lub podlegajgce tej samej jednostce samorzadu
terytorialnego co jednostka organizacyjna pomocy spotfecznej. Kryterium wynika z
Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢c w obszarze wigczenia
spofecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem Srodkéw Europejskiego
Funduszu Spofecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata
2014-2020, ma na celu zapewnienie wysokiej jakosci ustug w ramach realizacji
instrumentéw aktywizacji zawodowe;.

2. Kryterium dotyczace wspotpracy z powiatowym urzedem pracy:

Projekt zaktada wspotprace z wiasciwymi dla Beneficjentéw Powiatowymi Urzedami Pracy przy
aktywizacji zawodowej uczestnikbw projektu w zakresie konsultowania grup docelowych oraz
instrumentéw wsparcia. Dotyczy oséb bezrobotnych, w tym osob, ktére zgodnie z mechanizmem
profilowania oséb bezrobotnych pod katem oddalenia od rynku pracy oraz gotowosci do podjecia
zatrudnienia, nalezg do grupy Ill - tzw. oddalonych od rynku pracy.

Kryterium wynika ze Szczegétowego Opisu Osi Priorytetowych WRPO 2014-
2020. Podjecie wspotpracy prawidtowo ukierunkuje wybér grupy docelowej w
ramach projektu, a dzieki wzajemnej wymianie informacji o kliencie i dziataniach
Uzasadnienie: wobec niego podejmowanych, zapewni odpowiedni dobdr instrumentéw w celu
aktywizacji beneficjenta. Umozliwi rowniez unikniecie powielania form pomocy
kierowanych do tych samych oséb przez jednostki organizacyjne jst i Powiatowe
Urzedy Pracy.
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3. Kryterium dotyczace liczby sktadanych wnioskéw:
Projektodawca sktada nie wiecej niz jeden wniosek o dofinansowanie projektu w ramach danego naboru.

W ramach Priorytetu Inwestycyjnego 9i przewiduje sie mozliwos¢ realizacji
projektow w zakresie aktywizacji spoteczno zawodowej osob zagrozonych
ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym w trybie pozakonkursowym przez
Osrodki Pomocy Spotecznej, Miejskie Osrodki Pomocy Rodzinie oraz Powiatowe
Centra Pomocy Rodzinie, reprezentujgce odpowiednio gmine, miasto i powiat.

Zgodnie z ideg projektu pozakonkursowego, ktéry jest dofinansowaniem zadan
publicznych realizowanych przez dang instytucje brak zasadnosci realizacji wiecej
niz jednego projektu pozakonkursowego w danym roku. Sytuacja ta nie wyklucza
réwnoczesnej realizacji projektéw w trybie konkursowym. Dodatkowo w ramach
Priorytetu Inwestycyjnego 9iv Ufatwianie dostepu do przystepnych cenowo,
trwatych oraz wysokiej jakosci ustug, w tym opieki zdrowotnej i ustug socjalnych
Swiadczonych w interesie ogdlnym przewiduje sie mozliwos¢ realizacji projektow
w zakresie poprawy dostepu do ustug spotecznych dla oséb zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym w trybie pozakonkursowym przez
jednostki organizacyjne jst, jezeli tym trybem bedg objete wszystkie jednostki
pomocy spotecznej danego typu.

Uzasadnienie:

4. Kryterium dotyczace udzielaneqo wsparcia:
Kazdy uczestnik/uczestniczka projektu musi by¢ objety Indywidualnym Planem Dziatania (IPD).

Stosowanie IPD pozwoli na stworzenie $ciezki reintegracji dostosowanej
indywidualnie do uczestnika projektu. Dziatanie takie korzystnie wptynie na
proces wsparcia i reintegracji spoteczno-zawodowej osoby korzystajgcej ze
wsparcia.

Uzasadnienie:

5. Kryterium okresu realizacji:
Okres realizacji projektu wynosi 24 miesiace.

Wskazany okres realizacji pozwoli na rownoczesng realizacje projektow przez

Uzasadnienie: wszystkie jednostki organizacyjne (JST) wojewddztwa wielkopolskiego.

6. Kryterium dotyczace uczestnikéw projektu:
Co najmniej 50% uczestnikow projektu podpisuje i realizuje kontrakt socjalny lub réwnowazny.

Kryterium zastosowane w celu zapewnienia uczestnikom projektu

Uzasadnienie: . ; o ) o
kompleksowego wsparcia w postaci zastosowania instrumentéw aktywizaciji.

7. Kryterium dotyczace realizacji wsparcia:

Podmioty wyspecjalizowane w zakresie aktywizacji zawodowej wspotpracujg z PCPR/MOPR/OPS w
zakresie koordynacji aktywizacji spoteczno-zawodowej poszczegdlnych uczestnikéw projektu.

Wspodtpraca podmiotéw wyspecjalizowanych z PCPR/MOPR/OPS zapewnia
Uzasadnienie: odpowiednig jako$¢ udzielanego wsparcia w szczegolnosci w zakresie aktywizaciji
zawodowej.

8. Kryterium dotyczace uczestnikéw projektu:

Grupe docelowg projektu w co najmniej 60% stanowig osoby nalezace do Il profilu pomocy, ktérych
aktywizacja zawodowa odbywa sie we wspétpracy z wtasciwym Powiatowym Urzedem Pracy poprzez
realizacje Indywidualnego Planu Dziatania.

Objecie wsparciem w wiekszosci osob nalezgcych do Il profilu pomocy przyczyni

Uzasadnienie: . o )
sie do zapewnienia kompleksowego wsparcia.
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9. Kryterium efektywnosci spoteczno-zatrudnieniowej:

Wskaznik efektywnosci spoteczno — zatrudnieniowej dla uczestnikow projektu mierzony na zakonczenie
udzialu w projekcie w odniesieniu do oséb lub $rodowisk zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem
spotecznym wynosi minimum 56%, w tym minimalny poziom efektywnosci zatrudnieniowej — 22%.

W odniesieniu do o0séb o znacznym stopniu niepetnosprawnosci, oséb z niepetnosprawnoscia
intelektualna, osob z niepetnosprawnosciami sprzezonymi minimalny poziom efektywnosci spoteczno —
zatrudnieniowej wynosi 46%, w tym minimalny poziom efektywnosci zatrudnieniowej — 12 %.

Kryterium efektywnosci spoteczno-zatrudnieniowej oznacza odsetek uczestnikow
projektu, ktérzy po zakohczeniu udziatu w projekcie dokonali postepu w procesie
aktywizacji spoteczno — zatrudnieniowej, zmniejszenia dystansu do zatrudnienia
lub podijeli dalszg aktywizacje zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizaciji
przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z
wykorzystaniem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020. Kryterium efektywnosci
spoteczno-zatrudnieniowej w wymiarze zatrudnieniowym oznacza odsetek
uczestnikdw projektu, ktérzy po zakonczeniu udziatu w projekcie zgodnie ze
8ciezka udziatu w projekcie podjeli zatrudnienie. Celem wskaznika jest
odzwierciedlenie efektéw reintegracji uczestnikow projektu osiggniete w wyniku
realizacji Sciezki udziatu w projekcie. Efektywnos¢ spoteczno-zatrudnieniowa jest
mierzona wsrod uczestnikébw projektu wzgledem ich sytuacji w momencie
rozpoczecia udziatu w projekcie, rozumianego zgodnie z definicja wskazang w
Wytycznych MIIR w Zzakresie monitorowania postepu rzeczowego i realizacji
programéw operacyjnych na lata 2014-2020, wsréd uczestnikéw projektu, ktérzy
zakonczyli udziat w projekcie, w stosunku do facznej liczby uczestnikéw projektu,
ktorzy zakonhczyli udziat w projekcie zgodnie ze Sciezkg udziatu w projekcie.

W odniesieniu do osob:

a) bedacych w pieczy zastepczej i opuszczajgcych te piecze, o ktérych mowa w
ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej,

b) nieletnich, wobec ktérych zastosowano $rodki zapobiegania i zwalczania
demoralizacji i przestepczosci zgodnie z ustawg z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o
postepowaniu w sprawach nieletnich,

c) przebywajagcych w miodziezowych osrodkach  wychowawczych i
mtodziezowych osrodkach socjoterapii, o ktérych mowa w ustawie z dnia 7
wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty,

do ktorych sg kierowane ustugi aktywnej integracji nie ma obowigzku stosowania
kryteriow efektywnosci spoteczno-zatrudnieniowe;j.

Okreslony procent efektywnosci spoteczno-zatrudnieniowej zapewnia wysokg
wydajno$¢ wykorzystania srodkéw przyznanych na realizacje projektu. Wskazanie
minimalnego jej poziomu w ramach realizowanych projektéw ma zmobilizowac
Beneficjentéw do dokonania rzeczywistej diagnozy potrzeb uczestnikéw w celu
zmiany ich sytuacji na rynku pracy.

Uzasadnienie:

Kryteria premiujace
Kryteria punktowe; spetnienie poszczegdlnych kryteriow nie jest obowigzkowe. Punkty maja
charakter premiowy a ich uzyskanie zwieksza ogélng liczbe punktéw przyznanych dla projektu a
tym samym moze prowadzié¢ do uplasowania projektu na wyzszym miejscu w liScie rankingowej.
Punkty za kryteria premiujace sg przyznawane wytacznie w przypadku uzyskania przez projekt co
najmniej 70% ogdlnej liczby punktéw, a takze min. 70% punktéw mozliwych do uzyskania w kazdej z
czedci karty oceny merytoryczne;.

Nie dotyczy

44




SAMORZAD WOJEWODZTWA Unia Europejska
WIELKOPOLSKIEGD Europejskie Fundusze
Strukturalne i Inwestycyjne

Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

Os Priorytetowa 7: Wiaczenie spoteczne

Priorytet Inwestycyjny 9i Aktywne wiaczenie, w tym z myslg o promowaniu réwnych szans oraz
aktywnego uczestnictwa i zwiekszaniu szans na zatrudnienie

Dziatanie 7.1. Aktywna integracja
Poddziatanie 7.1.2 Aktywna integracja — projekty konkursowe

Kryteria dostepu (jesli dotyczy)

Kryteria zero-jedynkowe; spetnienie poszczegoélnych kryteriow determinuje mozliwos¢ udziatu w
dalszej ocenie.

1. Kryterium dotyczace liczby sktadanych wnioskow:

Projektodawca sktada nie wiecej niz jeden wniosek o dofinansowanie projektu w ramach danego konkursu.

Ograniczona zostanie liczba ,blizniaczych” projektow skiadanych przez jednego
Whnioskodawce. Wptynie to korzystnie na roznorodnosé i jakos¢ projektéw
realizowanych przez Beneficjentow. Kryterium to utatwi rowniez dostep do
otrzymania dofinansowania wiekszej liczby Wnioskodawcow. Kryterium w
przedmiotowym brzmieniu odnosi sie wytgcznie do wystepowania danego podmiotu
w charakterze Beneficjenta, a nie partnera. Oznacza to, ze niezaleznie od
maksymalnie jednego wniosku, w ktérym dany podmiot wystepuje w charakterze
Beneficjenta, moze wystepowa¢ w innych wnioskach zlozonych w tym samym
konkursie w charakterze partnera. W przypadku ztozenia wiecej niz jednego wniosku
przez jednego Projektodawce, Instytucja Organizujgca Konkurs odrzuca wszystkie
ztozone w odpowiedzi na konkurs wnioski, w zwigzku z niespetnieniem przez
Beneficjenta kryterium dostepu.

Uzasadnienie:

2. Kryterium dotyczace uczestnikow projektu:

Grupe docelowg projektu w co najmniej 60% stanowig osoby nalezgce do Il profilu pomocy, ktérych
aktywizacja zawodowa odbywa sie we wspoipracy z witasciwym Powiatowym Urzedem Pracy poprzez
realizacje Indywidualnego Planu Dziatania.

Objecie wsparciem w wiekszosci oséb nalezacych do Il profilu pomocy przyczyni

Uzasadnienie: , . .
sie do zapewnienia kompleksowego wsparcia.

3. Kryterium efektywnosci spoteczno-zatrudnieniowej:

Wskaznik efektywnosci spoteczno — zatrudnieniowej dla uczestnikow projektu mierzony na zakonczenie
udziatu w projekcie w odniesieniu do oséb lub $rodowisk zagrozonych ubdstwem Ilub wykluczeniem
spotecznym wynosi minimum 56%, w tym minimalny poziom efektywnos$ci zatrudnieniowej — 22%.

W odniesieniu do os6b o znacznym stopniu niepetnosprawnosci, oséb z niepetnosprawnoscig intelektualna,
0s0b z niepetnosprawnosciami sprzezonymi minimalny poziom efektywno$ci spoteczno — zatrudnieniowej
wynosi 46%, w tym minimalny poziom efektywnos$ci zatrudnieniowej — 12 %.

Kryterium efektywnosci spoteczno-zatrudnieniowej oznacza odsetek uczestnikow
projektu, ktérzy po zakonczeniu udziatu w projekcie dokonali postepu w procesie
aktywizacji spoteczno — zatrudnieniowej, zmniejszenia dystansu do zatrudnienia lub
podjeli dalszg aktywizacje zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢
Uzasadnienie: w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego na lata 2014-2020. Kryterium efektywnosci spoteczno-zatrudnieniowej
w wymiarze zatrudnieniowym oznacza odsetek uczestnikdw projektu, ktérzy po
zakonczeniu udziatlu w projekcie zgodnie ze Sciezkg udzialu w projekcie podijeli

45




Fundusze SAMORZAD WOJEWODZTWA Unia Egr_opejska
Europe JSkI e WIELKOPOLSKIEGD Europejskie Fundusze
Program Regionalny Strukturalne i Inwestycyjne

zatrudnienie. Celem wskaznika jest odzwierciedlenie efektéw reintegraciji
uczestnikdw projektu osiggniete w wyniku realizacji Sciezki udziatu w projekcie.
Efektywnos¢ spoteczno-zatrudnieniowa jest mierzona wsréd uczestnikbédw projektu
wzgledem ich sytuacji w momencie rozpoczecia udziatu w projekcie, rozumianego
zgodnie z definicja wskazang w Wytycznych MIIR w zakresie monitorowania
postepu rzeczowego i realizacji programéw operacyjnych na lata 2014-2020, wsrod
uczestnikdw projektu, ktérzy zakonczyli udziat w projekcie, w stosunku do tacznej
liczby uczestnikdw projektu, ktorzy zakonczyli udziat w projekcie zgodnie ze $ciezkg
udziatu w projekcie.

W odniesieniu do 0sdb:

a) bedacych w pieczy zastepczej i opuszczajacych te piecze, o ktérych mowa w
ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

b) nieletnich, wobec ktérych zastosowano s$rodki zapobiegania i zwalczania
demoralizacji i przestepczosci zgodnie z ustawg z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o
postepowaniu w sprawach nieletnich,

c) przebywajacych w mtodziezowych osrodkach wychowawczych i mtodziezowych
osrodkach socjoterapii, o ktérych mowa w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o
systemie oswiaty,

do ktdérych sg kierowane ustugi aktywnej integracji nie ma obowigzku stosowania
kryteriow efektywnosci spoteczno-zatrudnieniowe;j.

Okreslony procent efektywnosci spoteczno-zatrudnieniowej zapewnia wysokag
wydajnos¢ wykorzystania srodkéw przyznanych na realizacje projektu. Wskazanie
minimalnego jej poziomu w ramach realizowanych projektéw ma zmobilizowac
Beneficjentéw do dokonania rzeczywistej diagnozy potrzeb uczestnikow w celu
zmiany ich sytuacji na rynku pracy.

4. Kryterium dotyczace udzielaneqo wsparcia:

Kazdy uczestnik/uczestniczka projektu musi by¢ objety Indywidualnym Planem Dziatania (IPD).

Stosowanie IPD pozwoli na stworzenie $ciezki reintegracji dostosowanej
Uzasadnienie: indywidualnie do uczestnika projektu. Dziatanie takie korzystnie wptynie na proces
wsparcia i reintegracji spoteczno-zawodowej osoby korzystajacej ze wsparcia.

5. Kryterium dotyczace realizacji wsparcia:

Podmioty wyspecjalizowane w zakresie aktywizacji zawodowej wspotpracuja z PCPR/MOPR/OPS w
zakresie koordynaciji aktywizacji spoteczno-zawodowej poszczegoélnych uczestnikow projektu.

Wspotpraca podmiotéw wyspecjalizowanych z PCPR/MOPR/OPS zapewnia
Uzasadnienie: odpowiednig jakos¢ udzielanego wsparcia w szczegoélnosci w zakresie aktywizaciji
zawodowe.

6. Kryterium dotyczace realizacji wsparcia:

Beneficient inny niz PCPR/MOPR/OPS zobowigzuje sie do informowania PCPR/MOPR/OPS o
realizowanym projekcie i formach wsparcia uzyskanych przez uczestnikow.

Kryterium zastosowane w celu zapewnienia uczestnikom projektu kompleksowego

Uzasadnienie: . . . . . .
wsparcia oraz zapobiegania powielaniu wsparcia.

7. Kryterium dotyczace uczestnikow projektu:

Co najmniej 50% uczestnikow projektu podpisuje i realizuje kontrakt socjalny lub rownowazny.
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Kryterium zastosowane w celu zapewnienia uczestnikom projektu kompleksowego

Uzasadnienie: . . o . o
wsparcia w postaci zastosowania instrumentow aktywizaciji.

8. Kryterium dotyczace typow realizowanych projektéw (jesli dotyczy):

Projekt stuzacy sieciowaniu i dostarczaniu narzedzi zwiekszajacych aktywno$¢ spoteczng oséb zagrozonych
ubostwem lub  wykluczeniem spotecznym i dziatajgcych na ich rzecz oraz wzmacniajgcych
deinstytucjonalizacje, realizowany jest w partnerstwie z Regionalnym Osrodkiem Polityki Spotecznej oraz w
powigzaniu z typem projektu nr 1.

Partnerstwo z wojewddzka samorzadowq jednostkg organizacyjng realizujaca
zadania samorzadu wojewodztwa z zakresu polityki spotecznej, ze wzgledu na
Uzasadnienie: posiadane doswiadczenie zapewni wtasciwg koordynacje realizowanych w ramach
projektu przedsiewzie¢ zwigzanych =z sieciowaniem, wypracowaniem oraz
wdrozeniem nowych narzedzi zwiekszajgcych aktywnos$é spoteczna.

9. Kryterium typu beneficjenta (jesli dotyczy):

Projekt jest realizowany wytacznie przez podmiot ekonomii spotecznej reintegracyjny, realizujgcy ustugi
reintegracji spotecznej i zawodowej oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym (CIS, KIS, ZAZ, WTZ)

Zgodnie z rekomendacjami z badania monitoringowego z sektora ekonomii
spotecznej oraz jakosci wsparcia i efektdw dziatan w obszarze reintegraciji
spotecznej i zawodowej PES, ze wskazaniem rekomendacji dla systemu
monitoringu, przeprowadzonego na zlecenie ROPS - dziatania podmiotow
reintegracyjnych wymagaja szczegolnej uwagi. Dziatania finansowane w tym
zakresie z EFS powinny charakteryzowac sie wysokimi wymogami jakosciowymi i
koncentrowa¢ sie w szczegolnosci na tych obszarach, ktére sg deficytowe w
aktualnej dziatalnosci PES reintegracyjnych. Na poziomie wojewodzkim bardzo
istotne jest to, zeby polityka publiczna w zakresie wsparcia Ekonomii Spoteczne;j
zmierzata do podnoszenia jakosci dziatan PES oraz zaimplementowania rozwigzan
sektora na wiekszg skale w regionach. Projekty realizowane bezposrednio przez
PES reintegracyjne przyczynig sie do zapewnienia odpowiedniej jakosci wsparcia,
co wptynie na skuteczniejszg reintegracje spoteczno-zawodowg osob wykluczonych
spotecznie.

Uzasadnienie:

Kryteria premiujace
Kryteria punktowe; spetnienie poszczegdlnych kryteriow nie jest obowigzkowe. Punkty maja

charakter premiowy a ich uzyskanie zwieksza ogoélng liczbe punktéw przyznanych dla projektu a tym
samym moze prowadzi¢ do uplasowania projektu na wyzszym miejscu w liscie rankingowej. Punkty
za kryteria premiujace sa przyznawane wylacznie w przypadku uzyskania przez projekt co najmniej

70% ogolnej liczby punktéw, a takze min. 70% punktéw mozliwych do uzyskania w kazdej z czesci

karty oceny merytorycznej. Pula punktow mozliwa do przyznania w ramach jednego konkursu nie

przekracza 40 punktow.

1. Projekt jest skierowany w co najmniej 20% do osdéb lub rodzin spetniajacych przestanke ubdstwa,
doswiadczajacych wielokrotnego wykluczenia spotecznego rozumianego jako wykluczenie z powodu wiecej
niz jednej przestanki, o ktéorych mowa w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze
wigczenia spotecznego i zwalczania ubostwa z wykorzystaniem Srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.

Waga punktowa: 5

Osoby zagrozone wielokrotnym wykluczeniem spotecznym to osoby znajdujace sie
w szczegolnie trudnej sytuacji zyciowej, zagrozone izolacjg spoteczng , uzaleznione

Uzasadnienie:
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od wsparcia z zewnatrz. Prawidlowe zdiagnozowanie przyczyn wykluczenia
spotecznego staje sie podstawg do Swiadczenia skutecznej i efektywnej pomocy.
Kryterium premiujace przyczyni¢ sie ma do objecia wsparciem oséb najbardziej
potrzebujacych tj. oséb doswiadczajacych wielokrotnego wykluczenia spotecznego,
w tym ubdstwa. Kryterium wynika z Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢
w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego na lata 2014-2020.

2. Projekt jest skierowany w co najmniej 10 % do osob:

- 0 znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci;

-z niepelnosprawnosciami sprzezonymi, z niepetnosprawnoscig intelektualng, oséb z zaburzeniami
psychicznymi.

Waga punktowa: 10

Osoby z niepetnosprawnoscig, w tym o znacznym lub umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi, z niepetnosprawnos$cia
intelektualng oraz z zaburzeniami psychicznymi to osoby defaworyzowane,
stanowigce grupe o najnizszym wskazniku zatrudnienia, wymagajace w
szczegodlnosci wsparcia, takze ze strony Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Bardzo trudna sytuacja os6b z niepetnosprawnoscia na rynku pracy (niskie
wyksztatcenie i poziom kwalifikacji zawodowych), negatywnie wplywa na ich
aktywizacje spoteczno — zawodowag. Bariery mentalne oraz fizyczne powodujg brak
lub utrudniong integracje ze spoteczenstwem, co prowadzi w konsekwencji do
wykluczenia spotecznego i pogarszania sie jakosci zycia. Zastosowanie
przedmiotowego kryterium ma na celu preferowanie projektdw w czesci
ukierunkowanych wtadnie na wsparcie tej grupy osob. Dostosowanie wsparcia do
specyfiki os6b, kompleksowo$¢ wsparcia (poprzez zastosowanie IPD) przyczyni sie
do aktywizacji spoteczno — zawodowej 0oséb z niepetnosprawnosciami.

Uzasadnienie:

Kwalifikacja do projektu w/w oséb nastepuje w oparciu o:

- stopien niepetnosprawnosci — wtedy kwalifikowaé mozna osoby o znacznym lub
umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci;

- rodzaj niepetnosprawnosci — wtedy kwalifikowa¢ mozna osoby =z
niepetnosprawnosciami sprzezonymi, z niepetnosprawnoscia intelektualng, osoby z
zaburzeniami psychicznymi o znacznym lub umiarkowanym lub lekkim stopniu
niepetnosprawnosci.

3. Projekt realizowany jest przez jednostke samorzadu terytorialnego (jednostkg organizacyjng jst) i/lub w
partnerstwie z jst (jednostkg organizacyjng jst).

Waga punktowa: 6

Wystepujace w regionie problemy spoteczne zwigzane z wykluczeniem spotecznym
wymagajg profesjonalnego i zintegrowanego funkcjonowania doswiadczonych
Uzasadnienie: instytucji i doswiadczonej kadry dziatajgcej w zakresie pomocy spotecznej. Jednostki
organizacyjne samorzadu terytorialnego dysponujg diagnozg problemoéw
spotecznych, posiadajg doswiadczona i merytoryczng kadre.

4. Wsparcie w ramach projektu udzielane na wiejskich obszarach funkcjonalnych wymagajacych wsparcia
procesow rozwojowych (regionalne OSI).

Waga punktowa: 4
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Kryterium wynika z WRPO 2014-2020. Wiejskie obszary funkcjonalne wymagajace
wsparcia procesow rozwojowych, czyli regionalne OSI to obszary o znaczeniu
regionalnym, ktére pod réznym wzgledem mozna uzna¢ za problemowe. Kryterium
kierunkuje projekty na te obszary, gdzie Strategia Rozwoju Wojewddztwa
Wielkopolskiego do 2020 roku zidentyfikowata problemy, ktére kumulujac sie w
przestrzeni, powinny by¢ podstawag do terytorialnego ukierunkowania interwenciji.

Uzasadnienie:

5. Kazdy uczestnik projektu niemajgcy okreslonego Ill profilu pomocy i pozostajgcy bez pracy, po
ukonczeniu udziatu w projekcie jest zobowigzany do rejestraciji w Powiatowym Urzedzie Pracy.

Waga punktowa: 6

Kryterium pozwoli na zwiekszenie szans na zatrudnienie osobom wykluczonym

Uzasadnienie: .
spotecznie.

6. Wsparcie w ramach projektu udzielane na obszarach o najnizszym stopniu rozwoju i pogarszajacych sie
perspektywach rozwojowych (regionalne OSI).

Waga punktowa: 4

Kryterium wynika z WRPO 2014+. Obszarach o najnizszym stopniu rozwoju i
pogarszajgcych sie perspektywach rozwojowych czyli regionalne OSI to obszary o
znaczeniu regionalnym, ktére pod réznym wzgledem mozna uznac za problemowe.
Kryterium kierunkuje projekty na te obszary gdzie Strategia Rozwoju Wojewddztwa
Wielkopolskiego do 2020 roku zidentyfikowata problemy, ktére kumulujac sie w
przestrzeni, powinny by¢ podstawg do terytorialnego ukierunkowania interwenciji.

Uzasadnienie:

7. Grupa docelowa skfada sie m.in. z oséb i/lub rodzin korzystajacych z Programu Operacyjnego Pomoc
Zywnosciowa 2014-2020 (PO PZ), a zakres wsparcia dla tych oséb i/lub rodzin nie powiela dziatan, ktore
dana osoba i/lub rodzina otrzymata lub otrzymuje z PO PZ w ramach dziatan towarzyszacych, o ktérych
mowa w PO PZ. Wsparcie w ramach projektu skierowane jest w pierwszej kolejnosci do powyzszych osdb.

Waga punktowa: 5

Kryterium wynika z Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze
wigczenia spotecznego | zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem Srodkdéw
Europejskiego Funduszu Spofecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego na lata 2014-2020 oraz ze Szczegdtowego Opisu Osi Priorytetowych
WRPO 2014+. Zastosowanie mechanizméw zapewniajacych komplementarnosc
wsparcia EFS i Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujagcym w
ramach Programu Operacyjnego Pomoc Zywno$ciowa zapewni mozliwosé
korzystania przez grupy docelowe PO PZ z ustug aktywnej integracji oraz innych

ustug spotecznych.

Uzasadnienie: Pomoc w ramach PO PZ kierowana jest do tych oséb i rodzin, ktére z powodu

niskich dochodéw nie mogg zapewni¢ sobie/rodzinie odpowiednich produktow
zywnosciowych (positkdw), w zwigzku z tym kryterium przyczyniaé sie ma do
wsparcia 0s6b znajdujgcych sie w najtrudniejszej sytuacji.

W zwigzku z tym, ze pomoc w ramach PO PZ nie zaspokoi wszystkich potrzeb
zywieniowych osob/rodzin kwalifikujgcych sie do tej pomocy, a tylko czesciowo
uzupeni ich niedobory zwigzane z ograniczeniami finansowymi, wsparcie w ramach
Poddziatania przyczyni sie rowniez do integracji spotecznej i zawodowej powyzszej
grupy osob.
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Os Priorytetowa 7: Wiaczenie spoteczne

Priorytet Inwestycyjny 9iv Utatwianie dostepu do przystepnych cenowo, trwalych oraz wysokiej
jakosci ustug, w tym opieki zdrowotnej i ustug socjalnych swiadczonych w interesie ogélnym

Dziatanie 7.2 Ustugi spoteczne i zdrowotne

Poddziatanie 7.2.1 Ustugi spoteczne — projekty pozakonkursowe realizowane przez jednostki
samorzadu terytorialnego i ich jednostki organizacyjne

Kryteria dostepu (jesli dotyczy)
Kryteria zero-jedynkowe; spetnienie poszczegdlnych kryteriow determinuje mozliwos¢ udziatu w
dalszej ocenie.

1. Kryterium okresu realizacji projektu (typ 1, 2, 3):

Okres realizacji projektu wynosi 24 miesiace.

Ograniczony czas realizacji projektu pozwoli Beneficjentom na precyzyjne
zaplanowanie przedsiewzie¢, co wplynie na zwiekszenie efektywnosci oraz
sprawne rozliczenie finansowe wdrazanych projektéw. Proponowany okres
realizacji projektu jest wystarczajacy, aby objaé wszystkich beneficjentéw
zaktadanymi formami wsparcia i podjg¢ odpowiednie dziatania zaradcze
w przypadku trudnosci w realizacji projektu.

Uzasadnienie:

2. Kryterium liczby wnioskow (typ 1, 2, 3):

Projektodawca sktada nie wiecej niz jeden wniosek o dofinansowanie projektu w ramach danego naboru.

W ramach Priorytetu Inwestycyjnego 9iv przewiduje sie mozliwos¢ realizacji
projektow w zakresie poprawy dostepu do ustug spotecznych dla oséb
zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym w trybie pozakonkursowym
przez Osrodki Pomocy Spotecznej, Miejskie Osrodki Pomocy Rodzinie oraz
o Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie, reprezentujace odpowiednio gmine, miasto
Uzasadnienie: i powiat.
Zgodnie z ideg projektu pozakonkursowego, ktéry jest dofinansowaniem zadan
publicznych realizowanych przez dang instytucje, brak zasadnosci realizacji
wiecej niz jednego projektu pozakonkursowego w danym roku. Sytuacja ta nie
wyklucza réwnoczesnej realizacji projektow w trybie konkursowym

3. Kryterium trwatosci projektu (typ 1, 2, 3):

Beneficjent zapewnia trwatos¢ miejsc Swiadczenia ustug spotecznych utworzonych w ramach projektu po
jego zakonczeniu, co najmniej przez okres odpowiadajgcy okresowi realizacji projektu.

Trwatos¢ jest rozumiana jako instytucjonalna gotowos¢ podmiotéw do
Swiadczenia ustug m.in. ustug pomocy w opiece i wychowaniu w ramach
placowek wsparcia dziennego, o ktdrych mowa w art. 9 pkt 2 ustawy z dnia 9
czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;j.

Uzasadnienie: Kryterium wynika m.in. z Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢
w obszarze wigczenia spoftecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem
Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotfecznego i Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020 i przyczyni sie do zapewnienia
trwatosci projektéw po zakohczeniu ich realizaciji.

4. Kryterium partnerstwa (typ 1, 2, 3):

Projekt realizowany jest w partnerstwie z jednostkg organizacyjng samorzadu terytorialnego oraz
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podmiotem ekonomii spofecznej i/lub organizacja pozarzadowa dziatajagcymi w obszarze wiaczenia
spotecznego, posiadajgcymi doswiadczenie w swiadczeniu ustug spotecznych.

Uzasadnienie: Kryterium przyczyni sie do kompleksowego wsparcia grup docelowych.

5. Kryterium wykazu projektéw zidentyfikowanych (typ 1, 2, 3):

Projekt nie zostat usuniety z wykazu projektéw zidentyfikowanych, stanowigcego zatgcznik
do Szczegotowego Opisu Osi Priorytetowych.

Kryterium wynika z Wytycznych w zakresie trybu wyboru projektow na lata 2014-

Uzasadnienie: 2020.

6. Kryterium miejsc $wiadczenia ustug (typ 2):

Beneficjent zapewnia, ze w przypadku wsparcia dla ustug asystenckich/opiekunczych w ramach projektu,
procentowo zwiekszy sie liczba miejsc swiadczenia ustug asystenckich/opiekunczych prowadzonych przez
danego beneficjenta w stosunku do danych z roku poprzedzajacego rok rozpoczecia realizacji projektu.

Liczba miejsc $wiadczenia ustug asystenckich jest zwiekszana wylgcznie
w ramach ustug swiadczonych w lokalnej spotecznosci lub w celu umozliwienia
osobom przebywajgcym w opiece instytucjonalnej, tj. w placéwkach opiekunczo-
pobytowych, przejscie do ustug swiadczonych w lokalnej spotecznosci.

Uzasadnienie: Wsparcie dla ustug asystenckich odbywa sie poprzez zwiekszanie liczby
asystentéow funkcjonujgcych w ramach nowych podmiotow lub podmiotéw
istniejacych.

Liczba miejsc s$wiadczenia ustug opiekunczych jest zwiekszana wylgcznie
w ramach ustug swiadczonych w lokalnej spoteczno$ci.

7. Kryterium grup docelowych (typ 1, 2, 3):

Beneficjent zapewnia, ze preferowane do wsparcia sg osoby lub rodziny zagrozone ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym doswiadczajgce wielokrotnego wykluczenia spotecznego rozumianego jako
wykluczenie z powodu wiecej niz jednej z przestanek, o ktérych mowa w rozdziale 3 pkt. 11 Wytycznych w
zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z
wykorzystaniem $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego na lata 2014-2020 i/lub w przypadku mozliwosci objecia wsparciem oséb z
niepetnosprawnosciami, preferowane jest wsparcie adresowane do oséb o znacznym lub umiarkowanym
stopniu niepetnosprawnosci, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi, z niepetnosprawnoscig intelektualng
oraz do os6b z zaburzeniami psychicznymi. W przypadku realizacji ustug opiekuhczych i asystenckich
(typ2) pierwszenstwo ponad wyzej wymienionymi przestankami majg osoby z niepetnosprawnosciami i
osoby niesamodzielne, ktérych dochéd nie przekracza 150% wtasciwego kryterium dochodowego (na
osobe samotnie gospodarujacg lub na osobe w rodzinie), o ktérym mowa w ustawie z dnia 12 marca 2004
r. 0 pomocy spotecznej, a takze osoby korzystajace z Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa.

Kryterium przyczyni sie do objecia wsparciem grup znajdujgcych sie w
szczegOlnie trudnej sytuacji na rynku pracy. Kryterium wynika z Wytycznych w
Uzasadnienie: zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania
ubdstwa z wykorzystaniem Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.

8. Kryterium tworzenia nowych miejsc Swiadczenia ustug/deinstytucjonalizacji (typ 1, 2, 3):

Beneficjent zapewnia, ze wsparcie dla ustug opiekuhAczych i/lub asystenckich i/lub wsparcie rodzin w
postaci pomocy w opiece i wychowywaniu dzieci w formie placéwek wsparcia dziennego i/lub tworzenia
mieszkan wspomaganych polegajg na tworzeniu miejsc $wiadczenia ww. ustug w formie ustug
Swiadczonych w lokalnej spotecznosci. Miejsca $wiadczenia ww. form wsparcia moga byé tworzone
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zarowno w nowych podmiotach jak i w podmiotach istniejacych.

Kryterium wynika z Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze
wigczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem S$rodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego na lata 2014-2020.

Uzasadnienie: Projektodawca moze jedynie umozliwic podmiotom prowadzacym opieke
instytucjonalng sfinansowanie dziatan pozwalajgcych na rozszerzenie oferty o
prowadzenie ustug swiadczonych w lokalnej spotecznosci, o ile przyczyni sie to do
zwiekszenia liczby miejsc swiadczenia ustug w postaci ustug swiadczonych w
spotecznosci lokalne;.

9. Kryterium dziatan profilaktycznych (typ 1):

Projektodawca zapewnia poszerzenie  dotychczasowego zakresu dziatan  profilaktycznych
oraz ukierunkowanych na prace z rodzing borykajaca sie z problemami opiekunczo-wychowawczymi.

Kryterium opracowano na podstawie Wielkopolskiego Programu Wspierania
Rodziny i Systemu Pieczy Zastepczej do 2020 roku. Kryterium przewiduje
poszerzenie dotychczasowego zakresu dziatan profilaktycznych prowadzonych
wzgledem rodzin dysfunkcyjnych, ktére jednoczesnie przezywajg trudnosci
Uzasadnienie: opiekunczo-wychowawcze dzieci. Wzbogacenie dotychczasowych dziatan
przyczyni sie do zastosowania réznorodnych form doskonalgcych umiejetnosci
rodzicbw oraz do wspomagania wychowawczej funkcji jakg powinna petnic¢
rodzina w szczegolnosci jesli znajduje sie ona w sytuacji zagrozenia utraty
mozliwosci opieki nad dzieémi.

10. Kryterium dziatan prewencyjnych (typ1):

Projektodawca zobowigzuje sie do wdrozenia w ramach projektu dziatan prewencyjnych ograniczajacych
umieszczanie dzieci w pieczy zastepczej oraz zapewniajgcych opieke i wychowanie przede wszystkim w
rodzinnych formach pieczy zastepcze;.

Kryterium wynika z Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze
wilaczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem $rodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego na lata 2014-2020. Podjecie dziatan prewencyjnych ma ograniczy¢
umieszczanie dzieci w pieczy zastepczej oraz zapewni¢ opieke i wychowanie
przede wszystkim w rodzinnych formach pieczy zastepcze;j.

Uzasadnienie:

11. Kryterium efektywnosci spoteczno-zatrudnieniowej (typ 2):

Beneficjent zobowigzany jest do osiggniecia wskaznika efektywnosci spoteczno-zatrudnieniowej na
poziomie 56%, w tym wskaznika efektywnosci zatrudnieniowej na poziomie 22%. W odniesieniu do oséb o
znacznym stopniu niepetnosprawnosci, o0séb z niepetnosprawnoscig intelektualng, oséb z
niepetnosprawnosciami sprzezonymi minimalny poziom efektywnosci spoteczno — zatrudnieniowej wynosi
46%, w tym minimalny poziom efektywnosci zatrudnieniowej — 12%.

Efektywno$¢ spoteczno-zatrudnieniowa jest mierzona wytacznie w odniesieniu do
0so6b, ktdre sg aktywizowane. W przypadku Pl 9iv efektywnos¢ nie jest mierzona
wobec 0s6b niesamodzielnych, ktére nie sg aktywizowane. Pomiar efektywnosci
nie dotyczy zatem osob niepetnosprawnych i starszych korzystajacych z ustug
opiekunczych czy asystenckich, natomiast moze dotyczy¢ ich opiekundw, jesli
projekt przewiduje wsparcie aktywizacji spoteczno-zatrudnieniowej dla opiekunow
0s6b niesamodzielnych. Z pomiaru efektywnosci wylgczone sa tez 3 grupy osoéb:
osoby bedace w pieczy i opuszczajgce piecze, nieletni wobec ktorych

Uzasadnienie:
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zastosowano $rodki zapobiegania i zwalczania demoralizacji i przestepczo$ci,
osoby przebywajace w MOW i MOS.

Wobec dzieci przebywajgcych w placéwkach wsparcia dziennego nie stosuje sie
aktywizacji spoteczno-zatrudnieniowej, wiec wobec nich takze nie ma obowigzku

stosowania efektywnosci spoteczno-zatrudnieniowe;j.

12. Kryterium strategii na rzecz deinstytucjonalizacji (typ 1, 2 ,3):

Partner wiodacy wraz

z partnerami zobowigzuje sie do rozpoczecia/kontynuacji prac nad Strategig i

planem dziatania na rzecz deinstytucjonalizacji oraz rozwoju ustug $wiadczonych na poziomie lokalnych
spotecznosci na okreslonym obszarze lub w okreslonym zakresie objetym przez projekt wynikajacych z
Ogolnoeuropejskich wytycznych dotyczacych przejscia od opieki instytucjonalnej do opieki Swiadczonej na
poziomie lokalnych spotecznosci i ich wdrazania.

Uzasadnienie:

Strategia i plan dziatania na rzecz deinstytucjonalizacji oraz rozwoju ustug
Swiadczonych na poziomie lokalnych spotecznosci powinny opiera¢ sie na
informacjach zgromadzonych w trakcie oceny biezacej sytuacji. Umozliwi to
skoordynowane i systematyczne wdrazanie reform w skali regionalne;.

Dobrg strategie i plan dziatania, ktére uwzglednig potrzeby i aspiracje
zaangazowanych oso6b oraz zapewnig skoordynowang reakcje w réznych
dziedzinach, powinna by¢ stworzona jedynie przy szerokim udziale wszystkich
zainteresowanych stron. Udziat powinni wzia¢é decydenci ze wszystkich
wiasciwych resortéw, w tym odpowiedzialnych za ochrone dzieci, opieke
zdrowotna, edukacje, kulture, rozrywke, prace, niepetnosprawnosc¢, transport i
finanse. Strategia i plan dziatania uwzglednia¢é powinny niskokosztowe
rozwigzania dotyczace zapewnienia trwatodci w projektach oraz standardy. W
procesie powinny od samego poczatku uczestniczy¢ podmioty inne niz
panstwowe, tj. osoby, ktére bedg lub mogg korzysta¢ z ustug wraz z ich
organizacjami i rodzinami oraz Swiadczeniodawcami. Zaangazowanie
Swiadczeniodawcow pomoze krzewic istniejace juz dobre praktyki. Jednoczes$nie
udziat tych zainteresowanych stron zagwarantuje, ze dokumenty strategiczne
beda odzwierciedla¢ rzeczywiste potrzeby i interesy oséb najbardziej dotknietych
problemami. W wielu przypadkach jednak interesy uzytkownikéw i ich rodzin
moga by¢ odmienne. Dlatego tez bardzo wazne jest, aby zapewni¢ rzeczywiste
zaangazowanie obydwu stron w caty proces.

W celu uniknigcia podwdjnego finansowania, w przypadku uczestnictwa jst w
projekcie  Stworzenie  narzedzia  weryfikacji  rozwigzan  dotyczgcych
deinstytucjonalizacji pieczy zastepczej w powiatach wraz z identyfikacjg stanu
wdrazania zmian w samorzgdach powiatowych oraz raportem koricowym wraz z
rekomendacjami, ktére bedgq wykorzystane w procesie szkoleniowym wiadz
samorzgdowych realizowanego w ramach PO WER, wylgczone bedzie
finansowanie dziatan zwigzanych z opracowywaniem strategii/planéw dziatan,
ktore finansowane sg przez PO WER.
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Os Priorytetowa 7: Wiaczenie spoteczne

Priorytet Inwestycyjny 9iv Utatwianie dostepu do przystepnych cenowo, trwatych oraz wysokiej
jakosci ustug, w tym opieki zdrowotnej i ustug socjalnych swiadczonych w interesie ogéinym

Dziatanie 7.2 Ustugi spoteczne i zdrowotne
Poddziatanie 7.2.2 Ustugi spoteczne i zdrowotne — projekty konkursowe
Typy projektéw nr:

1. Projekty poprawiajgce dostep do ustug wsparcia rodziny i systemu pieczy zastepczej, w tym
dziatan na rzecz usamodzielnienia 0séb opuszczajacych piecze zastepcza. Mozliwy zakres ustug
okresla ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
2. Projekty poprawiajace dostep do ustug opiekuhczych i asystenckich.

3. Wsparcie dla projektéw z zakresu zwiekszenia dostepu do mieszkalnictwa wspomaganego.

5. Projekty stuzace dostarczaniu narzedzi rozwoju ustug spotecznych lokalnym ustugodawcom
i zwiekszenie potencjatu lokalnych spotecznosci do samodzielnego $wiadczenia ustug spotecznych
i zdrowotnych, z wykorzystaniem narzedzi deinstytucjonalizacji (wytacznie z typem 1, 2 lub 3).

Kryteria dostepu
Kryteria zero-jedynkowe; spetnienie poszczegodlnych kryteriow (jesli dotyczy) determinuje
mozliwos¢ udziatu w dalszej ocenie.

1. Kryterium okresu realizacji projektu:
Okres realizacji projektu nie przekracza 36 miesiecy.

Ograniczony czas realizacji projektu pozwoli Beneficjentom na precyzyjne
zaplanowanie przedsiewzie¢, co wptynie na zwiekszenie efektywnosci oraz sprawne
rozliczenie finansowe wdrazanych projektéw. Proponowany okres realizacji projektu
jest wystarczajacy, aby obja¢é wszystkich beneficjentow zaktadanymi formami
Uzasadnienie: |wsparcia i podjg¢ odpowiednie dziatania zaradcze w przypadku trudnosci w realizacji
projektu. Kryterium wynika m.in. z Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w
obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania ubéstwa z wykorzystaniem Srodkéw
Europejskiego Funduszu Spoftecznego | Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego na lata 2014-2020.

2. Kryterium liczby wnioskow:

Projektodawca sktada nie wiecej niz jeden wniosek o dofinansowanie projektu w ramach danego
konkursu.

Ograniczona zostanie liczba ,blizniaczych” projektéw sktadanych przez jednego
Whnioskodawce. Whplynie to korzystnie na réznorodnosé¢ i jakos¢ projektéw
realizowanych przez Beneficjentow. Kryterium to utatwi réwniez dostep do otrzymania
dofinansowania wiekszej liczbie Wnioskodawcéw. Kryterium w przedmiotowym
brzmieniu odnosi sie wytacznie do wystepowania danego podmiotu w charakterze
partnera wiodacego, a nie partnera. Oznacza to, ze niezaleznie od maksymalnie
jednego wniosku, w ktorym dany podmiot wystepuje w charakterze partnera
wiodacego, moze wystepowa¢ w innych wnioskach ztozonych w tym samym
konkursie w charakterze partnera. W przypadku ztozenia wiecej niz jednego wniosku
przez jednego Projektodawce, Instytucja Organizujgca Konkurs odrzuca wszystkie
ztozone w odpowiedzi na konkurs wnioski w zwigzku z niespetnieniem przez
Projektodawce kryterium dostepu.

Uzasadnienie:

3. Kryterium doswiadczenia Wnioskodawcy:

Whioskodawcg jest podmiot posiadajacy co najmniej 3-letnie doswiadczenie w pracy ze Srodowiskiem
zagrozonym ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym.

Zapewnienie odpowiedniego poziomu wykonywanych ustug jest waznym czynnikiem
poprawiajacym jakos¢ ustug spotecznych, ktory umozliwi wiekszg efektywno$¢ i
skuteczno$é realizowanych dziatan. Srodowisko zagrozone ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym rozumiane jest zgodnie z definicjg zawartg w Wytycznych

Uzasadnienie:
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w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania
ubdstwa z wykorzystaniem Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.

4. Kryterium trafnosci projektu (stosuje sie dla typu projektu nr 1, 2, 3):

Projekt odpowiada na problemy i potrzeby w $wiadczeniu ustug spotecznych, zidentyfikowane na
obszarze jego realizacji, biorac pod uwage trendy demograficzne i poziom dostepnosci ustug spotecznych
na tym obszarze.

Projekt powinien by¢ realizowany w oparciu o analize sytuacji regionalnej opisang w
podrozdziale 4.1 pkt 6 Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze
Uzasadnienie: |wiaczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa 2z wykorzystaniem Srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego na lata 2014-2020.

5. Kryterium grupy docelowej (stosuje sie dla typu projektu nr 1, 2, 3,):
Wsparcie w ramach projektu jest adresowane w pierwszej kolejnosci do:

*+ o0s6b lub rodzin zagrozonych ubdstwem Ilub wykluczeniem spotecznym doswiadczajacych
wielokrotnego wykluczenia spotecznego rozumianego jako wykluczenie z powodu wiecej niz jednej z
przestanek, o ktérych mowa w rozdziale 3 pkt. 11 Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w
obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania ubéstwa z wykorzystaniem Srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020

* 0s0b 0 znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci oraz oséb z niepetnosprawnosciami
sprzezonymi, z niepetnosprawnoscig intelektualng oraz oséb z zaburzeniami psychicznymi

* w przypadku realizacji ustug opiekunczych i asystenckich pierwszenstwo ponad wyzej wymienionymi
przestankami majg osoby z niepetnosprawnosciami i osoby niesamodzielne, ktérych dochdd nie
przekracza 150% witasciwego kryterium dochodowego (na osobe samotnie gospodarujaca lub na
osobe w rodzinie), o kiérym mowa w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoteczne;.

Kryterium przyczyni sie do objecia wsparciem oséb znajdujacych sie w szczegdinie
trudnej sytuacji na rynku pracy. Kryterium wynika z Wytycznych w zakresie realizaciji
Uzasadnienie: |przedsiewzieC w obszarze wigczenia spoftecznego i zwalczania ubdstwa z
wykorzystaniem Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.

6. Kryterium trwatosci projektu (typ 1, 2, 3):

Beneficjent zapewnia trwato$¢ miejsc swiadczenia ustug spotecznych utworzonych w ramach projektu
(trwato$¢ w rozumieniu instytucjonalnej gotowosci podmiotéw do swiadczenia ustug) po jego zakohczeniu
co najmniej przez okres odpowiadajacy okresowi realizacji projektu, z zastrzezeniem, ze okres ten nie
moze by¢ krétszy niz 2 lata.

Trwatos¢ jest rozumiana jako instytucjonalna gotowos¢ podmiotow do swiadczenia
ustug. Oznacza to, ze w przypadku wystgpienia popytu na ustuge Beneficjent musi
by¢ gotowy do Swiadczenia ustugi o zakresie zblizonym do ustugi $wiadczonej w
ramach projektu (np. pobyt dzienny) i podobnej jakosci. W przypadku niewystgpienia
popytu na te ustugi nie ma koniecznosci zatrudnienia kadry, jednak w przypadku
wystgpienia popytu na ustuge (zgloszenia sie po ustuge) kadra ta musi byé
zatrudniona, a tym samym ustuga uruchomiona. Aktualna informacja dotyczaca liczby
Uzasadnienie: | miejsc oferowanych przez podmiot po projekcie w okresie trwatosci musi by¢
obowigzkowo opublikowana na stronie internetowej beneficjenta. Potencjalni odbiorcy
ustug muszag mie¢ dostep do informacji o tym, ze moga zgtosi¢ sie po ustuge.

Kryterium wynika m.in. z Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢
w obszarze wigczenia spoftecznego i zwalczania ubostwa z wykorzystaniem Srodkow
Europejskiego Funduszu Spoftecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego na lata 2014-2020 i przyczyni sie do zapewnienia trwatosci projektow
po zakonczeniu ich realizaciji.

7. Kryterium miejsc $wiadczenia ustug (stosuje sie dla typu projektu nr 2):
Beneficjent zapewnia, ze w przypadku wsparcia dla ustug asystenckich/opiekuriczych w ramach projektu
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procentowo zwiekszy sie liczba miejsc Swiadczenia ustug asystenckich/opiekunczych prowadzonych
przez danego beneficjenta w stosunku do danych za rok poprzedzajacy rok rozpoczecia realizaciji
projektu.

Liczba miejsc $wiadczenia ustug asystenckich jest zwiekszana wylacznie
w ramach ustug $wiadczonych w lokalnej spotecznosci lub w celu umozliwienia
osobom przebywajagcym w opiece instytucjonalnej, tj. w placéwkach opiekunczo-
pobytowych, przejscie do ustug swiadczonych w lokalnej spotecznosci.

Wsparcie dla ustug asystenckich odbywa sie poprzez zwiekszanie liczby asystentéw
funkcjonujgcych w ramach nowych podmiotéw lub podmiotow istniejgcych.

Liczba miejsc $wiadczenia ustug opiekuhczych jest zwiekszana wytacznie
w ramach ustug swiadczonych w lokalnej spoteczno$ci.

Uzasadnienie:

8. Kryterium tworzenia nowych miejsc swiadczenia ustug/deinstytucjonalizacji (stosuje sie dla typu
projektu nr 1, 2, 3):

Beneficjent zapewnia, ze wsparcie dla ustug opiekunczych i/lub asystenckich i/lub wsparcie rodzin w
postaci pomocy w opiece i wychowywaniu dzieci w formie placoéwek wsparcia dziennego i/lub tworzenia
mieszkan wspomaganych polegajg na tworzeniu miejsc $wiadczenia ww. ustug w formie ustug
Swiadczonych w lokalnej spotecznosci. Miejsca swiadczenia ww. form wsparcia mogg by¢ tworzone
zarowno w nowych podmiotach jak i w podmiotach istniejgcych.

Kryterium wynika z Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze
wilgczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem $rodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego na lata 2014-2020.

Projektodawca moze jedynie umozliwié podmiotom prowadzacym opieke
instytucjonalng sfinansowanie dziatan pozwalajacych na rozszerzenie oferty o
prowadzenie ustug swiadczonych w lokalnej spoteczno$ci, o ile przyczyni sie to do
zwiekszenia liczby miejsc Swiadczenia ustug w postaci ustug $wiadczonych w
spotecznosci lokalne;.

Projekt jest zgodny z Ogdélnouropejskimi Wytycznymi dotyczacymi przejscia od opieki
instytucjonalnej do opieki $wiadczonej na poziomie lokalnych spotecznosci oraz
zostat opracowany z uwzglednieniem narzedzi zawartych w broszurze:
Wykorzystanie funduszy Unii Europejskiej w celu przejscia od opieki instytucjonalnej
do opieki $wiadczonej na poziomie lokalnych spotecznosci — zestaw narzedzi.

Uzasadnienie:

9. Kryterium dziatan profilaktycznych (stosuje sie dla typu projektu nr 1):

Projektodawca zapewnia poszerzenie dotychczasowego zakresu dziatan  profilaktycznych
oraz ukierunkowanych na prace z rodzing borykajaca sie z problemami opiekunczo-wychowawczymi.

Kryterium opracowano na podstawie Wielkopolskiego Programu Wspierania Rodziny
i Systemu Pieczy Zastepczej do 2020 roku. Kryterium przewiduje poszerzenie
dotychczasowego zakresu dziatah profilaktycznych prowadzonych wzgledem rodzin
dysfunkcyjnych, ktére jednoczesnie przezywajg trudnosci opiekunczo-wychowawcze.
Wzbogacenie dotychczasowych dziatan przyczyni sie do zastosowania réznorodnych
form doskonalacych umiejetnosci rodzicow oraz do wspomagania wychowawczej
funkgji jaka powinna pehic¢ rodzina w szczegodlnosci jesli znajduje sie ona w sytuaciji
zagrozenia utraty mozliwosci opieki nad dzie¢mi.

Uzasadnienie:

10. Kryterium dziatan prewencyjnych (stosuje sie dla typu projektu nr 1):

Projektodawca zobowigzuje sie do wdrozenia w ramach projektu dziatan prewencyjnych ograniczajacych
umieszczanie dzieci w pieczy zastepczej oraz zapewniajgcych opieke i wychowanie przede wszystkim w
rodzinnych formach pieczy zastepczej. Projektodawca zapewnia, iz projekt w ramach dziatan
prewencyjnych przyczyni sie do wzrostu liczby rodzin wspierajgcych na obszarze realizacji projektu.

Kryterium wynika z Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze
wilaczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem $rodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego na lata 2014-2020. Zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r.

Uzasadnienie:
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0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej podjecie dziatah prewencyjnych
ma ograniczy¢ umieszczanie dzieci w pieczy zastepczej oraz zapewni¢ opieke i
wychowanie przede wszystkim w rodzinnych formach pieczy zastepczej. Rodzina
wspierajaca jest to rodzina z bezposredniego otoczenia dziecka, np. sasiedzi czy
rodzina zaprzyjazniona, ktéra pomaga rodzinie przezywajacej trudnosci w opiece i
wychowaniu dziecka, prowadzeniu gospodarstwa domowego, ksztattowaniu i
wypetnianiu podstawowych rél spotecznych. Znaczenie tego narzedzia nie jest
dostatecznie dostrzegane, jednakze zgodnie z rekomendacjami wynikajacymi ze
wstepnych wynikéw z badania przeprowadzonego w ramach projektu ,Diagnoza
sektora ustug spotecznych w wojewddztwie wielkopolskim wraz z rekomendacjami”
nalezy podja¢ dziatania zmierzajace do powstawania i rozwijania tej formy wsparcia
rodzin na terenie wszystkich gmin wojewddztwa wielkopolskiego. W 2014 roku w
Wielkopolsce funkcjonowata tylko 1 rodzina wspierajgca, co oznacza utrzymanie
liczby rodzin na poziomie z 2013 r.

11. Kryterium udzielania swiadczen dostosowanych do indywidualnych potrzeb czasowych ustugobiorcy
oraz w godzinach niestandardowych (stosuje sie dla typu projektu nr 2):

Projekt zaktada zwiekszenie liczby godzin Swiadczonych ustug opiekunczych i/lub asystenckich, w
stosunku do danych za rok poprzedzajacy rok rozpoczecia realizacji projektu poprzez swiadczenie ich
zgodnie z indywidualnymi potrzebami ustugobiorcy, w tym w godzinach popotudniowych, wieczornych
oraz w weekendy.

Wstepne wyniki z badania przeprowadzonego w ramach projektu ,Diagnoza sektora
ustug spotecznych w wojewddztwie wielkopolskim wraz z rekomendacjami”, wskazujg
,Zze problematycznym jest zapewnienie opieki w postaci ustug opiekunczych w
godzinach popotudniowych, wieczornych i w weekendy. Zapewnienie opieki o
wysokiej jakosci wydaje sie niemozliwe w sytuacji gdy srednio na kazdy dzien w
miesigcu przypada nie wiecej niz 1 godzina ustugi opiekuhczej. Tak byto w przypadku
dziewieciu powiatéow, wojewddztwa wielkopolskiego, w kolejnych czterech liczba
Swiadczen w formie ustug opiekunczych nie przekroczyta 31 godzin miesiecznie w
przeliczeniu na 1 korzystajgcego. Realizacja ustug opiekunczych w sposéb
zindywidualizowany, dostosowany do potrzeb i mozliwosci danej osoby, a takze w
godzinach popotudniowych, wieczornych oraz w weekendy przyczyni sie do
Swiadczenia wysokiej jakosci ustug opiekunczych poprzez zwiekszenie liczby
swiadczonych godzin o minimum 1 godzine. Wsparcie w projekcie przyczyni sie do
zapewnienia opieki réwniez w dni wolne oraz w godzinach w ktérych pomoc
podstawowa z POZ oraz DDPS nie jest udzielana. Organizowanie nowych lub
dodatkowych godzin ustug opiekunczych na ww. obszarach powinno byé
poprzedzone rozpoznaniem potrzeb grup docelowych (os6b wymagajacych opieki
oraz rodzin sprawujacych opieke).

Uzasadnienie:

12. Kryterium efektywnosci spoteczno-zatrudnieniowej (stosuje sie dla typu projektu nr 2):

Beneficjent zobowigzany jest do osiggniecia wskaznika efektywnosci spoteczno-zatrudnieniowej na
poziomie 56%, w tym wskaznika efektywnosci zatrudnieniowej na poziomie 22%. W odniesieniu do os6b
0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci, 0s6b z niepetnosprawnoscig intelektualng, oséb =z
niepetnosprawnosciami sprzezonymi minimalny poziom efektywnos$ci spoteczno - zatrudnieniowej wynosi
46%, w tym minimalny poziom efektywnosci zatrudnieniowej — 12%.

Efektywnos$¢ spoteczno-zatrudnieniowa jest mierzona wytacznie w odniesieniu do
0s06b, ktore sg aktywizowane. W przypadku Pl 9iv efektywno$¢ nie jest mierzona
wobec oséb niesamodzielnych, ktére nie sg aktywizowane. Pomiar efektywnosci nie
dotyczy zatem o0so6b niepetnosprawnych i starszych korzystajagcych z ustug
opiekunczych czy asystenckich, natomiast moze dotyczy¢ ich opiekunow, jesli projekt
przewiduje wsparcie aktywizacji spoteczno-zatrudnieniowej dla opiekunéw osb6b
niesamodzielnych. Z pomiaru efektywnosci wylgczone sg tez 3 grupy: osoby bedace
w pieczy i opuszczajace piecze, nieletni wobec ktoérych zastosowano $rodki
zapobiegania i zwalczania demoralizacji i przestepczosci, osoby przebywajace w
Mtodziezowych Osrodkach Wychowawczych (MOW) i Mitodziezowych Osrodkach

Uzasadnienie:
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Socjoterapii (MOS).

Wobec dzieci przebywajacych w placéwkach wsparcia dziennego nie stosuje sie
aktywizacji spoteczno-zatrudnieniowej, wiec wobec nich takze nie ma obowigzku
stosowania  efektywnosci  spoteczno-zatrudnieniowej.  Metodologia  pomiaru
efektywnosci spoteczno-zatrudnieniowej zostanie zamieszczona w Regulaminie
konkursu.

13. Kryterium dotyczace typéw realizowanych projektéw (stosuje sie dla typu projektu nr 5):

Projekt stuzacy dostarczaniu narzedzi rozwoju ustug spotecznych lokalnym ustugodawcom i zwiekszaniu
potencjatu lokalnych spotecznosci do samodzielnego $wiadczenia ustug spotecznych i zdrowotnych
z wykorzystaniem narzedzi deinstytucjonalizacji (5 typ projektéw) realizowany jest w partnerstwie z
Regionalnym Osrodkiem Polityki Spotecznej oraz w powigzaniu z typem projektu nr 1, 2 lub 3. Beneficjent
w partnerstwie z partnerami spotecznymi zobowigzany jest do wdrozenia w zidentyfikowanych
jednostkach samorzadu terytorialnego systemu realizacji ustug spotecznych.

Partnerstwo z wojewddzkg samorzadowg jednostkg organizacyjng realizujgcg
zadania samorzadu wojewodztwa z zakresu polityki spotecznej, ze wzgledu na
Uzasadnienie: |doswiadczenie przyczyni sie do zwiekszenia potencjatu lokalnych spotecznosci do
samodzielnego $wiadczenia ustug spotecznych i zdrowotnych z wykorzystaniem
narzedzi deinstytucjonalizaciji.

14. Kryterium dotyczace projektéw deinstytucjonalizacji pieczy zastepczej, ktére obejmujg
restrukturyzacije istniejacych placowek (jesli dotyczy)

W przypadku projektow deinstytucjonalizacji pieczy zastepczej, ktére obejmujg restrukturyzacje
istniejgcych placéwek, w wyniku restrukturyzacji powinna powsta¢ placéwka spetniajgca standardy
przewidziane dla niej do spetnienia do 2021 roku wedtug Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej, natomiast pozostate dzieci powinny zosta¢ umieszczone w rodzinnych formach pieczy
zastepczej.

Whnioskodawca zapewnia, ze w wyniku realizacji projektu nastapi rozszerzenie oferty wsparcia, o ile byta
dotychczas swiadczona przez istniejgcg placowke.

Zgodnie z Ogolnoeuropejskimi  wytycznymi dotyczacymi przejscia od opieki
instytucjonalnej do opieki Swiadczonej na poziomie lokalnych spotecznosci, w catej
Europie ponad milion dzieci i oséb dorostych przebywa w zaktadach, ktére uwazano
kiedy$ za najlepszy sposdb zapewnienia opieki dzieciom wymagajacym szczegolnej
ochrony, dzieciom zagrozonym i osobom dorostym o réznych potrzebach w zakresie
wsparcia. Istniejg jednak dowody, ze skutkiem opieki instytucjonalnej jest zawsze
gorsza jakos¢ zycia w poréwnaniu do wysokiej jakosci ustug swiadczonych na
poziomie spotecznosci lokalnych, co czesto prowadzi do wykluczenia spotecznego i
izolacji do kohca zycia. Badania naukowe dowodza, ze w przypadku najmniejszych
dzieci nawet stosunkowo krotki pobyt w zaktadzie moze negatywnie wplywac¢ na
rozwéj mézgu, z nieodwracalnymi konsekwencjami dla dobrobytu emocjonalnego i
zachowania. Z powyzszych powodow i w zwigzku z przyjeciem Konwencji ONZ o
prawach osob niepetnosprawnych (KPON), Konwencji o prawach dziecka ONZ,
Europejskiej Konwencji Praw Cziowieka (EKPC) oraz innych dokumentéw
dotyczacych praw cztowieka swiadczenie opieki w zaktadach jest coraz czesciej
uznawane za polityke niewtasciwg i naruszajaca prawa cztowieka.

Uzasadnienie:

15. Projekt jest realizowany przez podmiot ekonomii spotecznej lub organizacje pozarzadowa lub
podmiot, o ktérym mowa w art. 3. ust 3 pkt. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie lub w partnerstwie z takim podmiotem:

Zapewniona zostata preferencja dla realizacji ustug spotecznych przez organizacje
pozarzgdowe i podmioty ekonomii spotecznej zgodnie z zapisami Wytycznych
w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania
Uzasadnienie: |ubdstwa z wykorzystaniem Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020. Kryterium
przyczyni sie do zwiekszenia potencjatu lokalnych spotecznosci do samodzielnego
Swiadczenia ustug spotecznych z wykorzystaniem narzedzi deinstytucjonalizaciji.
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Kryteria punktowe; spetnienie poszczegolnych kryteriéw nie jest obowigzkowe. Punkty maja
charakter premiowy a ich uzyskanie zwieksza ogdlng liczbe punktéow przyznanych dla projektu, a
tym samym moze prowadzi¢ do uplasowania projektu na wyzszym miejscu w liScie rankingowe;.
Punkty za kryteria premiujace sa przyznawane wytacznie w przypadku uzyskania przez projekt co

najmniej 70% ogolnej liczby punktéw, a takze min. 70% punktéw mozliwych do uzyskania w kazdej

z czesci karty oceny merytorycznej. Pula punktéw mozliwa do przyznania w ramach jednego

konkursu nie przekracza 40 punktow.

1. Projekt realizowany jest na obszarze o najnizszej dostepnosci do ustug warunkujgcych mozliwosci
rozwojowe (regionalne OSI).

Waga punktowa: 3

Kryterium wynika z Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata
2014-2020. Przewidziano profilowanie rodzaju wsparcia zgodnie z sytuacjg
spoteczno-gospodarczg wspieranych obszaréw. Strategia Rozwoju Wojewddztwa
Wielkopolskiego do 2020 roku zidentyfikowata problemy, ktére kumulujac sie w
przestrzeni, powinny by¢ podstawg do terytorialnego ukierunkowania interwenciji.
Regionalne OSI to obszary o znaczeniu regionalnym, ktdére z réznych przyczyn
mozna uznac¢ za problemowe. Kryterium kierunkuje projekty na obszary o najnizszej
dostepnosci do ustug warunkujgcych mozliwosci rozwojowe. Spetnienie kryterium
przyczyni sie do zwiekszania potencjatu lokalnych spotecznosci do samodzielnego
Swiadczenia ustug spotecznych i zdrowotnych 2z wykorzystaniem narzedzi
deinstytucjonalizacji. Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie dokumentu:
Zasady i kryteria wyznaczania obszarow funkcjonalnych w wojewoddziwie
wielkopolskim.  Dokument  wdroZeniowy  zaktualizowanej strategii rozwoju
wojewoddztwa wielkopolskiego do 2020 roku.

Uzasadnienie:

2. Projekt zaktada realizacje wsparcia z zakresu zwiekszenia dostepu do mieszkalnictwa wspomaganego,
poprzez tworzenie miejsc w nowo tworzonych mieszkaniach wspomaganych (w postaci mieszkania
chronionego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, mieszkania
treningowego badz mieszkania wspieranego zgodnie z definicjg zawarta w Wytycznych w zakresie
realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem
Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata
2014-2020) i realizowany jest w powiecie/powiatach, na obszarze ktérych nie funkcjonujg mieszkania
wspomagane lub projekt zaktada tworzenie miejsc w nowo tworzonych mieszkaniach wspomaganych w
pozostatych powiatach wojewddztwa wielkopolskiego lub projekt zaktada utworzenie miejsca w
istniejacych mieszkaniach wspomaganych (stosuje sie dla typu projektu nr 3).

Waga punktowa:

7 pkt — utworzenie miejsca w nowo tworzonych mieszkaniach wspomaganych w powiecie/powia-
tach, na obszarze ktérych mieszkania te nie funkcjonuja;

5 pkt — utworzenie miejsca w nowo tworzonych mieszkaniach wspomaganych w co najmniej
jednym z powiatéw, na obszarze ktérego mieszkania te juz funkcjonuja;

2 pkt — utworzenie miejsca w istniejacych mieszkaniach wspomaganych.

Zgodnie ze wstepnymi wynikami z badania przeprowadzonego w ramach projektu
,Diagnoza sektora ustug spotecznych w wojewoddztwie wielkopolskim wraz z
rekomendacjami” oraz rozeznaniem rynku w tym zakresie, na terenie potowy
powiatow wojewddztwa wielkopolskiego nie funkcjonujg mieszkania wspomagane w
postaci mieszkan chronionych. Oznacza to, ze osoby zagrozone ubdstwem oraz
wykluczeniem spotecznym (mieszkancy tych powiatéw) nie majg dostepu do
fachowej pomocy zwiekszajacej szanse na uzyskanie wiekszej samodzielnosci w
funkcjonowaniu. W zwigzku z powyzszym niezbedne jest stworzenie nowych
mieszkan wspomaganych. Spetnienie kryterium umozliwi wzrost dostepu oséb lub
rodzin zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym do ustug stuzacych
integracji ze spoteczenstwem i usamodzielnieniu.

Utrudnienia w dostepie do mieszkania negatywnie wptywajg na jakos¢ zycia dzieci i

Uzasadnienie:
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dorostych z niepetnosprawnoscig oraz oséb starszych, a takze ich rodzin i
opiekunéw. Wiele os6b z niepetnosprawnosciami oraz starszych jest zmuszonych do
opuszczenia domu i przeniesienia sie do zaktadu stacjonarnego, gdyz ich miejsce
zamieszkania nie jest dostepne, jest niebezpieczne lub nie jest dostosowane do ich
potrzeb. Badania wykazaly, ze wiekszos¢ oséb starszych woli pozosta¢ w swoich
domach, zamiast przenosi¢ sie do domu opieki lub innej placéwki stacjonarnej
(Ogodlnoeuropejskie wytyczne dotyczace przejscia od opieki instytucjonalnej do opieki
Swiadczonej na poziomie lokalnych spoteczno$ci). W przypadku mieszkan
wspomaganych w formie mieszkan wspieranych mozliwe jest tworzenie miejsc
krotkookresowego pobytu. W przypadku mieszkan chronionych, o ktérych mowa w
ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej wymagane jest stosowanie
standardu dotyczacego tej formy pomocy wynikajagcego z ww. ustawy (oraz
Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 marca 2012r. w
sprawie mieszkan chronionych). W przypadku innych form mieszkan wspomaganych
mieszkania te spetniajg definicje ustug swiadczonych w lokalnej spotecznosci.

Projektodawca, przed rozpoczeciem realizacji projektu, kazdorazowo jest
zobowigzany do dokonania analizy w zakresie dostepu do mieszkan wspomaganych
w powiecie/powiatach, w ktérych zamierza udziela¢ przedmiotowego wsparcia.
Szczegotowe informacje w przedmiotowym zakresie zostang wskazane w
Regulaminie konkursu.

Maksymalna mozliwa do uzyskania liczba punktéw przyznanych w ramach kryterium
wynosi 7.

W przypadku gdy Projektodawca zakfada jednoczesne tworzenie miejsc zaréwno w
nowo tworzonych mieszkaniach wspomaganych na obszarze powiatéw, gdzie nie
funkcjonujg mieszkania wspomagane, jaki i w pozostatych powiatach wojewddztwa
wielkopolskiego oraz jednoczesnie projekt zaktada utworzenie miejsca w istniejgcych
mieszkaniach wspomaganych maksymalna liczba punktéw mozliwych do otrzymania
wynosi 7.

3. Projekt zaktada

tworzenie miejsc $wiadczenia ustug opiekuniczych w formie ustug $wiadczonych w

lokalnej spotecznosci na terenie gminy/gmin, w ktérych nie $wiadczono dotychczas ustug opiekunczych
(stosuje sie dla typu projektu nr 2).

Waga punktowa:

1 pkt — objecie wsparciem 1 gminy (2 pkt jesli dana gmina wystepuje w charakterze partnera)
3 pkt — objecie wsparciem 2-3 gmin (5 pkt jesli dane gminy wystepuja w charakterze partnera)
4 pkt — objecie wsparciem wiecej niz 3 gmin (8 pkt jesli dane gminy wystepuja w charakterze

partnera)

Uzasadnienie:

Wstepne wyniki z badania przeprowadzonego w ramach projektu ,Diagnoza sektora
ustug spotecznych w wojewddztwie wielkopolskim wraz z rekomendacjami” wykazaty,
iz wystepujg obszary, na ktérych nie organizowano ustug opiekunczych oraz miejsc
spotkain w lokalnej spotecznoéci. Projekt ma na celu pobudzenie srodowiska
sasiedzkiego oraz wigczenie sie w zycie i problemy oséb znajdujgcych sie na jego
terenie. Swiadczenie ustug na poziomie lokalnych spotecznosci dotyczy m.in. rozwoju
wolontariatu opiekunczego rowniez swiadczonego przez os. starsze, pomoc osobistg
w zakresie czynnosci zycia codziennego, adaptacje mieszkan (usuwanie barier),
wyposazenie w pomoce techniczne i technologie wspomagajace, wsparcie osrodkéw
opieki dziennej dla dorostych i oséb starszych, dowoéz positkdw, zgodnie z
Ogodlnoeuropejskimi wytycznymi dotyczacymi przejscia od opieki instytucjonalnej do
opieki swiadczonej na poziomie lokalnych spotecznosci oraz z Diugofalowg polityka
senioralng w Polsce na lata 2014-2020 w zarysie.

Projektodawca, przed rozpoczeciem realizacji projektu, jest zobowigzany
kazdorazowo do dokonania analizy pod katem braku ustug opiekunczych na danym
terenie. Szczegdtowe informacje dotyczace niniejszego kryterium zostang
zamieszczone w Regulaminie konkursu.
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4. Projekt zaktada zwiekszenie dostepnosci i przystepnosci cenowej dziennych doméw pomocy oraz
zapewnienie réznorodnos$ci form angazujacych ich uczestnikdw w dziatalno$é spoteczng i kulturalng na
terenie gminy/gmin wojewddztwa wielkopolskiego, gdzie nie funkcjonujg dzienne domy pomocy (stosuje
sie dla typu projektu nr 2).

Waga punktowa: 3

Wstepne wyniki z badania przeprowadzonego w ramach projektu ,Diagnoza sektora
ustug spotecznych w wojewddztwie wielkopolskim wraz z rekomendacjami” wykazaty,
ze na terenie 87 % wielkopolskich gmin nie ma dziennych domoéw pomocy
(uwzgledniono dzienne domy powstajace w ramach programu Senior-WIGOR 2015-2020).
Projekt realizowany w dziennych domach pomocy przyczyni sie do realizacji jednego
z wyzwan polityki senioralnej tj. do zagospodarowania potencjatu oséb starszych
(m.in. wiedzy, umiejetnosci, doswiadczenia zawodowego i zyciowego oraz checi
pracy na rzecz innych), sprzyja rozwojowi aktywnosci obywatelskiej, spotecznej,
Uzasadnienie: | wolontariackiej, gospodarczej, fizycznej i kulturalne;.

Uczestnictwo w kulturze i jej wspoitworzenie, sprzyja réwniez terapii oraz obudzeniu
potencjatu, ktéorymi dysponujg osoby starsze zgodnie 2z Ogdlnoeuropejskimi
wytycznymi dotyczgcymi przejscia od opieki instytucjonalnej do opieki $wiadczonej na
poziomie lokalnych spotecznosci oraz z Diugofalowg politykg senioralna w Polsce na
lata 2014-2020 w zarysie. Projektodawca, przed rozpoczeciem realizacji projektu, jest
zobowigzany kazdorazowo do dokonania analizy pod katem braku dziennych doméw
pomocy na danym terenie. Szczegotowe informacje dotyczace niniejszego kryterium
zostang zamieszczone w Regulaminie konkursu.

5. Projekt zaktada wsparcie opiekunow faktycznych poprzez uruchomienie tzw. centrum wsparcia
opiekunéw, oferujgcych co najmniej: miejsca krétkookresowego pobytu dziennego lub catodobowego dla
0s6b niesamodzielnych; wsparcie dla opiekunoéw faktycznych (ksztatlcenie, wymiana doswiadczen,
poradnictwo); zwiekszenie dostepu do informacji; dostep do sprzetu rehabilitacyjnego/pielegnacyjnego
(stosuje sie dla typu projektu nr 2).

Waga punktowa: 3

Spoteczenstwo, w tym mieszkancy woj. wielkopolskiego, starzejg sie, a mozliwosci
Swiadczenia opieki przez osoby miode nad starszymi (wspotczynnik potencjalnego
wsparcia) malejg co wykazaly wstepne wyniki z badania przeprowadzonego w
ramach projektu ,Diagnoza sektora ustug spotecznych w wojewddztwie wielkopolskim
wraz z rekomendacjami” . Rodzina coraz czesciej nie bedzie w stanie swiadczy¢
opieki nad niesamodzielnym czionkiem rodziny. Realizacja projektu przyczyni sie do
zwiekszenia wsparcia opiekunéw faktycznych réwniez rodzin, ktére moga
Uzasadnienie: |doswiadczyé wykluczenia spotecznego ze wzgledu na wieloaspektowg opieke nad
osobami niesamodzielnymi jak opisano w Ogdlnoeuropejskich wytycznych
dotyczacych przejscia od opieki instytucjonalnej do opieki $wiadczonej na poziomie
lokalnych spotecznosci. Rodziny moga takze doswiadczy¢ wykluczenia spotecznego
ze wzgledu na stygmatyzacje osdb w podesztym wieku.

Kryterium przyczyni sie do wsparcia grupy docelowej przy jednoczesnym wsparciu

opiekunéw faktycznych w opiece nad osobami niesamodzielnymi a takze umozliwi
funkcjonowanie spoteczne, zawodowe lub edukacyjne opiekunow faktycznych.

6. Projektodawca zapewnia wsparcie w postaci asystentury rodzinnej na obszarze gminy/gmin, na terenie
ktorych istnieje najwieksze zapotrzebowanie na asystentow rodziny.

Przez gmine o najwiekszym zapotrzebowaniu na ustugi asystenta rodziny nalezy rozumie¢ gmine, na
terenie ktorej wspotczynnik niedoboru etatéw asystenta rodziny jest najwiekszy (stosuje sie dla typu
projektu nr 1).

Waga punktowa:

1 pkt — objecie wsparciem 1-3 gmin (3 pkt jesli dane gminy wystepuja w charakterze partnera)

2 pkt — objecie wsparciem 4-5 gmin (5 pkt jesli dane gminy wystepuja w charakterze partnera)

4 pkt — objecie wsparciem powyzej 5 gmin (8 pkt jesli dane gminy wystepuja w charakterze
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partnera)

Uzasadnienie:

Podstawowym narzedziem wsparcia rodziny przezywajacej trudnosci opiekunczo-
wychowawcze jest ustuga asystenta rodziny, ktéry udziela wsparcia psychicznego,
emocjonalnego, pemi funkcje diagnostyczno-monitorujaca, opiekuncza, doradcza,
mediacyjng, wychowawcza, motywujgco-aktywizujacg oraz koordynuje dziatania
skierowane na rodzine. Zgodnie ze wstepnymi wynikami badania przeprowadzonego
w ramach projektu ,Diagnoza sektora ustug spotecznych w wojewddztwie
wielkopolskim wraz z rekomendacjami” nalezy dazy¢ do tego, aby ustuga asystenta
rodziny dostepna byta dla jak najwiekszej liczby rodzin potrzebujacych. Zgodnie z
zapisami ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej z dnia 9 czerwca
2011 r. liczba rodzin, z ktérymi jeden asystent rodziny moze w tym samym czasie
prowadzi¢ prace, jest uzalezniona od stopnia trudnosci wykonywanych zadan, jednak
nie moze przekroczy¢ 15. W zwigzku z powyzszym kryterium ma przyczyni¢ sie do
poprawy przede wszystkim jakosci ustug swiadczonych na rzecz wsparcia rodziny w
formie asystentury rodzinnej poprzez zwiekszenie liczby asystentéw rodziny na tych
obszarach, na ktérych istnieje najwieksze zapotrzebowanie na ten rodzaj ustugi.

Projektodawca jest zobowigzany kazdorazowo do dokonania analizy obecnego stanu
zapotrzebowania na ustuge asystenta rodziny.

Szczegotowe informacje dotyczace niniejszego kryterium zostang zamieszczone w
Regulaminie konkursu.

7. Projekt zakfada

szkolenie (szkolenie powinno byé przeprowadzone zgodnie z Rozporzadzeniem

Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2011 r. w sprawie szkolen dla kandydatéw do
sprawowania pieczy zastepczej) i kwalifikowanie kandydatéw do prowadzenia rodzinnych form pieczy
zastepczej, w tym prowadzgcych rodzinne domy dziecka (stosuje sie dla typu projektu nr 1).

Waga punktowa: 8

Uzasadnienie:

Wstepne wyniki badania przeprowadzonego w ramach projektu przez Regionalny
Osrodek Polityki Spotecznej zaprezentowanych w raporcie ,Diagnoza sektora ustug
spotecznych w wojewddztwie wielkopolskim wraz z rekomendacjami” wskazuja, iz w
niewielu powiatach wojewddztwa wielkopolskiego szkoli sie kandydatow na rodziny
zastepcze. Ze wzgledu na niedobor kandydatéw chetnych do utworzenia rodzin
zastepczych, zwtaszcza zawodowych (w 2014 r. w 15 powiatach przeszkolono 57
kandydatow na rodziny zastepcze zawodowe oraz w zaledwie 2 powiatach 5
kandydatéw na prowadzacych rodzinny dom dziecka), wskazane jest rekrutowanie
chetnych  kandydatow sposréd juz funkcjonujacych rodzin  zastepczych
spokrewnionych oraz niezawodowych. Inwestowanie w profesjonalizacje rodzin
zastepczych jest wtasciwym zabezpieczeniem potrzeb wychowankéw o szczegdlnych
potrzebach opiekunczych i wychowawczych. Niezbednym jest podjecie dziatan
przyczyniajgcych sie do wzrostu liczby rodzin zastepczych na terenie wojewddztwa
wielkopolskiego, zwtaszcza zawodowych oraz rodzinnych domoéw dziecka. W
zwigzku z tym, ze ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
wprowadzita znaczne ograniczenie roli placéwek opiekuhczo-wychowawczych w
opiece nad dzieckiem i tym samym kieruje dziatania ku deinstytucjonalizacji pieczy
zastepczej — konieczne jest powotanie odpowiedniej liczby rodzin zastepczych i/lub
rodzinnych doméw dziecka. Przedmiotowe kryterium przyczyni sie do
deinstytucjonalizacji opieki nad dzieckiem.
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Os Priorytetowa 7: Wiaczenie spoteczne

Priorytet Inwestycyjny 9v Wspieranie przedsiebiorczosci spotecznej i integracji zawodowej
w przedsiebiorstwach spotecznych oraz ekonomii spotecznej i solidarnej w celu utatwiania
dostepu do zatrudnienia

Dziatanie 7.3 Ekonomia spoteczna

Poddziatanie 7.3.1 Ekonomia spoteczna — projekt pozakonkursowy realizowany przez Regionalny
Osrodek Polityki Spotecznej

Kryteria dostepu

Kryteria zero-jedynkowe; spetnienie poszczegélnych kryteriow determinuje mozliwos¢ udziatu
w dalszej ocenie.

1. Kryterium dotyczace podziatu zadan: Projekt zaktada wspoétprace ROPS z OWES w celu okreslania
podziatu zadan i obszaréw kompetenciji, a takze celdw jakie zostang osiggniete w ramach tej wspodtpracy
w woj. wielkopolskim, w tym m. in. ustalanie wspdlnych planéw i zasad wspotpracy oraz realizacji
wspolnych inicjatyw.

Podziat rol wynika z Regionalnego Planu Rozwoju Ekonomii Spofecznej
(RPRES) w Wojewddztwie Wielkopolskim na lata 2013-2020 oraz z Wytycznych
w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spotecznego i
zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem Srodkow Europejskiego Funduszu
Spofecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-
2020.

Uzasadnienie:

2. Kryterium okresu realizacii:

Minimalny okres realizacji projektu wynosi 36 miesiecy.

Czas realizacji projektu powinien pozwoli¢ Beneficjentowi na precyzyjne
zaplanowanie przedsiewzie¢, co wptynie na zwiekszenie efektywnosci oraz
sprawne rozliczenie finansowe wdrazanego projektu. Zasadnym wydaje sie
weryfikowanie efektywnos$ci podejmowanych dziatan oraz wprowadzenie w
kolejnym okresie ewentualnych modyfikacji przyczyniajacych sie do lepszej
Uzasadnienie: realizacji zadan regionalnego koordynatora rozwoju ekonomii spotecznej.
Ponadto, zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze
wigczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem $rodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego na lata 2014-2020 wybor OWES réwniez nastepuje na okres nie
krotszy niz 36 miesiecy.
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Os Priorytetowa 7: Wtaczenie spoteczne

Priorytet Inwestycyjny 9v Wspieranie przedsiebiorczosci spotecznej i integracji zawodowej w
przedsiebiorstwach spotecznych oraz ekonomii spotecznej i solidarnej w celu utatwiania dostepu do
zatrudnienia

Dziatanie 7.3 Ekonomia spoteczna
Poddziatanie 7.3.2. Ekonomia spoteczna — projekty konkursowe

Kryteria dostepu

Kryteria zero-jedynkowe; spetnienie poszczegolnych kryteriow determinuje mozliwos¢ udziatu w
dalszej ocenie.

1. Kryterium okresu realizaciji:

Okres realizacji projektu wynosi 36 miesiecy.

Kryterium wynika z Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze
wigczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem Srodkéw EFS i
Uzasadnienie: EFRR na lata 2014-2020 wybor OWES nastepuje na okres 36 miesiecy.
Jednoczes$nie, w celu zachowania konkurencyjnosci i adekwatnosci dziatan w
obszarze realizacji projektéw planuje sie kolejne nabory projektow.

2. Kryterium beneficjenta:

Beneficjentem jest Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej, ktéry ztozyt wniosek o akredytacje ministra
wiasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego dla wszystkich typéw ustug wsparcia ekonomii
spotecznej (z zastrzezeniem, ze podpisanie umowy o dofinansowanie realizacji projektu bedzie mozliwe
wytgcznie z osrodkiem, ktéry uzyska powyzsza akredytacje).

Projekty moga by¢ realizowane wytgcznie przez OWES posiadajace akredytacje
ministra wiasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego dla wszystkich typow
ustug wsparcia ekonomii spotecznej. Otrzymanie akredytacji bedzie wymagato
Uzasadnienie: spetnienia warunkéw formalnych, jak rowniez uzyskania rekomendacji zespotu
ekspertow analizujgcych programy szkoleniowe i doradcze, zaktadane rezultaty
oraz kompetencje i trwalos¢ kadr podmiotéow realizujacych ustugi. OWES
zobowigzany jest do regularnego poddawania sie procesowi akredytacji.

3. Kryterium liczby wnioskow:

Projektodawca sktada maksymalnie jeden wniosek o dofinansowanie w ramach danego konkursu.
Przedmiotowy wniosek zaktada realizacje projektu w jednym z 5 subregionéw (kaliskim, koninskim,
leszczynskim, pilskim, poznanskim wraz z miastem Poznan).

Ograniczona zostanie liczba "blizniaczych" projektéw sktadanych przez jednego
projektodawce. Wprowadzone ograniczenie dotyczace realizacji projektu w jednym
subregionie ma na celu dostosowanie planowanych dziatan do specyfiki
konkretnego, wybranego przez wnioskodawce subregionu. W przypadku ztozenia
wiecej niz jednego wniosku przez jednego wnioskodawce, 1Z odrzuca wszystkie
ztozone w odpowiedzi na konkurs wnioski, w zwigzku z niespetnieniem przez

Uzasadnienie: wnioskodawce kryterium dostepu.

Pod pojeciem subregion rozumie sie obszar zgodny z systemem statystycznym
jednostek terytorialnych w Polsce stanowigcym czes¢ standardu NUTS (NUTS 3)
stosowanym takze przez Gtéwny Urzad Statystyczny. Jednoczesnie podregion
miasta Poznan zostat wiaczony do podregionu poznanskiego tworzac subregion
poznanski.
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Dopuszczono mozliwos¢ wsparcia grupy docelowej spoza subregionu, na ktérym
dziata dany OWES poprzez uwolnienie w ramach standardu minimum 20% kwoty
przeznaczonej na animacje, inkubacje i wsparcie istniejgcych przedsiebiorstw
spotecznych (OWES moze wykorzysta¢ dodatkowe dwa punkty procentowe na
wsparcie skierowane wylgcznie do oséb/podmiotdw z wiejskich obszaréw
funkcjonalnych wymagajacych wsparcia proceséw rozwojowych - regionalne OSI),
co umozliwi realizacje tych dziatan poza terenem subregionu.

W przypadku objecia przez Beneficjenta wsparciem w ramach projektu oséb spoza
terytorium subregionu, na ktérym Beneficjent realizuje projekt, Beneficjent
zobowigzany jest do kazdorazowego poinformowania o powyzszym os$rodka z
subregionu, z ktérego pochodzi beneficjent ostateczny.

Do dofinansowania wybrany zostanie jeden projekt dla danego subregionu.

4. Kryterium wspotpracy z beneficientami Dziatan 7.1 7.2:

Beneficjent zobowigzany jest do nawigzania wspétpracy z beneficjentami Dziatan 7.1 i 7.2 w celu wspierania
zatrudnienia oséb wychodzacych z WTZ, CIS, placowek opiekunczo - wychowawczych i innych tego typu
placéwek w ekonomii spotecznej oraz zaktadéw poprawczych, aby w petni zrealizowana zostata $ciezka
reintegracji (nie mniej niz 20% uczestnikéw projektu stanowig uczestnicy projektéw realizowanych w ramach
Dziatan 7.1 7.2).

Celem kryterium jest ukonhczenie przez uczestnikdw projekidw petnej Sciezki
reintegracji i wiaczenie ich w zycie spoteczne oraz znalezienie zatrudnienia.
Kryterium wynika z Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze
wilaczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem $rodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego na lata 2014-2020.

Uzasadnienie:

5. Kryterium wskaznikow efektywnosciowych:

Projektodawca zobowigzuje do osiggniecia we wniosku o dofinansowanie nastepujacych wskaznikdéw
efektywnosciowych okreslonych w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia
spofecznego i zwalczania ubéstwa z wykorzystaniem Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego i
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020:

- Dla ustug animacji lokalnej (usfug animacyjnych) i ustug rozwoju ekonomii spofecznej ( usfug
inkubacyjnych)

o W wyniku dziatalnosci OWES powstaly grupy inicjatywne, ktére w toku wsparcia wypracowaty
zatozenia co do utworzenia podmiotu ekonomii spotecznej

o W wyniku dziatalnosci OWES $rodowiska (spoteczno$ci lokalne, grupy, instytucje) objete animacjq
przystagpity do wspdlnej realizacji projektu/przedsiewzigcia/inicjiatywy na rzecz ekonomii spotecznej
Liczba miejsc pracy utworzonych w wyniku dziatalnosci OWES dla oséb wskazanych w definicji
przedsiebiorstwa spotecznego (zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w
obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania ubéstwa z wykorzystaniem $rodkéw Europejskiego
Funduszu Spofecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020)

o Liczba organizacji pozarzgdowych prowadzgcych dziatalno$¢ odpftatng pozytku publicznego Ilub
dziatalno$¢ gospodarczg utworzonych w wyniku dziatalnosci OWES

- Dla ustug wsparcia istniejacych przedsiebiorstw spotecznych (ustug biznesowych)

e Liczba miejsc pracy w przeliczeniu na peine etaty utworzonych w wyniku dziatalnosci OWES we
wspartych przedsiebiorstwach spotecznych

e Procent wzrostu obrotéw przedsiebiorstw spotecznych objetych wsparciem

Minimalne wartosci wskaznikow, ktore beneficjent zobowigzany jest osiggna¢ wskazane zostang w
Regulaminie konkursu.
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Przy wyborze OWES do dofinansowania stosowane sg kryteria wyboru projektow
wymagajace od OWES osiaggniecia wybranych efektow dziatania OWES,
okreslonych dla wszystkich typow ustug swiadczonych przez OWES i wynikajacych
z systemu akredytacji opracowanego w ramach PO KL. Metodologia pomiaru
Uzasadnienie: wskaznikow zostanie doprecyzowana przez Ministerstwo Infrastruktury i Rozwoju
we wspotpracy z Ministerstwem Pracy i Polityki Spotecznej. Minimalny wymagany
poziom wskaznikow okreslony bedzie z uwzglednieniem stanu rozwoju ekonomii
spotecznej w regionie oraz potrzeb rozwojowych, z uwzglednieniem zréznicowan
terytorialnych.

6. Kryterium kompleksowosci wsparcia

Udzielanie dotacji powigzane jest kazdorazowo z ustugami towarzyszgcymi przyznawaniu dotacji
wynikajacymi z Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spotecznego i
zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem S$rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.

Kryterium stuzy zapewnieniu kompleksowosci wsparcia. Kryterium wynika z
Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spotecznego
i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.

Uzasadnienie:

7. Kryterium wspotpracy z PUP:

Projekt zaktada wspoétprace OWES z wtasciwymi terytorialnie PUP w zakresie przyznawania dotacji na
tworzenie spotdzielni socjalnych i przystepowanie do spétdzielni socjalnych.

Kryterium wynika z Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze
wigczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem Srodkéw
Uzasadnienie: Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego na lata 2014-2020 przyczyni sie do harmonizacji wsparcia
podmiotow.

8. Kryterium dotyczace podziatu zadan:

Projekt zaktada wspétprace OWES =z regionalnym koordynatorem rozwoju ekonomii spofecznej -
Regionalnym Osrodkiem Polityki Spotecznej w celu okredlania podziatu zadanh i obszaréw kompetencji, a
takze celdw jakie zostang osiggniete w ramach tej wspétpracy w woj. wielkopolskim, w tym m. in. ustalanie
wspolnych plandw i zasad wspotpracy oraz realizacji wspdlnych inicjatyw.

Ww. podmioty okreslajg podziat zadan i obszaréw kompetenciji w szczegdlnosci w
zakresie dziatah animacyjnych adresowanych do sektora publicznego, w
szczegolnosci jednostek samorzadu terytorialnego, stuzacych: zwiekszeniu udziatu
podmiotéw ekonomii spotecznej w rynku (m.in. dziatania zwigzane ze stosowaniem
klauzul spotecznych i spotecznie odpowiedzialnych zaméwien publicznych) oraz
zwiekszeniu roli podmiotéw ekonomii spotecznej w realizacji ustug spotecznych
Swiadczonych w interesie ogolnym (w szczegolnosci dziatania zwiekszajgce
wykorzystanie mechanizmu zlecania ustug w oparciu o ustawe z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie lub inne ustawy).

Uzasadnienie:

Podziat rél wynika z Regionalnego Planu Rozwoju Ekonomii Spotecznej w
Wojewddztwie Wielkopolskim na lata 2013-2020 oraz z Wytycznych w zakresie
realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania ubéstwa z
wykorzystaniem Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.
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9. Kryterium wspétpracy z posrednikami finansowymi: Projekt zaktada wspotprace OWES z posrednikami
finansowymi oferujacymi instrumenty finansowe bezposrednio podmiotom ekonomii spotecznej, wybieranymi
w ramach PO WER.

W ramach ww. wspotpracy OWES przekazuje do posrednikéw finansowych
informacje o podmiotach ekonomii spotecznej, u ktérych zidentyfikowano potrzebe
rozwojowa, ktorej zrealizowanie wymaga skorzystania z instrumentu finansowego
oraz uzgadnia zakres doradztwa dla ww. podmiotow ekonomii spotecznej niezbedny
do skorzystania z instrumentu finansowego i jego sptaty. Kryterium wynika z
Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spotecznego
i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.

Uzasadnienie:

10. Kryterium tworzenia miejsc pracy i przedsiebiorstw spotecznych: Projekt zaktada tworzenie miejsc pracy i
przedsiebiorstw spotecznych w szczegdlnosci w kluczowych sferach rozwojowych wskazanych w Dziataniu
1.4 KPRES, tj. zrownowazony rozwdj, solidarnos¢ pokolen, polityka rodzinna, turystyka spoteczna,
budownictwo spoteczne, lokalne produkty kulturowe oraz w kierunkach rozwoju okreslonych w strategii
rozwoju wojewodztwa i w regionalnym programie rozwoju ekonomii spotecznej.

Beneficjent ma obowigzek zapewnié, ze wybér przedsiewzie¢ do dofinansowania
odbywa sie na podstawie biznesplanéw. Ocena biznesplanéw dokonywana jest
przez komisje oceny biznesplanéw powotang przez Beneficjenta realizujgcego dany
projekt. Zakres minimalnych wymagan dotyczacych oceny biznesplanu powinien
obejmowac¢ m.in. celowos¢ przedsiewziecia (uzasadnienie dla tworzenia nowych
przedsiebiorstw spotecznych, nowych miejsc pracy dla osdéb w istniejgcych
przedsiebiorstwach spotecznych, nowych miejsc pracy w podmiotach ekonomii

Uzasadnienie: spotecznej, wytgcznie pod warunkiem przeksztatcenia tych podmiotéw w
przedsiebiorstwa spoteczne), wykonalno$¢ przedsiewziecia (dostepnosé zasobow,
mozliwosci pozyskania i utrzymania rynkéw zbytu, zapewnienie ptynnosci

finansowej po uptywie okresu 12 miesiecy od dnia podpisania umowy o udzieleniu
wsparcia), a takze powigzanie z kluczowymi sferami rozwojowymi (KPRES) i/lub
kierunkami rozwoju okreslonymi w Strategii rozwoju wojewddztwa wielkopolskiego
do 2020 roku i w Regionalnym Planie Rozwoju Ekonomii Spotecznej w
Wojewoddztwie Wielkopolskim.

11. Kryterium udzielania bezzwrotnego wsparcia: Beneficjent zobowigzany jest do udzielania bezzwrotnego
wsparcia finansowego (dotacji) na:

- tworzenie nowych miejsc pracy dla os6b bezrobotnych, w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instrumentach rynku pracy lub oséb, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2
ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym lub os6b o umiarkowanym lub znacznym stopniu
niepetnosprawnosci poprzez tworzenie nowych przedsiebiorstw spotecznych,

- tworzenie nowych miejsc pracy dla osoéb bezrobotnych, w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instrumentach rynku pracy lub oséb, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2
ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym lub os6b o umiarkowanym lub znacznym stopniu
niepetnosprawnosci w istniejacych przedsiebiorstwach spotecznych

- tworzenie nowych miejsc pracy dla oséb bezrobotnych, w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promoc;ji zatrudnienia i instrumentach rynku pracy lub oséb, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2
ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym lub os6b o umiarkowanym lub znacznym stopniu
niepetnosprawnosci w podmiotach ekonomii spotecznej, wytgcznie pod warunkiem przeksztatcenia tych
podmiotéw w przedsiebiorstwa spoteczne.
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Uzasadnienie:

Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej jest wytacznym operatorem bezzwrotnego
wsparcia dotacyjnego i ustug towarzyszacych przyznaniu dotacji. Kryterium wynika
z Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia
spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem $rodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata
2014-2020.

12. Kryterium trwatosci

utworzonych miejsc pracy: Beneficjent zobowigzany jest do zapewnienie trwatosci

utworzonych miejsc pracy przez okres co najmniej 12 miesiecy od dnia przyznania dotacji lub utworzenia
stanowiska pracy, o ile ten termin jest pdzniejszy niz termin przyznania dotaciji.

Uzasadnienie:

Beneficjent ma obowigzek zapewnié, ze wybér przedsiewzie¢ do dofinansowania
odbywa sie na podstawie biznesplanéw. Zakres minimalnych wymagan
dotyczacych oceny biznesplanu powinien obejmowa¢ m.in. wykonalnosé
przedsiewziecia tj. dostepno$¢ zasobdw, mozliwosci pozyskania i utrzymania
rynkéw zbytu, zapewnienie ptynnosci finansowej po uptywie okresu 12 miesiecy od
dnia podpisania umowy o udzielenia wsparcia. W tym czasie zakonczenie stosunku
pracy z osobg zatrudniong na nowo utworzonym stanowisku pracy moze nastgpic
wytgcznie z przyczyn lezacych po stronie pracownika. Kryterium wynika z
Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wtaczenia spotecznego
i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.
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Os Priorytetowa 8: Edukacja

Priorytet Inwestycyjny 10i Ograniczenie i zapobieganie przedwczesnemu konczeniu nauki szkolnej
oraz zapewnienie réwnego dostepu do dobrej jakosci wczesnej edukacji elementarnej oraz
ksztatcenia podstawowego, gimnazjalnego i ponadgimnazjalnego, z uwzglednieniem formalnych,
nieformalnych i pozaformalnych sciezek ksztalcenia umozliwiajgcych ponowne podjecie
ksztatcenia i szkolenia

Dziatanie 8.1. Ograniczenie i zapobieganie przedwczesnemu konczeniu nauki szkolnej oraz
wyréwnanie dostepu do edukacji przedszkolnej i szkolnej

Poddziatanie 8.1.1 Edukacja przedszkolna

Kryteria dostepu

Kryteria zero-jedynkowe; spetnienie poszczegélnych kryteriow determinuje mozliwos¢ udziatu
w dalszej ocenie.

1. Kryterium okresu realizaciji:

Okres realizacji projektu nie przekracza 18 miesiecy, a dofinansowanie dziatalnosci biezacej w ramach
projektu nie przekracza 12 miesiecy.

Ograniczony czas realizacji projektu pozwoli Beneficientom na precyzyjne
zaplanowanie przedsiewzie¢, co wptynie na zwigkszenie efektywnosci oraz
sprawne rozliczenie finansowe wdrazanych projektow. Ograniczony czas
realizacji jednego projektu wptynie na mozliwos¢ realizacji wiekszej liczby
Uzasadnienie: projektow w ramach dostepnej alokacji na ww. Poddziatanie oraz pozwoli na
osiggniecie zatozonych wartosci wskaznikéw okreslonych w WRPO 2014+.
Proponowany okres realizacji projektu jest wystarczajacy, aby objaé wszystkich
beneficjentéw zaktadanymi formami wsparcia i podja¢ odpowiednie dziatania
zaradcze w przypadku trudnosci w realizacji projektu.

2. Kryterium trwatosci projektu:

Projektodawca musi zapewni¢ trwatos¢ nowoutworzonych w ramach projektu miejsc przedszkolnych, po
zakonczeniu realizacji projektu przez okres co najmniej 2 lat.

Kryterium przyczyni sie do zapewnienia trwato$ci projektow po zakohczeniu ich
realizacji. Powyzsze kryterium wyeliminuje réwniez ryzyko nieukonczenia
edukacji przedszkolnej przez dzieci, ktére rozpoczety nauke w ramach realizacji
projektu. W celu spetnienia przedmiotowego kryterium Wnioskodawca jest
zobowigzany do zamieszczenia w tresci wniosku o dofinansowanie deklaraciji, iz
Uzasadnienie: po zakonczeniu realizacji projektu, zapewni przez okres, co najmniej 2 lat
trwato$¢ funkcjonowania utworzonych w ramach projektu nowych miejsc
wychowania przedszkolnego. Przy czym trwato$é funkcjonowania nowych miejsc
przedszkolnych nalezy rozumie¢ jako instytucjonalng gotowos¢ placowki do
Swiadczenia ustug przedszkolnych w ramach utworzonych w projekcie miejsc
wychowania przedszkolnego.

3. Kryterium analizy zapotrzebowania na nowe miejsca wychowania przedszkolnego:

We wniosku o dofinansowanie zawarto analize potwierdzajaca, iz liczba nowo utworzonych w ramach
projektu miejsc wychowania przedszkolnego odpowiada faktycznemu i prognozowanemu w perspektywie
3-letniej zapotrzebowaniu na tego typu ustugi na obszarze realizacji projektu (uwzglednia zmiany
demograficzne, ktére nastgpig w okresie realizacji i trwatosci projektu).

Z uwagi na zmieniajgcq sie sytuacje demograficzng i spadek liczby dzieci w
wieku przedszkolnym nalezy zwrdcié szczegdlng uwage na zasadno$é
kierowania srodkow EFS na tworzenie miejsc przedszkolnych w gminach, w
Uzasadnienie: ktorych prognozy wskazujg na zmniejszajgce sie zapotrzebowanie na ustugi
edukacji przedszkolnej. Jezeli zapotrzebowanie na ustugi edukacji przedszkolne;j
w gminie moze by¢é zaspokojone przy dotychczasowej liczbie miejsc
przedszkolnych, interwencja EFS nie jest uzasadniona. Nalezy bowiem
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zauwazyc, ze niezasadne jest dofinansowanie projektéw, ktérych okres realizacji
i trwatos¢ wykracza poza prognozowany na podstawie zmian demograficznych
okres, w ktorym wystepuje zapotrzebowania na miejsca przedszkolne w skali
przekraczajacej liczbe dotychczasowych miejsc zapewnionych przez organ
prowadzacy. Analiza zapotrzebowania na ustugi edukacyjnej, jak i poziom
dotychczasowych naktadéw organu prowadzacego na ten cel (oraz ich miernikéw
— miejsc w osrodkach przedszkolnych) powinny wiec zosta¢ przedstawione we
wniosku o dofinansowanie projektu na etapie ubiegania sie o dofinansowanie.
We wniosku nalezy przedstawic informacje dotyczace liczebnosci dzieci w wieku
przedszkolnym w kazdym roku realizacji i trwatoSci projektu na terenie kazdej
gminy z obszaru realizacji projektu oraz liczbe miejsc przedszkolnych, jakie
obecnie sa dostepne w danej gminie. Liczba wygenerowanych miejsc w
osrodkach wychowania przedszkolnego w projekcie nie moze by¢ wieksza niz
liczba dzieci z gminy z obszaru realizacji projektu, jakie nie uczestniczg w
edukacji przedszkolnej w roku, w ktérym zapotrzebowanie na ustugi edukacji
przedszkolnej jest najmniejsze.

4. Kryterium dotyczace projektéw zintegrowanych:

Projektodawca ztozy badz ztozyt wniosek o dofinansowanie realizacji projektu w konkursie na projekty
infrastrukturalne wspétfinansowane ze srodkbw EFRR w ramach WRPO 2014+ powigzane ze sobg
tematycznie w ramach wspodlnego celu, jaki ma zosta¢ osiggniety dzieki ich realizacji (dotyczy
wyodrebnionej puli Srodkéw w ramach konkursu).

Kryterium ma sie przyczyni¢ do komplementarnosci pomiedzy funduszami oraz umozliwic¢
realizacje dziatan, dla ktéorych wymagana jest jednoczesna realizacja projektéw
Uzasadnienie: wspdifinansowanych ze $rodkéw EFS i EFRR. W przypadku wyboru projektu do
dofinansowania warunkiem podpisania umowy ze Srodkdw EFS bedzie otrzymanie
dofinansowania ze srodkéw EFRR.

Kryteria premiujace
Kryteria punktowe; spetnienie poszczegélnych kryteriéw nie jest obowigzkowe. Punkty maja
charakter premiowy a ich uzyskanie zwieksza ogdlng liczbe punktéow przyznanych dla projektu a
tym samym moze prowadzi¢ do uplasowania projektu na wyzszym miejscu w liscie rankingowej.
Punkty za kryteria premiujace sa przyznawane wytacznie w przypadku uzyskania minimum 70%
punktow za kryteria merytoryczne. Pula punktow mozliwa do przyznania w ramach jednego
konkursu nie przekracza 38 punktow.

1. Kryterium dofinansowania w ramach 9.1.1 POKL Waga punktowa — 3

Dodatkowo punktowane bedzie utworzenie miejsca wychowania przedszkolnego w gminie, ktéra nie
otrzymata dofinansowania w ramach Poddziatania 9.1.1 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Wprowadzenie przedmiotowego kryterium ma na celu ukierunkowanie i
premiowanie wsparcia na obszary i osrodki wychowania przedszkolnego
niekorzystajace do tej pory ze $rodkow EFS dostepnych w ramach Poddziatania
9.1.1 PO KL. Ww. kryterium przyczyni sie do wyréwnania szans na poczatkowym
etapie edukacji. Promowane bedg projekty realizowane w Gminach, ktére dotad
Uzasadnienie: nie otrzymywaty wparcia ze srodkéw EFS, w ramach Poddziatania 9.1.1 POKL.
Dzieki przedmiotowemu kryterium generowane bedg nowe miejsca w
przedszkolach/innych formach wychowania przedszkolnego, na terenach
nieobjetych dotad wsparciem EFS, co korzystnie wplynie na wzrost wskaznika
upowszechniania edukacji przedszkolnej.

Wykaz Gmin zostanie opublikowany w Regulaminie konkursu.

2. Kryterium stopnia upowszechnienia edukacji przedszkolnej Waga punktowa — 8

Dodatkowo punktowane bedzie utworzenie miejsca wychowania przedszkolnego w gminie o poziomie
upowszechnienia przedszkolnego ponizej sredniej dla wojewddztwa wielkopolskiego.
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Uzasadnienie:

Wprowadzenie przedmiotowego kryterium ma na celu ukierunkowanie i
premiowanie wsparcia na obszary o najnizszym stopniu upowszechnienia
edukacji przedszkolnej. Dzieki przedmiotowemu kryterium generowane bedg
nowe miejsca na obszarach o najnizszym stopniu upowszechnienia edukac;ji
przedszkolnej, co korzystnie wptynie na wzrost wskaznika upowszechnienia
edukacji przedszkolnej.

Wykaz Gmin zostanie opublikowany w Regulaminie konkursu zgodnie z
dostepnymi danymi GUS.

3. Kryterium obszaru wsparcia Waga punktowa — 5
Premiowane beda projekty realizowane na terenach wiejskich wojewodztwa wielkopolskiego.
Tereny wiejskie - zgodnie z definicjg GUS.

Uzasadnienie:

Ww. kryterium przyczyni sie do wyrownania szans edukacyjnych pomiedzy
obszarami wiejskimi i miejskimi w regionie wielkopolskim, gdyz wskaznik
upowszechniania edukacji przedszkolnej jest nieporownywalnie wyzszy na
obszarach miejskich w poréwnaniu z obszarami wiejskimi. Wychowaniem
przedszkolnym jest objetych znacznie wiecej dzieci w miastach, tj. w 2012 roku
82,8% w wieku 3-4 lata, niz na wsi, gdzie do przedszkoli uczeszcza 44,1% dzieci
w tym wieku. Ponadto, zgodnie z dokumentem opracowanym przez GUS
,O8$wiata i wychowanie w roku szkolnym 2012/2013” wiekszo$¢ przedszkoli
Zlokalizowana byta w miastach (67,3%), przedszkola na wsiach stanowity
zaledwie 32,7% wszystkich przedszkoli. Przedmiotowe kryterium umozliwi
kierowanie wsparcia do obszaréw wiejskich tj. obszaréw o niskim stopniu
upowszechnienia edukacji przedszkolne;j.

4. Kryterium dot. dzieci niepetnosprawnych Waga punktowa — 8
Premiowane beda projekty obejmujace wsparciem dzieci z niepetnosprawnosciami.

Uzasadnienie:

W zwigzku z trudng sytuacjg osob niepetnosprawnych oraz niewielkim ich
udziatem w projektach finansowanych przez EFS konieczne jest dodatkowe
wsparcie tej grupy osob poprzez premiowanie projektdow obejmujacych ich
wsparciem. Ponadto, zgodnie z dokumentem opracowanym przez GUS ,Oswiata
i wychowanie w roku szkolnym 2012/2013” dzieci niepetnosprawne w
placowkach wychowania przedszkolnego stanowity jedynie 1,0% wszystkich
przedszkolakéw. W zwigzku z powyzszym w ramach dziatah projektowych nalezy
przewidzie¢ tworzenie warunkow sprzyjajacych zwiekszaniu udziatu dzieci z
niepetnosprawnosciami w edukacji ogolnodostepnej w miejscu zamieszkania.

5. Kryterium Wspotpracy Waga punktowa — 9
Projektodawca lub partnerem w projekcie jest/sg gmina/gminy, ktorej /ktérych dotyczy projekt.

Uzasadnienie:

Wprowadzenie powyzszego kryterium ma na celu zainicjowanie wspotpracy
pomiedzy projektodawca a gming, na ktorej cigzy obowigzek zapewnienia
dostepu do edukacji przedszkolnej dla dzieci z jej obszaru. Istotne jest, aby
potrzeby w zakresie zapotrzebowania na miejsca w osrodkach wychowania
przedszkolnego szacowane byty z udziatem przedstawicieli gminy. Wspotpraca
projektodawcy z gming utatwi réwniez realizacje projektéw. Wprowadzone
rozwigzanie wplynie réwniez korzystnie na utrzymanie trwatosci osrodka
wychowania przedszkolnego po zakonczeniu realizacji projektu. Aplikowanie
przez Jednostki Samorzadu Terytorialnego lub w partnerstwie z JST pozytywnie
wptynie na zapewnienie efektywnosci i trwatosci funkcjonowania osrodkow
edukacji przedszkolnej. Ponadto kryterium pozytywnie wptynie na zawigzywanie
Partnerstwa publiczno- spotecznego lub podmiotéw prywatnych z Jednostkami
Samorzadu Terytorialnego.

6. Kryterium OSI (obszary strategicznej interwencji) Waga punktowa — 5

Dodatkowo punktowane bedzie utworzenie miejsca wychowania przedszkolnego na obszarze strategicznej
interwencji - Obszary o najnizszej dostepnosci do ustug warunkujgcych mozliwosci rozwojowe.
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Kryterium umozliwi wspieranie dodatkowych obszaréw strategicznej interwenc;ji
0 znaczeniu regionalnym co zapewni realizacje celéw rozwojowych wynikajacych
ze strategii wojewddztwa.

Lista: Zasady i kryteria wyznaczania obszaréw funkcjonalnych w wojewodztwie
wielkopolskim. Dokument wdrozeniowy zaktualizowanej Strategii rozwoju
wojewodztwa wielkopolskiego do 2020 roku

Uzasadnienie:
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Os Priorytetowa 8: Edukacja

Priorytet Inwestycyjny 10i Ograniczenie i zapobieganie przedwczesnemu konczeniu nauki szkolnej
oraz zapewhnienie rownego dostepu do dobrej jakosci wczesnej edukacji elementarnej
oraz ksztalcenia podstawowego, gimnazjalnego i ponadgimnazjalnego, z uwzglednieniem
formalnych, nieformalnych i pozaformalnych sciezek ksztatcenia umozliwiajacych ponowne
podjecie ksztatcenia i szkolenia

Dziatanie 8.1 Ograniczenie i zapobieganie przedwczesnemu konczeniu nauki szkolnej oraz
wyréwnanie dostepu do edukacji przedszkolnej i szkolnej

Poddziatanie 8.1.2 Ksztalcenie ogdéine

Kryteria dostepu
Kryteria zero-jedynkowe; spelnienie poszczegolnych kryteriow (jesli dotyczy) determinuje
mozliwos¢ udziatu w dalszej ocenie.

1. Kryterium okresu realizacji:
Okres realizacji projektu nie przekracza 36 miesiecy.

Proponowany czas realizacji projektu pozwoli Projektodawcom na precyzyjne
zaplanowanie przedsiewzie¢, co wptynie na zwiekszenie efektywnosci oraz
sprawne rozliczenie finansowe wdrazanych projektéw. Proponowany okres
realizacji projektu jest wystarczajacy, aby obja¢ wszystkich beneficjentow
zaktadanymi formami wsparcia i podja¢ odpowiednie dziatania zaradcze w
przypadku trudnosci w realizacji projektu.

Uzasadnienie:

2. Kryterium kompleksowosci wsparcia:

Projekty zwigzane z wyposazeniem pracowni przedmiotowych zaktadajg réwnoczesnie wsparcie
skierowane do ucznidow w zakresie przedmiotéw matematycznych lub przedmiotéw przyrodniczych oraz
doskonalenie nauczycieli w zakresie nauczania opartego na metodzie eksperymentu. (jesli dotyczy)

Przedmiotowe kryterium wptynie na jako$¢ realizowanych projektow, poprzez
realizacje w ramach indywidualnego pojedynczego projektu kompleksowego
Uzasadnienie: wsparcia w postaci doposazenia bazy pracowni, doskonalenia nauczycieli i zaje¢
dla uczniéw. Wzajemne uzupetnianie sie ww. dziatan wplynie na efektywniejsze
rozwigzanie zdiagnozowanego problemu.

3. Kryterium kompleksowosci wsparcia ucznia ze specjalnymi potrzebami:

Projekty zwigzane z indywidualnym podej$ciem do ucznia, jezeli wynika to ze zdiagnozowanych potrzeb,
zakladajg réwnoczesnie wsparcie ucznibw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, przygotowanie
nauczycieli do prowadzenia procesu indywidualizacji pracy z uczniem ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi oraz doposazenie szkét lub placéwek systemu oswiaty w pomoce dydaktyczne oraz
specjalistyczny sprzet. Doposazenie w pomoce dydaktyczne oraz sprzet specjalistyczny musi by¢ zgodne z
zatozeniami Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewziec¢ z udziatem Srodkow Europejskiego Funduszu
Spofecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020 w zakresie Indywidualizacji pracy z uczniem ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym wsparcia ucznia mtodszego. (jesli dotyczy)

Przedmiotowe kryterium wptynie na jakos¢ realizowanych projektow, poprzez
realizacje w ramach indywidualnego pojedynczego projektu kompleksowego
wsparcia ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, przygotowanie
nauczycieli do prowadzenia procesu indywidualizacji pracy z uczniem ze
Uzasadnienie: specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz doposazenie w pomoce dydaktyczne
oraz specjalistyczny sprzet. Wzajemne uzupetnianie sie ww. dziatan wptynie na
efektywniejsze rozwigzanie zdiagnozowanego problemu. Kryterium wynika z
Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem Srodkéw
Europejskiego Funduszu Spofecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020.

4. Kryterium uzupetniajacej roli Srodkéw EFS:

Przedsiewziecia finansowane ze srodkéw EFS beda stanowity uzupetnienie dziatan prowadzonych przed
rozpoczeciem realizacji projektu przez szkoty i placowki systemu odwiaty. Skala dziatan prowadzonych
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przed rozpoczeciem realizacji projektu przez szkoty i placéwki systemu oswiaty (naktady srodkéw na ich
realizacje) nie moze ulec zmniejszeniu w stosunku do skali dziatan (naktadéw) prowadzonych przez szkoty
i placowki systemu oswiaty w okresie 12 miesiecy poprzedzajacych rozpoczecie realizacji projektu
(Sredniomiesiecznie).

Przedmiotowe kryterium ma zapewni¢, iz przedsiewziecia finansowane w ramach
przedmiotowego dziatania bedg stanowity uzupetnienie wczesniej prowadzonej
edukacji przez szkoty i placowki oswiatowe. Ponadto nalezy zaznaczy¢, iz celowe
obnizenie wydatkbw na dziatania szkoty wynikajagce z otrzymanego
dofinansowania jest niedopuszczalne i stanowi zastgpienie finansowania
krajowego przez EFS. Kryterium wynika z Wytycznych w zakresie realizacji
przedsiewzie¢ z udziatem $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w
obszarze edukacji na lata 2014-2020.

Uzasadnienie:

5. Kryterium dotyczgce projektéw zintegrowanych:

Projektodawca ztozy badz ztozyt wniosek o dofinansowanie realizacji projektu w konkursie na projekty infrastrukturalne
wspotfinansowane ze $rodkéw EFRR w ramach WRPO 2014+ powigzane ze sobg tematycznie w ramach
wspolnego celu, jaki ma zostaé osiggniety dzieki ich realizacji (dotyczy wyodrebnionej puli srodkéw w ramach
konkursu).

Kryterium ma sie przyczyni¢ do komplementarno$ci pomigdzy funduszami oraz umozliwi¢
realizacje dziatan, dla ktérych wymagana jest jednoczesna realizacja projektow
Uzasadnienie: wspotfinansowanych ze $rodkdw EFS i EFRR. W przypadku wyboru projektu do
dofinansowania warunkiem podpisania umowy ze $rodkéw EFS bedzie otrzymanie
dofinansowania ze $rodkéw EFRR.

Kryteria premiujace

Kryteria punktowe; spetlnienie poszczegdlnych kryteriow nie jest obowiazkowe. Punkty maja
charakter premiowy a ich uzyskanie zwieksza ogdlng liczbe punktéw przyznanych dla projektu a
tym samym moze prowadzi¢ do uplasowania projektu na wyzszym miejscu w liScie rankingowe;j.
Punkty za kryteria premiujace sa przyznawane wytacznie w przypadku uzyskania przez projekt co
najmniej 70% ogolnej liczby punktow, a takze min. 70% punktéw mozliwych do uzyskania w kazdej
z czesci karty oceny merytorycznej. Pula punktéw mozliwa do przyznania w ramach jednego
konkursu nie przekracza 25 punktow.

1. Kryterium dot. oséb niepetnosprawnych Waga punktowa — 10
Premiowane beda projekty obejmujgce wsparciem dzieci z niepetnosprawnosciami.

W zwigzku z trudng sytuacjg osob niepetnosprawnych oraz niewielkim ich
udzialem w projektach finansowanych przez EFS, konieczne jest dodatkowe
wsparcie tej grupy osob poprzez premiowanie projektéw obejmujgcych ich
Uzasadnienie: wsparciem. W ramach dziatah projektowych przewiduje sie tworzenie warunkéw
sprzyjajacych zwiekszaniu udziatu dzieci z niepetnosprawnosciami w edukaciji.
Jednoczesnie wprowadzenie tego kryterium przyczyni sie do przetamania
stereotypu dotyczacego osob niepetnosprawnych.

2. Kryterium dot. pracowni do nauk przyrodniczych Waga punktowa — 10

Premiowane bedg projekty, ktérych jednym z elementéw bedzie doposazenie pracowni do nauczania
przyrody i/lub biologii i/lub chemii i/lub geografii i/lub fizyki.

Przedmiotowe kryterium pozwoli na doposazenie w pierwszej kolejnosci pracowni
w zakresie nauk przyrodniczych, w ktérych przeprowadzane sg najczesciej
Uzasadnienie: doswiadczenia oraz eksperymenty. Ograniczenie w ramach kryterium
strategicznego doposazenia pracowni do ww. przedmiotéw pozytywnie wplynie
na realizacje jednego ze wskaznikow programu WRPO 2014+,

3. Kryterium OSI (obszary strategicznej interwencji) Waga punktowa — 5

Dodatkowo punktowane bedzie objecie wsparciem szkoty lub placowki oswiatowe potozonej na obszarze
strategicznej interwencji — Wiejskie obszary funkcjonalne wymagajace wsparcia proceséw rozwojowych na
terenie Wielkopolski.
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Kryterium umozliwi wspieranie dodatkowych obszaréw strategicznej interwencji o
znaczeniu regionalnym co zapewni realizacje celéw rozwojowych wynikajgcych
ze strategii wojewddztwa.

Lista: Zasady i kryteria wyznaczania obszaréw funkcjonalnych w wojewdédztwie
wielkopolskim. Dokument wdrozeniowy zaktualizowanej Strategii rozwoju
wojewoddztwa wielkopolskiego do 2020 roku.

Uzasadnienie:
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Os Priorytetowa 8: Edukacja

Priorytet Inwestycyjny 10i Ograniczenie i zapobieganie przedwczesnemu konczeniu nauki
szkolnej oraz zapewnienie réwnego dostepu do dobrej jakosci wczesnej edukacji elementarnej
oraz ksztatcenia podstawowego, gimnazjalnego i ponadgimnazjalnego, z uwzglednieniem
formalnych, nieformalnych i pozaformalnych sciezek ksztatcenia umozliwiajagcych ponowne
podjecie ksztalcenia i szkolenia

Dziatanie 8.1 Ograniczenie i zapobieganie przedwczesnemu konczeniu nauki szkolnej oraz
wyrownanie dostepu do edukacji przedszkolnej i szkolnej

Poddziatanie 8.1.3 Ksztalcenie ogdlne — Cyfrowa Edukacja Wielkopolsk@
— projekt pozakonkursowy

Kryteria dostepu

Kryteria zero-jedynkowe; spetnienie poszczegolnych kryteriow determinuje mozliwos¢ udziatu
w dalszej ocenie.

1. Kryterium dotyczace zakresu i charakteru wsparcia.

Realizacja wsparcia musi by¢ zgodna z zakresem i wymogami okreslonymi w Wytycznych w zakresie
realizacji przedsiewzie¢ z udziatem s$rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze
edukaciji na lata 2014-2020.

Wyzej wymienione kryterium wplynie na jakos¢ projektu, a co za tym idzie na
jakos¢ edukacji w szkotach dla dzieci i miodziezy oraz w placowkach
o$wiatowych. Ocena spetnienia powyzszego kryterium dokonywana bedzie w
oparciu o tres¢ i budzet wniosku o dofinansowanie projektu.

Uzasadnienie:

2. Kryterium dotyczace wykluczenia z dofinansowania.

Do dofinansowania w trybie pozakonkursowym nie moze zosta¢ wybrany projekt, ktéry zostat usuniety
z Wykazu Projektow Zidentyfikowanych.

Wyzej wymienione kryterium wynika z Wytycznych w zakresie tryboéw wyboru

Uzasadnienie: | o siektow na lata 2014-2020.

3. Kryterium kompleksowo$ci wsparcia.

Projekty zwigzane z wyposazeniem szkét w TIK muszg byé realizowane komplementarnie
z zajeciami dodatkowymi dla ucznidow oraz doskonaleniem nauczycieli w zakresie podnoszenia
kompetenc;ji cyfrowych finansowanymi ze srodkéw publicznych (w tym EFS).

Przedmiotowe kryterium wptynie na jakos¢ realizowanych projektéw, poprzez
realizacje w ramach pojedynczego projektu kompleksowego wsparcia uczniéw,
doskonalenia nauczycieli oraz doposazenia szkot dla dzieci i miodziezy, jak
Uzasadnienie: réwniez placowki o$wiatowej w pomoce dydaktyczne i specjalistyczny sprzet.
Wzajemne uzupetnianie sie ww. dziatan wplynie na efektywniejsze rozwigzanie
zdiagnozowanego problemu oraz zapewni racjonalne i efektywne wykorzystanie
Srodkow EFS.

4. Kryterium dotyczace diagnozy potrzeb.

Realizacja wsparcia jest dokonywana na podstawie indywidualnie zdiagnozowanego zapotrzebowania
szkot podstawowych, gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych, w tym szkét zawodowych (z wylgczeniem
szkot dla dorostych i szkét policealnych) w tym zakresie. Diagnoza powinna by¢ przygotowana i
przeprowadzona przez szkote podstawowg, gimnazjalng i ponadgimnazjalng, szkote zawodowg lub
inny podmiot prowadzacy dziatalnos¢ o charakterze edukacyjnym lub badawczym oraz zatwierdzona
przez organ prowadzacy. Projektodawca umozliwi ww. placéwkom oswiatowym (prowadzacym
diagnoze) skorzystanie ze wsparcia instytucji systemu wspomagania pracy szkoty lub placéwki
systemu oswiaty, tj. placéwki doskonalenia nauczycieli, poradni psychologiczno-pedagogicznej,
biblioteki pedagogiczne;j.
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Zdiagnozowanie zapotrzebowania szkét dla dzieci i miodziezy oraz placéwek
oswiatowych zapewni efektywne wykorzystanie srodkéw EFS. Diagnoza ma na
Uzasadnienie: celu wyréwnanie poziomu nauczania w oparciu o zastosowany sprzet TIK.
Ponadto pozytywnie wptynie na realizacje wskaznikow ujetych w programie
WRPO 2014+.

5. Kryterium dotyczace uzupetniajacej roli Srodkow EFS.

Przedsiewziecia finansowane ze srodkéow EFS bedg stanowity uzupetnienie dziatah prowadzonych
przed rozpoczeciem realizacji wsparcia przez szkoty podstawowe, gimnazjalne i ponadgimnazjalne w
tym szkoty zawodowe. Skala dziatah prowadzonych przed rozpoczeciem wsparcia przez powyzsze
podmioty (naktady srodkdéw na ich realizacje) nie moze ulec zmniejszeniu w stosunku do skali dziatan
(naktadow) prowadzonych przez szkoty lub placowki systemu osdwiaty (z wytaczeniem szkdt dla
dorostych i policealnych) w okresie 12 miesiecy poprzedzajacych rozpoczecie realizacji wsparcia
(sredniomiesiecznie).

Przedmiotowe kryterium ma zapewni¢, iz przedsiewziecia finansowane
w ramach przedmiotowego dziatania bedag stanowity uzupetnienie wczesniej

prowadzone;j edukacji przez szkoty podstawowe, gimnazjalne
i ponadgimnazjalne. Ponadto nalezy zaznaczyé¢, iz celowe obnizenie wydatkéow
Uzasadnienie: na dziatania szkoty wynikajagce z otrzymanego dofinansowania jest

niedopuszczalne i stanowi zastgpienie finansowania krajowego przez EFS.
Kryterium wynika z Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem
srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze edukacji na lata
2014-2020.

6. Kryterium dotyczace standardéw technologii informacyjno-komunikacyjnych.

Dziatania w zakresie wyposazenia/doposazenia szkét w TIK bedg zgodne ze standardem
wyposazenia okreslonym w Wytycznych w zakresie zasad realizacji przedsiewzie¢ z udziatem
srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze edukaciji na lata 2014- 2020.

Szczegotowy wykaz urzadzen w ramach infrastruktury sieciowo-ustugowej, na zakup ktérych udziela
sie wsparcia finansowego, jest zgodny z katalogiem okreslonym przez MEN za posrednictwem strony
internetowej www.men.gov.pl.

Przedmiotowe kryterium przyczyni sie do stworzenia lepszych warunkow
w obszarze edukacji uczniéw i nauczycieli poprzez zniwelowanie dysproporcji
w wyposazeniu szkot i placéwek oswiatowych oraz zwiekszenie efektywnosci i
podniesienie jakosci nauczania. Kryterium wynika z Wytycznych w zakresie
realizacji przedsiewzie¢ z udziatem $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020.

Uzasadnienie:

7. Kryterium dotyczgce zasad rekrutacji szkét i placowek systemu oswiaty do projektu.
W przypadku doposazenia w sprzet TIK Projektodawca zobowigzany jest do premiowania:
a) szkot i placowek oswiatowych, ktére osiggajg najnizsze wyniki edukacyjne w skali regionu.

b) szkét i placowek, w ktorych zidentyfikowano potrzebe stworzenia nowych lub doposazenia
istniejgcych pracowni miedzyszkolnych, zlokalizowanych w szkole lub placowce systemu oswiaty.

Powyzsze nalezy uja¢ w regulaminie rekrutacji opracowanym przez Projektodawce.

Przedmiotowe kryterium przyczyni sie do stworzenia lepszych warunkow
w obszarze edukacji ucznidéw i nauczycieli poprzez zniwelowanie dysproporcji
w wyposazeniu szkot i placéwek oswiatowych oraz zwiekszenie efektywnosci i
podniesienie jakosci nauczania. Kryterium wynika z Wytycznych w zakresie
realizacji przedsiewzie¢ z udziatem $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020.

Uzasadnienie:

8. Kryterium dotyczgce weryfikacji kompetencji uczestnikéw projektu.

Projektodawca musi wskaza¢ we wniosku o dofinansowanie ponizsze etapy prowadzace do
podniesienia kompetencji uczestnikow projektu (ij. ucznidéw i nauczycieli) w szczegodlnosci dotyczace
rozwijania kompetencji kluczowych oraz TIK:
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ETAP | — Zakres — zdefiniowanie grupy docelowej do objecia wsparciem oraz wybranie obszaru
interwencji EFS, ktoéry bedzie poddany ocenie,
ETAP Il — Wzorzec — zdefiniowanie standardu wymagan, tj. efektéw uczenia sie, ktére osiggng
uczestnicy w wyniku przeprowadzonych dziatan projektowych,
ETAP Ill — Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie opracowanych kryteridw oceny po
zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie,
ETAP IV — Poréwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikéw etapu Il (ocena) z przyjetymi

wymaganiami (okreslonymi na etapie Il efektami uczenia sie) po zakonczeniu wsparcia udzielanego
danej osobie.

Wskazane kryterium umozliwi weryfikacje efektdw uczenia sie na podstawie
obiektywnych narzedzi, pozwalajgcych zbada¢ poziom kompetencji uczestnikéw
projektu. Powyzsze przyczyni sie do zwiekszenia efektywnosci i jakosci procesu
nauczania.

Uzasadnienie:

9. Kryterium dotyczace funkcjonalnosci technologii informacyjno-komunikacyjnych TIK.

W przypadku wsparcia dotyczacego wyposazenia szkét lub placowek systemu oswiaty w pomoce
dydaktyczne oraz narzedzia TIK (w tym zapewnienie odpowiedniej infrastruktury sieciowo-ustugowej),
Projektodawca zobligowany jest do zobowigzania szkét i placowek systemu oswiaty do osiggniecia
przez instytucje objete wsparciem funkcjonalnosci okreslonej w Wytycznych w zakresie realizacji
przedsiewzie¢ z udziatem srodkéw EFS w obszarze edukacji na lata 2014-2020 w okresie do 6
miesiecy od daty zakoiczenia realizacji wsparcia.

Ponadto w celu osiagniecia ww. funkcjonalnosci Projektodawca zapewnia szkotom lub placowkom
oswiatowym mozliwos¢ dodatkowego sfinansowania wewnatrzszkolnych sieci komputerowych lub
bezprzewodowych.

Powyzsze kryterium przyczyni sie do zapewnienia trwatosci wykorzystania
infrastruktury TIK po zakonczeniu projektu. Ma na celu racjonalne i efektywne
Uzasadnienie: wykorzystanie $rodkéow EFS. Kryterium wynika z Wytycznych w zakresie
realizacji przedsiewzie¢ z udziatem $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020.

10.Realizowane wsparcie musi by¢ komplementarne z dziataniami Programu Operacyjnego Polska
Cyfrowa.

Dzieki zapewnieniu komplementarnosci mozliwa bedzie maksymalizacja

Uzasadnienie: efektow projektu realizowanego w ramach WRPO 2014+ .

11. Wnioskodawca jest zobowigzany do wdrozenia rekomendac;ji z badania ewaluacyjnego w zakresie
oceny skutecznos$ci projektu przeprowadzonego nie wczesniej niz 2 lata po rozpoczeciu realizacji
projektu przez 1Z WRPO 2014+,

Z uwagi na fakt, iz okres realizacji projektu obejmuje caty okres realizacji WRPO
2014+, stad niezbedne jest zapewnienie przegladu realizacji projektu i
Uzasadnienie: wdrozenie ewentualnych korekt wynikajacych z badania ewaluacyjnego
oceniajgcego skutecznos¢ oraz adekwatnosé zatozen projektu do ewentualnej
zmiany sytuacji spoteczno-gospodarcze;.

78




Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

SAMORZAD WOJEWODZTWA Unia Europejska
WIELKOPOLSKIEGD Europejskie Fundusze
Strukturalne i Inwestycyjne

Os Priorytetowa 8: Edukacja

Priorytet Inwestycyjny 10iii Wyréwnanie dostepu do uczenia sie przez cate zycie o charakterze

formalnym, nieformalnym i pozaformalnym wszystkich grup wiekowych, poszerzanie wiedzy,

podnoszenie umiejetnosci i kompetencji sily roboczej oraz promowanie elastycznych sciezek
ksztatcenia, w tym poprzez doradztwo zawodowe i potwierdzanie nabytych kompetencji

Dziatanie 8.2 Uczenie sie przez cate zycie

Kryteria dostepu

Kryteria zero-jedynkowe; spetnienie poszczegoélnych kryteriow determinuje mozliwos¢ udziatu w
dalszej ocenie.

1. Kryterium okresu realizaciji:

Okres realizacji projektu nie przekracza 24 miesiecy.

Ograniczony czas realizacji projektu pozwoli Beneficientom na precyzyjne
zaplanowanie przedsiewzie¢, co wptynie na zwiekszenie efektywnosci oraz
sprawne rozliczenie finansowe wdrazanych projektéw. Ograniczony czas
realizacji jednego projektu wptynie na mozliwos¢ realizacji wiekszej liczby
Uzasadnienie: projektow w ramach dostepnej alokacji na ww. Poddziatanie oraz pozwoli na
osiggniecie zatozonych wartosci wskaznikéw okreslonych w WRPO 2014+,
Proponowany okres realizacji projektu jest wystarczajacy, aby objaé wszystkich
beneficjentéw zaktadanymi formami wsparcia i podja¢ odpowiednie dziatania
zaradcze w przypadku trudnosci w realizacji projektu.

2. Kryterium zakresu szkolen jezykowych oraz ich efektow:

W przypadku realizacji szkolen jezykowych zajecia kohczg sie uzyskaniem przez uczestnikédw w ramach
projektu, certyfikatu zewnetrznego potwierdzajacego zdobycie okreslonego poziomu biegtosci jezykowej
(zgodnie z Europejskim Systemem Opisu Ksztatcenia Jezykowego).

Szkolenia jezykowe sg realizowane zgodnie z zakresem okreslonym w Wytycznych w zakresie realizacji

przedsiewzie¢ z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze edukacji na lata
2014-2020 oraz rozliczane stawkami jednostkowymi zgodnie z ww. Wytycznymi.

Wskazane kryterium umozliwi weryfikacje efektéw uczenia sie na podstawie
Uzasadnienie: obiektywnych narzedzi pozwalajacych zbadaé¢ poziom kompetencji uczestnikow
projektu, co przyczyni sie do zapewnienia wysokiej jakosci oferowanych szkolen.

3. Kryterium zakresu szkolen w obszarze TIK oraz ich efektow:

W przypadku realizacji projektu w obszarach umiejetnosci TIK zakres wsparcia obejmuje szkolenia
konczace sie certyfikatem zewnetrznym potwierdzajagcym zdobycie przez uczestnikdw projektu okreslonych
kompetencji cyfrowych zgodnie z zaplanowanymi we wniosku o dofinansowanie projektu etapami, o ktérych
mowa w Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie monitorowania postepu rzeczowego
realizacji programéw operacyjnych na lata 2014-2020. Standard wymagan dla kompetencji
informatycznych, ktére powinni osiagng¢ uczestnicy projektu jest okreslony w zatgczniku nr 2 do
Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w obszarze edukacji na lata 2014-2020.

Wskazane kryterium umozliwi weryfikacje efektéw uczenia sie na podstawie
Uzasadnienie: obiektywnych narzedzi pozwalajgcych zbada¢ poziom kompetencji uczestnikow
projektu, co przyczyni sie do zapewnienia wysokiej jakosci oferowanych szkolen.
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4. Kryterium dot. minimalnej liczby uczestnikow: Projekt zaktada objecie wsparciem minimum 60 osob.

Kryterium ma na celu zwiekszenie skutecznosci wsparcia realizowanego w
ramach Dziatania 8.2. Ponadto ma zapewni¢ racjonalne i efektywne
wykorzystanie s$rodkéw z Europejskiego Funduszu Spotecznego. Objecie
wsparciem wiekszej grupy osob w ogdélnym ujeciu generuje mniejsze koszty
zarzadzania projektem. Zastosowanie kryterium bedzie sprzyjato osiggnieciu
wysokiej jakosci projektow.

Uzasadnienie:

5. Kryterium liczby wnioskéw: Projektodawca sktada nie wiecej niz jeden wniosek o dofinansowanie
projektu w ramach danego konkursu.

Wprowadzone kryterium ufatwi zweryfikowanie zdolnosci Wnioskodawcy do
realizacji projektu (ocena potencjatu finansowego oraz kadrowego). Ograniczona
zostanie tym samym liczba ,blizniaczych” projektdw sktadanych przez jednego
Whnioskodawce. Wplynie to korzystnie na réznorodnos$¢ i jako$¢ projektéw
realizowanych przez Beneficjentow. Kryterium to utatwi réwniez dostep do
otrzymania dofinansowania wiekszej liczby Wnioskodawcédw. Kryterium w
przedmiotowym brzmieniu odnosi sie wytacznie do wystepowania danego
podmiotu w charakterze Beneficjenta, a nie partnera. Oznacza to, ze niezaleznie
od maksymalnie jednego wniosku, w ktérym dany podmiot wystepuje w
charakterze Beneficjenta, moze wystepowaé¢ w innych wnioskach ztozonych w
tym samym konkursie w charakterze partnera. W przypadku ztozenia wiecej niz
jednego wniosku przez jednego Projektodawce, Instytucja Organizujaca Konkurs
odrzuca wszystkie ztozone w odpowiedzi na konkurs wnioski, w zwigzku z
niespetieniem przez Beneficjenta kryterium dostepu.

Uzasadnienie:

Kryteria premiujace
Kryteria punktowe; spetnienie poszczegoélnych kryteridw nie jest obowigzkowe. Punkty maja
charakter premiowy a ich uzyskanie zwieksza ogélna liczbe punktow przyznanych dla projektu a
tym samym moze prowadzi¢ do uplasowania projektu na wyzszym miejscu w liscie rankingowe;j.
Punkty za kryteria premiujace sa przyznawane wytacznie w przypadku uzyskania minimum 70%
punktéw za kryteria merytoryczne. Pula punktéw mozliwa do przyznania w ramach jednego
konkursu nie przekracza 40 punktow.

1. Kryterium Grupy docelowej I: Waga punktowa — 17
Grupe docelowg projektu stanowig osoby w wieku 50 lat i wiecej (min 50 % uczestnikow).

Osoby powyzej 50 roku zycia sg grupg spoteczng doswiadczajacg szczegdlnych
trudno$ci zwigzanych ze znalezieniem i utrzymaniem zatrudnienia. Wynika to
m.in. z niecheci pracodawcow do zatrudniania oséb starszych, postrzeganych
jako mniej wydajnych i gorzej wykwalifikowanych pracownikéw, jak réwniez z
niewielkiej motywacji oséb starszych do podnoszenia raz zdobytych kwalifikacji
zawodowych, czy tez do catkowitego przekwalifikowania w odpowiedzi na
potrzeby rynku pracy. Osoby w wieku 50+ znacznie czesciej niz pozostali
bezrobotni doswiadczajg problemu bezrobocia dtugotrwatego (powyzej 24
miesiecy), co dodatkowo utrudnia efektywng aktywizacje zawodowsg tej grupy
spotecznej. Ze wzgledu na niski wskaznik aktywizacji zawodowej osdb powyzej
50 roku zycia premiowane beda projekty majace na celu zwiekszenie aktywnosci
zawodowej osob dorostych w wieku 50+.

Uzasadnienie:
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2.Kryterium Grupy docelowej Il: Waga punktowa — 17
Projekt skierowany jest wytacznie do oséb w wieku od 25 lat o niskich kwalifikacjach.

Kryterium zapewni wsparcie dla ww. grupy, ktéra ze wzgledu na niskie
kwalifikacje (tj. oséb posiadajacych wyksztatcenie na poziomie do ISCED 3) jest
mato elastyczna na rynku pracy i trudniej jej sie dostosowaé do zmieniajacych sie
wymagan pracodawcow.

Uzasadnienie:

3. Kryterium Grupy docelowej Ill: Waga punktowa — 6

Wsparcie w zakresie szkolen kierowane jest wylacznie do oséb, ktére nie uczestniczyly we wsparciu LLL
(life long learning) oferowanym w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Realizacja projektéw przewidzianych wylacznie dla ww. grupy oséb pozytywnie
Uzasadnienie: wptynie na rynek pracy, bowiem w pierwszej kolejnosci objete wsparciem zostang
osoby, ktore dotad nie korzystaty ze wsparcia w ramach POKL.
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Os Priorytetowa VIlI: Edukacja

Priorytet Inwestycyjny 10iv Lepsze dostosowanie systemoéw ksztalcenia i szkolenia do potrzeb rynku
pracy, utatwianie przechodzenia z etapu ksztatcenia do etapu zatrudnienia oraz wzmacnianie
systemow ksztalcenia i szkolenia zawodowego i ich jakosci, w tym poprzez mechanizmy
prognozowania umiejetnosci, dostosowania programoéw nauczania oraz tworzenia i rozwoju systemow
uczenia si¢ poprzez praktyczng nauke zawodu realizowang w $cistej wspotpracy
z pracodawcami

Dziatanie 8.3 Wzmocnienie oraz dostosowanie ksztatcenia i szkolenia zawodowego
do potrzeb rynku pracy

Poddziatanie 8.3.1 Ksztalcenie zawodowe mtodziezy — tryb konkursowy

Kryteria dostepu
Kryteria zero-jedynkowe; spetnienie poszczegolnych kryteriow (jesli dotyczy) determinuje mozliwos¢
udziatlu w dalszej ocenie.

1. Kryterium dotyczace okresu realizacji projektu:
Okres realizacji projektu nie przekracza 36 miesiecy.

Proponowany czas realizacji projektu pozwoli Projektodawcom na precyzyjne
zaplanowanie przedsiewzie¢, co wplynie na zwiekszenie efektywnosci oraz
sprawne rozliczenie finansowe wdrazanych projektéw. Proponowany czas
Uzasadnienie: realizacji jednego projektu pozytywnie wptynie na mozliwo$¢ realizacji catego cyklu
szkolnego. Proponowany okres realizacji projektu jest wystarczajgcy, aby objac
wszystkich beneficjentow zaktadanymi formami wsparcia i podja¢ odpowiednie
dziatania zaradcze w przypadku trudnosci w realizacji projektu.

2. Kryterium dotyczace wspotpracy:

Integralnym elementem dziatan projektowych jest wspoipraca szkét lub placowek systemu oswiaty z
podmiotami z otoczenia spoteczno gospodarczego (m.in. pracodawcy, przedsiebiorcy, instytucje rynku pracy)

Przedmiotowe kryterium pozwoli na lepsze przygotowanie uczestnikéw projektow
realizowanych w ramach Poddziatania 8.3.1 do wejscia na rynek pracy.
Wspotpraca szkét lub placéwek systemu oswiaty pozwoli w znaczgcym stopniu na
dostosowanie  kwalifikacji i  umiejetnosci  uczestnikow  projektow  do
Uzasadnienie: zapotrzebowania na kwalifikacje i umiejetnosci wymagane i potrzebne na rynku
pracy. Przedmiotowe kryterium moze pozytywnie wptyngé na zawigzanie
wspotpracy miedzy szkotami lub placéwkami z podmiotami z otoczenia spoteczno-
gospodarczego nawet w dtuzszej perspektywie, wykraczajgcej poza okres
realizacji projektu.

3. Kryterium dotyczgce diagnozy:

Realizacja wsparcia jest dokonywana na podstawie indywidualnie zdiagnozowanego zapotrzebowania szkét
lub placowek systemu oswiaty w tym zakresie. Diagnoza powinna by¢ przygotowana i przeprowadzona przez
szkote, placowke systemu oswiaty lub inny podmiot prowadzacy dziatalno$¢ o charakterze edukacyjnym lub
badawczym oraz zatwierdzona przez organ prowadzacy. Podmiot przeprowadzajacy diagnoze powinien mie¢
mozliwos¢ skorzystania ze wsparcia instytucji systemu wspomagania pracy szkét, tj. placéwki doskonalenia
nauczycieli, poradni psychologiczno-pedagogicznej, biblioteki pedagogiczne.

Zdiagnozowanie zapotrzebowania szkdt lub placéwek systemu o$wiaty zapewni
efektywne wykorzystanie srodkéw EFS. Kryterium wynika z Wytycznych w zakresie
realizacji przedsiewzie¢ z udziatem Srodkow Europejskiego  Funduszu
Spotecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020.

Uzasadnienie:

4. Kryterium dotyczgce uzupetniajgcej roli sSrodkéw EFS:

Przedsiewziecia finansowane ze $rodkow EFS bedag stanowity uzupetnienie dziatan prowadzonych przed
rozpoczeciem realizacji projektu przez szkoty lub placowki systemu oswiaty. Skala dziatan prowadzonych
przed rozpoczeciem realizacji projektu przez szkoty lub placowki systemu oswiaty (naktady $rodkéw na ich

82




Fundusze SAMORZAD WOIEWSDZTWA Unia Egr_opejska
Europejs kie WIELKOPOLSKIEGD Europejskie Fundusze
Program Regionalny Strukturalne i Inwestycyjne

realizacje) nie ulegnie zmniejszeniu w stosunku do skali dziatan (naktadéw) prowadzonych przez szkoty lub
placéwki systemu oswiaty w okresie 12 miesiecy poprzedzajacych rozpoczecie realizacji projektu
(Sredniomiesiecznie). W przypadku stazy zawodowych obejmujgcych realizacje ksztatcenia zawodowego
praktycznego we wspétpracy z pracodawcami lub przedsiebiorcami wsparcie kierowane jest do tych szkét lub
placéwek systemu os$wiaty prowadzacych ksztatlcenie zawodowe, w ktérych ksztalcenie zawodowe
praktyczne nie jest realizowane u pracodawcow lub przedsiebiorcow ze wzgledu na brak mozliwosci
sfinansowania kosztéw takiego ksztatcenia.

Przedmiotowe kryterium ma zapewni¢, iz przedsiewziecia finansowane w ramach
przedmiotowego dziatania bedg stanowity uzupetnienie wczesniej prowadzonej
edukacji przez szkoty i placowki oswiatowe. Ponadto nalezy zaznaczyé, iz celowe
obnizenie wydatkbw na dziatania szkoly wynikajgce 2z otrzymanego
dofinansowania jest niedopuszczalne i stanowi zastgpienie finansowania
krajowego przez EFS. Kryterium wynika z Wytycznych w zakresie realizacji
przedsiewzie¢ z udziatem Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w
obszarze edukacji na lata 2014-2020.

Uzasadnienie:

5. Kryterium dotyczace wyposazenia szkot i placéwek prowadzacych ksztatcenie zawodowe:

Wsparcie udzielane w ramach WRPO 2014+ na rzecz wyposazenia szkét i placéwek prowadzacych
ksztatcenie zawodowe oraz szkét i placowek ksztatcenia zawodowego wchodzgcych w sktad CKZiU lub
innych zespotéw realizujacych zadania zbiezne z zadaniami CKZiU jest realizowane zgodnie z warunkami
wskazanymi w podrozdziale 6.1 pkt 16. Kryterium wynika z Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z
udziatem Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020.

Zastosowanie wymogéw okreslonych przez przedmiotowe Wytyczne przyczyni sie
do efektywnego wykorzystania srodkow EFS. Kryterium wynika z Wytycznych w
zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem Srodkéw Europejskiego Funduszu
Spofecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020.

Uzasadnienie:

6. Kryterium trwatosci:

Beneficjent zapewni funkcjonowanie utworzonych w ramach projektu CKZiU Ilub innych zespotow
realizujacych zadania zbiezne z zadaniami CKZiU, przez okres co najmniej 2 lat od daty zakonczenia
realizacji projektu, okreslonej w umowie o dofinansowanie projektu.

Trwatos¢ funkcjonowania CKZiU lub innych zespotéw realizujacych zadania
zbiezne

z zadaniami CKZiU pozytywie wplynie na lepsze dostosowanie do potrzeb
szkolnictwa zawodowego do potrzeb rynku pracy. Kryterium wynika z Wytycznych
w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem Srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020.

Uzasadnienie:

Kryteria premiujace

Kryteria punktowe; spetnienie poszczegodlnych kryteriow nie jest obowigzkowe. Punkty maja charakter
premiowy a ich uzyskanie zwieksza ogolng liczbe punktéw przyznanych dla projektu a tym samym
moze prowadzi¢ do uplasowania projektu na wyzszym miejscu w lisScie rankingowej. Punkty za
kryteria premiujace sa przyznawane wylacznie w przypadku uzyskania przez projekt co najmniej 70%
ogolnej liczby punktéw, a takze min. 70% punktéw mozliwych do uzyskania w kazdej z czesci karty
oceny merytorycznej. Pula punktow mozliwa do przyznania w ramach jednego konkursu nie
przekracza 20 punktow.

1. Kryterium kierunku ksztatcenia Waga punktowa — 10

Dodatkowo punktowane bedag projekty, w ktérych kierunki ksztatcenia bedg zgodne z zapotrzebowaniem
rynku pracy w branzach zidentyfikowanych jako branze o najwiekszym potencjale rozwojowym i/lub branzach
strategicznych dla danego regionu (w ramach smart specialisation).

Premiowanie w pierwszej kolejnosci projektéw, ktére sg odpowiedzig na
zapotrzebowanie rynku pracy w branzach zidentyfikowanych jako branze o
najwiekszym potencjale rozwojowym i/lub branzach strategicznych dla danego
regionu (w ramach smart specialisation).

Uzasadnienie:
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2. Kryterium dot. doskonalenia zawodowego nauczycieli Waga punktowa — 5

W przypadku realizacji projektow, w ktérych przewidziano doskonalenie zawodowe nauczycieli dodatkowo
punktowane bedg te projekty, ktére beda =zaktadaty realizacje studidw podyplomowych Ilub kurséw
kwalifikacyjnych przygotowujacych do wykonywania zawodu nauczyciela ksztatcenia zawodowego w ramach
nowo wprowadzonych do klasyfikacji zawodéw szkolnictwa zawodowego, zawoddéw wprowadzonych w
efekcie modernizacji oferty ksztatcenia zawodowego albo tworzenia nowych kierunkéw nauczania lub
zawodow, na ktére wystepuje deficyt na regionalnym lub lokalnym rynku pracy oraz braki kadrowe wsréd
nauczycieli ksztatcenia zawodowego.

Premiowanie w pierwszej kolejnosci projektéw ktére beda zaktadaty realizacje
studiow podyplomowych lub kurséw kwalifikacyjnych przygotowujacych do
wykonywania zawodu nauczyciela ksztatcenia zawodowego w ramach nowo
wprowadzonych do klasyfikacji zawodow szkolnictwa zawodowego, zawodow
wprowadzonych w efekcie modernizacji oferty ksztalcenia zawodowego albo
tworzenia nowych kierunkéw nauczania lub zawoddéw, na ktére wystepuje deficyt
na regionalnym lub lokalnym rynku pracy oraz braki kadrowe wsréd nauczycieli
ksztatcenia zawodowego pozwoli na efektywniejsze wykorzystanie srodkéw
finansowych na kierunki ksztatcenia zawodowego, kitére stanowig w najwiekszym
stopniu odpowiedz na zapotrzebowanie na rynku pracy. Kryterium wynika z
Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem Srodkow
Europejskiego Funduszu Spofecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020.

Uzasadnienie:

3. Kryterium dot. partycypacji finansowej w kosztach prowadzenia praktyk lub stazy Waga punktowa — 5

W przypadku projektéw, w ramach, ktérych przewidziano realizacje praktyk lub stazy zawodowych,
dodatkowo premiowane beda te projekty, w ktérych pracodawcy lub przedsiebiorcy partycypujg finansowo w
wymiarze co najmniej 5 % w kosztach organizacji i prowadzenia praktyki zawodowej lub stazu zawodowego.

Udziat pracodawcoéw lub przedsiebiorcéw w kosztach organizacji praktyk lub stazy
zawodowych wptynie pozytywnie na trwato$¢ wspotpracy i powigzania uczestnika
Uzasadnienie: odbywajgcego praktyke lub staz. Kryterium wynika z Wytycznych w zakresie
realizacji przedsiewzie¢ z udziatem Srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020.

84




SAMORZAD WOJEWODZTWA Unia Europejska
WIELKOPOLSKIEGD Europejskie Fundusze
Strukturalne i Inwestycyjne

Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

Os Priorytetowa VIlI: Edukacja

Priorytet Inwestycyjny 10iv Lepsze dostosowanie systemoéw ksztalcenia i szkolenia do potrzeb rynku
pracy, utatwianie przechodzenia z etapu ksztatcenia do etapu zatrudnienia oraz wzmacnianie
systemow ksztalcenia i szkolenia zawodowego i ich jakosci, w tym poprzez mechanizmy
prognozowania umiejetnosci, dostosowania programoéw nauczania oraz tworzenia i rozwoju systemow
uczenia si¢ poprzez praktyczng nauke zawodu realizowang w $cistej wspotpracy
z pracodawcami

Dziatanie 8.3 Wzmocnienie oraz dostosowanie ksztatcenia i szkolenia zawodowego
do potrzeb rynku pracy
Poddziatanie 8.3.1 Ksztalcenie zawodowe mtodziezy — tryb konkursowy
(wspotpraca z pracodawcami lub przedsiebiorcami prowadzacymi dziatalnos¢
w ramach SSE na terenie wojewédztwa wielkopolskiego)

Kryteria dostepu
Kryteria zero-jedynkowe; spetnienie poszczegodinych kryteridw (jesli dotyczy) determinuje mozliwosé
udzialu w dalszej ocenie.

1. Kryterium dotyczace okresu realizacji projektu:
Okres realizacji projektu nie przekracza 36 miesiecy.

Proponowany czas realizacji projektu pozwoli Projektodawcom na precyzyjne
zaplanowanie przedsiewzie¢, co wptynie na zwiekszenie efektywnosci oraz
sprawne rozliczenie finansowe wdrazanych projektéw. Proponowany czas
Uzasadnienie: realizacji jednego projektu pozytywnie wptynie na mozliwos¢ realizacji catego cyklu
szkolnego. Proponowany okres realizacji projektu jest wystarczajgcy, aby objac
wszystkich beneficjentow zaktadanymi formami wsparcia i podja¢ odpowiednie
dziatania zaradcze w przypadku trudnosci w realizacji projektu.

2. Kryterium dotyczace wspotpracy:

Integralnym elementem dziatan projektowych jest wspotpraca szkét lub placowek systemu oswiaty z
podmiotami z otoczenia spoteczno gospodarczego (m.in. pracodawcy, przedsiebiorcy, instytucje rynku pracy)

Przedmiotowe kryterium pozwoli na lepsze przygotowanie uczestnikéw projektow
realizowanych w ramach Poddziatania 8.3.1 do wejscia na rynek pracy. Wspotpra-
ca szkot lub placowek systemu oswiaty pozwoli w znaczacym stopniu na dostoso-
wanie kwalifikacji i umiejetnosci uczestnikéw projektéw do zapotrzebowania na
kwalifikacje i umiejetnosci wymagane i potrzebne na rynku pracy. Przedmiotowe
kryterium moze pozytywnie wptyna¢ na zawigzanie wspotpracy miedzy szkotami
lub placowkami z podmiotami z otoczenia spoteczno-gospodarczego nawet w
dtuzszej perspektywie, wykraczajgcej poza okres realizacji projektu.

Uzasadnienie:

3. Kryterium wspotpracy z SSE

Projekt zaktada wspotprace szkédt i placowek systemu oswiaty z pracodawcami lub przedsiebiorcami
prowadzacymi dziatalnos¢ w ramach SSE na terenie wojewddztwa wielkopolskiego.

Dzieki takim dziataniom system szkolnictwa zawodowego bedzie w stanie
zapewni¢ wiekszg liczbe specjalistbw o kwalifikacjach i kompetencjach
odpowiadajacych aktualnym wymogom rynku pracy (dotyczy wyodrebnionej
alokaciji).

4. Kryterium dotyczace diagnozy:

Realizacja wsparcia jest dokonywana na podstawie indywidualnie zdiagnozowanego zapotrzebowania szkét
lub placowek systemu oswiaty w tym zakresie. Diagnoza powinna by¢ przygotowana i przeprowadzona przez
szkote, placowke systemu oswiaty lub inny podmiot prowadzacy dziatalno$¢ o charakterze edukacyjnym lub
badawczym oraz zatwierdzona przez organ prowadzacy. Podmiot przeprowadzajacy diagnoze powinien mie¢
mozliwos¢ skorzystania ze wsparcia instytucji systemu wspomagania pracy szkét, tj. placowki doskonalenia
nauczycieli, poradni psychologiczno-pedagogicznej, biblioteki pedagogiczne.
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Zdiagnozowanie zapotrzebowania szkét lub placéwek systemu od$wiaty zapewni
efektywne wykorzystanie srodkéw EFS. Kryterium wynika z Wytycznych w zakresie
realizacji przedsiewzie¢ z udziatem S$rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020.

Uzasadnienie:

5. Kryterium dotyczgce uzupetniajgcej roli Srodkow EFS

Przedsiewziecia finansowane ze $rodkow EFS bedag stanowity uzupetnienie dziatan prowadzonych przed
rozpoczeciem realizacji projektu przez szkoty lub placowki systemu oswiaty. Skala dziatan prowadzonych
przed rozpoczeciem realizacji projektu przez szkoty lub placowki systemu oswiaty (naktady $rodkéw na ich
realizacje) nie ulegnie zmniejszeniu w stosunku do skali dziatan (naktadéw) prowadzonych przez szkoty lub
placéwki systemu oswiaty w okresie 12 miesiecy poprzedzajacych rozpoczecie realizacji projektu
(Sredniomiesiecznie). W przypadku stazy zawodowych obejmujgcych realizacje ksztatcenia zawodowego
praktycznego we wspétpracy z pracodawcami lub przedsiebiorcami wsparcie kierowane jest do tych szkét lub
placéwek systemu o$wiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe, w ktorych ksztalcenie zawodowe
praktyczne nie jest realizowane u pracodawcow lub przedsiebiorcow ze wzgledu na brak mozliwosci
sfinansowania kosztéw takiego ksztatcenia.

Przedmiotowe kryterium ma zapewni¢, iz przedsiewziecia finansowane w ramach
przedmiotowego dziatania beda stanowily uzupemnienie wczesniej prowadzonej
edukacji przez szkoty i placowki oswiatowe. Ponadto nalezy zaznaczyé¢, iz celowe
obnizenie wydatkbw na dziatania szkoly wynikajgce 2z otrzymanego
dofinansowania jest niedopuszczalne i stanowi zastgpienie finansowania
krajowego przez EFS. Kryterium wynika z Wytycznych w zakresie realizacji
przedsiewzie¢ z udziatem Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w
obszarze edukacji na lata 2014-2020.

Uzasadnienie:

Kryteria premiujace

Kryteria punktowe; spetnienie poszczegoélnych kryteriow nie jest obowiazkowe. Punkty maja charakter
premiowy a ich uzyskanie zwieksza ogoing liczbe punktéw przyznanych dla projektu a tym samym
moze prowadzi¢ do uplasowania projektu na wyzszym miejscu w lisScie rankingowej. Punkty za
kryteria premiujace sa przyznawane wylacznie w przypadku uzyskania przez projekt co najmniej 70%
ogolnej liczby punktéw, a takze min. 70% punktéw mozliwych do uzyskania w kazdej z czesci karty
oceny merytorycznej. Pula punktow mozliwa do przyznania w ramach jednego konkursu nie
przekracza 25 punktow.

1. Kryterium obszaru wsparcia:
Waga punktowa — 5

Projekt realizowany jest przez szkoty i placéwki systemu oswiaty potozone na terenach wiejskich lub potozone
na terenach powiatow gdzie osiggane sg najstabsze wyniki egzaminéw zawodowych, ponizej sredniej dla
wojewodztwa. Tereny wiejskie - definicja zgodnie z GUS.

Pomiedzy szkotami zawodowym i podobnie jak w przypadku szkét prowadzacych
ksztalcenie ogodlne wystepujg réznice w jakosci oferowanego ksztatcenia w
szkotach potozonych na terenach wiejskich i miejskich. Powstate w ten sposéb
nierownosci szans edukacyjnych uczniéw wptywaja negatywnie na mozliwosé
poézniejszego zdobycia przez nich pracy. W zwigzku z powyzszym nalezy
dodatkowo premiowaé szkoty potozone na terenach wiejskich lub szkoty potozone
na terenach powiatéw, w ktérych zdawalnos¢ egzaminéw zawodowych jest ponizej
Sredniej w wojewodztwie.

Uzasadnienie:

2. Kryterium kierunku ksztatcenia
Waga punktowa - 10

Dodatkowo punktowane beda projekty, w ktérych kierunki ksztatcenia bedg zgodne z zapotrzebowaniem
rynku pracy w branzach zidentyfikowanych jako branze o najwiekszym potencjale rozwojowym i/lub branzach
strategicznych dla danego regionu (w ramach smart specialisation).
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Premiowanie w pierwszej kolejnosci projektéw, ktére sg odpowiedzig na
zapotrzebowanie rynku pracy w branzach zidentyfikowanych jako branze o
najwiekszym potencjale rozwojowym i/lub branzach strategicznych dla danego
regionu (w ramach smart specialisation).

Uzasadnienie:

3. Kryterium dot. doskonalenia zawodowego nauczycieli
Waga punktowa - 5

W przypadku realizacji projektow, w ktérych przewidziano doskonalenie zawodowe nauczycieli dodatkowo
punktowane bedg te projekty, ktore bedg =zaktadaty realizacje studiow podyplomowych Ilub kurséw
kwalifikacyjnych przygotowujacych do wykonywania zawodu nauczyciela ksztatcenia zawodowego w ramach
nowo wprowadzonych do klasyfikacji zawodoéw szkolnictwa zawodowego, zawoddéw wprowadzonych w
efekcie modernizacji oferty ksztatcenia zawodowego albo tworzenia nowych kierunkédw nauczania lub
zawodow, na ktére wystepuje deficyt na regionalnym lub lokalnym rynku pracy oraz braki kadrowe wsréd
nauczycieli ksztatcenia zawodowego.

Premiowanie w pierwszej kolejnosci projektéw ktére beda zaktadaty realizacje
studiow podyplomowych lub kurséw kwalifikacyjnych przygotowujacych do
wykonywania zawodu nauczyciela ksztatcenia zawodowego w ramach nowo
wprowadzonych do klasyfikacji zawodow szkolnictwa zawodowego, zawodow
wprowadzonych w efekcie modernizacji oferty ksztatcenia zawodowego albo
tworzenia nowych kierunkéw nauczania lub zawodéw, na ktére wystepuje deficyt
na regionalnym lub lokalnym rynku pracy oraz braki kadrowe wsréd nauczycieli
ksztatlcenia zawodowego pozwoli na efektywniejsze wykorzystanie $Srodkéw
finansowych na kierunki ksztatcenia zawodowego, kitére stanowig w najwiekszym
stopniu odpowiedz na zapotrzebowanie na rynku pracy. Kryterium wynika z
Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem Srodkéw
Europejskiego Funduszu Spofecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020.

Uzasadnienie:

4. Kryterium dot. partycypaciji finansowej w kosztach prowadzenia praktyk lub stazy
Waga punktowa — 5

W przypadku projektdw, w ramach, ktérych przewidziano realizacje praktyk lub stazy zawodowych,
dodatkowo premiowane beda te projekty, w ktérych pracodawcy lub przedsiebiorcy partycypujg finansowo w
wymiarze co najmniej 5 % w kosztach organizacji i prowadzenia praktyki zawodowe;j lub stazu zawodowego.

Udziat pracodawcéw lub przedsiebiorcow w kosztach organizacji praktyk lub stazy
zawodowych wptynie pozytywnie na trwatos¢ wspotpracy i powigzania uczestnika
Uzasadnienie: odbywajgcego praktyke lub staz. Kryterium wynika z Wytycznych w zakresie
realizacji przedsiewzie¢ z udziatem $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020.
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Priorytet Inwestycyjny 10iv Lepsze dostosowanie systemoéw ksztalcenia i szkolenia do potrzeb rynku
pracy, utatwianie przechodzenia z etapu ksztatcenia do etapu zatrudnienia oraz wzmacnianie
systemow ksztalcenia i szkolenia zawodowego i ich jakosci, w tym poprzez mechanizmy
prognozowania umiejetnosci, dostosowania programoéw nauczania oraz tworzenia i rozwoju systemow
uczenia si¢ poprzez praktyczng nauke zawodu realizowang w $cistej wspotpracy
z pracodawcami

Dziatanie 8.3 Wzmocnienie oraz dostosowanie ksztatcenia i szkolenia zawodowego
do potrzeb rynku pracy
Poddziatanie 8.3.1 Ksztalcenie zawodowe mtodziezy — tryb konkursowy
(we wspotpracy z cechami rzemieslniczymi zrzeszonymi w izbach rzemiesiniczych w Wielkopolsce)

Kryteria dostepu
Kryteria zero-jedynkowe; spetnienie poszczegoéinych kryteridw (jesli dotyczy) determinuje mozliwosé
udziatu w dalszej ocenie.

1. Kryterium dotyczace okresu realizacji projektu:
Okres realizacji projektu nie przekracza 36 miesiecy.

Proponowany czas realizacji projektu pozwoli Projektodawcom na precyzyjne
zaplanowanie przedsiewzie¢, co wplynie na zwiekszenie efektywnosci oraz sprawne
rozliczenie finansowe wdrazanych projektdw. Proponowany czas realizacji jednego
Uzasadnienie: projektu pozytywnie wptynie na mozliwos¢ realizacji catego cyklu szkolnego.
Proponowany okres realizacji projektu jest wystarczajacy, aby objaé wszystkich
beneficjentéw zaktadanymi formami wsparcia i podja¢ odpowiednie dziatania
zaradcze w przypadku trudnosci w realizacji projektu.

2. Kryterium dotyczgce wsparcia:

Projekt musi by¢ realizowany przez/we wspotpracy z Izba/lzbami Rzemieslniczymi dziatajagcymi na obszarze
Wielkopolski oraz we wspétpracy z cechami rzemiesiniczymi zrzeszonymi w izbach rzemieslniczych w
Wielkopolsce.

Realizacja tego typu wsparcia umocni wspédiprace cechy rzemiedlnicze -

Uzasadnienie: pracodawcy (rzemieslnicy) — szkoty w odniesieniu do zawoddéw i kompetenciji.

3. Kryterium dotyczace diagnozy:

Realizacja wsparcia jest dokonywana na podstawie zdiagnozowanego zapotrzebowania szkét i pracodawcow
w odniesieniu do zawodow i kompetencji. Diagnoza powinna by¢ przygotowana i przeprowadzona we
wspotpracy z pracodawcami, powiatowymi urzedami pracy oraz szkotami, a wyniki powinny by¢ przekazane
organom prowadzacym szkoty (starostwa). Podmiot przeprowadzajacy diagnoze powinien mie¢ mozliwosc
skorzystania ze wsparcia instytucji systemu wspomagania pracy szkét, tj. placowki doskonalenia nauczycieli,
poradni psychologiczno-pedagogicznej, biblioteki pedagogiczne;.

Zdiagnozowanie zapotrzebowania szkét pracodawcow i rynku pracy zapewni
efektywne wykorzystanie srodkéw EFS.

Kryterium wynika z Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem $rod-
koéw Europejskiego Funduszu Spofecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020.

Uzasadnienie:

Kryteria premiujace

Kryteria punktowe; spetnienie poszczegodlnych kryteriow nie jest obowigzkowe. Punkty maja charakter
premiowy a ich uzyskanie zwieksza ogolng liczbe punktéw przyznanych dla projektu a tym samym
moze prowadzi¢ do uplasowania projektu na wyzszym miejscu w lisScie rankingowej. Punkty za
kryteria premiujace sa przyznawane wylacznie w przypadku uzyskania przez projekt co najmniej 70%
ogolnej liczby punktéw, a takze min. 70% punktéw mozliwych do uzyskania w kazdej z czesci karty
oceny merytorycznej. Pula punktow mozliwa do przyznania w ramach jednego konkursu nie
przekracza 20 punktéw.
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1. Kryterium kierunku ksztatcenia.
Waga punktowa: 10

Dodatkowo punktowane bedg projekty, w ktérych kierunki ksztatcenia bedg zgodne z zapotrzebowaniem
rynku pracy w branzach zidentyfikowanych jako branze o najwiekszym potencjale rozwojowym i/lub branzach
strategicznych dla danego regionu (w ramach smart specialisation).

Premiowanie w pierwszej kolejnosci projektow, ktére sg odpowiedzia na
zapotrzebowanie rynku pracy w branzach zidentyfikowanych jako branze o
najwiekszym potencjale rozwojowym i/lub branzach strategicznych dla danego
regionu (w ramach smart specialisation).

Uzasadnienie:

2. Kryterium dot. doskonalenia zawodowego nauczycieli i instruktorow praktycznej nauki zawodu.
Waga punktowa: 5

W przypadku realizacji projektéw, w ktérych przewidziano doskonalenie zawodowe nauczycieli i instruktorow
praktycznej nauki zawodu dodatkowo punktowane beda te projekty, ktére beda zaktadaty realizacje studiow
podyplomowych lub kurséw kwalifikacyjnych przygotowujacych do wykonywania zawodu nauczyciela
ksztatcenia zawodowego/instruktora praktycznej nauki zawodu w ramach nowo wprowadzonych do
klasyfikacji zawodoéw szkolnictwa zawodowego, zawoddw wprowadzonych w efekcie modernizacji oferty
ksztatcenia zawodowego albo tworzenia nowych kierunkéw nauczania lub zawoddw, na ktére wystepuje
deficyt na regionalnym lub lokalnym rynku pracy oraz braki kadrowe ws$réd nauczycieli ksztatcenia
zawodowego.

Premiowanie w pierwszej kolejnosci projektow, ktére beda zakladaly realizacje
studiéw podyplomowych lub kurséw kwalifikacyjnych przygotowujacych do
wykonywania zawodu nauczyciela ksztatlcenia zawodowego w ramach nowo
wprowadzonych do klasyfikacji zawoddw szkolnictwa zawodowego, zawodoéw
wprowadzonych w efekcie modernizacji oferty ksztatcenia zawodowego albo
tworzenia nowych kierunkéw nauczania lub zawoddéw, na ktére wystepuje deficyt
na regionalnym lub lokalnym rynku pracy oraz braki kadrowe ws$réd nauczycieli
ksztatcenia zawodowego pozwoli na efektywniejsze wykorzystanie srodkéw
finansowych na  kierunki  ksztalcenia zawodowego, ktdére stanowig
w najwiekszym stopniu odpowiedZ na zapotrzebowanie na rynku pracy. Kryterium
wynika z Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem Srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020.

Uzasadnienie:

3. Kryterium dot. partycypaciji finansowej w kosztach prowadzenia praktyk lub stazy.
Waga punktowa: 5

W przypadku projektow, w ramach ktérych przewidziano realizacje praktyk lub stazy zawodowych, dodatkowo
premiowane bedg te projekty, w ktérych pracodawcy lub przedsiebiorcy partycypuja finansowo w wymiarze co
najmniej 5% w kosztach organizaciji i prowadzenia praktyki zawodowej lub stazu zawodowego.

Udziat pracodawcow lub przedsiebiorcéw w kosztach organizacji praktyk lub stazy
zawodowych wptynie pozytywnie na trwato$¢ wspoitpracy i powigzania uczestnika
Uzasadnienie odbywajgcego praktyke lub staz. Kryterium wynika z Wytycznych w zakresie
realizacfi przedsiewzie¢ z udziatem Srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020.
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Os Priorytetowa VIII: Edukacja

Priorytet Inwestycyjny 10iv Lepsze dostosowanie systemoéw ksztalcenia i szkolenia do potrzeb
rynku pracy, utatwianie przechodzenia z etapu ksztatcenia do etapu zatrudnienia oraz wzmacnianie
systemoéw ksztalcenia i szkolenia zawodowego i ich jakosci, w tym poprzez mechanizmy
prognozowania umiejetnosci, dostosowania programéw nauczania oraz tworzenia i rozwoju
systemoéw uczenia sie poprzez praktyczna nauke zawodu realizowana w scistej wspoétpracy
z pracodawcami

Dziatanie 8.3 Wzmocnienie oraz dostosowanie ksztalcenia i szkolenia zawodowego
do potrzeb rynku pracy

Poddziatanie 8.3.2 Ksztalcenie zawodowe dorostych — tryb konkursowy

Kryteria dostepu
Kryteria zero-jedynkowe; spetnienie poszczegodlnych kryteriow determinuje mozliwosé udziatu w
dalszej ocenie.

1. Kryterium dotyczace okresu realizacji projektu:
Okres realizacji projektu nie przekracza 24 miesiecy.

Ograniczony czas realizacji projektu pozwoli Projektodawcom na precyzyjne
zaplanowanie przedsiewzie¢, co wplynie na zwiekszenie efektywnosci oraz
sprawne rozliczenie finansowe wdrazanych projektow. Ograniczony czas realizacji
jednego projektu wptynie na mozliwo$¢ realizacji wiekszej liczby projektéw w
Uzasadnienie: ramach dostepnej alokacji na ww. Poddziatanie oraz pozwoli na osiggniecie
zatozonych wartosci wskaznikow okreslonych w WRPO 2014+. Proponowany
okres realizacji projektu jest wystarczajacy, aby obja¢ wszystkich beneficjentow
zakladanymi formami wsparcia i podja¢é odpowiednie dziatania zaradcze w
przypadku trudnosci w realizacji projektu.

2. Kryterium dotyczgce minimalnej liczby uczestnikow.
Projekt zaktada wsparcie dla co najmniej 60 oséb. W przypadku skierowania wsparcia wytacznie dla grupy
50+ zakfada sie objecie wsparciem minimum 30 osob.

Kryterium ma na celu zwigkszenie skutecznosci wsparcia realizowanego w
ramach Dziatania 8.3. Ponadto ma zapewni¢ racjonalne i efektywne
wykorzystanie srodkéw z Europejskiego Funduszu Spotecznego. Objecie
wsparciem wiekszej grupy osob w ogdlnym ujeciu generuje mniejsze koszty
zarzgdzania projektem, wplywa na przygotowanie przez Projektodawcow
projektow kompleksowych, zawierajgcych peten wachlarz ustug niezbednych dla
zapewnienia efektywnej pomocy uczestnikom/uczestniczkom projektu. Realizacja
konkretnych form wsparcia dla wiekszej liczby uczestnikow/uczestniczek czesto
generuje mniejsze koszty. Zastosowanie kryterium bedzie sprzyjato osiggnieciu
odpowiedniej jakosci projektow.

Uzasadnienie:

3. Kryterium dotyczace liczby sktadanych wnioskéw.
Projektodawca sktada nie wiecej niz jeden wniosek o dofinansowanie projektu w ramach danego konkursu.

Ograniczona zostanie liczba ,blizniaczych” projektow sktadanych przez jednego
Whnioskodawce. Wplynie to korzystnie na réznorodnos¢ i jakos¢ projektow
realizowanych przez Beneficjentow. Kryterium to ufatwi rowniez dostep do
otrzymania dofinansowania wiekszej liczbie Wnioskodawcéw. Kryterium w
przedmiotowym brzmieniu odnosi sie wylgcznie do wystepowania danego
podmiotu w charakterze partnera wiodgcego, a nie partnera. Oznacza to, ze
niezaleznie od maksymalnie jednego wniosku, w ktérym dany podmiot wystepuje
w charakterze partnera wiodacego, moze wystepowa¢ w innych wnioskach
ztozonych w tym samym konkursie w charakterze partnera. W przypadku ztozenia
wiecej niz jednego wniosku przez jednego Projektodawce, Instytucja Organizujaca
Konkurs odrzuca wszystkie ztozone w odpowiedzi na konkurs wnioski, w zwigzku
Z niespetnieniem przez Projektodawce kryterium dostepu.

Uzasadnienie:
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4. Kryterium dotyczace efektow szkolenia

W przypadku realizacji szkoleh lub kurséw zawodowych zakorhczg sie one egzaminem i uzyskaniem
certyfikatu/dyplomu potwierdzajgcego nabycie, podwyzszenie lub dostosowanie kompetencji i kwalifikacji,
niezbednych na rynku pracy w kontekscie zidentyfikowanych potrzeb osoby, ktérej udzielane jest wsparcie.

Wprowadzenie kryterium ma na celu zwiekszenie efektywnosci i jakosci
szkoleh/kurséw poprzez wymaganie szkolen/kurséw konczacych sie uzyskaniem
konkretnych umiejetnosci, kwalifikacji lub kompetencji zawodowych (w tym
rébwniez spotecznych), a nie wytacznie zaswiadczeniem potwierdzajacym
uczestnictwo w szkoleniu/kursie. Kazdy uczestnik projektu, ktory zakonczy swoje
uczestnictwo w szkoleniu/kursie, wezmie udziat w egzaminie majgcym na celu
weryfikacje umiejetnosci, kwalifikacji lub kompetencji zawodowych nabytych
podczas projektu. Egzamin powinien by¢ przeprowadzony przynajmniej w formie
testu wiedzy Iub kompetencji, przez podmiot/instytucie zewnetrzng Iub
projektodawce.

Uzasadnienie:

Kryteria premiujace

Kryteria punktowe; spelnienie poszczegélnych kryteriow nie jest obowigzkowe. Punkty maja
charakter premiowy a ich uzyskanie zwieksza ogolng liczbe punktow przyznanych dla projektu a tym
samym moze prowadzi¢ do uplasowania projektu na wyzszym miejscu w liscie rankingowej. Punkty
za kryteria premiujace sa przyznawane wytacznie w przypadku uzyskania przez projekt co najmniej
70% ogolnej liczby punktéw, a takze min. 70% punktéw mozliwych do uzyskania w kazdej z czesci
karty oceny merytorycznej. Pula punktéw mozliwa do przyznania w ramach jednego konkursu nie
przekracza 40 punktow.

1. Kryterium Grupy docelowej Waga punktowa — 5

Projekt jest skierowany wytacznie do jednej z ponizszych grup:
- osoby w wieku 50 lat i wiecej;

- osoby w wieku od 25 lat o niskich kwalifikacjach.

Osoby powyzej 50 roku zycia sg grupg spoteczng doswiadczajgca szczegdlnych
trudnoéci zwigzanych ze znalezieniem i utrzymaniem zatrudnienia. Wynika to m.in. z
niecheci pracodawcow do zatrudniania osob starszych, postrzeganych jako mniej
wydajnych i gorzej wykwalifikowanych pracownikéw, jak roéwniez z niewielkiej
motywacji oséb starszych do podnoszenia raz zdobytych kwalifikacji zawodowych,
czy tez do catkowitego przekwalifikowania w odpowiedzi na potrzeby rynku pracy.
Osoby w wieku 50+ znacznie czesciej niz pozostali bezrobotni doswiadczajg
problemu bezrobocia dtugotrwatego (powyzej 24 miesiecy), co dodatkowo utrudnia
efektywng aktywizacje zawodowg tej grupy spoteczne;.

Natomiast osoby w wieku od 25 lat o niskich kwalifikacjach charakteryzujg sie matg
elastycznoscig na rynku pracy i trudniej jest im dostosowac sie do zmieniajgcych sie
wymagan pracodawcow.

Uzasadnienie:

2. Kryterium kierunku ksztatcenia Waga punktowa — 5

Dodatkowo punktowane bedg projekty, w ktérych kierunki ksztatcenia (m.in. kursy) bedg zgodne z
zapotrzebowaniem rynku pracy w branzach zidentyfikowanych jako branze o najwiekszym potencjale
rozwojowym i/lub branzach strategicznych dla danego regionu (w ramach smart specialisation).

Premiowanie w pierwszej kolejnosci projektdw, ktére sa odpowiedzig na
zapotrzebowanie rynku pracy w branzach zidentyfikowanych jako branze o
najwiekszym potencjale rozwojowym i/lub branzach strategicznych dla danego
regionu (w ramach smart specialisation).

Uzasadnienie:

3. Kryterium wsparcia w ramach PO KL Waga punktowa — 5

Wsparcie w zakresie szkolen kierowane jest wytacznie do osob, ktdre nie uczestniczyty we wsparciu LLL
(life long learning) oferowanym w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.
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Uzasadnienie:

Realizacja projektéw przewidzianych wytacznie dla ww. grupy oséb pozytywnie
wplynie na rynek pracy, bowiem w pierwszej kolejnosci objete wsparciem zostang

osoby, ktdre nie korzystaty ze wsparcia w ramach PO KL.

4. Kryterium wspotpra

cy z pracodawcami Waga punktowa — 15

Premiowane bedzie wsparcie uczenia sie¢ w formach pozaszkolnych organizowanych we wspétpracy z
pracodawcami (np. kwalifikacyjne kursy zawodowe, kursy umiejetnosci zawodowych itp.).

Uzasadnienie:

Dzieki tym dziataniom mozliwe bedzie dostarczenie na rynek pracy wiekszej liczby

specjalistow o kwalifikacjach odpowiadajgcym aktualnym wymogom pracodawcow.

5. Kryterium nabywan

ia kwalifikacji: Waga punktowa — 10

Premiowane beda projekty, ktdrych minimum 90% uczestnikow uzyska kwalifikacje.

Uzasadnienie:

Wprowadzenie kryterium ma na celu zwiekszenie efektywnosci i jakosci
prowadzonych kurséw poprzez wymaganie kurséw konczacych sie uzyskaniem
konkretnych kwalifikacji, a nie wylgcznie zaswiadczeniem potwierdzajgcym
uczestnictwo w kursie. Powyzsze przyczyni sie réwniez do polepszenia sytuacji na

rynku pracy uczestnikow projektu.
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Os Priorytetowa 8: Edukacja

Priorytet Inwestycyjny 10iv Lepsze dostosowanie systemow ksztatcenia i szkolenia do potrzeb
rynku pracy, utatwianie przechodzenia z etapu ksztatcenia do etapu zatrudnienia oraz
wzmachnianie systemow ksztatcenia i szkolenia zawodowego i ich jakosci, w tym poprzez
mechanizmy prognozowania umiejetnosci, dostosowania programéw nauczania oraz tworzenia i
rozwoju systemow uczenia sie poprzez praktyczng nauke zawodu realizowang w Scistej
wspoétpracy z pracodawcami.

Dziatanie 8.3. Wzmocnienie oraz dostosowanie ksztatcenia i szkolenia zawodowego do
potrzeb rynku pracy

Poddziatanie 8.3.3 Czas zawodowcoéw BIS — zawodowa Wielkopolska
— tryb pozakonkursowy

Kryteria dostepu

Kryteria zero-jedynkowe; spetnienie poszczegdlnych kryteriow determinuje mozliwos¢
udzialu w dalszej ocenie.

1. Kryterium dotyczgce zakresu i charakteru wsparcia.

Realizacja wsparcia musi by¢ zgodna z zakresem i wymogami okreslonymi w Wytycznych
w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w obszarze edukacji na lata 2014-2020.

Wyzej wymienione kryterium wplynie na jakos¢ projektu, a co za tym idzie
na jako$¢ ksztalcenia zawodowego. Ocena spetnienia powyzszego
kryterium dokonywana bedzie w oparciu o tres¢ i budzet wniosku o
dofinansowanie projektu.

Uzasadnienie:

2. Kryterium dotyczace wykluczenia z dofinansowania.

Do dofinansowania w trybie pozakonkursowym nie moze zosta¢ wybrany projekt, ktory zostat
usuniety z Wykazu Projektow Zidentyfikowanych.

Wyzej wymienione kryterium wynika z Wytycznych w zakresie trybdéw

Uzasadnienie: wyboru projektow na lata 2014-2020.

3. Kryterium dotyczace weryfikacji kompetencji uczestnikdw projektu.

Projektodawca musi wskazaé we wniosku o dofinansowanie ponizsze etapy prowadzace do
podniesienia kompetencji ksztatcenia zawodowego przez uczestnikow projektu (. uczniow
i nauczycieli):

ETAP | — Zakres — zdefiniowanie grupy docelowej do objecia wsparciem oraz wybranie obszaru
interwencji EFS, ktory bedzie poddany ocenie,

ETAP Il — Wzorzec — zdefiniowanie standardu wymagan, tj. efektéw uczenia sie, ktére osiagng
uczestnicy w wyniku przeprowadzonych dziatan projektowych,

ETAP lll — Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie opracowanych kryteriéw oceny po
zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie,

ETAP IV — Poréwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikéw etapu Il (ocena) z przyjetymi

wymaganiami (okreslonymi na etapie |l efektami uczenia sie) po zakonczeniu wsparcia
udzielanego danej osobie.

Wskazane kryterium umozliwi weryfikacje efektéw uczenia sie na
podstawie obiektywnych narzedzi, pozwalajgcych zbadaé poziom
kompetencji uczestnikdéw projektu. Powyzsze przyczyni sie do zwiekszenia
efektywnosci i jakosci procesu nauczania.

Uzasadnienie:

4. Kryterium dotyczace kierunku ksztatcenia.

Projekt zaktada skierowanie wsparcia w szczegolnosci do szkét i placowek systemu oswiaty
prowadzgcych szkolenie zawodowe i ustawiczne, w ktérych kierunki ksztatcenia sg zgodne z
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zapotrzebowaniem rynku pracy w branzach zidentyfikowanych jako branze o najwiekszym
potencjale rozwojowym i/lub branzach strategicznych dla danego regionu okreslonych w RSI.

Wyzej wymienione kryterium podniesie kwalifikacje zawodowe oczekiwane
na rynku pracy, poprawi jako$¢ edukacji i wyposazy dzieci/mtodziez w
odpowiedni kapitat, zwlaszcza w zakresie kreatywnosci i innowacji,
Uzasadnienie: kompetencji spotecznych, majacych wptyw bezposrednio na rozwoj
gospodarki. Wyksztatcenie, odpowiednie kompetencje i umiejetnosci
warunkujg nie tylko obecnos¢ na rynku pracy, ale takze rozwdj
spoteczenstwa obywatelskiego.

5. Kryterium dotyczace wyposazenia pracowni i warsztatéw szkolnych.

Projektodawca zapewni, ze wyposazenie pracowni i warsztatéw szkolnych bedzie zgodne ze
standardem okreslonym przez MEN w katalogu wyposazenia pracowni lub warsztatéw szkolnych
dla 190 zawodoéw wskazanym w Wytycznych w zakresie zasad realizacji przedsiewzie¢ z
udziatem $rodkoéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze edukacji na lata 2014-
2020. Projekty dotyczace wyposazenia, doposazenia w sprzet muszg by¢ powigzane z realizacjg
programu ksztatcenia.

Przedmiotowe kryterium przyczyni sie do stworzenia lepszych warunkéw
w obszarze ksztatcenia zawodowego i ustawicznego poprzez zniwelowanie
dysproporcji w wyposazeniu pracowni i warsztatow szkolnych oraz
Uzasadnienie: zwiekszenie efektywnodci i podniesienie jakosci nauczania. Kryterium
wynika z Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem
srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze edukacji na
lata 2014-2020.

6. Kryterium dotyczace stazy i praktyk.

Realizacja praktyk zawodowych i stazy zawodowych jest zgodna z Wytycznymi w zakresie
realizacji przedsiewzie¢ z udziatem Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze
edukaciji na lata 2014-2020.

Minimalny okres realizacji praktyki zawodowej lub stazu zawodowego wynosi 150 godzin a
maksymalny nie wiecej niz 970 godzin w odniesieniu do jednego ucznia.

Za udziat w praktyce zawodowej lub stazu zawodowym uczniowie otrzymujg stypendium nie
wiecej niz 1250 zt. Stypendium jest wyptacane za kazde kolejne przepracowane 150 godzin.
W przypadku realizacji praktyki zawodowej lub stazu zawodowego w wymiarze 970 godzin
wysokosé stypendium wyliczana jest proporcjonalnie.

Whnioskodawca zapewni realizacje praktyk zawodowych i stazy dla uczniéw w ich ostatnim roku
nauczania.

Whnioskodawca zapewni, ze liczba uczniéw odbywajacych staz lub praktyke zawodowg w jednym

czasie, w jednym przedsiebiorstwie bedzie uzalezniona/wynikata od/z wielkosci przedsiebiorstwa
oraz jego zdolnosci do zapewnienia jakosci prowadzonych stazy i praktyk.

Przedmiotowe kryterium przyczyni sie do stworzenia lepszych warunkéw
w obszarze ksztatcenia zawodowego i ustawicznego oraz podniesienia
kwallifikacji oczekiwanych na rynku pracy przez lokalnych pracodawcow,
Uzasadnienie: co w efekcie podniesie jakos¢ i zwiekszy szanse ucznidw na zatrudnienie.
Kryterium wynika z m.in. Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢
z udziatem s$rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze
edukacji na lata 2014-2020.

7. Kryterium dotyczace diagnozy potrzeb.

Realizacja wsparcia jest dokonywana na podstawie indywidualnie zdiagnozowanego
zapotrzebowania szkoty i placéwki ksztalcenia zawodowego. Diagnoza powinna byc¢
przygotowana i przeprowadzona przez szkoty i placéwki ksztatcenia zawodowego lub inny
podmiot prowadzacy dziatalno$¢ o charakterze edukacyjnym lub badawczym oraz zatwierdzona
przez organ prowadzacy.

Przedmiotowa diagnoza musi zawiera¢ informacje o wszystkich formach wsparcia jakie ww.
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szkoty realizowaly w ramach $rodkéw pozyskanych z innych funduszy strukturalnych oraz ich
wyniki.

Ponadto zakres wsparcia dotyczacy doskonalenia umiejetnosci i kompetencji zawodowych
nauczycieli zawodu i instruktorow praktycznej nauki zawodu musi by¢ zgodny z warunkami
okreSlonymi w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem Srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020.

Zdiagnozowanie zapotrzebowania szkét i placéwek  ksztatcenia
zawodowego zapewni efektywne wykorzystanie srodkéw EFS. Diagnoza
ma na celu wyréwnanie poziomu nauczania. Ponadto pozytywnie wptynie
na realizacje wskaznikow ujetych w programie WRPO 2014+,

Uzasadnienie:

8. Kryterium dotyczace uzupetniajacej roli Srodkéw EFS.

Przedsiewziecia finansowane ze $rodkdw EFS bedg stanowity uzupetnienie dziatan
prowadzonych przed rozpoczeciem realizacji wsparcia przez szkoty i placowki ksztatcenia
zawodowego. Skala dziatan prowadzonych przed rozpoczeciem wsparcia przez powyzsze
podmioty (naktady srodkéw na ich realizacje) nie moze ulec zmniejszeniu w stosunku do skali
dziatan (naktadéw) prowadzonych przez szkoty lub placéwki systemu oswiaty ksztatcenia
zawodowego w okresie 12 miesiecy poprzedzajacych rozpoczecie realizacji projektu
(Sredniomiesiecznie).

Przedmiotowe kryterium ma zapewni¢, iz przedsiewziecia finansowane
wramach przedmiotowego dziatania bedg stanowity uzupetnienie
wczesniej prowadzonej edukacji przez szkoty i placowki ksztatcenia
zawodowego. Ponadto nalezy zaznaczy¢, iz celowe obnizenie wydatkow
Uzasadnienie: na dziatania szkoty wynikajace z otrzymanego dofinansowania jest
niedopuszczalne i stanowi zastapienie finansowania krajowego przez EFS.
Kryterium wynika z Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z
udziatem sSrodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze
edukacji na lata 2014-2020.

9. Wnioskodawca dokonujgc wyboru duzego przedsiebiorstwa, u ktérego odbywaé sie bedg
staze, premiowac bedzie przedsiebiorstwa, ktére wniosg minimum 5 % wartosci wynagrodzenia
stazysty. Wklad moze mie¢ charakter zaréwno pieniezny, jak i niepieniezny.

Ponadto w przypadku realizacji stazy w duzym przedsiebiorstwie, Wnioskodawca zapewnia, iz
staze obejmujg jedynie stanowiska dodatkowe, w poréwnaniu sprzed poczatku projektu.

Kryterium ma na celu zapewnienie wysokiej jako$ci stazy, gdyz
przedsiebiorstwo angazujac $rodki finansowe przejmie wiekszg
odpowiedzialnos¢ za jakos¢ doswiadczenia mozliwego do zdobycia w
Uzasadnienie: przedsiebiorstwie. Dodatkowo duze przedsiebiorstwa majg wiekszy
potencjat do przyjmowania uczniéw na staz. Wprowadzone kryterium ma
wiec zapobiec ,efektowi jatowej straty” i jedynie finansowania ze $rodkéw
EFS stazy, ktére i tak zostatyby zrealizowane w danym przedsiebiorstwie.

10. Wnioskodawca jest zobowigzany do wdrozenia rekomendacji z badania ewaluacyjnego w
zakresie oceny skutecznosci projektu przeprowadzonego nie wczesniej niz 2 lata po rozpoczeciu
realizacji projektu przez 1IZ WRPO 2014+.

Z uwagi na fakt, iz okres realizacji projektu obejmuje caty okres realizacji
WRPO 2014+, stad niezbedne jest zapewnienie przegladu realizacji
Uzasadnienie: projektu i wdrozenie ewentualnych korekt wynikajacych z badania
ewaluacyjnego oceniajacego skutecznos¢ oraz adekwatnos¢ zatozenh
projektu do ewentualnej zmiany sytuacji spoteczno-gospodarcze;.
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CZESC I

KRYTERIA WYBORU PROJEKTOW
W RAMACH OSI PRIORYTETOWEIJ 10
POMOC TECHNICZNA
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Os Priorytetowa 10: Pomoc techniczna

Dziatanie 10.1 Wsparcie instytucjonalno-kadrowe procesu zarzadzania

i wdrazania WRPO 2014+

Dziatanie 10.2. Informacja i promocja WRPO 2014+

KRYTERIA FORMALNE

Opis znaczenia

zostata zakohczona zgodnie

65 ust. 6 Rozporzadzenia Nr 1303/2013

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium kryterium
1 Whnioskodawca jest Zgodnos¢ Wnioskodawcy z typem T/IN
uprawniony do ubiegania si¢ | beneficjenta okreslonym w SZOOP lub Tak — konieczne do
0 wsparcie innych dokumentach okreslajgcych jego zatwierdzenia wniosku
role . - ,
Niespetnienie kryterium
skutkuje odrzuceniem
wniosku
2 Zgodnos¢ wniosku z Whnioskodawca ztozyt wniosek wypetniony T/N
wiasciwym formularzem na formularzu, okreslonym przez IZ. Tak — konieczne do
Whnioskodawca zobligowany jest do zatwierdzenia wniosku
wypetnienia wniosku w LSI 2014+ . — .
Niespetnienie kryterium
skutkuje odrzuceniem
wniosku
3 Poprawnos¢ wypetnienia Whiosek poprawny pod wzgledem: T/N/ND
wniosku o dofinansowanie, , | _ zgodnosci okresu realizacji projektu z Tak — konieczne do
w tym: zgodnos¢ z prawem okresem programowania 2014-2020, zatwierdzenia wniosku
wspolnotowym i krajowym o . ; . s ;

: - zgodno$ci zatozeh projektu z wymogami Mozliwos¢ skierowania
oraz dokumenf[aml zawartymi w SZOOP wniosku do poprawy lub
programowymi ’ L

- zgodnosci wskaznikow produktu i uzupetnienia
rezultatu z SZOOP,
- zgodnosci projektu z prawem krajowym i
wspélnotowym, w tym z:
> ustawg PZP (w tym poprawnosé
proponowanego trybu zamowien
publicznych)
> zasadg promowania rownosci kobiet i
mezczyzn oraz zasadg niedyskryminaciji
(art. 7 Rozporzadzenia Nr 1303/2013)
> zasadg zréwnowazonego rozwoju
(art. 8 Rozporzadzenia Nr 1303/2013)
,- okreslenia sposobu informacji i promoc;ji
projektu z odpowiednimi dokumentami
- zlozenia podpisu przez uprawnione osoby
4 Kompletnos¢ wniosku i Whiosek zawiera wypetnione wszystkie T/N
zatgcznikow wymagane pola zgodnie z instrukcjg Tak — konieczne do
wypetniania wniosku. Kompletnos$¢ zatwierdzenia wniosku
oznacza, ze wniosek zawiera wszystkie Mozliwosé skierowania
strony i zatgczniki .
wniosku do poprawy lub
uzupetnienia
5 Realizacja projektu nie Projekt nie zostat zakonczony zgodnie z art. | T/N

Tak — konieczne do
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z art. 65 ust. 6
Rozporzadzenia
Nr 1303/2013

zatwierdzenia wniosku

Niespetnienie kryterium
skutkuje odrzuceniem
wniosku

6 Whnioskodawca nie podlega Whnioskodawca nie podlega wykluczeniu z T/N
wykluczeniu z ubiegania si¢ | ubiegania sig o dofinansowanie (na Tak — konieczne do
o dofinansowanie (na podstawie art. 207 ust. 4 Ustawy z dnia 27 | zatwierdzenia wniosku
podstawie art. 207 ust. 4 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych) . - .
Ustawy z dnia 27 sierpnia Nlespe_inlenle kryt(_erlum
yze P kutkuje odrzuceniem
2009 r. o finansach SKutkuj
publicznych) wniosku
7 Prawidtowa kwalifikowalnos¢ | Wnioskodawca okreslit planowane rodzaje | T/N
kosztow oraz wtasciwy wydatkow we wniosku zgodnie z Tak — konieczne do
poziom dofinansowania obowigzujacymi dokumentami oraz okreslit | zatwierdzenia wniosku
projektu wiasciwy - zgodny z SZOOP poziom Mozliwosé skierowania
dofinansowania projektu z EFS oraz wktad .
whasny wmosku_ do_ poprawy lub
uzupetnienia
KRYTERIA MERYTORYCZNE
Nazwa s Opis sposobu Opis znaczenia
Lp. kryterium el oceny kryterium kryterium
1 Zasadno$¢é Uzasadnienie potrzeby realizacji Tak — konieczne do
realizacji projektu w kontekscie celéow WRPO zatwierdzenia wniosku
projektu 2014+ i celow szczegotowych Mozliwosé skierowania
okreslonych dla danej osi. Wptyw wniosku do poprawy lub
na cele programu oraz cele dane; TIN uzupetnienia
osi priorytetowej, mierzone
wptywem projektu na osigganie
wskaznikow WRPO 2014+ i
wskaznikéw danej osi
2 Wykonalno$¢ | Gotowos¢ organizacyjno- Tak — konieczne do
organizacyjno- | instytucjonalna projektu, w tym zatwierdzenia wniosku
instytucjonalna | posiadanie kadry i zaplecza Mozliwosé skierowania
projektu technicznego gwarantujgcego TIN wniosku do poprawy lub
wykonalnos¢ projektu pod uzupetnienia
wzgledem technicznym i
finansowym
3 Wykonalnos¢ | Wykonalnos¢ finansowa, w tym w Tak — konieczne do
finansowa szczegoélnosci: zatwierdzenia wniosku
projektu TIN Mozliwosé skierowania
wniosku do poprawy lub
uzupetnienia
Kwalifikowalno$¢ wydatkow Tak — konieczne do
zatwierdzenia wniosku
TN Mozliwos¢ skierowania
whniosku do poprawy lub
uzupetnienia
Niezbednos¢ wydatku do realizacji TN Tak — konieczne do
projektu i osiggania jego celéow zatwierdzenia wniosku
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Mozliwos¢ skierowania
wniosku do poprawy lub
uzupetnienia

Zasadnos$c¢ i odpowiednia
wysokos¢ zaplanowanych kosztow

Tak — konieczne do
zatwierdzenia wniosku

kwalifikowalnych TN Mozliwo$¢ skierowania
wniosku do poprawy lub
uzupetnienia
Zasadnosc¢ rozwigzan i Tak — konieczne do
instrumentéw stuzacych realizaciji zatwierdzenia wniosku
projektu TN Mozliwo$¢ skierowania

wniosku do poprawy lub
uzupetnienia
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