
6 października 2023 r., Warszawa

Proces uzgadniania sposobu wykorzystania środków na wsparcie potencjału 
organizacji społeczeństwa obywatelskiego z Europejskiego Funduszu 
Społecznego Plus przez Komitet Monitorujący Program Fundusze 
Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027.



Budowanie potencjału organizacji społeczeństwa 
obywatelskiego – dokumenty programowe 

W Działaniu 6.17, w celu 
zapewnienia klarowności 

charakteru i skali wsparcia, 
zaplanowano odrębne typy 

projektów:

✓ dla organizacji społeczeństwa 
obywatelskiego 
(alokacja UE 3 675 000 euro)

✓ dla partnerów społecznych 
(alokacja UE 1 225 000 euro)

Projekty związane z budowaniem 
potencjału organizacji społeczeństwa 
obywatelskiego (OSO) w Programie 
Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 
2021-2027 zaplanowane zostały w 
ramach celu szczegółowego l) jako 
odrębne Działanie 6.17 Budowanie 
potencjału społeczeństwa 
obywatelskiego i partnerów 
społecznych. 



Budowanie potencjału organizacji społeczeństwa 
obywatelskiego – dokumenty programowe 

Skład grupy: przedstawiciele 10 organizacji 
pozarządowych

przedstawicielka ZIT

pracownicy IZ FEW

pracownicy ROPS w Poznaniu

Powołanie grupy roboczej ds. społeczeństwa obywatelskiego
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Budowanie potencjału organizacji społeczeństwa 
obywatelskiego – Regulamin Grupy roboczej 

Opinie, stanowiska i rekomendacje Grupy roboczej 
wyrażane są w formie uchwał

Preferowaną formą uzgadniania opinii i stanowisk 
jest droga konsensusu

Grupa robocza podejmuje decyzje większością 
głosów

Grupa robocza może przedkładać KM FEW propozycje 
uchwał
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Budowanie potencjału organizacji społeczeństwa 
obywatelskiego – Wytyczne

Zgodnie z Wytycznymi Ministerstwa Funduszy i Polityki Regionalnej dotyczącymi wyboru 
projektów na lata 2021-2027, Rozdział 11. „Regulamin wyboru projektów”:

• możliwe jest konsultowanie projektu regulaminu z potencjalnymi wnioskodawcami. 

• właściwa instytucja może konsultować projekt regulaminu z partnerami, 
w szczególności tymi, którzy wchodzą w skład KM,

• konsultowanie regulaminu jest szczególnie uzasadnione w przypadku postępowań 
organizowanych w danej dziedzinie po raz pierwszy lub dotyczących złożonych i nowatorskich 
projektów, albo kierowanych do nowych grup wnioskodawców.
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Na 1. posiedzeniu grupy roboczej ds. 
spraw społeczeństwa obywatelskiego 

1 czerwca 2023 r. (formuła hybrydowa) 
przyjęty został regulamin Grupy oraz 

dokonano wyboru 3 
Współprzewodniczących, omówiono 

harmonogram prac nad regulaminem.

Na 3. posiedzeniu grupy roboczej ds. 
spraw społeczeństwa obywatelskiego 

7 lipca 2023 r. podjęto prace nad 
regulaminem wyboru projektów 
dotyczących wsparcia potencjału 

organizacji społeczeństwa 
obywatelskiego.

Na 4. posiedzeniu grupy roboczej ds. 
spraw społeczeństwa obywatelskiego 

31 lipca 2023 r. uzgodniono propozycję 
kryteriów do naboru, zgłaszaną na 

posiedzenie KM.

Budowanie potencjału organizacji społeczeństwa 
obywatelskiego – proces prac
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Budowanie potencjału organizacji społeczeństwa 
obywatelskiego – harmonogram naboru 

Planowany termin naboru wniosków to 
17 listopada do 8 grudnia 2023 r.

Ogłaszany nabór dotyczy wsparcia 
regionalnych federacji, zrzeszeń, 
porozumień organizacji bądź 
centrów w celu wzmocnienia ich roli 
w budowaniu potencjału mniejszych 
organizacji funkcjonujących na 
danym terytorium bądź o podobnej 
specyfice działalności, 
dysponujących na danym obszarze 
wystarczającym potencjałem 
organizacyjnym do realizacji tego 
typu projektów.

Zgodnie z założeniami 
wypracowanymi przez Grupę istotne 
jest wsparcie potencjału mniejszych 
organizacji przez organizacje 
posiadające doświadczenie związane 
z budowaniem potencjału OSO 
(organizacje, które znają potrzeby 
tego środowiska). W ten mniejsze 
organizacje zostaną przygotowane 
do wnioskowania o środki z EFS+ w 
ramach kolejnego planowanego 
naboru dotyczącego małych 
projektów realizowanych 
bezpośrednio przez te organizacje.

Alokacja w ramach 
naboru:

Ogółem (UE+BP+WW): 
9.000.000 PLN

➢ w tym wsparcie 
finansowe EFS+: 
6.300.000 PLN,

➢ w tym krajowe 
wsparcie finansowe z 
budżetu państwa:
2.250.000 PLN, 

➢ w tym wkład własny: 
450.000 PLN
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Budowanie potencjału organizacji społeczeństwa obywatelskiego –
przykłady wypracowanych kryteriów dostępu

W ramach kryterium weryfikowane będzie czy wnioskodawca zaplanował wsparcie w obszarach:

➢ wypracowanie strategii działalności organizacji społeczeństwa obywatelskiego, w tym 

doradztwo strategiczne,

➢ podnoszenie kwalifikacji i kompetencji personelu organizacji społeczeństwa obywatelskiego w 

tym liderów i liderek, członkiń i członków, pracowniczek i pracowników, wolontariuszek i 

wolontariuszy, 

➢ poprawa jakości zatrudnienia, możliwości rozwoju pracowników, współpracowników, członków i 

wzmacnianie roli organizacji w dialogu,

➢ sieciowanie organizacji społeczeństwa obywatelskiego, w tym sieciowanie organizacji 

pozarządowych (fundacji, stowarzyszeń) oraz wymiana doświadczeń z partnerami z sektora 

publicznego, partnerami społecznymi i z sektorem biznesu ,

➢ angażowanie się organizacji społeczeństwa obywatelskiego w procesy konsultacyjne, w tym w 

ciałach dialogu obywatelskiego lub konsultacyjno-doradczych,

➢ doposażenie organizacji społeczeństwa obywatelskiego mające na celu umożliwienie im 

wdrażania nowych metod działania lub świadczenia nowych rodzajów usług.

Przedmiotowe kryterium weryfikowane będzie na etapie oceny merytorycznej w oparciu o zapisy 

wniosku.
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Budowanie potencjału organizacji społeczeństwa obywatelskiego –
przykłady wypracowanych kryteriów dostępu

W ramach kryterium weryfikowane będzie czy wnioskodawca posiada potencjał 

organizacyjny umożliwiający realizację projektu, tj.:

- wnioskodawca został utworzony nie później niż w roku 2013;

- jednym z celów statutowych wnioskodawcy jest wspieranie innych organizacji 

społeczeństwa obywatelskiego (co najmniej od 5 lat liczonych od dnia ogłoszenia 

naboru).

Przedmiotowe kryterium weryfikowane będzie na etapie oceny merytorycznej przede 

wszystkim w oparciu o zapisy części 3.6. wniosku, w której wnioskodawca zobowiązany 

jest również do wskazania źródła potwierdzającego opisany potencjał. Ponadto, 

kryterium będzie weryfikowane na podstawie ogólnodostępnych baz danych 

umożliwiających zweryfikowanie okresu prowadzenia działalności, np. KRS, PWG oraz 

zapisów ze statutu wskazujących na spełnienie kryterium. Wnioskodawca zobowiązany 

jest do załączenia do wniosku swojego statutu.
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Budowanie potencjału organizacji społeczeństwa obywatelskiego –
przykłady wypracowanych kryteriów dostępu

W ramach kryterium premiowane będą projekty, w których:

➢ wnioskodawca jest federacją/zrzeszeniem organizacji społecznych (przez federację/zrzeszenie rozumie się 

związek stowarzyszeń lub stowarzyszenie zrzeszające osoby prawne, gdzie członkiem zwyczajnym są jedynie 

organizacje pozarządowe), która została utworzona nie później niż 2018 r., lub w okresie 5 lat od dnia ogłoszenia 

naboru realizował minimum 3 programy/projekty uwzględniające   sieciowanie przedstawicieli 

organizacji/liderów społecznych (spotkania wymiany doświadczeń, budowanie koalicji lub porozumień) 

działających na terenie województwa wielkopolskiego lub w zakresie kształtowania polityk publicznych, dialogu 

obywatelskiego na poziomie minimum regionalnym;

➢ przedstawiciel/przedstawicielka wnioskodawcy jest/był członkiem minimum jednego ciała dialogu 

obywatelskiego lub ciała konsultacyjno-doradczego na poziomie co najmniej regionalnym przez minimum łącznie 

3 lata w okresie 5 lat od dnia ogłoszenia naboru;

➢ wnioskodawca w okresie 5 lat od dnia ogłoszenia naboru realizował minimum 3 programy/projekty dotyczące 

podnoszenia kwalifikacji lub kompetencji personelu organizacji społeczeństwa obywatelskiego w tym liderów i 

liderek, członkiń i członków, pracowniczek i pracowników, wolontariuszek i wolontariuszy.

Przedmiotowe kryterium weryfikowane będzie na etapie oceny merytorycznej w oparciu o dołączoną do wniosku 

tabelę (wraz ze wskazanymi w tabeli załącznikami), potwierdzającą wymagane doświadczenie oraz zapisy w części 

3.6 wniosku.
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Dziękuję za uwagę


