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OŚWIADCZENIE O KWALIFIKOWALNOŚCI STANOWISKA PRACY
1. Stanowisko utworzono do wykonywania zadań związanych z realizacją Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa na lata 2014-2020.
2. Pracownik jest zatrudniony:
[image: image1]w pełnym wymiarze czasu pracy.  
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w niepełnym wymiarze czasu pracy stanowiącym ………. etatu (np. 0,75 etatu).
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3. Stopień kwalifikowalności
:                    
4. (Podział na Programy
: PO….
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5. Okres obowiązywania opisu stanowiska pracy/zakresu obowiązków:

	      Data początkowa: 
	

	   Data końcowa
:
	
























� Należy podać % w jakim na stanowisku wykonywane są zadania kwalifikowalne (np. 50% jeżeli połowa wykonywanych na stanowisku zadań to zadania, o których mowa w pkt. 1 oświadczenia).


� Dotyczy tylko stanowisk, które są zaangażowane w wykonywanie zdań na rzecz więcej niż jednego PO.


� W przypadku aktualnego opisu stanowiska pracy pole należy pozostawić niewypełnione.
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