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CZESC A. KRYTERIA MERYTORYCZNE OCENIANE 0-1

1. Wnioskodawca zgodnie ze Szczegdétowym Opisem Osi Priorytetowych PO WER jest podmiotem uprawnionym do ubiegania sie
o dofinansowanie w ramach wtasciwego Dziatania/Poddziatania PO WER lub wtasciwego naboru o ile ustalono w nim kryterium
dostepu zawezajace liste podmiotéow uprawnionych do ubiegania sie o dofinansowanie.

o TAK o NIE

1. Czy w przypadku projektu partnerskiego spetnione zostaty wymogi dotyczace:

1) wyboru partnerdw, o ktérych mowa w art. 33 ust. 2-4a ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie
polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie 2014-2020 (o ile dotyczy);

2) utworzenia albo zainicjowania partnerstwa w terminie zgodnym z art. 33 ust. 3 i SzOOP, tj. przed ztozeniem wniosku
o dofinansowanie albo przed rozpoczeciem realizacji projektu, o ile data ta jest wczesniejsza od daty ztozenia wniosku
o dofinansowanie?

O TAK o NIE o NIE DOTYCZY

1) Whnioskodawca oraz partnerzy krajowi (o ile dotyczy), ponoszacy wydatki w danym projekcie z EFS, posiadajg taczny obrot za
ostatni zatwierdzony rok obrotowy zgodnie z ustawg o rachunkowosci z dnia 29 wrzesnia 1994 r. (Dz. U. 1994 nr 121 poz. 591
z pozn. zm.) (jesli dotyczy) lub za ostatni zamkniety i zatwierdzony rok kalendarzowy réwny lub wyzszy od $rednich rocznych
wydatkdéw w ocenianym projekcie.

Kryterium nie dotyczy jednostek sektora finanséw publicznych (jsfp), w tym projektéw partnerskich w ktdrych jsfp wystepujg jako
wnioskodawca (lider) - kryterium obrotu nie jest wéwczas badane*. W przypadku podmiotéw niebedacych jednostkami sektora
finanséw publicznych jako obroty nalezy rozumie¢ wartos¢ przychodéw (w tym przychoddw osiggnietych z tytutu otrzymanego
dofinansowania na realizacje projektéw) osiggnietych w ostatnim zatwierdzonym roku przez danego wnioskodawce/ partnera
(o ile dotyczy) na dzien sktadania wniosku o dofinansowanie. W przypadku partnerstwa kilku podmiotow badany jest tgczny obrot
wszystkich podmiotéw wchodzgcych w sktad partnerstwa nie bedacych jsfp.

0 TAK o NIE o NIE DoTYCZY*

4. Z wnioskodawca lub partnerem/ partnerami (o ile dotyczy) nie rozwigzano w trybie natychmiastowym umowy o dofinansowanie
projektu realizowanego ze srodkéw PO WER z przyczyn lezacych po jego stronie. Kryterium nie dotyczy jednostek sektora finanséw
publicznych (jsfp).

Za przyczyny lezace po stronie wnioskodawcy lub partnera/partneréw, w efekcie ktérych doszto do rozwigzania umowy uznaje sie
nastepujace sytuacje:

1) Wnioskodawca/partner dopuscit sie powaznych nieprawidtowosci finansowych, w szczegdlnosci wykorzystat przekazane srodki
na cel inny niz okreslony w projekcie lub niezgodnie z umowa,

2)  Wnioskodawca/partner ztozyt lub postuzyt sie fatszywym oswiadczeniem lub podrobionymi, przerobionymi lub stwierdzajacymi
nieprawde dokumentami w celu uzyskania dofinansowania w ramach umowy, w tym uznania za kwalifikowalne wydatkow
ponoszonych w ramach projektu,

3) Wnhnioskodawca/partner ze swojej winy nie rozpoczat realizacji projektu w ciggu 3 miesiecy od ustalonej we wniosku
poczatkowej daty okresu realizacji projektu.

o TAK o NIE o NIE DOTYCZY

UZASADNIENIE OCENY SPELNIANIA KRYTERIOW MERYTORYCZNYCH 0-1 (WYPELNIC W PRZYPADKU ZAZNACZENIA
ODPOWIEDZI ,NIE” POWYZEJ)

CZESC B. KRYTERIA DOSTEPU (zaznaczyé whasciwe znakiem ,X”)




KRYTERIA DOSTEPU (wypetnia IOK zgodnie z zapisami wtasciwego Rocznego Planu Dzia’rania)1

1.

Projekt realizowany jest w partnerstwie ponadnarodowym wylgcznie w ramach krajow cztonkowskich Unii
Europejskiej, W tym przynajmniej jeden z partneréw pochodzi z kraju innego niz Polska, natomiast wnioskodawcq jest
podmiot z Polski

Projekt jest realizowany w ramach tematu: Dostosowanie kompetencji kadr matych i Srednich przedsigbiorstw do

zmian zachodzgcych w gospodarce poprzez zastosowanie modelu tzw. reskillingu.

Maksymalny okres realizacji projektu wynosi 24 miesigce

Realizacja projektu wspotpracy ponadnarodowej obejmuje 6 etapow:

1)  Przygotowanie rozwigzania we wspélpracy z partnerem ponadnarodowym,

2) Testowanie wypracowanego rozwigzania w grupie docelowej projektu z ewentualnym wsparciem partnera
ponadnarodowego,

3) Analiza efektow testowanego rozwigzania z uwzglednieniem opinii eksperta/ow merytorycznych oraz z
uwzglednieniem wsparcia partnera ponadnarodowego,

4) Opracowanie ostatecznej wersji produktu (modelu, narzedzia lub rozwigzania) gotowej do wdrozenia z
uwzglednieniem wynikéw testowania i przeprowadzonej analizy z uwzglednieniem — wsparcia partnera
ponadnarodowego,

5) Dziafania zwigzane z wdrozeniem rozwigzania do praktyki z ewentualnym uwzglednieniem wsparcia partnera
ponadnarodowego.

6) Wypracowanie rekomendacji dla instytucji uzytkownika (ktorym moze by¢ takze beneficjent lub partner/rzy
krajowy/i), w celu zapewnienia skutecznej trwalosci stosowania rozwigzania wypracowanego w projekcie
wspotpracy ponadnarodowej.

W  projekcie wykorzystywane sq przynajmniej dwa rodzaje dziatann wspoilpracy ponadnarodowej sposrod

nastepujgcych:

1)  wypracowanie i wdrozenie nowego/ych rozwigzania/i;

2) transfer, zaadaptowanie i wdrozenie nowego/ych rozwigzania/n;

3) réwnolegle tworzenie i wdrozenie nowego/ych rozwigzania/v,

4)  wymiana informacji i doswiadczen,

w tym obowigzkowo jednym z nich jest wymiana informacji i doswiadczen.

Definicja nowego rozwigzania zostanie doprecyzowana w Regulaminie konkursu.

6.

7.

10.

Whniosek o dofinansowanie zawiera koncepcje wdrozenia rozwiqzania wypracowanego we wspolpracy
ponadnarodowej do praktyki.

Whiosek o dofinansowanie projektu jest sktadany w partnerstwie ponadnarodowym, co oznacza, zZe wskazane zostato
uzasadnienie dla wykorzystania wspélpracy ponadnarodowej dla osiggniecia celu projektu oraz wartos¢ dodana
wynikajgca ze wspolpracy ponadnarodowej.

Minimalna wartos¢ projektu okreslona w budzecie projektu wynosi 500.000,00 PLN.

Projekt ma na celu wypracowanie i wdroZenie rozwigzan w formie modelu tzw. reskillingu skierowanego do kadry
malych i srednich przedsigbiorstw. Jako reskilling nalezy rozumieé¢ dziatania majgce na celu przygotowanie kadry
matych lub srednich przedsiebiorstw do zmian wynikajgcych z pojawienia si¢ m.in. nowych technologii/automatyzacji,
z uwzglednieniem ich dotychczasowego potencjatu kadrowego.

Model powinien zawierac co najmniej nastepujqce elementy:

a) identyfikacja potrzeb kadry zarzgdzajgcej i pracownikow malych i srednich przedsigbiorstw uwzgledniajqca
dostegpne na rynku diagnozy i analizy sytuacji w danym sektorze,

b) opracowanie i wdrozenie kompleksowego systemu wspierania pracownikow w ramach modelu tzw. reskillingu
matego lub Sredniego przedsigbiorstwa z wykorzystaniem jego dotychczasowego potencjatu kadrowego.

Rozwigzanie wdrozone we wskazanym przedsigbiorstwie moze mie¢ uniwersalny charakter, umozliwiajgcy jego
zastosowanie w innych przedsigbiorstwach danej branzy.

Grupe docelowg stanowiq, jako uzytkownicy wypracowywanego w projekcie rozwiqzania, kadra zarzqdzajgca i
pracownicy matych lub Srednich przedsigbiorstw.

! W zaleznosci od zapisow RPD I0K moze dopuszczaé lub nie dopuszcza¢ mozliwosé skierowania projektu do negocjacji w czesci dotyczacej
spetniania czesci lub wszystkich kryteriéw dostepu. Kryteria dostepu z mozliwoscig negocjacji i bez mozliwosci negocjacji powinny by¢
wyraznie oddzielone w ramach wzoru karty. W przypadku kryteridw bez mozliwosci skierowania do negocjacji mozliwe odpowiedzi po
weryfikacji to: TAK / NIE ( spetnia/ nie spetnia) gdzie odp. NIE powoduje odrzucenie projektu. W przypadku projektéw z mozliwoscig
skierowania do negocjacji mozliwe odpowiedzi po weryfikacji to: TAK , NIE, DO NEGOCJACII, gdzie odp. NIE powoduje odrzucenie

projektu.




Rozwigzanie wypracowane w projekcie skierowane bedzie do wskazanego we wniosku matego lub Sredniego
przedsigbiorstwa. Projekt moze rowniez zaktadaé mozliwosé jego zastosowania w innych przedsigbiorstwach danej
branzy.

Dodatkowo, jesli przyczynia sig to do osiggniecia celu projektu, grupg docelowg mogq by¢ osoby/podmioty niezbedne
dla realizacji wspoilpracy ponadnarodowej lub wdrozZenia rozwigzania do praktyki.

Czy projekt spetnia wszystkie kryteria dostepu w zakresie spetniania ktérych IOK nie dopuszcza mozliwosci
skierowaniu projektu do negocjacji ?

0 TAK — WYPEENIC CZESC C O NIE — UZASADNIC | ODRZUCIC PROJEKT o NIE DOTYCZY

Czy projekt moze zostac skierowany do negocjacji w zakresie spetniania kryteriow dostepu w odniesieniu do
ktorych 10K dopuszcza mozliwosci skierowania projektu do negocjacji ?

o Tak — DO NEGOCIACI

o 0 NIE - UZASADNIC | ODRZUCIC PROJEKT | O NIE DOTYCZY*
WYPEENIC CZESC C

UZASADNIENIE OCENY SPELNIANIA KRYTERIOW DOSTEPU (WYPEENIC W PRZYPADKU ZAZNACZENIA ODPOWIEDZI
»NIE” w zakresie kryteriow bez mozliwosci skierowania projektu do negocjacji lub ,,TAK- DO NEGOCJACII” lub NIE, w
zakresie kryteriow z mozliwoscia skierowania projektu do negocjacji). W przypadku wyboru odp TAK- DO NEGOCJACII
uzasadnienie z czesci B nalezy uwzgledni¢ w czesci G. *W przypadku gdy projekt nie wymaga skierowania do negocjacji
w zakresie kryteriow dostepu w odniesieniu do ktérych 10K dopuscita mozliwos¢ skierowania do negocjacji nalezy
wybraé¢ odpowiedz NIE DOTYCZY oraz w polu UZASADNIENIE OCENY zaznaczyg, iz projekt spetnia wszystkie kryteria
dostepu dopuszczone przez I0K do mozliwosci negocjacji. OdpowiedZ NIE DOTYCZY ma takze zastosowanie, gdy 10K
nie ustalita kryteriow dostepu z mozliwosig ich negocjacji. Wowczas wybor odpowiedzi NIE DOTYCZY nie wymaga
wypetnienia uzasadnienia.

CZESC C. KRYTERIA HORYZONTALNE (kazdorazowo zaznaczy¢ whasciwe znakiem ,X”)

W trakcie oceny nie stwierdzono niezgodnosci z prawodawstwem krajowym w zakresie odnoszgcym sie
do sposobu realizacji i zakresu projektu i wnioskodawcy.

O Tak [J DO NEGOCJACI O NIE

Czy projekt nalezy do wyjatku, co do ktérego nie stosuje sie standardu minimum?

O Tak O Nie

Woyjatki, co do ktérych nie stosuje sie standardu minimum:
1) profil dziatalnosci beneficjenta (ograniczenia statutowe),

2. 2) zamknieta rekrutacja - projekt obejmuje (ze wzgledu na swdj zakres oddziatywania) wsparciem
wszystkich pracownikow/personel konkretnego podmiotu, wyodrebnionej organizacyjnie czesci
danego podmiotu lub konkretnej grupy podmiotdw wskazanych we wniosku o dofinansowanie
projektu.

W przypadku projektow ktdre nalezg do wyjgtkéw, zaleca sie rdwniez planowanie dziatan zmierzajgcych
do przestrzegania zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn.

Standard minimum jest spetniony w przypadku uzyskania co najmniej 3 punktdw za ponizsze kryteria




oceny.

We whniosku o dofinansowanie projektu zawarte zostaty informacje, ktére potwierdzajg
1. istnienie (albo brak istniejgcych) barier réwnosciowych w obszarze tematycznym interwencji
i/lub zasiegu oddziatywania projektu.

oo ol

Whiosek o dofinansowanie projektu zawiera dziatania odpowiadajgce na zidentyfikowane
2. bariery rownosciowe w obszarze tematycznym interwencji i/lub zasiegu oddziatywania
projektu.

oo ol o2

W przypadku stwierdzenia braku barier réwnosciowych, wniosek o dofinansowanie projektu
3. zawiera dziatania, zapewniajgce przestrzeganie zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn, tak
aby na zadnym etapie realizacji projektu tego typu bariery nie wystgpity.

o0 ol o2

Wskazniki realizacji projektu zostaty podane w podziale na pte¢ i/lub zostat umieszczony opis
4. tego, w jaki sposdb rezultaty przyczynig sie do zmniejszenia barier réwnosciowych,
istniejgcych w obszarze tematycznym interwencji i/lub zasiegu oddziatywania projektu.

oo ol o2

We wniosku o dofinansowanie projektu wskazano jakie dziatania zostang podjete w celu
zapewnienia rownosciowego zarzadzania projektem.

oo ol

Czy projekt jest zgodny z zasadg rownosci szans kobiet i mezczyzn (na podstawie standardu minimum)?

O TAK O DO NEGOCIACII o NIE

Czy projekt ma pozytywny wptyw na zasade réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla
0sOb z niepetnosprawnosciami. Przez pozytywny wptyw nalezy rozumieé zapewnienie dostepnosci do
oferowanego w projekcie wsparcia dla wszystkich jego uczestnikéw oraz zapewnienie dostepnosci
wszystkich produktow projektu (ktére nie zostaty uznane za neutralne) dla wszystkich ich
uzytkownikéw, zgodnie ze standardami dostepnosci, stanowigcymi zatacznik do Wytycznych w zakresie
realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z
niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na
lata 2014-20207?

o Tak o Do negocjacji o Nie

Czy projekt jest zgodny z zasadg zréwnowazonego rozwoju’?

o Tak o Do negocjacji o Nie




kryteridéw horyzontalnych?

Czy projekt spetnia wszystkie kryteria horyzontalne albo moze by¢ skierowany do negocjacji w zakresie

O TAK — WYPEENIC CZESC D

O NIE — UZASADNIC | ODRZUCIC PROJEKT

UZASADNIENIE OCENY SPELNIANIA KRYTERIOW HORYZONTALNYCH (WYPEENIC W PRZYPADKU ZAZNACZENIA
ODPOWIEDZI ,,NIE” lub ,,DO NEGOCJACJI” powyzej). W przypadku spetnienia przez projekt warunkéw przystgpienia do
negocjacji uzasadnienie z czesci C nalezy uwzgledni¢ w czesci G.

CZESC D. KRYTERIA MERYTORYCZNE PUNKTOWE

Nr czesci wniosku o dofinansowanie projektu
oraz kryterium merytoryczne

Maksymalna /
minimalna
liczba punktow
ogétem

Liczba
przyznanych
punktéw

Uzasadnienie oceny

(w przypadku skierowania do negocjacji uzasadnienie
nalezy uzupetnic takze
w czesci G karty)

3.2 ADEKWATNOSC DOBORU
GRUPY DOCELOWEJ* DO
WEASCIWEGO CELU
SZCZEGOLOWEGO PO WER
ORAZ JAKOSC DIAGNOZY
SPECYFIKI TEJ GRUPY, W TYM
OPIS:

— istotnych cech uczestnikéw (oséb
lub podmiotéw), ktérzy zostang
objeci wsparciem;

— potrzeb i oczekiwan uczestnikow
projektu w kontekscie wsparcia,

ktére ma by¢ udzielane w ramach
projektu;

— barier, na ktére napotykajg
uczestnicy projektu;

— sposobu rekrutacji uczestnikow
projektu, w tym  Kkryteridw
rekrutaciji.

20/12

do potencjalnych grantobiorcéow

* w przypadku projektow innowacyjnych (schemat mikro) okreslenie ,grupa docelowa” we wniosku o dofinansowanie odnosi sie




3.1 i 41 TRAFNOSC DOBORU

| SPOJNOSC ZADAN

PRZEWIDZIANYCH DO

REALIZACJI w RAMACH

PROJEKTU W TYM:

— uzasadnienie potrzeby realizacji
zadan;

— planowany sposob realizacji
zadan;

— uzasadnienie wyboru partneréw
do realizacji poszczegodlnych
zadan (o ile dotyczy);

— adekwatnos¢ doboru
wskaznikéw specyficznych dla
danego projektu (okreslonych
samodzielnie przez
wnioskodawce) (o ile dotyczy),

— wartosci wskaznikéw realizacji
wiasciwego celu
szczegétowego PO WER i
wskaznikow specyficznych dla
danego projektu okreslonych
we whiosku o dofinansowanie
(o ile dotyczy), ktére zostang
osiggniete w ramach zadan;

— sposéb pomiaru wskaznikow
realizacji  wfasciwego celu
szczegotowego PO WER (nie
dotyczy projektow
pozakonkursowych  PUP) i
wskaznikéw specyficznych dla
danego projektu okreslonych
we wniosku o dofinansowanie
(o ile dotyczy);

— sposéb, w jaki zostanie
zachowana trwato$¢ rezultatéw
projektu (o ile dotyczy);

oraz trafnos¢ doboru wskaznikow

dla rozliczenia kwot ryczattowych

i dokumentéw potwierdzajgcych ich

wykonanie (o ile dotyczy).

20/12

43 STOPIEN ZAANGAZOWANIA
POTENCJALU WNIOSKODAWCY |
PARTNEROW (O ILE DOTYCZY),
TJ.:

— potencjatu kadrowego
wnioskodawcy i partneréw (o ile
dotyczy) planowanego do
wykorzystania w ramach projektu
(kluczowych os6b, ktére zostang
zaangazowane do realizacji
projektu oraz ich planowanej
funkciji
w projekcie)

— potencjatu technicznego, w tym

sprzetowego i warunkow

(10/6)




lokalowych  wnioskodawcy i
partneréow (o ile  dotyczy)
planowanego do wykorzystania
w ramach projektu.

4.4 ADEKWATNOSC POTENCJALU
SPOLECZNEGO WNIOSKODAWCY
| PARTNEROW (O ILE DOTYCZY)

— W obszarze wsparcia projektu;

— na rzecz grupy docelowej, do
ktérej skierowany bedzie projekt
oraz

- na okreslonym terytorium,
ktérego bedzie dotyczyc
realizacja projektu

— do zakresu realizacji projektu, w
tym uzasadnienie dlaczego
doswiadczenie  wnioskodawcy
i partneréw (o ile dotyczy) jest
adekwatne do zakresu realizaciji
projektu, z uwzglednieniem
dotychczasowej dziatalnosci
wnioskodawcy i partnerow (o ile
dotyczy).

(15/9)

4.5, SPOSOB ZARZADZANIA
PROJEKTEM W KONTEKSCIE ZAKRESU
ZADAN W PROJEKCIE.

5/3

3.1.2. (caty wniosek) UZASADNIENIE
POTRZEBY REALIZACJI PROJEKTU
W KONTEKSCIE WLASCIWEGO
CELU SZCZEGOtOWEGO PO WER.

15/9

V. PRAWIDLOWOSC BUDZETU
PROJEKTU, W TYM:

a) zgodnosé wydatkow z
Wytycznymi W zakresie
kwalifikowalnosci  wydatkéw  w
ramach EFRR, EFS i FS na lata
2014-2020, w szczegolnosci
niezbednos¢é wydatkéw do
osiggania celéw projektu,

b) zgodnos¢ z SzOOP w
zakresie wymaganego poziomu
cross-financingu, wktadu wtasnego
oraz pomocy publicznej,

c) zgodnos¢é  ze stawkami
jednostkowymi (o ile dotyczy) oraz
standardem i cenami rynkowymi
okreslonymi w regulaminie
konkursu lub wezwaniu do zlozenia
wniosku o dofinansowanie projektu
pozakonkursowego,

d) w ramach kwot ryczattowych
(o ile dotyczy) - wykazanie

15/0




uzasadnienia racjonalnosci i
niezbednosci kazdego wydatku w
budzecie projektu.

Suma przyznanych punktow za kryteria
merytoryczne:

Czy wniosek otrzymat minimum 60% punktéw w \/\F\](PTE?_I;H_C L] NIE - WYPEENIC
kazdej z czesci 3.1, 3.2, 4.1, 4.3,4.4 oraz 4.5? CZESCE CZESCF
Czy projekt wymaga negocjacji w zakresie kryteriow L TAK -~ . (z
. WYPELNIC ] NIE—-WYPEENIC CZESC F
merytorycznych ocenionych punktowo ? CZESC FiG

CZESC E. KRYTERIA PREMIUJACE (w odniesieniu do kazdego kryterium jednokrotnie zaznaczyé wtasciwe znakiem ,X”)

Kryterium jest
Pola ponizej uzupetnia IOK zgodnie z wtasciwym yrerium Jes

Rocznym Planem Dziatania

spetnione . L Niespetnione
catkowicie spetnione czesciowo
kryteriumnr1: ......... - Kt O —... pkt | —0 pkt (UZASASDNIC)
waga punktowa: ............ pkt.... | — 77 P (UZASADNIC)

UZASADNIENIE OCENY SPEENIANIA KRYTERIOW PREMIUJACYCH (WYPEENIC W PRZYPADKU GDY CO NAJMNIEJ JEDNO
KRYTERIUM UZNANO ZA CZESCIOWO SPELNIONE LUB NIESPEENIONE (jesli dotyczy)).

CZESC F. LICZBA PUNKTOW | DECYZJA O MOZLIWOSCI REKOMENDOWANIA DO DOFINANSOWANIA LUB SKIEROWANIU
DO NEGOCJACII

LICZBA PUNKTOW PRZYZNANYCH W CZESCID i E

CZY PROJEKT SPEENIA WYMAGANIA MINIMALNE (W TYM KRYTERIA MERYTORYCZNE 0-1, DOSTEPU | HORYZONTALNE)
ALBO SPEENIA WYMAGANIA MINIMALNE (W TYM KRYTERIA MERYTORYCZNE 0-1) ORAZ KRYTERIA DOSTEPU,
HORYZONTALNE SKIEROWANO DO NEGOCJACIJI, CO OZNACZA MOZLIWOSC UZYSKANIA DOFINANSOWANIA?

O 1Ak O] NIE

CZESC G. NEGOCJACJE (wypetnic jezeli w czesci F zaznaczono odpowiedz , TAK”)

CZY PROJEKT WYMAGA SKIEROWANIA DO NEGOCIJACII?

O 1Ak O] NIE

ZAKRES NEGOCJACII (WYPELNIC JEZELI POWYZEJ ZAZNACZONO ODPOWIEDZ ,, TAK”)

a. WYBRANE UWAGI W ZAKRESIE KRYTERIUM DOTYCZACEGO BUDZETU PROJEKTU

I.LUWAGI PRIORYTETOWE

1. Kwestionowane pozycje wydatkow jako niekwalifikowalne




Zadanie nr Pozycja nr

Nazwa pozycji Wartosé pozycji

Uzasadnienie

2. Kwestionowane wysokosci wydatkéw

. Warto
Zadanie . . Y Proponowana . "
Pozycja nr | Nazwa pozycji SC L4 Réznica Uzasadnienie
nr " wartos¢
pozycji
ILUWAGI DODATKOWE
2. Kwestionowane wysokosci wydatkow
. Warto
Zadanie . . L2 Proponowana s -
Pozycja nr | Nazwa pozycji S¢ An Roznica Uzasadnienie
nr " wartosé
pozycji
3. Proponowana kwota dofinansowania: PLN
b. POZOSTALE UWAGI DOTYCZACE ZAKRESU MERYTORYCZNEGO PROJEKTU
Lp. LG, et Warunek Uzasadnienie
dotyczy warunek
1.
1.

podpis oceniajgcego







