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Białystok, 05.12.2016r.  

 

Komunikat dotyczący konkursu 

nr  RPPD.02.03.00-IZ.00-20-001/16 

 

ogłoszonego w ramach Działania 2.3 Wspieranie powstawania i rozwoju podmiotów 

gospodarczych. 

 

Instytucja Zarządzająca informuje, iż zmianie uległ Regulamin konkursu w zakresie niżej 

wskazanych punktów: 

W pkt. II. Słownik pojęć 

 

Było:  

osoba poszukująca pracy - oznacza to osobę, o której mowa w art. 1 ust. 3 pkt 1–3 ustawy  

o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, lub cudzoziemca – członka rodziny 

obywatela polskiego, poszukujących zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub innej formy 

pomocy określonej w ustawie, zarejestrowanych w powiatowym urzędzie pracy; 

 

Jest: 

osoba poszukująca pracy - osoba pozostająca bez pracy, gotowa do podjęcia pracy i 

aktywnie poszukująca zatrudnienia; 

 

w pkt. 6.7.17: 

Było: 

6.7.17 Koszty pośrednie rozliczane są wyłącznie z wykorzystaniem następujących stawek 

ryczałtowych, liczonych od kosztów bezpośrednich
1
: 

a) 25 % kosztów bezpośrednich – w przypadku projektów o wartości do  830 tys. PLN 

włącznie, 

b) 20 % kosztów bezpośrednich – w przypadku projektów o wartości powyżej 830 tys. PLN  

do 1 740 tys. PLN włącznie, 

c) 15 % kosztów bezpośrednich – w przypadku projektów o wartości powyżej 1 740 tys. 

PLN  

do 4 550 tys. PLN włącznie, 

d) 10 % kosztów bezpośrednich – w przypadku projektów o wartości przekraczającej 4 550 

tys.  PLN. 

 

Jest: 

6.7.17 Koszty pośrednie rozliczane są wyłącznie z wykorzystaniem następujących stawek 

ryczałtowych, liczonych od kosztów bezpośrednich
2
: 

                                                           
1 Z pomniejszeniem kosztu racjonalnych usprawnień, o których mowa w Wytycznych w zakresie realizacji zasady równości szans i 

niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób z niepełnosprawnościami oraz zasady równości szans kobiet i mężczyzn w ramach funduszy 

unijnych na lata 2014-2020 
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e) 25 % kosztów bezpośrednich – w przypadku projektów o wartości kosztów 

bezpośrednich do  830 tys. PLN włącznie, 

f) 20 % kosztów bezpośrednich – w przypadku projektów o wartości kosztów 

bezpośrednich powyżej 830 tys. PLN do 1 740 tys. PLN włącznie, 

g) 15 % kosztów bezpośrednich – w przypadku projektów o wartości kosztów 

bezpośrednich powyżej 1 740 tys. PLN do 4 550 tys. PLN włącznie, 

h) 10 % kosztów bezpośrednich – w przypadku projektów o wartości kosztów 

bezpośrednich przekraczającej 4 550 tys.  PLN. 

 

 

                                                                                                                                                                                     
2 Z pomniejszeniem kosztu racjonalnych usprawnień, o których mowa w Wytycznych w zakresie realizacji zasady równości szans i 

niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób z niepełnosprawnościami oraz zasady równości szans kobiet i mężczyzn w ramach funduszy 

unijnych na lata 2014-2020 


