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Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie
ul. L. Lisa Kuli 20
35-025 Rzeszéw
oglasza konkurs zamkniety nr RPPK.07.04.00-1P.01-18-005/16

na sktadanie wnioskéw o dofinansowanie projektéw w ramach

Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020
Os$ Priorytetowa VII
Regionalny Rynek Pracy
Dzialanie 7.4
Rozwoj Opieki Ztobkowej w Regionie
Typy projektow mozliwe do realizacji w ramach konkursu:

— Tworzenie nowych podmiotéw opieki nad dzie¢mi do lat 3 (m.in. ztobki, Zlobki przyzaktadowe, kluby
dziecigce)'.

—  Tworzenie miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3 w formie dziennego opiekuna?.

— Tworzenie nowych miejsc opieki w istniejacych instytucjach opieki nad dzie¢mi (m.in. Ztobkach, ztobkach
przyzakladowych, klubach dzieciecych)®.

—  Zwigkszenie dostepnosci ustug opieki nad dzie¢mi (w tym poprzez pokrycie kosztow opieki) dla osob
znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji, dla ktorych obowiazek opieki nad dzie¢mi stanowi barier¢ w dostepie do
rynku pracy.

Na realizacj¢ projektow wylonionych do realizacji w ramach konkursu dostgpna jest kwota
27.600.000,00 PLN pochodzaca z Europejskiego Funduszu Spotecznego i budzetu panstwa.

Maksymalny dopuszczalny poziom dofinansowania projektu (ze srodkow UE i §rodkéw budzetu panstwa) wynosi
85 %.

Minimalny udziat wktadu wiasnego beneficjenta w finansowaniu wydatkow kwalifikowalnych projektu w ramach
konkursu wynosi 15 %.

Nie okreslono maksymalnej wartosci projektu, jednak jest ona ograniczona przez kwotg¢ dofinansowania
przeznaczona na realizacj¢ niniejszego konkursu.

Minimalna warto$¢ projektu wynosi 250.000,00 PLN.
Whioski o dofinansowanie projektow nalezy sktada¢ w terminie od 8 sierpnia 2016 r. do 31 sierpnia 2016 r.:

1. w_formie elektronicznej za posrednictwem Lokalnego Systemu Informatycznego (LSI WUP)
przeznaczonego do obstugi procesu naboru wnioskow o dofinansowanie projektow dostgpnego pod
adresem https://Isi.wup-rzeszow.pl do godziny 23:59 ostatniego dnia naboru

oraz
2. w formie papierowej w 2 egzemplarzach wydrukowanych z systemu LSl WUP - w siedzibie

Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie
ul. pik L. Lisa - Kuli 20, 35-025 Rzeszow
(Kancelaria WUP)

LW rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 4 lutego 2011r. 0 opiece nad dzieémi w wieku do lat 3 (Dz.U. 2013 poz. 1457).
2

Jw.
3w
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jak rowniez w Oddzialach Zamiejscowych WUP:

— Oddziat Zamiejscowy WUP w Krosnie
ul. Lewakowskiego 27B, 38-400 Krosno,

—Oddziat Zamiejscowy WUP w Przemyslu
ul. Kosciuszki 2, 37-700 Przemysl,

— Oddziat Zamiejscowy WUP w Tarnobrzegu
ul. 1 Maja 4a, 39-400 Tarnobrzeg

od poniedziatku do pigtku w godzinach pracy Urzedu tj. od godz. 7:30 do godz. 15:30 do ostatniego dnia
naboru.

Zgodnie z art. 50 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (tj. Dz. U. z 2016 r., poz. 217) do doreczen i sposobu
obliczania termindéw stosuje si¢ przepisy kpa. Termin dostarczenia wniosku o dofinansowanie projektu w wersji
papierowej uznaje si¢ za zachowany w przypadkach okreslonych w art. 57 § 5 kpa.

W szczegblnoséci termin uwaza si¢ za zachowany, jezeli wniosek o dofinansowanie projektu w wersji papierowej
zostat:

- nadany w polskiej placowce pocztowej operatora wyznaczonego W rozumieniu ustawy z dnia
23 listopada 2012 r. Prawo pocztowe tj. w placowce Poczty Polskiej S.A. do godziny 23:59 ostatniego
dnia naboru. Za date ztozenia wniosku uznaje si¢ dat¢ stempla pocztowego;

- dostarczony osobiscie lub przesytka kurierska do siedziby Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie lub
Oddziatéw Zamiejscowych WUP w godzinach urzedowania od poniedziatku do pigtku w godzinach od
7:30 do 15:30 ostatniego dnia naboru.

Whioski ztozone po wyznaczonym terminie zamknigcia konkursu nie beda rozpatrywane.

O dofinansowanie realizacji projektu moga wystepowa¢ wszystkie podmioty, ktére spetnig kryteria okreslone
w Regulaminie konkursu.

Szczegdtowe informacje dotyczace konkursu mozna uzyska¢ na spotkaniu informacyjnym, ktére odbedzie sie
w dniu 22 lipca 2016 r. w sali audytoryjnej Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Podkarpackiego przy
al. L. Cieplifskiego 4 w Rzeszowie, o godz. 10%.

Wszystkich zainteresowanych udzialem w spotkaniu zapraszamy do wypelnienia formularza zgloszeniowego
dostepnego na stronie internetowej Wojewodzkiego Urzedu Pracy (www.wup-rzeszow.pl), RPO WP 2014-2020,
(www.rpo.podkarpackie.pl), oraz na Portalu Funduszy Europejskich (www.funduszeeuropejskie.gov.pl).

Regulamin konkursu jest dostepny W siedzibie Wojewoddzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie, ul. Krola Kazimierza
7, 35-061 Rzeszow oraz na stronie internetowej www.rpo.podkarpackie.pl.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ w siedzibie Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie, Wydzial
Aktywizacji Zawodowej EFS, ul. Krola Kazimierza 7, 35-061 Rzeszow.

Tel. 017 747 06 67, 017 747 06 65,

Punkt Informacyjny EFS w Wojewodzkim Urzgdzie Pracy w Rzeszowie, ul. ptk. L. Lisa-Kuli 20,
35-025 Rzeszow, tel. 17 850 92 00, e-mail: wup@wup-rzeszow.pl.
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Wykaz skrotow i pojec

Ilekro¢ w Regulaminie konkursu jest mowa o:

1.

© »® N oo

11.

12.

13.

14.
15.

16.

17.
18.

19.

beneficjencie — oznacza to podmiot, o ktorym mowa w art. 2 pkt 10 lub w art. 63
rozporzadzenia ogdlnego;

EFS — oznacza to Europejski Fundusz Spoteczny;

ePUAP — oznacza to Elektroniczng Platforme¢ Ustug Administracji Publiczne;j;

IOK — oznacza to Instytucj¢ Organizujaca Konkurs, tj. Wojewodzki Urzad Pracy
w Rzeszowie;

IP WUP - oznacza to Instytucj¢ Posredniczacg tj. Wojewodzki Urzad Pracy
w Rzeszowie;

IZ - oznacza to Instytucje Zarzadzajaca tj. Zarzad Wojewodztwa Podkarpackiego;
JST — oznacza to jednostke samorzadu terytorialnego;
KOP — oznacza to Komisje Oceny Projektow;

KM RPO WP 2014-2020 — oznacza to Komitet Monitorujacy Regionalny Program
Operacyjny Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020;

.LSI WUP — oznacza to lokalny system teleinformatyczny umozliwiajacy wymiang

danych z SL2014, zapewniajacy obsluge proceséw zwigzanych z wnioskowaniem
o dofinansowanie;

portalu — oznacza to Portal Funduszy Europejskich dostegpny na stronie
www.funduszeeuropejskie.gov.pl.;

projekcie — oznacza to przedsigwziecie zmierzajace do osiaggnigcia zatozonego celu
okreslonego wskaznikami, z okreslonym poczatkiem i koncem realizacji, zgloszone do
objecia albo objete wspotfinansowaniem UE;

RPO WP 2014-2020 — oznacza to Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa
Podkarpackiego na lata 2014-2020;

SL2014 — oznacza to gldwng aplikacje centralnego systemu teleinformatycznego;

SZOOP — oznacza to Szczegotowy Opis Osi Priorytetowych Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020;

ustawie — oznacza to ustawe z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw
w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020
(tj. Dz. U. z 2016 r., poz. 217);

wnioskodawcy — oznacza to podmiot, ktory ztozyt wniosek o dofinansowanie projektu;

wniosku o dofinansowanie projektu /wniosku o dofinansowanie/wniosku — oznacza to
wniosek o dofinansowanie projektu w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020 w zakresie osi priorytetowych VII-1X
RPO WP 2014-2020, w ktérym zawarty jest opis projektu lub przedstawione w innej
formie informacje na temat projektu, na podstawie ktorych dokonuje si¢ oceny spelienia
przez ten projekt kryteriow wyboru projektéw. Za integralng cze$¢ wniosku uznaje si¢
wszystkie jego zataczniki;

WUP — oznacza to Wojewo6dzki Urzad Pracy w Rzeszowie;
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20. Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow — oznacza to Wytyczne w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020.

1 Informacje ogo6lne

Celem Regulaminu konkursu jest dostarczenie potencjalnym wnioskodawcom informacji
przydatnych na etapie przygotowywania wniosku o dofinansowanie projektu, a nastepnie jego
ztozenia do oceny w ramach konkursu ogtoszonego przez IOK.

Niniejszy Regulamin konkursu zostal opracowany na podstawie obowigzujgcych w tym zakresie
aktow prawnych oraz dokumentéw programowych.

Wojewoddzki Urzad Pracy w Rzeszowie zgodnie z art. 41 ust. 3 i 4 ustawy oraz zapisami
podrozdziatu 7.2 Wytycznych w zakresie trybow wyboru projektow na lata 2014-2020 zastrzega
sobie prawo do wprowadzenia zmian do niniejszego Regulaminu w trakcie trwania konkursu.
Wprowadzona zmiana nie moze skutkowa¢ nierdownym traktowaniem wnioskodawcow, chyba
ze konieczno$¢ dokonania zmiany wynika z przepisOw powszechnie obowigzujacego prawa.

W przypadku zmiany Regulaminu konkursu IOK zamie$ci w kazdym miejscu, w ktorym podata
do publicznej wiadomosci Regulamin informacje o jego zmianie, aktualng tre§¢ Regulaminu,
uzasadnienie oraz termin, od ktérego zmiana obowigzuje. Dodatkowo IOK poinformuje droga
elektroniczng 0 zmianach Regulaminu wszystkich wnioskodawcow, tj. podmioty, ktore ztozyty
wnioski o dofinansowanie projektu do IOK w odpowiedzi na konkurs.

IOK zastrzega sobie prawo do anulowania konkursu w nastgpujacych przypadkach:

1. niewylonienia kandydatow na ekspertow niezbednych do oceny wnioskow
0 dofinansowanie projektow;

2.  zlozenia wnioskow o dofinansowanie projektow wyltacznie przez podmioty
niespelniajace kryteriow aplikowania do udziatu w danym konkursie;

nieztozenia zadnego wniosku o dofinansowanie projektu;

naruszenia w toku procedury konkursowej przepisoéw prawa i/lub zasad Regulaminu
Konkursu, ktore sg istotne i niemozliwe do naprawienia;

5.  zaistnienia sytuacji nadzwyczajnej, ktorej strony nie mogly przewidzie¢ w chwili
ogloszenia konkursu, a ktorej wystgpienie czyni niemozliwym lub razaco utrudnia
kontynuowanie procedury konkursowej lub stanowi zagrozenie dla interesu
publicznego;

6.  ogloszenia lub zmiany aktow prawnych lub wytycznych horyzontalnych w istotny
sposOb wptywajacych na proces wyboru projektéw do dofinansowania.

W przypadku anulowania konkursu IOK przekaze do publicznej wiadomosci informacje
o0 anulowaniu konkursu wraz z podaniem przyczyny, tymi samymi kanatami, za pomoca ktorych
przekazano informacj¢ o ogtoszeniu konkursu.

W zwigzku z powyzszym zaleca si¢, aby osoby zainteresowane aplikowaniem o $rodki
w ramach niniejszego konkursu na biezaco zapoznawaly si¢ z informacjami zamieszczonymi na
stronie internetowej Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie (www.wup-rzeszow.pl) oraz
na stronie internetowej RPO WP 2014-2020 (www.rpo.podkarpackie.pl).

Odpowiedzialno$¢ za znajomos$¢ podstawowych dokumentdéw, zasad 1 wytycznych zwigzanych
z przygotowaniem wniosku bierze na siebie wnioskodawca.

Regulamin konkursu nr RPPK.07.04.00-1P.01-18-005/16 Strona 6




Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie

Whnioskodawcy aplikujacy o $rodki w ramach niniejszego konkursu zobowigzani sg do
korzystania z aktualnych wersji dokumentow.

Wszelkie terminy realizacji okreslonych czynno$ci wskazane w Regulaminie konkursu, jesli nie
wskazano inaczej, wyrazone sg w dniach kalendarzowych.

Zgodnie z art. 50 ustawy do postepowania w zakresie ubiegania si¢ o dofinansowanie oraz
udzielania dofinansowania na podstawie ustawy nie stosuje si¢ przepisOw ustawy z dnia
14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego, z wyjatkiem przepiséw
dotyczacych wytaczenia pracownikow organu, dorgczen i sposobu obliczania terminow.

W kwestiach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem konkursu, zastosowanie maja
odpowiednie przepisy prawa polskiego i unijnego.

Wszelka korespondencja kierowana jest na adres wskazany we wniosku o dofinansowanie
projektu jako adres siedziby wnioskodawcy. W przypadku wniesienia przez wnioskodawce
pisma wskazujacego, inny adres do korespondencji (adres do kontaktéw roboczych) bedzie on
traktowany jako adres do doreczen.

1.1  Podstawa prawna i dokumenty programowe

Obowiazujace akty prawne:

- Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) NR 1303/2013 z dnia 17 grudnia
2013 r. ustanawiajgce wspolne przepisy dotyczqce Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgce przepisy ogolne dotyczqce Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego, Funduszu
Spojnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgce
rozporzqdzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013, str. 320
Z pozn. Zm.) Zwane dalej rozporzqdzeniem ogélnym;

- Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) NR 1304/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego, uchylajgce
rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1081/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013, str. 470 );

- Rozporzgdzenie Wykonawcze Komisji (UE) NR 821/2014 z dnia 28 lipca 2014 r.
ustanawiajgce zasady stosowania rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
NR 7303/2013 w zakresie szczegotowych urequlowan dotyczqgcych transferu wktadow
Z programow i zarzqdzania nimi, przekazywania sprawozdan z wdraZania instrumentow
finansowych, charakterystyki technicznej dziatan informacyjnych i komunikacyjnych
w odniesieniu do operacji oraz systemu rejestracji i przechowywania danych (Dz. Urz. UE
L 223 7 29.07.2014);

- Ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (tj. Dz. U. z 2016 r.,
poz. 217);

- Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U.z 2016 r., poz. 645, z pézn. zm.);
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Rozporzgdzenie Rady Ministrow z dnia 25 sierpnia 2014 r. w sprawie algorytmu ustalania

kwot srodkow Funduszu Pracy na finansowanie zadan w wojewoddztwie (Dz. U. z 2014 r.,
poz. 1294);

Rozporzgdzenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca 2015 r. w sprawie
udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programow
operacyjnych finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020;

Rozporzgdzenie Komisji (UE) Nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. z dnia 17 czerwca
2014 r. uznajgce niektore rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym
w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu;

Rozporzqdzenie Komisji (UE) Nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. W sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de
minimis;

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r., poz. 885,
Z pozn. zm.);

Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo Zamowien Publicznych (tj. Dz. U. z 2015 r., poz.
2164);

Ustawa z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (tj. Dz. U.
22016 r., poz. 383.);

Ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2013 r., poz. 330, z pdzn.
zm.);

Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy
publicznej (Dz. U. z 2007 r. Nr 59, poz. 404, z pozn. zm.);

Ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. 0 opiece nad dziecmi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2013 poz.
1457);

Rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 10 lipca 2014 r. w sprawie
wymagan lokalowych i sanitarnych, jakie musi spetnia¢ lokal, w ktorym ma byc

prowadzony zlobek lub klub dziecigcy (Dz. U. z 2014 poz. 925).

Dokumenty i Wytyczne:

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020
przyjety uchwalg Zarzqdu Wojewodztwa Podkarpackiego 3 marca 2015 r.;

Szczegotowy  Opis  Osi  Priorytetowych  Regionalnego Programu  Operacyjnego
Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020;

Wytyczne w  zakresie warunkéw gromadzenia i przekazywania danych w postaci
elektronicznej na lata 2014-2020 z dnia 3 marca 2015 r.;

Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu

Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz Funduszu Spojnosci
na lata 2014-2020 z dnia 10 kwietnia 2015 r.;

Wytyczne w  zakresie trybow wyboru projektow na lata 2014-2020 z dnia
31 marca 2015r.;

Wytyczne w  zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow
operacyjnych na lata 2014-2020 z dnia 22 kwietnia 2015 r.;
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- Wytyczne w zakresie realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla osob z niepelnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet
I mezezyzn W ramach funduszy unijnych na lata 2014 - 2020 z dnia 8 maja 2015 r.;

- Wytyczne w zakresie kontroli realizacji programow operacyjnych na lata 2014-2020
z dnia 28 maja 2015 r.;

- Wytyczne w zakresie informacji i promocji programow operacyjnych polityki spojnosci
na lata 2014-2020 z dnia 30 kwietnia 2015 r.;

- Wytyczne w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem Europejskiego Funduszu
Spolecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020 z dnia 22 lipca 2015 r.;

- Whytyczne w zakresie sprawozdawczosci na lata 2014 -2020 z dnia 8 maja 2015 r.;

- Wytyczne w zakresie realizacji zasady partnerstwa na lata 2014-2020 z dnia
28 pazdziernika 2015 r.;
- Wytyczne w zakresie warunkow certyfikacji oraz przygotowania prognoz wnioskow
0 ptatnos¢ do Komisji FEuropejskiej w ramach programow operacyjnych na lata
2014-2020 z dnia 31marca 2015 .
Wyzej wymienione dokumenty programOwe zamieszczone sg Na stronie internetowej RPO WP
2014-2020 (www.rpo.podkarpackie.pl).

1.2  Instytucja odpowiedzialna za realizacj¢ konkursu

Instytucja Organizujaca Konkurs (IOK) jest Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie,
35-025 Rzeszow, ul. plk. L. Lisa Kuli 20 petnigcy funkcje Instytucji Posredniczacej (IP WUP).

1.3 Kwota Srodkow przeznaczona na dofinansowanie realizacji projektow

1.3.1 Kwota $rodkéw przeznaczona na dofinansowanie projektow ztozonych w odpowiedzi na
konkurs w ramach Dziatania 7.4 RPO WP 2014-2020 wynosi 27.600.000,00 PLN
(stownie dwadziescia siedem milionow szeséset tysiecy ztotych 00/100)*.

1.3.2 Maksymalny poziom dofinansowania projektu (ze $rodkéw UE i $rodkow budzetu
panstwa) wynosi 85 %.

1.3.3 Whnioskodawca jest zobowiazany do wniesienia minimalnego wkladu wlasnego
w wysokosci 15 % kosztow kwalifikowalnych projektu.

1.3.4 Nie okre$lono maksymalnej wartosci projektu, jednak jest ona ograniczona przez kwote
dofinansowania przeznaczong na realizacje¢ niniejszego konkursu.

1.3.5 Minimalna warto$¢ projektu wynosi 250.000,00 PLN (stownie dwiescie pigcdziesiat
tysiecy 00/100 ztotych).

1.3.6 IOK moze zwigkszy¢ kwote przeznaczong na dofinansowanie projektow w konkursie,
0 ktorej mowa w pkt 1.3.1.

* Majac na uwadze fakt, iz alokacja w ramach Programu okreSlona jest w euro, dla prawidtowego okre$lenia ww. limitu
dostepnej alokacji na poziomie Priorytetu/ Dziatania, IP zobowigzana jest stosowaé algorytm okreSlony w Porozumieniu
zawartym pomigdzy IZ a IP. W zwigzku z powyzszym IOK zastrzega mozliwo$¢ zmiany kwoty przeznaczonej na
dofinansowanie projektow w wyniku zmiany kursu walutowego.
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1.4 Termin i miejsce skladania wnioskéw o dofinansowanie projektow
1.4.1 Nabér wnioskéw o dofinansowanie projektow w formie papierowej i elektronicznej (za
posrednictwem systemu LSI WUP) bedzie prowadzony od dnia 8 sierpnia 2016 r. do
dnia 31 sierpnia 2016 r.
1.4.2 Wnioski o dofinansowanie projektow w wersji papierowej (w 2 egzemplarzach) nalezy
sktada¢ w siedzibie
Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie
ul. pik L. Lisa - Kuli 20, 35-025 Rzeszow (Kancelaria)
jak réwniez w Oddzialach Zamiejscowych WUP:
— 0Oddziat Zamiejscowy WUP w Kros$nie
ul. Lewakowskiego 27B, 38-400 Krosno,
— Oddziat Zamiejscowy WUP w Przemyslu
ul. Ko$ciuszki 2, 37-700 Przemysl,
— Oddziat Zamiejscowy WUP w Tarnobrzegu
ul. 1 Maja 4a, 39-400 Tarnobrzeg,
od poniedzialtku do pigtku w godzinach pracy Urzedu, tj. od godz. 7:30 do godz. 15:30
do ostatniego dnia naboru.
1.4.3 Wersj¢ elektroniczng wniosku nalezy przesta¢ do IOK za posrednictwem systemu LSl
WUP dostepnego pod adresem https://Isi.wup-rzeszow.pl/.
1.4.4 Dla wersji elektronicznej wnioskéw sktadanych za posrednictwem systemu LS| WUP
nabor rozpocznie si¢ dnia 8 sierpnia 2016 r. 0o godz. 0:00 i zakonczy si¢ W dniu
31 sierpnia 2016 r. 0 godz. 23:59.
1.4.5 Termin dostarczenia wniosku o dofinansowanie projektu w wersji papierowej uznaje si¢
za zachowany w przypadkach okreslonych w art. 57 § 5 kpa.
1.4.6 W szczeg6lnosci termin uwaza si¢ za zachowany, jezeli wniosek o dofinansowanie
projektu w wersji papierowej zostat:
- nadany w polskiej placowce pocztowe] operatora wyznaczonego w rozumieniu
ustawy z dnia 23 listopada 2012 r. Prawo pocztowe tj. w placowce Poczty Polskiej
S.A. do godziny 23:59 ostatniego dnia naboru. Za date ztozenia wniosku uznaje si¢
date stempla pocztowego;
- dostarczony osobiscie lub przesytka kurierska do siedziby Wojewodzkiego Urzedu
Pracy w Rzeszowie lub Oddziatow Zamiejscowych WUP w godzinach urz¢dowania
od poniedziatku do pigtku w godzinach od 7:30 do 15:30 ostatniego dnia naboru.
1.5  Przygotowanie i skladanie wniosku o dofinansowanie projektu
1.5.1 Wniosek o dofinansowanie projektu powinien zosta¢ przygotowany za pomocg aplikacji
LSl WUP. System ten dostepny jest z poziomu przegladarki internetowej pod adresem
https://Isi.wup-rzeszow.pl.
1.5.2 Wnhnioskodawca wypetnia wniosek o dofinansowanie projektu (wzor wniosku stanowi

zalacznik nr 1 do Regulaminu) zgodnie z Instrukciq wypelniania wniosku
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153

154

155

1.5.6

1.5.7

o dofinansowanie projektu w ramach RPO WP na lata 2014-2020 dost¢png w aplikacji
LSI WUP oraz stanowigcg zatgcznik nr 2 do niniejszego Regulaminu.

Po uzupehieniu wniosku o dofinansowanie projektu i zweryfikowaniu poprawnos$ci
wprowadzonych danych wnioskodawca sktada do IOK wniosek:

— w formie elektronicznej za posrednictwem aplikacji LSI WUP dost¢pnej na stronie
internetowej https://Isi.wup-rzeszow.pl oraz

— w formie papierowej w 2 egzemplarzach wydrukowanych z systemu LSI WUP
(oryginal oraz kopia poswiadczona za zgodno$¢ z oryginalem albo 2 oryginaly),
opatrzonych pieczegciami i podpisem/ami osoby uprawnionej/oséb uprawnionych do
ztozenia wniosku z zachowaniem zasad opisanych w punkcie 1.5.7 — 1.5.11
Regulaminu.

UWAGA! Suma kontrolna wersji papierowej wniosku musi by¢ tozsama z suma

kontrolng wersji elektronicznej wniosku.

Kopia oryginatu wniosku w wersji papierowej musi zosta¢ potwierdzona za zgodnosc¢
z oryginalem z zachowaniem zasad okres§lonych w punkcie 1.5.11 niniejszego
Regulaminu.

Whniosek w wersji papierowej (oba egzemplarze) wraz z zatgcznikami nalezy zlozy¢
w zamknigtej (zaklejonej) kopercie, oznaczonej zgodnie z ponizszym wzorem:

Nazwa i adres wnioskodawcy Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie.
Whiosek o dofinansowanie projektu  /wpisac tytut projektu].
KONKUIS NUMET ....ovviieiiieciesie e
w ramach RPO WP na lata 2014-2020
OS$ Priorytetowa.../Dziatanie............ / Poddziatanie ...

W punkcie VIII wniosku o dofinansowanie projektu ,,O$wiadczenia” wniosek musi

zosta¢ wlasnorgcznie podpisany oraz opatrzony stosownymi pieczeciami (imienng

przedstawiciela wnioskodawcy i partnera/ow, jesli wystepuje) zgodnie z ponizszymi
zasadami®:

a) wniosek powinien (tak w przypadku wnioskodawcy, jak partnera) by¢ opatrzony
podpisem osoby/osob upowaznionej/upowaznionych do podejmowania decyzji
wigzacych oraz opatrzony pieczecia imienng wraz ze  wskazaniem
funkcji/stanowiska danej osoby/osob. Wymog wskazania funkcji/stanowiska nie
dotyczy osob fizycznych prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza,

b) w przypadku braku imiennej pieczeci wymagany jest czytelny podpis osoby/oséb
upowaznionych do podejmowania decyzji wigzacych z imieniem i nazwiskiem wraz
ze wskazaniem funkcji/stanowiska danej osoby/oséb (np.: Jan Kowalski, Prezes
Zarzgdu),

c) podpis sktada/ja osoba/y uprawniona/e do podejmowania decyzji wigzacych
w imieniu wnioskodawcy - wskazana/e w pkt. 2.8 wniosku o dofinansowanie
projektu lub posiadajaca/ce ku temu pelnomocnictwo/upowaznienie;

® Nie dotyczy sytuacji, gdy wniosek jest ztozony za pomoca Elektronicznej Platformy Ustug Administracji Publicznej ePUAP.
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1.5.8

1.5.9

1.5.10

1511

1.5.12

1.5.13

d) poswiadczenie kopii wniosku wymaga sformutowania ,,za zgodno$¢ z oryginatem”,
zgodnie z zapisami punktu 1.5.11.

W ramach o$wiadczenia partnera/ow w czesci VI wniosku (,,O$wiadczenie partnera/ow
projektu”) wymagany jest podpis i piecze¢¢ oséb/osoby podejmujacej wigzace decyzje na
zasadach analogicznych do zasad podpisywania i opieczetowywania wniosku przez
wnioskodawce opisanych w punkcie 1.5.7.

W przypadku wnioskodawcow spoza sektora finansow publicznych nazwa
wnioskodawcy wskazana w punkcie 2.1 wniosku musi by¢ identyczna z nazwa wskazang
we wpisie do KRS/Ewidencji Dziatalnosci Gospodarczej/Ewidencji Stowarzyszen
prowadzonej przez Staroste.

W przypadku osob fizycznych prowadzacych dziatalnos¢ gospodarczg — wskazanych
w pkt. 2.1 wniosku o dofinansowanie projektu — nazwa wnioskodawcy i jego pieczeé
winna by¢ zgodna z wymogami okre§lonymi w art. 43 Kodeksu Cywilnego (Dz. U.
22016 r., poz. 380, z p6ézn. zm.) ,,Firmg osoby fizycznej jest jej imi¢ i nazwisko. Nie
wyklucza to wlaczenia do firmy pseudonimu lub okreslen wskazujacych na przedmiot
dziatalno$ci przedsigbiorcy, miejsce jej prowadzenia oraz innych okreslen dowolnie
obranych”.

Zasady potwierdzenia wniosku za zgodno$¢ z oryginatem:

Potwierdzenie za zgodno$¢ z oryginalem dokonywane jest przez osobe do tego

upowazniong w danej instytucji poprzez:

1) opatrzenie klauzula: Potwierdzam za zgodnos¢ z oryginatem od strony ........ do
strony ........ (o ile strony zostaty ponumerowane), wraz z data, podpisem 1 pieczecia
imienng ze wskazaniem zajmowanej funkcji/stanowiska) osoby do tego
upowaznionej.

2) w przypadku braku imiennej pieczeci wymagany jest czytelny podpis osoby
z imieniem 1 nazwiskiem wraz z wskazaniem funkcji danej osoby (np.:
dn. 12.08.2015, Jan Kowalski, Prezes Zarzqdu,).

3) w przypadku braku numeracji stron lub dokumentéw jednostronicowych konieczne
jest umieszczenie sformutowania: Potwierdzam za zgodnosé z oryginalem na kazdej
stronie dokumentu wraz z datg, podpisem i pieczgcig imienng (ze wskazaniem
zajmowanej funkcji/stanowiska) osoby do tego upowaznionej. W przypadku braku
imiennej pieczeci wymagany jest czytelny podpis osoby z imieniem i nazwiskiem
wraz z wskazaniem funkcji/stanowiska danej osoby (np.: dn. 12.05.2015, Jan
Kowalski, Prezes Zarzqdu).

4) data wskazywana w potwierdzeniu za zgodnos¢ z oryginalem oznacza date
dokonania potwierdzenia dokumentu.

W przypadku wystapienia sytuacji niezaleznych od IOK np. awarii systemu LSI WUP,
IOK zastrzega sobie mozliwo$¢ zmiany formy sktadania wniosku przewidzianej
W ogloszeniu o konkursie podajac ten fakt do publicznej wiadomos$ci na stronie
internetowej www.rpo.podkarpackie.pl oraz portalu www.funduszeeuropejskie.gov.pl.

UWAGA! Whnioskodawca wraz z wnioskiem o dofinansowanie projektu zobowigzany
jest do ztozenia jednego egzemplarza Oswiadczenia o kwalifikowalnosci VAT, ktérego
wzér stanowi zatgcznik nr 14 do niniejszego Regulaminu podpisanego przez osobe
uprawniong do reprezentowania whnioskodawcy wskazanag w punkcie 2.8 wniosku.
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1.5.14

1.5.15

W przypadku realizacji projektu w partnerstwie O$wiadczenia o kwalifikowalno$ci VAT
sktada kazdy z partneréw, ktéry w ramach ponoszonych przez niego wydatkow
w projekcie w catosci lub czes$ci bedzie kwalifikowal VAT. Os$wiadczenie partnera
podpisuje osoba uprawniona do reprezentowania partnera. Wzor oswiadczenia partnera
stanowi zatacznik nr 15 do Regulaminu.

Whnioskodawca ubiegajacy si¢ o pomoc de minimis do wniosku o dofinansowanie
zalgcza:

1) kopie zaswiadczen o pomocy de minimis lub zaswiadczen o pomocy de minimis
w rolnictwie, lub zaswiadczen o pomocy de minimis w rybotowstwie albo
oswiadczenie o wielkosci takiej pomocy, albo o§wiadczenie o nieotrzymaniu takiej
pomocy, o ktorych mowa w art. 37 ust. 1 pkt 1 oraz ust. 2 pkt 1 i 2 ustawy z dnia
30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej;

2) informacje, o ktorych mowa w art. 37 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r.
o0 postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publiczne;.

UWAGA! Wszystkie zataczniki do wniosku o dofinansowanie projektu wymagane

w ramach niniejszego konkursu nalezy podpisa¢ z zachowaniem zasad opisanych
w punkcie 1.5.7 - 1.5.11 niniejszego Regulaminu.

1.6

Skladanie wnioskow przez jednostki organizacyjne JST nieposiadajace osobowosci
prawnej

16.1

1.6.2

1.6.3

W przypadku jednostek organizacyjnych samorzadu terytorialnego nieposiadajacych
osobowosci prawnej (np. szkota, przedszkole, powiatowy urzad pracy, osrodek pomocy
spotecznej) w polu 2.1 wniosku o dofinansowanie projektu nalezy wpisa¢ zaréwno
nazw¢ wlasciwej jednostki samorzadu terytorialnego posiadajacej osobowo$¢ prawng
(np. gminy), jak i nazwg¢ jednostki organizacyjnej (np. szkoty) w formacie: nazwa
JST/nazwa jednostki organizacyjnej. Natomiast w polach 2.2 - 2.7 nalezy wpisac
odpowiednie dane dotyczace jednostki organizacyjnej (np. szkoty), jezeli ta jednostka
bedzie strona umowy o dofinansowanie albo odpowiednie dane dotyczace wlasciwej
JST posiadajacej osobowos¢ prawng (np. gminy) jezeli strong umowy bedzie ta
JST.

W momencie podpisywania umowy o dofinansowanie projektu wymagane beda aktualne
dokumenty potwierdzajace forme i charakter prowadzonej dziatalno$ci wraz z danymi
0s0b upowaznionych do podejmowania decyzji wigzacych w imieniu wnioskodawcy
(np. uchwata wlasciwego organu jednostki samorzadu terytorialnego). W przypadku
sktadania wniosku przez JST lub JST/jej jednostke organizacyjng wymog ten zostanie
spetniony poprzez przedstawienie uchwaty powotujacej staroste albo zaswiadczenia
komisji wyborcze] powotujacej wojta, burmistrza lub prezydenta. W przypadku
upowaznienia innych osob do reprezentowania wnioskodawcy w zakresie czynno$ci
zwigzanych ze zlozeniem wniosku o dofinansowanie projektu wymagane jest
przedlozenie stosownych potwierdzajacych ten fakt dokumentow.

Wymagane dokumenty:

1) w momencie sktadania wniosku wystarczajace jest pelnomocnictwo/upowaznienie
wojta/burmistrza/prezydenta lub Zarzadu Powiatu/Zarzadu Wojewodztwa do
ztozenia wniosku.
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Pelnomocnictwo/upowaznienie powinno wskazywacé na:

oznaczenie organu wydajgcego upowaznienie;

date sporzadzenia upowaznienia;

okres obowigzywania upowaznienia,

osobe upowazniona.
Pelnomocnictwo/upowaznienie winno zawiera¢ oswiadczenie, iZ pelnomocnik
upowazniony jest do:

— zlozenia wniosku o dofinansowanie projektu (podaé tytut projektu, nr konkursu,
nazwe i nr Dziatania/Poddziatania);

— wycofania wniosku o dofinansowanie projektu;
— prowadzenie negocjacji z IP WUP;

— zawarcia z Wojewodzkim Urzgdem Pracy w Rzeszowie umowy o dofinansowanie
projektu (podac tytut projektu, nr konkursu, nazwe i nr Dziatania/ Poddzialania)
W imieniu .... (nalezy wpisa¢ np. Gmina X - nalezy okresli¢ nazwe gminylSzkota
Podstawowanr ..., w ...);

— sktadania (o ile dotyczy) w poszczegélnych latach obowigzywania tej umowy
wnioskoéw o dofinansowanie projektu (podaé tytut projektu, nr konkursu, nazwe i nr
Dziatania/ Poddziatania);

— sktadania wnioskow o platnos¢;

— dokonywania w formie pisemnych ancksow na ustalonych przez siebie warunkach
zmian umowy o dofinansowanie projektu (poda¢ tytut projektu, nr konkursu, nazwe
| nr Dziatania/ Poddziatania);

— potwierdzenia kopii dokumentéw zwigzanych z realizacja projektu za zgodno$é
z oryginatem;

— sktadania wszelkich o$wiadczen woli zwigzanych z wykonywaniem umowy
0 dofinansowanie projektu 1 dokonywania innych czynnosci koniecznych do
realizacji projektu.

Pelnomocnictwo/upowaznienie musi zosta¢ sporzadzone przed ztozeniem wniosku
(nalezy zwrdci¢ uwage na date jego sporzadzenia tj. przed data ztoZzenia wniosku
0 dofinansowanie projektu). Pelnomocnictwo/upowaznienie nie jest skladane
wraz z wnioskiem, natomiast wymagane jest jego przedlozenie przed
przystapieniem do negocjacji i w momencie podpisywania umowy
o dofinansowanie projektu;

2) w_momencie podpisywania umowy konieczne jest przedtozeniec uchwaly Rady
Gminy, Rady Powiatu lub Sejmiku Wojewodztwa zatwierdzajacej realizacje
projektu.

Uchwala powinna zawiera¢ nast¢pujgce elementy:

nr uchwaty;

— Oznaczenie organu wydajacego;

date jej wydania;
— przytoczenie podstawy prawnej;
Wskazanie, w jakiej sprawie zostala podjeta ww. uchwata;

— rozstrzygnigcie — zwigzle stanowisko, wraz z przyjeciem zobowigzania do pokrycia
wkladu wlasnego (w formie pieni¢znej, niepieni¢znej lub poprzez wykazanie
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wynagrodzen wyplacanych uczestnikom projektu), jezeli zostat przewidziany we
wniosku;

— zgode na przystgpienie do realizacji projektu pod nazwa... (nalezy wpisaé tytut
projektu) w ramach konkursu nr ...(nalezy wpisa¢ nr konkursu) W ramach
Dziatania/Poddziatania (nalezy wpisac nr Dzialania/Poddziatania),

— okreslenie komu powierza si¢ wykonanie uchwaty;

— okreslenie terminu wej$cia w zycie.

Uchwale nalezy podja¢ najp6zniej w dniu podpisywania umowy o dofinansowanie
projektu.

Mozliwe jest podjecie uchwaty zatwierdzajacej projekt przez Rade Gminy, Radg
Powiatu lub Sejmik Wojewddztwa juz na etapie sktadania wniosku.

1.7

Woycofanie wniosku i udostepnianie dokumentéw zwigzanych z ocena wniosku

1.7.1

1.7.2

1.7.3

1.7.4

1.75

1.7.6

1.7.7

1.7.8

Whnioskodawcy przystuguje prawo pisemnego wystgpienia do IOK o wycofanie
ztozonego przez siebie wniosku o dofinansowanie projektu z uczestnictwa w procedurze
wyboru projektow do dofinansowania.

Powyzsze wystapienie wnioskodawcy uznawane jest za skuteczne na kazdym etapie
oceny.

UWAGA! Wycofanie wniosku na etapie naboru w celu jego korekty, z przyczyn
organizacyjno - technicznych jest mozliwe najp6zniej do dnia 26 sierpnia 2016r.

Wystapienie 0 wycofanie wniosku o dofinansowanie projektu zlozone do IOK
w formie pisemnej powinno zawiera¢ nastepujace informacje:

— jasng deklaracje checi wycofania wniosku,

— tytut wniosku 1 jego sume kontrolng oraz numer wniosku (jezeli zostal juz nadany
przez I0K);

— pelng nazwe i adres wnioskodawcy.

Pismo zwierajace wolg wycofania wniosku powinno zosta¢ podpisane czytelnie przez
0sobe upowazniong/osoby upowaznione do podejmowania decyzji w imieniu
wnioskodawcy wskazana/e w punkcie 2.8 wniosku lub osobe¢/y posiadajgca/ce ku temu
petnomocnictwo/upowaznienie.

Whioski, ktore zostaly wycofane z oceny nie bedg zwracane wnioskodawcom, lecz
przechowywane w I0K.

Kazdemu wnioskodawcy przystuguje prawo pisemnego wystgpienia do [OK
0 udostepnienie dokumentow zwigzanych z oceng zlozonego przez niego wniosku
o dofinansowanie projektu, w tym kart oceny (formalnej i merytorycznej)
po zakonczeniu danego etapu oceny wniosku, bez danych pozwalajacych
na identyfikacje osob oceniajacych wniosek.

W  przypadku wycofania przed terminem zamkni¢cia konkursu wniosku
o dofinansowanie projektu wnioskodawca ma prawo ztozy¢ kolejny wniosek.

2 Przedmiot konkursu

Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie oglasza konkurs na projekty wspoifinansowane
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z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Dziatania 7.4 Rozwdj Opieki Ztobkowe;
w Regionie i Osi Priorytetowej VII Regionalny Rynek Pracy Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014 - 2020.

Konkurs ma charakter zamkniety.

Konkurs przeprowadzany jest jawnie z zapewnieniem publicznego dostepu do informacji
0 zasadach jego przeprowadzania oraz do list projektow ocenionych w poszczegdlnych etapach
oceny i do listy projektow wybranych do dofinansowania.

2.1 Cele konkursu

2.1.1 Celem przewidzianym do osiagnigcia w wyniku realizacji projektow w ramach
ogloszonego konkursu jest zwickszenie poziomu zatrudnienia wsréd osdb majacych
utrudniony dostep do rynku pracy z powodu sprawowania opieki nad dzie¢mi do lat 3.

2.2  Typy projektow

2.2.1 Wsparciem objete moga zostaé nastgpujace typy projektow:
1. Tworzenie nowych podmiotéw opieki nad dzieémi do lat 3 (m.in. Zlobki, Zlobki
przyzaktadowe, kluby dziecit;ce)e.
2. Tworzenie miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3 w formie dziennego opiekuna’.
3. Tworzenie nowych miejsc opieki w istniejacych instytucjach opieki nad dzie¢mi
(m.in. Ztobkach, ztobkach przyzaktadowych, klubach dziecigcych)®.
4. Zwigkszenie dostepnosci ustug opieki nad dzie¢mi (w tym poprzez pokrycie kosztow
opieki) dla osob znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji, dla ktorych obowigzek opieki nad
dzie¢mi stanowi barier¢ w dostepie do rynku pracy.

W przypadku typoéw projektow 1-3 przewiduje si¢ mozliwo$¢ pobierania opftat
zwigzanych z opiekg nad dzieckiem do lat 3.

W typie projektu 4 przewiduje si¢ mozliwos$¢ zwolnienia z odplatnosci z tytutu objecia
wsparciem dziecka do lat 3 0sob, ktore w momencie przyjmowania dziecka do placowki
korzystajg ze $wiadczen pomocy spolecznej zgodnie z ustawg z dnia 12 marca 2004 r.
o pomocy spotecznej (Dz. U. 2 2013 r. poz. 182 z pézn. zm.).

Projekty w ramach niniejszego dziatania moga by¢ realizowane jako projekty partnerskie
w rozumieniu art. 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow
w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020.

2.3  Grupy docelowe

2.3.1 Projekty realizowane w ramach Osi Priorytetowej VII Dziatania 7.4 moga by¢
skierowane bezposrednio do nastepujacej grupy odbiorcow:

Rodzice lub prawni opiekunowie dzieci w wieku do 3 roku zycia w przypadku, gdy co

® W rozumieniu przepisow ustawy z dnia 4 lutego 2011r. 0 opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz.U. 2013 poz. 1457).
7

Jw.
8w
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najmniej jedno zrodzicow lub opiekunow prawnych powraca na rynek pracy po
przerwie zwiazanej z urodzeniem lub wychowaniem dziecka®.

2.4  Podmioty uprawnione do ubiegania si¢ o dofinansowanie projektu

2.4.1 O dofinansowanie projektu zgodnie z SZOOP mogg ubiegac si¢: Wszystkie podmioty —
Z wylaczeniem o0so6b fizycznych (nie dotyczy os6b prowadzacych dziatalnos¢
gospodarcza lub o§wiatowa na podstawie przepisoéw odrebnych).

2.4.2 O dofinansowanie nie moga ubiegac sie:

1) podmioty podlegajace wykluczeniu z ubiegania si¢ o dofinansowanie na podstawie
art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz. U. z 2013 r., poz. 885, z pozn. zm.);

2) podmioty, wobec ktorych orzeczono zakaz dostepu do srodkow na podstawie art. 12
ust.1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania
pracy  cudzoziemcom  przebywajgcym  wbrew  przepisom na  terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2012 r., poz. 769);

3) podmioty, wobec ktorych zastosowanie majg zapisy art. 9 ust. 1 pkt 2a ustawy z dnia
28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotow zbiorowych za czyny
zabronione pod grozbg kary (Dz. U. z 2014 r., poz. 1417, z pozn. zm.);

4) osoby fizyczne (nie dotyczy o0sOb prowadzacych dzialalno$¢ gospodarcza
lub o§wiatowa na podstawie przepiséw odrebnych).

2.4.3 Zgodnie z art. 37 ust. 3 ustawy nie moze zosta¢ wybrany do dofinansowania projekt:

1) ktorego wnioskodawca zostal wykluczony z mozliwosci  otrzymania
dofinansowania;

2) zakonczony zgodnie z art. 65 ust. 6 rozporzadzenia ogdlnego.

2.5 Wymagane wskazniki
2.5.1 Wskazniki sa gléwnym narzedziem sluzagcym monitorowaniu postgpu realizacji

zatozonych dziatan i celow projektu. Wskazniki odnosza si¢ zaréwno do produktow jak

1 rezultatow. W przypadku projektow EFS stosowana jest przedstawiona ponizej

typologia wskaznikow.

1) wskazniki produktu — dotycza realizowanych dziatan. Produkt stanowi wszystko,
co zostato uzyskane w wyniku dzialan wspotfinansowanych z EFS. Sg to zar6wno
wytworzone dobra, jak i ustugi $wiadczone na rzecz uczestnikow podczas realizacji
projektu. Wskazniki produktu odnosza si¢ co do zasady do osob lub podmiotow
objetych wsparciem.

° Przez rodzica/opiekuna prawnego nalezy rozumiec:

a) osobg bezrobotng lub osobg bierng zawodowo pozostajaca poza rynkiem pracy ze wzglgdu na obowiazek opieki nad
dzie¢mi do lat 3, ktora przerwala karier¢ zawodowa ze wzgledu na urodzenie dziecka lub przebywajaca na urlopie
macierzynskim, rodzicielskim lub wychowawczym w rozumieniu ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r - Kodeks pracy (Dz. U.
z 2014 r. poz 1662 z pézn. zm.);

b) osob¢ opiekujaca si¢ dzieckiem do lat 3, ktorej w okresie opieki nad dzieckiem koficzy si¢ umowa o pracg, osobg
zatrudniong na czas okreslony, pracujaca bedaca w trakcie przerwy zwigzanej z urlopem macierzynskim, rodzicielskim lub
wychowawczym w rozumieniu ustawy dnia 26 czerwca 1974 r - Kodeks pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 1662 z p6zn. zm.);
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2)

wskazniki rezultatu — dotycza oczekiwanych efektow wsparcia ze srodkéw EFS.

Okreslaja efekty zrealizowanych dzialan w odniesieniu do oséb lub podmiotow, np.
Ww postaci zmiany sytuacji na rynku pracy. W celu ograniczenia wpltywu czynnikow
zewnetrznych na warto$§¢ wskaznika rezultatu, powinien on by¢ jak najblizej
powigzany z dziataniami wdrazanymi w ramach odpowiedniego priorytetu
inwestycyjnego. Oznacza to, ze wskazniki rezultatu obrazuje efekt wsparcia
udzielonego danej osobie/podmiotowi i nie obejmuje efektow dotyczacych grupy

uczestnikow/podmiotéw, ktéora nie otrzymata wsparcia.

Wartosci docelowe

wskaznikow rezultatu okres$lane sg na poziomie priorytetu inwestycyjnego lub celu
szczegOdtowego. Wyrdznia sie dwa typy wskaznikow rezultatow:

a)

b)

wskazniki rezultatu bezposredniego - odnoszg si¢ do sytuacji bezposrednio
po zakonczeniu wsparcia tj. w przypadku oséb lub podmiotéw — po
zakonczeniu ich udziatu w projekcie;

wskazniki rezultatu dlugoterminowego - dotycza efektéw wsparcia
osiggnigtych w dtuzszym okresie czasu od zakonczenia wsparcia (np. szes¢
miesiecy po zakonczeniu udzialu w projekcie). Wskazniki

dhugoterminowego nie sg okreslane we wniosku 0 dofinansowanie.

rezultatu

2.5.2 Dla kazdego Dziatania w ramach Osi Priorytetowych RPO WP 2014-2020 wybrany
zostal zestaw wskaznikow, ktoéry monitorowany jest na poziomie regionalnym lub

krajowym, wobec czego beneficjenci w ramach realizowanych projektow muszg wzigé
je pod uwagg juz na etapie planowania projektu.

2.5.3 Wskazniki obligatoryjne stosowane w ramach Dziatania 7.4 oraz planowane warto$ci do
osiggnigcia w ramach dostepnej alokacji przez IOK.
Wartos¢
wskaznika
Wskaznik Jednostka lanowana do
rezultatu miar F())si niecia w Definicja wskaznika
bezposredniego y ABHIE
ramach
konkursu
Liczba 0s6b osoby 439 Wskaznik mierzy liczbg osob, ktore dzigki wsparciu

pozostajacych
bez pracy, ktore
znalazly prace
lub poszukuja
pracy po
opuszczeniu
programu

EFS w zakresie zapewnienia miejsc opieki nad
dzie¢mi do lat 3 oraz, w przypadku gdy wynika to ze
zdiagnozowanych potrzeb oso6b pozostajacych bez
zatrudnienia (diagnoza opcjonalna) - w zakresie
aktywizacji zawodowej -znalazty prace lub poszukuja
pracy po opuszczeniu programu. Wskaznik mierzy
liczbe osdb, ktore w dniu przystgpienia do projektu
byty bezrobotne lub bierne zawodowo.

Definicja 0s6b  bezrobotnych oraz biernych
zawodowo zgodna z definicjami wskaznikéw pn.:
liczba o0s6b bezrobotnych w tym dlugotrwale
bezrobotnych, objetych wsparciem w programie

oraz liczba o0so6b biernych zawodowo objetych
wsparciem w programie, zawartymi w czgsci dot.
wskaznikow wspolnych EFS monitorowanych we
wszystkich priorytetach inwestycyjnych.

Osoby poszukujace pracy - sg rozumiane jako osoby
pozostajace bez pracy, gotowe do podjecia pracy
i aktywnie poszukujace zatrudnienia.

Osoby nowo zarejestrowane w publicznych stuzbach

zatrudnienia jako poszukujgce pracy nalezy wliczac
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do wskaznika, nawet jesli nie moga one od razu
podja¢ zatrudnienia. Wskaznik mierzony do czterech
tygodni od zakonczenia przez uczestnika udziatu
w projekcie. We wskazniku nalezy uwzgledniaé
wszystkie osoby, ktore w okresie do czterech tygodni
po zakonczeniu udzialu w projekcie podjety prace lub
jej poszukuja.

miejsc opieki nad
dzie¢mi
w wieku do lat 3

. osoby 203 Wskaznik mierzy liczbe o0sdb pracujacych, ktore
Liczba osob, ktore dzigki wsparciu otrzymanemu w ramach projektu
powrocity na powrdcily na rynek pracy po przerwie zwigzanej
rynek pracy po z urodzeniem/wychowaniem dziecka w wyniku
przerwie dzialaﬁ' z’wi.qzany'ch Z zapewnieniem rn’ie_.isc opieki

. . nad dzie¢mi w wieku do lat 3. We wskazniku nalezy
zwigzanej z . , iy
. wykaza¢ osoby, ktéore wrécity na rynek pracy po
urodzenlem/ urlopie macierzynskim lub rodzicielskim. We
wychowaniem wskazniku uwzgledniane sg osoby, ktoére w dniu
dziecka, po przystapienia do projektu byly pracujace.
opuszczeniu Osoby pracujagce definiowane jak we wskazniku
programu liczba osc'?b pracujacych, facznie
z prowadzacymi dziatalno$§¢ na wiasny rachunek,
objetych wsparciem w programie.
Wskaznik mierzony w trakcie realizacji projektu,
niemniej informacje dotyczace statusu zatrudnienia
mogg by¢ weryfikowane do czterech tygodni od
zakonczenia przez uczestnika udziatu w projekcie.
Wartos$¢
wskaznika
Wskaznik Jednostka | planowana do . ..
. . Definicja wskaznika
produktu miary osiaggniecia w
ramach
konkursu
Liczba 0sob osoby 974 Wskaznik mierzy liczb¢ o0so6b opiekujacych si¢
opiekujacych sig¢ dzie¢mi w wieku do lat trzech, ktore otrzymaty
dzie¢mi bezposrednie wsparcie Europejskiego Funduszu
w wieku do lat 3 Spotecznego w zakresie zapewnienia miejsc opieki
objetych nad dzie¢mi do lat 3 oraz, w przypadku gdy wynika
wsparciem to ze zdiagnozowanych potrzeb oséb pozostajacych
W programie bez zatrudnienia (diagnoza opcjonalna) - w zakresie
aktywizacji zawodowej.
Liczba sztuki 1218 Wskaznik mierzy liczb¢ utworzonych miejsc
utworzonych w zlobkach, klubach dziecigcych, u dziennych

opiekunow. Wskaznik odnosi si¢ do utworzonego
miejsca (nie utworzonych punktéw opieki), tj.
miejsca opieki nad jednym dzieckiem. Pojecia
ztobek, klub dzieciecy, dzienny opiekun - zgodnie
z ustawg z dnia 4 lutego 2011r. o opiece nad dzie¢mi
w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2013 r., poz. 1457).
Definicja na podstawie: ustawa o opiece nad dzie¢mi
w wieku do lat 3.

2.5.4 Wnioskodawca ubiegajacy si¢ o dofinansowanie zgodnie z Instrukcjq wypelniania
wniosku o dofinansowanie projektu wspotfinansowanego ze srodkow EFS w ramach
na lata 2014-2020 zobowigzany jest przedstawi¢ we wniosku

RPO WP

Regulamin konkursu nr RPPK.07.04.00-1P.01-18-005/16 Strona 19



Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie

0 dofinansowanie projektu wskazniki produktu 1 wskazniki rezultatu sposrod
wskazanych w punkcie 2.5.3 niniejszego Regulaminu, adekwatne do planowanego
w projekcie wsparcia i grup docelowych.

Wskazniki produktu i rezultatu bezposredniego przewidziane do monitorowania
Dziatania 7.4 moga nie obejmowaé catoSci rezultatdw, w ramach danego projektu.
W zwiagzku z tym, oprocz wymienionych W punkcie 2.5.3 wskaznikéw, wnioskodawca
moze okresli¢ whasne wskazniki specyficzne dla projektu uwzgledniajace specyfike
danego projektu — tzw. wskazniki projektowe. Wskazniki projektowe podlegaja
monitorowaniu i rozliczeniu na poziomie projektu z uwagi na ograniczong mozliwo$é
ich agregowania i poréwnywania pomig¢dzy projektami.

Dla kazdego wskaznika nalezy okresli¢, w jaki sposob i na jakiej podstawie mierzone
beda poszczegodlne wskazniki realizacji celu projektu poprzez ustalenie zrodta danych do
pomiaru wskaznika oraz sposobu pomiaru. Dlatego przy okreslaniu wskaznikow nalezy
wzig¢ pod uwage dostepnos¢ i wiarygodnos¢ danych niezbednych do pomiaru danego
wskaznika oraz ewentualng konieczno$¢ przeprowadzenia dodatkowych badan lub

Opisujac sposdb pomiaru wskaznika nalezy zawrze¢ informacje dot. czestotliwosci
pomiaru, a w przypadku wskaznikoéw projektowych (nie wybranych z listy rozwijanej)
nalezy w tym miejscu doprecyzowaé takze definicje wskaznika, o ile jest to konieczne ze
wzgledu na stopien skomplikowania zjawiska, ktore wskaznik bedzie monitorowat.

UWAGA! Whnioskodawca na etapie realizacji projektu zobligowany jest do

monitorowania wskaznikéw wspolnych, ktore wynikaja z Wytycznych w zakresie
monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow operacyjnych na lata 2014-

255
2.5.6

analiz.
25.7
2.5.8

2020.
2.5.9

W zwigzku z pkt 2.5.8 we wniosku o dofinansowanie projektu nalezy obligatoryjnie
wpisa¢ ,,recznie” wszystkie ponizsze wskazniki jako ,specyficzne dla projektu”
z okresleniem ich warto$ci docelowych (nawet w przypadku warto$ci zerowej):

Nazwa

wskaznika horyzontalnego Definicja wskaznika

Liczba obiektow dostosowanych do
potrzeb 0séb z niepelnosprawnosciami

Wskaznik odnosi si¢ do liczby obiektow, ktore zaopatrzono w specjalne
podjazdy, windy, urzadzenia gloSnomowiace, badz inne udogodnienia
(. usunigcie barier w dostgpie, W szczegdlnosci barier
architektonicznych) utatwiajace dostgp do tych obiektow i poruszanie
si¢ po nich osobom niepetnosprawnym ruchowo czy sensorycznie.

Jako obiekty budowlane nalezy rozumie¢ konstrukcje polaczone
z gruntem w sposob trwaly, wykonane z materialow budowlanych
i elementow sktadowych, bedace wynikiem prac budowlanych (wg. def.
PKOB).

Nalezy poda¢ liczbg obiektow, a nie sprzetdw, urzadzen itp., w ktére
obiekty zaopatrzono.

Jesli instytucja, zaktad itp. sklada si¢ z kilku obiektow, nalezy zliczy¢
wszystkie, ktore dostosowano do potrzeb 0soéb niepelnosprawnych.

Liczba 0sob objetych szkoleniami /
doradztwem w zakresie kompetencji

cyfrowych

Wskaznik mierzy liczbe o0sob objetych szkoleniami / doradztwem
w zakresie nabywania / doskonalenia umiej¢tnosci warunkujacych
efektywne korzystanie z mediow elektronicznych tj. m.in. korzystania
z komputera, réoznych rodzajow oprogramowania, internetu oraz
kompetencji $ci$le informatycznych (np. programowanie, zarzadzanie
bazami danych, administracja sieciami, administracja witrynami
internetowymi).

Liczba projektow, w ktorych
sfinansowano koszty racjonalnych
usprawnien dla osob

Racjonalne usprawnienie oznacza konieczne i odpowiednie zmiany oraz
dostosowania, nie naktadajgce nieproporcjonalnego lub nadmiernego
obcigzenia, rozpatrywane osobno dla kazdego konkretnego przypadku,
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Z niepetnosprawnosciami

w celu zapewnienia osobom z niepelnosprawno$ciami mozliwosci
korzystania z wszelkich praw czlowieka i podstawowych wolnosci oraz
ich wykonywania na zasadzie réwnosci z innymi osobami.

Wskaznik mierzony w momencie rozliczenia wydatku zwigzanego

z racjonalnymi usprawnieniami.

Przyklady racjonalnych usprawnien: tlumacz jezyka migowego,
transport niskopodtogowy, dostosowanie infrastruktury (nie tylko
budynku, ale tez dostosowanie infrastruktury komputerowej np.
programy powig¢kszajace, mowiace, drukarki materialow w alfabecie

Braille'a), osoby asystujace, odpowiednie dostosowanie wyzywienia.

2.5.10 Przed okresleniem wskaznikow i ich warto$ci docelowych wnioskodawca powinien

zapozna¢ si¢ z Wytycznymi W zakresie monitorowania postgpu rzeczowego realizacji
programow operacyjnych na lata 2014-2020.

2.6

Wymagania dotyczgce okresu realizacji projektu

2.6.1

2.6.2

2.6.3

2.6.4

Whnioskodawca okre$la dat¢ rozpoczgcia 1 zakonczenia realizacji projektu, majac na
uwadze, iz okres realizacji projektu jest tozsamy z okresem, w ktérym poniesione
wydatki moga zosta¢ uznane za kwalifikowalne.

Zaktadany termin realizacji projektu musi miesci¢ si¢ w okresie: od dnia ogloszenia
przez IOK naboru wnioskow tj. od dnia 8 sierpnia 2016 r. do dnia 31 sierpnia 2019 r.

Przy okre$laniu daty rozpoczecia realizacji projektu nalezy uwzgledni¢ proces oceny
formalnej i merytorycznej oraz czas niezbedny na przygotowanie przez wnioskodawce
dokumentow wymaganych do zawarcia umowy z Wojewodzkim Urzedem Pracy
w Rzeszowie. Orientacyjny termin rozstrzygnigcia konkursu podano w punkcie 4.5.10
niniejszego Regulaminu.

W przypadku zaistnienia sytuacji, gdy okres realizacji projektu zawarty we wniosku
o0 dofinansowanie projektu na skutek wydluzenia terminu oceny zaktada rozpoczecie
realizacji projektu przed terminem zawarcia umowy o0 dofinansowanie Wojewodzki
Urzad Pracy w Rzeszowie moze wyrazi¢ zgode na dostosowanie okresu realizacji
projektu (w tym roéwniez harmonogramu realizacji projektu, harmonogramu platnosci
I budzetu projektu w czesci dotyczacej daty poniesienia wydatku) do terminu podpisania
umowy o dofinansowanie projektu pod warunkiem udokumentowania poniesionych
wydatkow zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawnymi i zasadami dotyczacymi
kwalifikowalnos$ci wydatkow, ich ewidencjonowania itp. Zmiana (przesunigcie) okresu
realizacji projektu moze nastgpi¢ na pisemny wniosek Wojewodzkiego Urzedu Pracy
w Rzeszowie lub na pisemny wniosek wnioskodawcy, za zgoda WUP w Rzeszowie albo
w wyniku ustalen z negocjacji, potwierdzanych w protokole sporzadzonym z negocjacji
(jednak dopiero po dokonaniu zmiany w tym zakresie we wniosku o dofinansowanie
projektu).

2.7

Wymagania dotyczace partnerstwa

2.7.1

Mozliwos$¢ realizacji projektow w partnerstwie oraz zasady wyboru partnera zostaty
uregulowane w art. 33 ustawy oraz w Wytycznych w zakresie realizacji zasady
partnerstwa na lata 2014-2020.
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2.7.2

2.7.3

2.74

2.75

2.7.6

2.7.7

2.7.8

2.7.9

Partnerstwo oznacza wspélng realizacje projektu przez Beneficjenta i podmioty
wnoszace do projektu zasoby ludzkie, organizacyjne, techniczne lub finansowe na
warunkach okreslonych w umowie o partnerstwie /porozumieniu.

Partner jest zaangazowany w realizacj¢ calego projektu, co oznacza, ze uczestniczy
réwniez w przygotowaniu wniosku o dofinansowanie projektu i zarzadzaniu projektem.
Przy czym partner moze uczestniczy¢ w realizacji tylko czesci zadan w projekcie.

Udziat partneré6w (wniesienic zasobow ludzkich, organizacyjnych, technicznych lub
finansowych, a takze potencjatu spotecznego) musi by¢ adekwatny do celow projektu.

Opis potencjatu spotecznego partnera (zawarty w pkt 4.4 wniosku) rozumiany jako
zdolnos$ci spoteczne (kapital spoteczny w postaci umiejetnosci do samoorganizowania
si¢ 1 wspdlpracy oraz zaangazowania w poprawe sytuacji grupy docelowej) bedzie
przedmiotem oceny merytorycznej przez IOK. Opisujac potencjal spoteczny nalezy
wykaza¢ doswiadczenia partnera:

1) w obszarze, w ktorym udzielane bgdzie wsparcie w ramach projektu,

2) w dziatalnosci na rzecz grupy docelowej, do ktorej skierowany bedzie projekt,

3) na okreslonym terytorium, ktorego bedzie dotyczy¢ realizacja projektu.

Podmiot, o ktorym mowa w art. 3 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo
zamowien publicznych (Dz. U. z 2015 r., poz. 907, z p6ézn. zm.) dokonuje wyboru
partnerow spoza sektora finansow publicznych z zachowaniem zasady przejrzystosci

i rownego traktowania podmiotow. Podmiot ten, dokonujac wyboru jest obowigzany
W szczeg6lnosci do:

1) ogloszenia otwartego naboru partneréw na swojej stronie internetowej wraz ze
wskazaniem co najmniej 21-dniowego terminu na zglaszanie si¢ partnerow,

2) uwzglednienia przy wyborze partneréow: zgodnosci dziatania potencjalnego partnera
z celami partnerstwa, deklarowanego wktadu potencjalnego partnera w realizacje
celu partnerstwa, doswiadczenia w realizacji projektow o podobnym charakterze,

3) podania do publicznej wiadomosci na swojej stronie internetowej informacji
0 podmiotach wybranych do petnienia funkcji partnera.

Zgodnie z art. 33 ust. 3 ustawy wybor partneréw spoza sektora finansoéw publicznych
jest dokonywany przed ztozeniem wniosku o dofinansowanie projektu partnerskiego.

Partnerami w projekcie moga by¢ wszystkie podmioty uprawnione do ubiegania si¢
o dofinansowanie poza wymienionymi w punkcie 2.4.2 niniejszego Regulaminu.

Nie moze zostaé zawigzane partnerstwo przez podmioty, ktore majg ktorgkolwiek
Z nastgpujacych relacji ze sobg nawzajem 1 nie istnieje mozliwos¢ nawigzania
réwnoprawnych relacji partnerskich:

1) jeden z podmiotow posiada samodzielnie lub lgcznie z jednym lub wiegcej
podmiotami, z ktorymi jest powigzany w rozumieniu niniejszego akapitu powyzej
50% kapitalu drugiego podmiotu (dotyczy podmiotow prowadzacych dziatalnos¢
gospodarczg), przy czym wszyscy partnerzy projektu traktowani sg tacznie jako
strona partnerstwa, ktora lgcznie nie moze posiada¢ powyzej 50% kapitalu drugiej
strony partnerstwa, czyli lidera projektu;

2) jeden z podmiotéw ma wigkszo$¢ praw gltosu w drugim podmiocie;
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2.7.10

2.7.11

2.7.12

2.7.13

2.7.14

2.7.15

3) jeden z podmiotow, ktory jest akcjonariuszem lub wspdlnikiem drugiego podmiotu,
kontroluje samodzielnie, na mocy umowy z innymi akcjonariuszami lub
wspolnikami  drugiego podmiotu, wickszo$¢ praw glosu akcjonariuszy lub
wspolnikow w drugim podmiocie;

4) jeden z podmiotdéw ma prawo powotywac lub odwotywaé wigkszo$¢ cztonkow
organu administracyjnego, zarzadzajacego lub nadzorczego drugiego podmiotu;

5) jeden z podmiotdéw ma prawo wywiera¢ dominujacy wptyw na drugi podmiot na
mocy umowy zawartej z tym podmiotem lub postanowien w akcie zatozycielskim
lub umowie spotki lub statucie drugiego podmiotu (dotyczy to réwniez prawa
wywierania wptywu poprzez powigzania osobowe istniejace mi¢dzy podmiotami
majacymi wejs¢ w sktad partnerstwa).

Niedopuszczalna jest sytuacja polegajagca na zawarciu partnerstwa przez podmiot

Z wlasng jednostkg organizacyjna. W przypadku administracji samorzadowej i rzadowej

oznacza to, iz organ administracji nie moze uzna¢ za partnera podlegltej mu jednostki

budzetowej (nie dotyczy to jednostek nadzorowanych przez organ administracji oraz
tych jednostek podlegtych administracji, ktére na podstawie odrebnych przepisow maja
0sobowos$¢ prawng).

Z projektem partnerskim nie mamy do czynienia w sytuacji, gdy wspolne dziatania chcg

realizowac jednostki organizacyjne nieposiadajace osobowosci prawnej majace ten sam
organ zatozycielski.

Beneficjent zobowigzany jest do zawarcia pisemnej umowy 0 partnerstwie
(porozumienia) okreslajacej reguty partnerstwa. Zgodnie z art. 33 ust 5 ustawy umowa
0 partnerstwie (porozumienie) powinna zawiera¢ uzgodnienia dotyczace co najmniej:

1) przedmiotu porozumienia albo umowy;

2) praw i obowigzkow stron;

3) zakresu i formy udziatu poszczegolnych partnerow w projekcie;

4) partnera wiodacego uprawnionego do reprezentowania pozostatych partnerow
projektu;

5) sposobu przekazywania dofinansowania na pokrycie kosztoéw ponoszonych przez
poszczegblnych  partneréow  projektu, umozliwiajacego  okreslenie  kwoty
dofinansowania udzielonego kazdemu z partnerow;

6) sposobu postepowania w przypadku naruszenia lub niewywigzywania si¢ stron
z porozumienia lub umowy.

Integralng czescia umowy 0 partnerstwie lub porozumienia pomiedzy partnerami

powinno by¢ pelnomocnictwo dla lidera wiodacego do reprezentowania

partnera/partneréw projektu.

Whioskodawca jest zobowigzany do dostarczenia IOK oswiadczenia o podpisaniu

umowy o partnerstwie lub porozumienia przed podpisaniem umowy o dofinansowanie

projektu. Wzor oswiadczenia o podpisaniu umowy o partnerstwie /porozumienia stanowi
zalgcznik nr 16 do niniejszego Regulaminu.

Whioskodawca bedacy strong umowy o dofinansowanie projektu, peini role lidera

partnerstwa. Niezaleznie od podzialu zadan i obowigzkow w ramach partnerstwa

odpowiedzialnos¢ za prawidtowa realizacjg projektu ponosi wnioskodawca.
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2.7.16 Zaréwno lider partnerstwa jak i1 partner zobowigzany jest ponosi¢ wydatki zgodnie
z Wytycznymi w  zakresie kwalifikowalnosci wydatkéow w zakresie Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu
Spojnosci na lata 2014-2020.

2.7.17 Nie jest dopuszczalne wzajemne zlecanie przez beneficjenta zakupu towarow lub
ushlug partnerowi i odwrotnie.

2.7.18 Nie jest dopuszczalne angazowanie jako personelu projektu pracownikow
partneréw przez beneficjenta i odwrotnie.

2.7.19 Wszystkie platnosci dokonywane w zwiazku z realizacja projektu pomiedzy
wnioskodawca  (liderem) a partnerami dokonywane sa za posrednictwem
wyodrebnionego dla projektu rachunku bankowego beneficjenta (lidera).

2.7.20 W przypadku rezygnacji partnera z udziatu w projekcie lub wypowiedzenia partnerstwa
przez dotychczasowego partnera beneficjent, za zgoda IOK, niezwlocznie wprowadza do
projektu nowego partnera. Przy czym zmiana dotyczaca wprowadzenia do
realizowanego projektu dodatkowego, nieprzewidzianego we wniosku partnera
traktowana jest jako zmiana w projekcie 1 wymaga zgloszenia oraz uzyskania pisemnej
zgody, na zasadach okre$lonych w umowie o dofinansowanie.

2.8 Pomoc publiczna /Pomoc de minimis

2.8.1 Woystapienie pomocy publicznej i/lub pomocy de minimis w projekcie uzaleznione jest
m.in. od rodzaju i charakteru wsparcia oraz od rodzaju grupy docelowej, ktorej dane
wsparcie ma zosta¢ udzielone.

2.8.2 Wnioskodawca badajagc wystgpienie pomocy publicznej i/lub pomocy de minimis
w projekcie zobowigzany jest do zapoznania si¢ z interpretacjg Ministerstwa Rozwoju
z dnia 22 kwietnia 2016 r. (znak pisma DZF.1.852.4.2016.PM.1), stanowiacego zalacznik
nr 17 do niniejszego Regulaminu.

2.8.3 Zasady dotyczace pomocy publicznej okreslajg przepisy:

—  Rozporzqdzenie Komisji (UE) Nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. Z dnia
17 czerwca 2014 r. uzmnajgce niektore rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem
wewnetrznym W zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu;

—  Rozporzqdzenie Komisji (UE) Nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy
de minimis;

—  Rozporzgdzenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca 2015 r w sprawie
udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programow
operacyjnych finansowanych z Europejskiego Funduszu Spolecznego na lata
2014-2020.

2.8.4 W przypadku wystapienia w projekcie form wsparcia objetych zasadami pomocy
publicznej wnioskodawca zobowigzany jest wskaza¢ i uzasadni¢ we wniosku wszystkie
wydatki objete pomocg publiczng i/lub pomocg de minimis.

2.8.5 Wnioskodawca zobowigzany jest do przedstawienia we wniosku o dofinansowanie
projektu w polu Metodologia wyliczenia wartosci wydatkow objetych pomocq publiczng
(W tym wnoszonego wkladu wlasnego) oraz pomocg de minimis Sposobu wyliczenia
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2.8.6

2.8.7

intensywnos$ci pomocy oraz wymaganego wktadu wtasnego w odniesieniu do wszystkich
wydatkow objetych pomoca publiczng i/lub de minimis, w zalezno$ci od typu pomocy
oraz podmiotu na rzecz, ktorego zostanie udzielona pomoc.

W przypadku, gdy wnioskodawca jest rownocze$nie podmiotem udzielajacym pomocy
publicznej oraz odbiorcg pomocy wowczas powinien dokonaé stosownego wyliczenia
wartosci pomocy publicznej i/lub pomocy de minimis, w podziale na pomoc otrzymang
1 pomoc udzielang.

Zgodnos$¢ z przepisami dotyczacymi udzielania pomocy publicznej weryfikowana jest na
etapie oceny merytorycznej na podstawie wniosku o dofinansowanie oraz zatgcznikow,
0 ktorych mowa w pkt 1.5.14 niniejszego Regulaminu.

2.9

Wymagania dotyczace stosowania zasady rownosci szans i niedyskryminacji w tym
dostepnosci dla oséb z niepelnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet
| mezczyzn

29.1

2.9.2

2.9.3

294

2.9.5

Whnioskodawca ubiegajacy si¢ o dofinansowanie zobowigzany jest przedstawi¢ we
wniosku o dofinansowanie projektu sposob realizacji zasady réwnosci szans
I niedyskryminacji, w tym dostgpnosci dla osoéb z niepelnosprawnosciami w ramach
projektu.

Szczegbtowe warunki, w tym dobre praktyki dotyczace realizacji w projektach zasady
rownosci  szans 1 niedyskryminacji, w  tym  dostgpnosci dla  oséb
Z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet 1 mezczyzn zawarte zostaty
W Wytycznych w zakresie realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym
dostgpnosci dla 0sob z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet
| mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020, ktore zamieszczone sg na
stronie internetowej RPO WP 2014-2020 (www.rpo.podkarpackie.pl) oraz w Poradniku
dla realizatoréw projektow i instytucji systemu wdrazania funduszy europejskich 2014-
2020 pn. Realizacja zasady rownosci szans i niedyskryminacji, W tym dostgpnosci dla
0sob z niepetnosprawnosciami.

Whiosek o dofinansowanie projektu bedzie podlegat weryfikacji pod katem zawartych
w nim informacji, uzasadnienia oraz sposobu realizacji zasady roéwno$ci szans
i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepelnosprawnos$ciami w ramach
projektu.

Projekt realizowany w ramach niniejszego konkursu powinien zawiera¢ analize
uwzgledniajaca sytuacje mezczyzn i kobiet na danym obszarze oraz oceng¢ wplywu
projektu na sytuacje ptci. Wyniki przeprowadzonej analizy powinny by¢ podstawa do
planowania dziatan i doboru instrumentéw, adekwatnych do zidentyfikowanych
problemow. Ocena zgodno$ci projektu z zasadg rownosci szans kobiet 1 mgzczyzn
odbywac bedzie si¢ na podstawie standardu minimum. Instrukcja do standardu minimum
realizacji zasady rownosci szans kobiet 1 mezczyzn znajduje sie¢ w Instrukcji wypetniania
wniosku o dofinansowanie projektu w ramach RPO WP 2014-2020 (zatgczniki nr 2 do
Regulaminu).

Wszystkie dziatania $wiadczone w ramach projektu, w ktorym na etapie rekrutacji

zidentyfikowano mozliwo$¢ udzialu o0s6b z niepelnosprawnosciami powinny by¢
realizowane w budynkach dostosowanych architektonicznie, zgodnie z ustawg z dnia
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2.9.6

2.9.7

2.9.8

7 lipca 1994 r. Prawo budowlane (tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 290) oraz rozporzadzeniem
Ministra Infrastruktury z dnia 12 kwietnia 2002 r. w sprawie warunkéw technicznych,
jakim powinny odpowiada¢ budynki i ich usytuowanie (tj. Dz. U. 2015 r., poz. 1422)
oraz z zasadami wiedzy technicznej.

W ramach projektow ogolnodostgpnych, w szczegolnosci w przypadku braku
mozliwo$ci $swiadczenia ustugi spetniajacej kryteria wymienione w pkt. 2.9.5, w celu
zapewnienia mozliwos$ci pelnego uczestnictwa osob z niepetlnosprawnosciami, nalezy
zastosowa¢ mechanizm racjonalnych usprawnien. Oznacza to mozliwo$¢ finansowania
specyficznych ustug dostosowawczych lub oddziatywania na szeroko pojeta
infrastrukture, nieprzewidzianych z géry we wniosku o dofinansowanie projektu, lecz
uruchomionych wraz z pojawieniem si¢ w_projekcie (W charakterze uczestnika lub
personelu) osoby z niepelnosprawnosciag. Kazde racjonalne usprawnienie wynika
z relacji przynajmniej trzech czynnikéw dysfunkcji zwigzanej z danym uczestnikiem
projektu, barier otoczenia oraz charakteru ustugi realizowanej w ramach projektu.

W projektach dedykowanych, w tym zorientowanych wylacznie lub przede wszystkim
na osoby z niepetnosprawnosciami (np. osoby z niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi)
oraz projektach skierowanych do zamknigtej grupy uczestnikow (np. dzieci okreslonego
o$rodka wychowania przedszkolnego), wydatki na sfinansowanie mechanizmu
racjonalnych usprawnien sg wskazane we wniosku 0 dofinansowanie projektu.

Laczny koszt racjonalnych usprawnien na jednego uczestnika w projekcie nie moze
przekroczy¢ 12 tys. PLN.

3 Ogolne zasady dotyczace realizacji projektow w konkursie

Niniejszy rozdziat zawiera wybrane zasady dotyczace realizacji projektow w konkursie.

Beneficjent realizujacy projekt zobowigzany jest do stosowania zasad okreslonych w SZOOP,
umowie o dofinansowanie projektu (zatacznik nr 8/9 do Regulaminu) oraz Wytycznych
W zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, FEuropejskiego Funduszu Spolecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata
2014-2020 dostepnych na stronie internetowej RPO WP 2014-2020 (www.rpo.podkarpackie.pl).

3.1 Podstawowe zasady konstruowania budzetu

3.1.1 Koszty projektu sg przedstawiane we wniosku o dofinansowanie w formie budzetu
zadaniowego.

3.1.2 Whnioskodawca przedstawia w budzecie planowane koszty projektu z podzialem na:
koszty bezposrednie i koszty posrednie.

3.1.3 Koszty bezposrednie — Koszty dotyczace realizacji poszczegdlnych zadan

merytorycznych w projekcie.

1) Koszty bezposrednie w ramach projektu powinny zostaé oszacowane nalezycie
Z zastosowaniem  warunkéw 1 procedur kwalifikowalnosci  okreslonych
w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w zakresie Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz
Funduszu Spojnosci na lata 2014 - 2020 oraz z uwzglednieniem cen rynkowych
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3.1.4

2)

3)

4)

wskazanych w Katalogu regionalnych stawek rynkowych dotyczacych RPO na lata
2014 — 2020, opracowany przez Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie, ktory
stanowi zatacznik nr 13 do niniejszego Regulaminu.

We wniosku o dofinansowanie wnioskodawca wskazuje forme zaangazowania
| szacunkowy wymiar czasu pracy personelu projektu niezbednego do realizacji
zadan merytorycznych (etat/liczba godzin), co stanowi podstaw¢ do oceny
kwalifikowalnosci wydatkow personelu projektu na etapie wyboru projektu oraz
w trakcie jego realizacji.

W budzecie projektu wnioskodawca wskazuje i uzasadnia zrodta finansowania
wykazujac racjonalno$¢ 1 efektywno$¢ wydatkow oraz brak podwojnego
finansowania.

Whnioskodawca wykazuje we wniosku o dofinansowanie swoj potencjal kadrowy,
oile go posiada, przy czym jako potencjal kadrowy rozumie si¢ powigzane
z beneficjentem osoby, ktore zostang zaangazowane w realizacj¢ projektu,
W szczegblnosci  osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy, ktore
wnioskodawca oddeleguje do realizacji projektu.

Koszty posrednie — stanowig koszty administracyjne zwigzane z obstuga projektu.

1)

2)

3)

4)

Katalog kosztoéw posrednich zostat wskazany w Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnosci  wydatkow w zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz Funduszu Spojnosci na

lata 2014-2020 (podrozdziat 8.4).

W ramach kosztéw posrednich nie sa wykazywane wydatki objete cCross-
financingiem.

Koszty posrednie sg rozliczane wylacznie z wykorzystaniem nastepujacych stawek
ryczattowych:

— 25% kosztow bezposrednich — w przypadku projektow o wartosci do 1 mln PLN
wiacznie,

— 20% kosztow bezposrednich — w przypadku projektow o wartosci powyzej 1 min
PLN do 2 min PLN wiacznie,

— 15% kosztow bezposrednich — w przypadku projektow o wartosci powyzej 2 min
PLN do 5 miln PLN wiacznie,

— 10% kosztow bezposrednich — w przypadku projektow o wartosci przekraczajacej
5 min PLN.

Niedopuszczalna jest sytuacja, w ktérej koszty posrednie zostang wykazane
w ramach kosztéw bezposrednich. IOK na etapie wyboru projektu weryfikuje, czy
w ramach zadan okreslonych w budzecie projektu (w kosztach bezposrednich) nie
zostaly wykazane koszty, ktore stanowig koszty posrednie.

3.2

Ramy czasowe kwalifikowalnosci wydatkow

3.2.1

Zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w zakresie Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu
Spojnosci na lata 2014-2020 poczatkiem okresu kwalifikowalnosci wydatkéw jest
1 stycznia 2014 roku. W przypadku projektow rozpoczetych przed poczatkowa data
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3.2.2
3.2.3

3.24

3.25

3.2.6

3.2.7

3.2.8

3.2.9

kwalifikowalnosci wydatkéw, do wspotfinansowania kwalifikujg si¢ jedynie wydatki
faktycznie poniesione od tej daty. Wydatki poniesione wczesniej nie stanowig wydatku
kwalifikowalnego.

Koncowga datg kwalifikowalnosci wydatkéw jest 31 grudnia 2023 r.

W ramach niniejszego konkursu kwalifikowalne sa wydatki poniesione z tytulu
realizacji projektu nie wczesniej niz od dnia ogloszenia naboru wnioskéw przez
IOK tj. 8 sierpnia 2016 r.

Okres kwalifikowalnosci wydatkow w ramach projektu moze przypada¢ na okres przed
podpisaniem umowy o dofinansowanie, jednak nie wcze$niej niz wskazuje data
okreslona w pkt. 3.2.3 niniejszego Regulaminu.

Woydatki poniesione przed podpisaniem umowy moga zosta¢ uznane za kwalifikowalne
wylacznie w przypadku spelnienia warunkéw kwalifikowalnosci  okreslonych
W Wytycznych w  zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w  zakresie EuropejskiegO
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz Funduszu
Spojnosci na lata 2014-2020 i umowie o dofinansowanie projektu.

Poczatkowa 1 koncowa data kwalifikowalnosci wydatkow okreslona w umowie
o0 dofinansowanie projektu moze zosta¢ zmieniona w uzasadnionym przypadku, na
wniosek beneficjenta, za zgoda IP WUP bedacej strong umowy, na warunkach
okreslonych w umowie o dofinansowanie.

Mozliwe jest ponoszenie wydatkow po okresie kwalifikowalnosci wydatkéw okreslonym
w umowie o dofinansowanie projektu, pod warunkiem, ze wydatki te odnosza si¢ do
okresu realizacji projektu, zostang poniesione do 31 grudnia 2023 r. oraz zostang
uwzglednione we wniosku o platnos¢ koncowa. W takim przypadku wydatki te moga
zosta¢ uznane za kwalifikowalne, o ile spetniaja pozostate warunki kwalifikowalno$ci
okreslone w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w zakresie
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego
oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020.

Do wspotfinansowania ze $rodkow UE nie mozna przedlozy¢ projektu, ktory zostal
fizycznie ukonczony lub w pehi zrealizowany przed przedtozeniem IP WUP wniosku
0 dofinansowanie, niezaleznie od tego, czy wszystkie dotyczace tego projektu platnosci
zostaty przez beneficjenta dokonane — z zastrzezeniem zasad okreslonych dla pomocy
publicznej. Przez projekt ukonczony/zrealizowany nalezy rozumie¢ projekt, dla ktérego
przed dniem zlozenia wniosku o dofinansowanie projektu nastgpit odbior ostatnich
robot, dostaw lub ustug.

W przypadku projektow objetych pomoca publiczng udzielong na podstawie programu
pomocowego, albo poza programem pomocowym obowigzujg ramy czasowe okreslone
odpowiednio w tym programie pomocowym, albo w akcie przyznajgcym pomoc.

3.3

Wydatki niekwalifikowalne

3.3.1

Woydatkiem niekwalifikowalnym jest kazdy wydatek lub koszt poniesiony, ktory nie
spelnia warunkow okreslonych w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow
w zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020.

Regulamin konkursu nr RPPK.07.04.00-1P.01-18-005/16 Strona 28




Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie

3.3.2

Do katalogu wydatkéw niekwalifikowalnych nalezg miedzy innymi:
1) prowizje pobierane w ramach operacji wymiany walut;

2) odsetki od zadluzenia, z wyjatkiem wydatkow ponoszonych na subsydiowanie
odsetek; lub na dotacje na optaty gwarancyjne w przypadku udzielania wsparcia na
te cele;

3) koszty pozyczki lub kredytu zaciggnietego na prefinansowanie dotacji;

4) Kkary i grzywny;

5) $wiadczenia realizowane ze $rodkéw Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
(ZFSS);

6) rozliczenie notg obcigzeniowg zakupu rzeczy be¢dacej wilasnoScig beneficjenta Iub
prawa przystugujacego beneficjentowi;

7) wplaty na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych (PFRON);

8) wydatki poniesione na zakup uzywanego $rodka trwatego, ktory byt w ciggu 7 lat
wstecz (w przypadku nieruchomosci 10 lat) wspotfinansowany ze srodkoéw unijnych
lub z dotacji krajowych;

9) podatek VAT, ktory moze zosta¢ odzyskany na podstawie przepisow krajowych, t;.
ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarow i ustug (tj. Dz. U. 7 2016 r.,
poz. 710, z pozn. zm.);

10) zakup lokali mieszkalnych, za wyjatkiem wydatkow dokonanych w ramach Celu
Tematycznego 9 Promowanie wilgczenia spotecznego, walka z ubostwem i wszelkq
dyskryminacjg, poniesionych zgodnie z Wytycznymi w zakresie zasad realizacji
przedsiewzie¢  w obszarze wiqczenia spolecznego i zwalczania ubodstwa
z wykorzystaniem Srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego i Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020;

11) transakcje dokonane w gotowce, ktorych warto$¢ przekracza rownowartos¢ 15 000
euro przeliczonych na PLN bez wzgledu na liczbe wynikajacych z danej transakcji
ptatnosci, zgodnie z art. 22 ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dziatalnosci
gospodarczej (tj. Dz. U. z 2015 r., poz. 584 z pozn. zm.);

12) wydatki zwigzane z czynnoscig techniczng polegajaca na wypehieniu formularza
whniosku o dofinansowanie projektu;

13) wydatki zwigzane z zakupem nieruchomosci i infrastruktury oraz z dostosowaniem
lub adaptacja budynkow i pomieszczen, za wyjatkiem wydatkéw ponoszonych jako
cross-financing.

3.4

Wydatki ponoszone zgodnie z zasada uczciwej konkurencji

34.1

3.4.2

IP WUP zobowigze beneficjenta w umowie o dofinansowanie projektu do
przygotowania i przeprowadzenia postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego
w ramach projektu w sposob zapewniajacy w szczegolnosci zachowanie uczciwej
konkurencji 1 réwne traktowanie wykonawcow, a takze zgodnie z warunkami
I procedurami okre$lonymi w Wytycznych horyzontalnych i programowych.

Udzielanie zaméwienia publicznego w ramach projektu nastepuje zgodnie z:

1. ustawg Pzp — dla beneficjentow zobligowanych do stosowania Pzp;
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3.4.3

34.4

345

3.4.6

2. zasada konkurencyjnosci:

a) dla beneficjentow niezobligowanych do stosowania Pzp, w przypadku zamowien
publicznych przekraczajacych wartos¢ 50 tys. PLN netto, tj. bez podatku od
towarow i ustug,

b) dla beneficjentow zobligowanych do stosowania Pzp w przypadku zamowien
publicznych o warto$ci przekraczajacej 50 tys. PLN netto, a ponizej 30 tys. euro
Z zastrzezeniem pkt 3.4.3 oraz pkt 3.4.4.

W przypadku wydatkoéw o wartosci od 20 tys. PLN netto do 50 tys. PLN netto wlacznie,
tj. bez podatku od towarow i ustug (VAT), oraz w przypadku zamowien publicznych, dla
ktérych nie stosuje si¢ procedur wyboru wykonawcy, o ktérych mowa w podrozdziale
6.5 Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w ramach EFRR, EFS oraz FS
na lata 2014-2020, istnieje obowigzek dokonania i udokumentowania rozeznania rynku
co najmniej poprzez upublicznienie zapytania ofertowego na stronie internetowej
beneficjenta lub innej powszechnie dostgpnej stronie przeznaczonej do umieszczania
zapytan ofertowych w celu wybrania najkorzystniejszej oferty.

Beneficjenci projektow wspotfinansowanych z EFS, stosujacy zasade konkurencyjnos$ci
sg zobowigzani do publikacji zapytan ofertowych na nastepujacych stronach
internetowych: www.bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl oraz
www.konkurencyjnosc.gov.pl zgodnie podrozdziatem 6.5.3, pkt 7 a tiret i. Wytycznych
w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata
2014-2020.

W przypadku, gdy beneficjent jest organem administracji publicznej, moze on powierzac¢
na podstawie art. 5 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego 1 o wolontariacie, realizacj¢ zadan publicznych w trybie okreslonym w tej
ustawie.

W przypadku, gdy na podstawie obowigzujacych przepisOw prawa innych niz ustawa
Pzp, wylacza si¢ stosowanie ustawy Pzp, beneficjent, ktory jest zobowigzany do
stosowania Pzp, przeprowadza zamowienie publiczne z zastosowaniem tych przepisow.

3.5

Wklad wlasny

351

3.5.2

3.5.3

354

UWAGA! Zgodnie z SZOOP w ramach niniejszego konkursu minimalny wktad wtasny
wynosi_15 % wydatkéw kwalifikowalnych.

Wkiadem wilasnym sg srodki finansowe lub wktad niepieni¢zny zabezpieczone przez
wnioskodawce, ktore zostang przeznaczone na pokrycie wydatkow kwalifikowalnych
I nie zostang wnioskodawcy przekazane w formie dofinansowania. Wartos¢ wkiadu
wlasnego stanowi zatem roznice miedzy kwota wydatkow kwalifikowalnych, a kwota
dofinansowania przekazang wnioskodawcy, zgodnie ze stopa dofinansowania dla
projektu, rozumiang jako procent dofinansowania wydatkow kwalifikowalnych.

Wkiad wiasny wnioskodawcy jest wykazywany we wniosku o dofinansowanie, przy
czym to wnioskodawca okresla forme wniesienia wktadu wtasnego.

W przypadku niewniesienia przez wnioskodawce wkiadu wtasnego w kwocie okreslone;j
w umowie o dofinansowanie projektu, IOK moze obnizy¢ kwote przyznanego
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3.55

3.5.6

3.5.7

3.5.8

3.5.9

dofinansowania proporcjonalnie do jej udziatu w catkowitej wartosci projektu.

Zrédtem finansowania wkladu wlasnego moga byé¢ zardwno $rodki publiczne jak
i prywatne. O zakwalifikowaniu Zrodla pochodzenia wkiadu wlasnego
(publiczny/prywatny) decyduje status prawny wnioskodawcy/partnera/strony trzeciej lub
uczestnika. Wktad wtasny moze wigc pochodzi¢ ze srodkéw m.in.:

— budzetu JST (szczebla gminnego, powiatowego i wojewddzkiego),
— Funduszu Pracy,

— Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych,

—  prywatnych.
Wkiad niepieni¢zny stanowiacy cze$¢ lub calos¢ wktadu wiasnego, wniesiony na rzecz
projektu, stanowi wydatek kwalifikowalny.

Wktad niepieni¢zny powinien by¢ wnoszony przez wnioskodawce ze sktadnikow jego
majatku lub z majatku innych podmiotow, jezeli mozliwos¢ taka wynika z przepisow
prawa oraz zostanie to ujgte w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie, lub w postaci
swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy.

Szczegdtowe zasady wnoszenia wkladu niepienigznego zostaly uregulowane
w Wytycznych w  zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w  zakresie Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz Funduszu
Spojnosci na lata 2014-2020.

Wkiad wlasny lub jego czgs¢ moze by¢ wniesiony w ramach kosztow posrednich jak
I bezposrednich.

3.6

Podatek od towarow i ustug (VAT)

3.6.1

3.6.2

3.6.3

3.6.4

Podatek od towardéw i ustug (VAT) moze by¢ uznany za wydatek kwalifikowalny tylko
wtedy, gdy beneficjent nie ma prawnej mozliwosci odzyskania podatku VAT.

Oznacza to, 1z zaptacony VAT moze by¢ uznany za wydatek kwalifikowalny wytacznie
wowcezas, gdy wnioskodawcy, zgodnie z obowigzujagcym ustawodawstwem krajowym,
nie przystuguje prawo (czyli wnioskodawca nie ma prawnych mozliwosci) do obnizenia
kwoty podatku naleznego o kwotg podatku naliczonego lub ubiegania si¢ 0 zwrot VAT.
Posiadanie wyzej wymienionego prawa (potencjalnej prawnej mozliwosci) wyklucza
uznanie wydatku za kwalifikowalny, nawet jesli faktycznie zwrot nie nastapit, np. ze
wzgledu na nie podjecie przez wnioskodawce czynnosci zmierzajacych do realizacji tego
prawa.

Whnioskodawca, ktory uzna VAT za wydatek kwalifikowalny jest zobowigzany do
przedstawienia w tresci wniosku o dofinansowanie szczegdétowego uzasadnienia
zawierajacego podstawe prawng wskazujgca na brak mozliwosci obnizenia VAT
naleznego o VAT naliczony zaréwno na dzien sporzadzania wniosku o dofinansowanie,
jak réwniez majac na uwadze planowany sposob wykorzystania w przysziosci (w okresie
realizacji projektu oraz w okresie trwatosci projektu) majatku wytworzonego w zwigzku
z realizacjg projektu.

Beneficjenci, ktorzy zalicza VAT do wydatkéw kwalifikowanych, sg zobowigzani
dotgczy¢ do wniosku o dofinansowanie Oswiadczenie o kwalifikowalnosci VAT,
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3.6.5

sktadajgce si¢ z czesci, w ktorej beneficjent oswiadcza, iz w chwili sktadania wniosku
o dofinansowanie nie moze odzyska¢c w zaden sposob poniesionego kosztu VAT,
ktérego wysokos¢ zostata okreslona w odpowiednim punkcie wniosku o dofinansowanie
(fakt ten decyduje o kwalifikowalnosci VAT) oraz zobowigzuje si¢ do zwrotu
zrefundowanej czgsci VAT, jezeli zaistniejg przestanki umozliwiajace odzyskanie tego
podatku przez beneficjenta.

W  przypadku realizacji projektu w  formie partnerstwa  Oswiadczenia
0 kwalifikowalnosci VAT sklada réwniez kazdy z partnerow, ktéry w ramach
ponoszonych wydatkow w projekcie, w catosci lub czesci bedzie kwalifikowat podatek
VAT.

3.7

Zlecanie uslug merytorycznych

3.7.1

3.7.2

3.7.3

3.7.4

3.7.5

Zlecenie ustugi merytorycznej w ramach projektu oznacza powierzenie wykonawcom
zewngtrznym, niebedacym personelem projektu, realizacji dziatan merytorycznych
przewidzianych w ramach danego projektu, np. zlecenie ustugi szkoleniowej. Taka
ustuga nie jest, np. zakup pojedynczych towaréw lub ustug np. cateringowych lub
hotelowych, angazowanie personelu projektu.

Warto$¢é wydatkéw zwigzanych ze zlecaniem ustug merytorycznych w ramach projektu
nie powinna przekraczaé 30% wartosci projektu chyba, ze jest to uzasadnione
specyfika projektu i1 zostalo wskazane we wniosku o dofinansowanie projektu,
zatwierdzonym przez 10K.

Faktyczng realizacj¢ zleconej ustugi merytorycznej nalezy udokumentowaé zgodnie
Z umowg zawartg z wykonawca, np. poprzez pisemny protokot odbioru zadania,
przyjecia wykonanych prac, itp.

Nie jest kwalifikowalne zlecenie ustugi merytorycznej przez beneficjenta partnerom
projektu i odwrotnie.

Wydatki zwigzane ze zleceniem ushugi merytorycznej w ramach projektu moga stanowi¢
wydatki kwalifikowalne pod warunkiem, ze sa wskazane w zatwierdzonym wniosku
o dofinansowanie.

3.8

Cross-financing i Srodki trwale

3.8.1

3.8.2

Whnioskodawca juz na etapie przygotowania wniosku o dofinansowanie powinien
przewidzie¢ kategorie wydatkow kwalifikujace si¢ do finansowania w ramach $srodkéw
trwalych 1 cross-financingu.

Srodki trwale — zgodnie z art. 3 ust. 1 pkt 15 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.
0 rachunkowosci (Dz. U. z 2013 r. poz. 330, z pdzn. zm.), z zastrzezeniem inwestycji,
0 ktorych mowa w art. 3 ust. 1 pkt 17 tej ustawy, rzeczowe aktywa trwale i zréwnane
Znimi, o przewidywanym okresie ekonomicznej uzytecznosci dluzszym niz rok,
kompletne, zdatne do uzytku i przeznaczone na potrzeby jednostki organizacyjnej;
zalicza si¢ do nich w szczeg6lno$ci: nieruchomosci — w tym grunty, prawo uzytkowania
wieczystego gruntu, budowle i budynki, a takze bgdace odrebng wilasnoscia lokale,
spotdzielcze wihasnosciowe prawo do lokalu mieszkalnego oraz spotdzielcze prawo do
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3.8.3

3.84

3.85

3.8.6

3.8.7

3.8.8

3.8.9

lokalu uzytkowego, maszyny, urzadzenia, $rodki transportu i inne rzeczy, ulepszenia
W obcych srodkach trwatych, inwentarz zywy.

Srodki trwate ze wzgledu na sposob ich wykorzystania w ramach i na rzecz projektu
dzielg si¢ na: $rodki trwate bezposrednio powigzane z przedmiotem projektu, $srodki
trwate wykorzystywane w celu wspomagania wdrazania projektu.

Wydatki na zakup $rodkéow trwalych moga by¢ uznane za kwalifikowalne pod
warunkiem ich bezposredniego wskazania we wniosku o dofinansowanie projektu wraz
z uzasadnieniem dla koniecznosci ich zakupu.

Cross-financing w ramach projektow wspotfinansowanych z EFS moze dotyczyé
wylacznie takich kategorii wydatkéw, bez ktorych realizacja projektu nie bytaby
mozliwa, w szczegdlnosci w zwigzku z zapewnieniem realizacji zasady rownos$ci szans,
a zwlaszcza potrzeb 0sob z niepetnosprawnosciami.

Cross-financing w ramach projektu moze dotyczy¢ wylacznie:
—  zakupu nieruchomosci;

— zakupu infrastruktury, przy czym poprzez infrastrukture rozumie si¢ elementy
nieprzenos$ne, na state przytwierdzone do nieruchomosci, np. wykonanie podjazdu
do budynku, zainstalowanie windy w budynku;

— dostosowania lub adaptacji (prace remontowo-wykonczeniowe) budynkow;
pomieszczen.

Zakup srodkow trwatych, za wyjatkiem zakupu nieruchomosci, infrastruktury i srodkow
trwatych przeznaczonych na dostosowanie lub adaptacje budynkéw i1 pomieszczen, nie
stanowi wydatku w ramach cross-financingu. Do kwalifikowalnosci zakupu $rodkow
trwatych stosuje si¢ zapisy podrozdziatu 6.12 Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci
wydarkéow Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spolecznego oraz Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020.

UWAGA! W ramach konkursu warto$¢ wydatkow poniesionych na zakup Srodkow
trwatych nie moze przekroczy¢ 20 % wartosci projektu (w tym cross-financing).

UWAGA! Zgodnie z zapisami SZOOP wydatki w ramach cross-financingu nie moga
przekroczy¢ 10% warto$ci wspolfinansowania unijnego (EFS).

3.9  Regula proporcjonalnosci

3.9.1 Projekt rozliczany jest na etapic koncowego wniosku o platnos¢ pod wzgledem
finansowym proporcjonalnie do stopnia osiggnigcia zalozen merytorycznych
okreslonych we wniosku o dofinansowanie projektu, co jest okreslane jako ,regula
proporcjonalnosci”.

3.9.2 Zgodnie z reguta proporcjonalnosci:

1) w przypadku niespelnienia kryterium zatwierdzonego przez Komitet Monitorujacy
RPO WP 2014-2020, IP WUP moze uzna¢ wszystkie lub odpowiednig czes¢
wydatkéw dotychczas rozliczonych w ramach projektu za niekwalifikowalne;

2) w przypadku nieosiggnigcia celu projektu, IP WUP moze uznaé¢ wszystkie lub
odpowiednig czg¢s¢ wydatkéw dotychczas rozliczonych w ramach projektu za
niekwalifikowalne; wysoko$¢ wydatkéw niekwalifikowalnych uzalezniona jest od
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stopnia niezrealizowania celu projektu; wydatki niekwalifikowalne obejmujg
wydatki zwigzane z tym zadaniem merytorycznym (zadaniami merytorycznymi),
ktérego zalozenia nie zostaly osiggnigte 1 kosztoéw posrednich; stopien
nieosiggni¢cia zatozen projektu okreslany jest przez wilasciwa instytucje bedaca
strong umowy.
3.9.3 Reguta proporcjonalnosci weryfikowana jest przez IP WUP wedlug stanu na
zakonczenie realizacji projektu na etapie weryfikacji koncowego wniosku o ptatnosc.

3.9.4 IP WUP moze odstgpi¢ od rozliczenia projektu zgodnie z regutg proporcjonalnosci lub
obnizy¢ wysokos¢ $rodkéw podlegajacych tej regule, jesli beneficjent o to wnioskuje
i nalezycie uzasadni przyczyny nieosiggniecia zatozen, w szczegdlno$ci wykaze swoje
starania zmierzajace do osiagnigcia zatozen projektu, lub w przypadku wystapienia sity
WYyZSzej.

3.9.5 W przypadku projektow partnerskich, sposob egzekwowania przez beneficjenta od
partneréw projektu skutkoéw wynikajacych z zastosowania reguty proporcjonalno$ci
z powodu nieosiggnigcia zatozen projektu z winy partnera reguluje porozumienie lub
umowa partnerska.

3.10 Uproszczone metody rozliczania projektow

3.10.1 Informacja w zakresie mozliwosci lub obowigzku stosowania uproszczonych metod
rozliczania wydatkow wynika z tresci Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci
wydatkow lub wytycznych programowych lub innych wytycznych horyzontalnych.

3.10.2 Do uproszczonych metod rozliczania wydatkow zalicza sig:
1) stawki jednostkowe, w tym godzinowa stawka wynagrodzenia personelu projektu,
z wylaczeniem osob wskazanych w kosztach posrednich lub godzinowa stawka
wynagrodzenia personelu projektu, liczona jako iloraz ostatnich udokumentowanych
rocznych kosztow zatrudnienia brutto przez 1720 godzin;

2) kwoty ryczaltowe nieprzekraczajace wyrazonej w PLN rownowarto$ci kwoty
100.000 EUR™ wktadu publicznego na poziomie projektu, przeliczonej na PLN
z wykorzystaniem miesi¢cznego obrachunkowego kursu wymiany stosowanego
przez KE aktualnego na dzien ogloszenia konkursu w przypadku projektow
konkursowych lub ogloszenia naboru projektow pozakonkursowych.

3.10.3 Kwoty ryczaltowe

W ramach niniejszego konkursu w przypadku projektow, w ktorych wartos¢ wkladu
publicznego (Srodkow publicznych) nie przekracza wyrazonej w PLN
réwnowartosci 100.000 EUR™ (kurs EUR obowiazujacy na dzien ogloszenia konkursu

10 powyisza kwota jest przeliczana na PLN z wykorzystaniem miesigcznego obrachunkowego kursu wymiany stosowanego
przez Komisj¢ Europejska aktualnego na dzien ogloszenia konkursu w przypadku projektow konkursowych albo na dzien
wystosowania wezwania do zlozenia wniosku o dofinansowanie projektu pozakonkursowego w przypadku projektow
pozakonkursowych. Kurs jest publikowany na stronie internetowej:
http://ec.europa.eu/budget/inforeuro/index.cfm?fuseaction=home&Language=en.

11 powyzsza kwota jest przeliczana na PLN z wykorzystaniem miesigcznego obrachunkowego kursu wymiany stosowanego
przez Komisj¢ Europejska aktualnego na dzien ogloszenia konkursu w przypadku projektow konkursowych albo na dzien
wystosowania wezwania do zlozenia wniosku o dofinansowanie projektu pozakonkursowego w przypadku projektow
pozakonkursowych. Kurs jest publikowany na stronie internetowej:
http://ec.europa.eu/budget/inforeuro/index.cfm?fuseaction=home&Language=en.
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wynosi 4,4261 PLN) nalezy zastosowaé uproszczong metod¢ rozliczania wydatkow
wylacznie w formie kwot ryczaltowych, w oparciu o szczegoétowy budzet projektu
okreslony przez beneficjenta i zatwierdzony przez IOK.

W zwiazku z powyzszym w pkt 4.2 wniosku o dofinansowanie nalezy wskazac
dokumenty, mogace stanowi¢ podstawe oceny realizacji zadan m.in.:

e zalaczane do wniosku o platnosé: oswiadczenie beneficjenta zawierajace liste
zakupionych sprzetow, materiatow i pomocy do prowadzenia zaj¢¢ opiekunczo -
wychowawczych i1 edukacyjnych; oswiadczenie beneficjenta zawierajace liste
wydatkow  poniesionych w ramach cross — financingu; lista 0séb
zakwalifikowanych na dang forme¢ wsparcia; lista osob, ktore ukonczyly dang
form¢ wsparcia; lista 0sob, ktoére zmienity swoj status na rynku pracy, kserokopia
uchwaty rady gminy/stowarzyszenia / fundacji dot. utworzenia nowych miejsc
opieki nad dzie¢mi do lat 3 w formie ztobkoéw, klubéw dziecigcych lub dziennego
opiekuna;

e dostepne podczas kontroli na miejscu: dzienniki zajec/konspekty zgodne
z regulaminem ztobka (art. 10 ustawy); protokoty odbioru sprzetu i pomocy
dydaktycznych; protokoty odbioru technicznego rob6t budowlanych;
dokumentacja fotograficzna (wersja elektroniczna); deklaracje uczestnictwa
w projekcie; dokumentacja na podstawie ktorej dokonano wyboru grupy
docelowej; uchwaty rady gminy/stowarzyszenia / fundacji dot. utworzenia
nowych miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3 w formie ztobkoéw, kluboéw
dziecigcych lub dziennego opiekuna.

3.11 Wyodrebniona ewidencja wydatkow

3.11.1 Wnioskodawca zobowigzuje si¢ do prowadzenia wyodrgbnionej ewidencji wydatkow
projektu w sposob przejrzysty, tak, aby mozliwa byta identyfikacja poszczegdlnych
operacji zwigzanych z projektem, z wylaczeniem kosztow rozliczanych ryczattem
i stawek jednostkowych.

3.11.2 Obowigzek ten dotyczy kazdego z partnerow, w zakresie tej czgsci projektu, za ktorej
realizacje odpowiada dany partner.

4 Wybor projektow do dofinansowania

Whioski o dofinansowanie projektow podlegaja ocenie pod wzglgdem spetniania kryteriow
wyboru projektow, zatwierdzonych przez Komitet Monitorujacy RPO WP 2014-2020, zgodnych
z warunkami okreslonymi w art. 125 ust. 3 lit. a rozporzadzenia ogdlnego.

Ocena projektow w ramach konkursu obejmuje dwa etapy:

1) etap oceny formalnej;

2) etap oceny merytorycznej z uwzglednieniem procesu negocjacji.
Zgodnie z art. 44 ust. 1 ustawy oceny spelnienia kryteriow wyboru projektéw przez projekty
uczestniczace w konkursie dokonuje Komisja Oceny Projektow (KOP).

Ocena wnioskéw ztozonych w odpowiedzi na konkurs poprzedzona jest weryfikacja wymogoéw
formalnych.

Bieg terminu oceny liczony jest indywidulanie dla danego wniosku o dofinansowanie projektu.
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Uzupelnienie wniosku 0 dofinansowanie projektu lub poprawieniec w nim oczywistej omytki
wstrzymuje bieg terminu oceny danego wniosku.

Pisma zwigzane z oceng wniosku dorgczane bedg wnioskodawcy zgodnie z zapisami Dziatu I,
Rozdziatu 8 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — kodeks postepowania administracyjnego
(tj. Dz. U. z 2016 r., poz. 23).

41  Weryfikacja wymogéw formalnych

4.1.1 Weryfikacji spelienia wymogéw formalnych podlega kazdy wniosek ztozony
W odpowiedzi na konkurs (o ile nie zostal wycofany przez wnioskodawce).

4.1.2 W ramach konkursu stosowane sg nastgpujace wymogi formalne:

WYMOGI FORMALNE

Niespelnienie wymogow formalnych prowadzi do wezwania wnioskodawcy do uzupelninia brakéw W Wwyznaczonym
terminie, ktory wskazywany jest w pismie przez IOK, pod rygorem pozostawienia wniosku bez rozpatrzenia, a w
konsekwencji — niedopuszczenia projektu do oceny, zgodnie z art. 43 ustawy.

Uzupelnienie wniosku o dofinansowanie projektu lub poprawienie w nim oczywistej 0mylki12 nie moze prowadzi¢ do
jego istotnej modyfikacji.

Przez istotng modyfikacje naleiy w szczegdlnosci rozumieé modyfikacje dotyczgcq elementow tresci wniosku, ktorej
skutkiem jest zmiana podmiotowa wnioskodawcy lub przedmiotowa projektu, bgd? jego wskainikow lub celow
majgcych wplyw na kryteria wyboru projektow.

Lp. Nazwa wymogu Definicja wymogu Opis znaczenia wymogu

TAK/NIE

W  przypadku  niespelnienia = wymogu,
wnioskodawca  zostanie  wezwany  do
poprawy/uzupelnienia dokumentow
w terminie wyznaczonym przez I10K. Jesli
wnioskodawca nie dotrzyma terminu lub
ponowna weryfikacja wniosku wykaze, ze
wskazane uchybienia nie zostaty usunigte lub
wniosek  uzupelniono o inne/dodatkowe
elementy,  wniosek nie  jest dalej
rozpatrywany.

Whiosek zostal zlozony
w wymaganej formie, na
1 wlasciwym formularzu

" | zgodnie z regulaminem
konkursu.

W ramach wymogu weryfikowane
bedzie czy wniosek zostal
przygotowany z zasadami
okre§lonymi w regulaminie
konkursu.

TAK/NIE
W przypadku niespelnienia  wymogu,
wnioskodawca  zostanie  wezwany  do
poprawy/uzupelnienia dokumentow
w terminie wyznaczonym przez 10K. Jesli
wnioskodawca nie dotrzyma terminu lub
ponowna weryfikacja wniosku wykaze, ze
wskazane uchybienia nie zostaty usunigte lub
wniosek  uzupelniono 0 inne/dodatkowe

W ramach wymogu weryfikowane
Zlozono wymagang liczbe | bedzie czy ztozono odpowiednia
2. | egzemplarzy wniosku. liczbg egzemplarzy wniosku.
Istnieje mozliwo$¢ dostarczenia
brakujacego egzemplarza wniosku.

2.7 oczywista omytka mamy do czynienia w sytuacji, w ktorej blad jest ewidentny, latwo zauwazalny, niewymagajacy
dodatkowych obliczen, czy ustalen i jest wynikiem np. btednego wyboru z listy rozwijanej, niewlasciwego (wbrew zamierzeniu
wnioskodawcy) uzycia wyrazu, widocznej mylnej pisowni, niedoktadnosci redakcyjnej, przeoczenia czy tez opuszczenia
jakiego$ wyrazu lub wyrazow, numero6w, liczb.

Poprawienie oczywistej omytki na etapie sktadania wniosku o dofinansowanie projektu nie moze prowadzi¢ do jego istotnej
modyfikacji. Oznacza to, ze poprawienie oczywistej omytki nie moze prowadzi¢ do zmiany okolicznosci opisanych we wniosku
o dofinansowanie projektu, stanowiacych podstawe oceny projektu, a tym samym mie¢ wplyw na zmiang sposobu oceny
kryterium/kryteriow wyboru projektow. Ustalenie, czy doszlo do oczywistej omylki, nastgpuje kazdorazowo w ramach
indywidualnej sprawy i w oparciu o zwigzane z nia i ztozone w odpowiedzi na konkurs dokumenty.
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elementy, wniosek nie  jest  dalej
rozpatrywany.
Weryfikacja kryterium na TAK/ NIE. .
- . . W przypadku  niespelnienia = wymogu,
podstawie sumy kontrolnej/analizy wnioskodawca ~ zostanie  wezwan do
Wersja elektroniczna poréownawczej ztozonych L y !
poprawy/uzupelnienia dokumentow

whniosku jest tozsama

Z wersja papierowa
whniosku oraz czy wydruk
zawiera wszystkie strony.

dokumentow. W przypadku
zidentyfikowania niezgodnosci
sumy kontrolnej pomi¢dzy wersja
elektroniczng a wersja papierowa
whniosku, uzupetnieniu podlega

w terminie wyznaczonym przez 10K. Jesli
wnioskodawca nie dotrzyma terminu lub
ponowna weryfikacja wniosku wykaze, ze
wskazane uchybienia nie zostaty usuniete lub

‘edvnie wersia panierowa wniosku wniosek  uzupelniono o inne/dodatkowe
Jedyl 1a pap " | elementy,  wniosek nie  jest dalej
rozpatrywany.
Weryfikowane bedzie czy wniosek
zostal podpisany przez osobe
upowazniona/osoby upowaznione
do reprezentowania
Whniosek w wersji wnioskodawcy/partnera/ow TAK/N I E. .
. . . W  przypadku niespetnienia  wymogu,
papierowej zostal wskazane w pkt 2.8/2.10.7 wniosku . .
. . ; wnioskodawca  zostanie  wezwany  do
opatrzony podpisami ,,Osoba/y uprawniona/e do L ,
poprawy/uzupelnienia dokumentow

i pieczeciami osoby
uprawnionej/os6b
uprawnionych do
podejmowania wiazacych
decyzji w imieniu
Whioskodawcy i
Partnerow (o ile dotyczy).

podejmowania decyzji wigzacych
w imieniu
wnioskodawcy/partnera/ow”.
Przez ztozenie podpisu nalezy
rozumie¢ opatrzenie wniosku o
dofinansowanie podpisem
czytelnym (z imienia i nazwiska)
badz ztozenie podpisu
nieczytelnego (parafy) wraz z
pieczgcig imienna.

w terminie wyznaczonym przez 10K. Jesli
wnioskodawca nie dotrzyma terminu lub
ponowna weryfikacja wniosku wykaze, ze
wskazane uchybienia nie zostaty usuniete lub
wniosek  uzupelniono o inne/dodatkowe
elementy,  wniosek nie  jest  dalej

rozpatrywany.

Wraz z wnioskiem zlozono
wszystkie wymagane
zalaczniki zgodnie

z regulaminem konkursu
(o ile dotyczy).

Przez to kryterium nalezy
rozumied, iz:

1. zlozono wszystkie wymagane
w regulaminie konkursu
zataczniki do wniosku,

2. zalaczniki do wniosku zostaty
podpisane/potwierdzone za
zgodno$¢ z oryginalem przez
0sobe¢ upowazniona/osoby
upowaznione do
reprezentowania
wnioskodawcy/partnera/ow,

3. zalgczniki zostaly poprawnie
przygotowane (tzn. zostaty

TAK/NIE
W  przypadku  niespelnienia
wnioskodawca  zostanie  wezwany  do
poprawy/uzupelnienia dokumentow
w terminie wyznaczonym przez I10K. Jesli
wnioskodawca nie dotrzyma terminu lub
ponowna weryfikacja wniosku wykaze, ze
wskazane uchybienia nie zostaty usunigte lub

wymogu,

- wniosek  uzupelniono o inne/dodatkowe
sporzadzone na wlasciwym . . : .
o elementy, wniosek nie  jest dalej
wzorze — jesli zostat on rozpatrywany
okreslony w regulaminie '
konkursu, zawierajag wymagane
informacje oraz/lub zostaty
sporzadzone w oparciu
0 ogolne obowigzujace
przepisy prawa).
W ramach wymogu weryfikowane TAK/NIE
Whiosek nie zawiera bedzie czy wniosek nie zawiera W  przypadku niespetnienia = wymogu,
innych brakow innych niz wymienione w pkt 1-5 wnioskodawca  zostanie  wezwany  do

formalnych lub
oczywistych omylek,
ktéorych uzupekienie badz
poprawa spowoduje
istotna modyfikacje
whniosku — w rozumieniu

brakow formalnych lub
oczywistych omytek prowadzacych
do istotnej modyfikacji wniosku,
zgodnie z art. 43 ustawy z dnia 11
lipca 2014 r. 0 zasadach realizacji
programow w zakresie polityki

poprawy/uzupetnienia dokumentow w
terminie wyznaczonym przez I10K. Jesli
wnioskodawca nie dotrzyma terminu lub
ponowna weryfikacja wniosku wykaze, ze
wskazane uchybienia nie zostaly usunigte Iub

wniosek  uzupeliono o inne/dodatkowe
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art. 43 ust. 2 ustawy spojnosci finansowanych elementy,  wniosek nie  jest
0 zasadach realizacji w perspektywie finansowej 2014- rozpatrywany.

programow w zakresie 2020 (tj. Dz. U z 2016 r., poz.

polityki spojnosci 217).

finansowanych

w perspektywie

finansowej 2014-2020.

dalej

4.1.3

414

4.1.5

4.1.6

4.1.7

4.1.8

4.1.9

4.1.10

4111

Weryfikacji, czy we wniosku sg braki formalne lub oczywiste omytki dokonuje jeden
pracownik 10K w oparciu o Karte weryfikacji wymogow formalnych wniosku
o dofinansowanie projektu wspotfinansowanego ze srodkéw EFS w ramach RPO WP
2014-2020, stanowigcej zalgcznik nr 3 do niniejszego Regulaminu. Etap weryfikacji
obejmuje: sprawdzenie pod wzgledem spelnienia wymogdéw formalnych, wezwanie
wnioskodawcy do uzupelnienia wniosku/poprawienia oczywistej omytki, ponowne
sprawdzenie uzupetnionego/poprawionego wniosku o dofinansowanie przestanego przez
wnioskodawce oraz zatwierdzenie Karty weryfikacji wymogéw formalnych.

Weryfikacja wymogow formalnych dokonywana jest w terminie 10 dni roboczych od

dnia zakonczenia naboru wnioskow.

W przypadku, gdy w ramach danego konkursu weryfikacji wymogow formalnych
podlega nie wigcej niz 100 wnioskéw IOK zobowigzana jest do dokonania weryfikacji
wnioskow w terminie nie dtuzszym niz 10 dni roboczych od dnia zakonczenia naboru
wnioskow.

Przy kazdym kolejnym wzroscie liczby wnioskéw maksymalnie o 100, termin dokonania
weryfikacji wymogéw formalnych moze zosta¢ wydluzony maksymalnie o 5 dni
roboczych. Termin dokonania weryfikacji wymogoéw formalnych nie moze by¢ dtuzszy
niz 20 dni roboczych niezaleznie od liczby ztozonych wnioskow.

Za termin dokonania weryfikacji wymogow formalnych uznaje si¢ dat¢ zatwierdzenia
Karty weryfikacji wymogow formalnych przez Kierownika/Zast¢gpce Kierownika
wlasciwego wydzialu merytorycznego.

Po zatwierdzeniu Karty weryfikacji wymogow formalnych przez Kierownika/Zastgpce
Kierownika wlasciwego wydzialu merytorycznego dany wniosek jest niezwlocznie
przekazywany do oceny formalnej w ramach KOP.

Zgodnie z art. 43 ust. 1 ustawy w razie stwierdzenia we wniosku o dofinansowanie
brakow formalnych lub oczywistych omytek, IOK w terminie 10 dni roboczych od dnia
zakonczenia naboru wnioskow wzywa wnioskodawce do jednokrotnego uzupeinienia
wniosku lub poprawienia w nim oczywistej omytki w terminie 7 dni od dnia otrzymania
wezwania, pod rygorem pozostawienia wniosku bez rozpatrzenia. Wraz z uzupetnionym
1/lub skorygowanym wnioskiem wnioskodawca zobowigzany jest do przedlozenia
o$wiadczenia (zalacznik nr 6 do Regulaminu), iz nie dokonat Zadnych dodatkowych
zmian we wniosku za wyjatkiem wskazanych pismem przez Wojewodzki Urzad Pracy
w Rzeszowie.

Zgodnie z art. 43 ust. 2 ustawy uzupelienie wniosku o dofinansowanie projektu lub
poprawienie w nim oczywistej omytki nie moze prowadzi¢ do jego istotnej modyfikacji.
Uzupehieniu moga podlega¢ wytacznie elementy wskazane przez IOK.

Ocena czy uzupehienie wniosku o dofinansowanie projektu lub poprawienie w nim
oczywiste] omytki doprowadzitlo do istotnej modyfikacji wniosku, o ktérej mowa
w art. 43 ust. 2 ustawy, jest dokonywana przez I0K.
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4.1.12

4.1.13

4.1.14

4.1.15

Uzupetnienie wniosku moze zosta¢ dokonane przez wnioskodawce W siedzibie
Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie lub poprzez przestanie uzupetnionego
wniosku do siedziby Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie.

Po uzupehieniu wniosku przez wnioskodawce IOK dokonuje ponownej weryfikacji
wniosku w terminie nie poOzniejszym niz 7 dni roboczych od daty wplynigcia
uzupehnienia. Poprawny wniosek kierowany jest do oceny formalnej dokonywanej przez
KOP.

W przypadku nieuzupetnienia przez wnioskodawce brakow formalnych i/lub
oczywistych omytek w wyznaczonym terminie, wniosek pozostaje bez rozpatrzenia,
0 czym wnioskodawca zostanie poinformowany pismem w terminie 7 dni roboczych od
daty zakonczenia weryfikacji wymogoéw formalnych.

Jezeli na etapie oceny formalnej/merytorycznej cztonek KOP stwierdzi, ze wniosek nie
spelnia wymogdéw formalnych, poniewaz uchybienia te nie zostaly dostrzezone na etapie
weryfikacji wymogow formalnych, wniosek zostaje zwrocony do ponownej weryfikacji.
Ponowna weryfikacja wymogdéw formalnych jest przeprowadzana w terminie 10 dni
roboczych.

4.2

Ocena formalna

421
4.2.2

4.2.3

4.2.4

4.2.5

4.2.6

4.2.7

4.2.8

Etap oceny formalnej wniosku rozpoczyna si¢ w dniu przekazania wniosku do KOP.

Ocenie formalnej podlega kazdy zlozony w trakcie trwania konkursu wniosek
0 dofinansowanie (o ile nie zostat wycofany przez wnioskodawce albo pozostawiony bez
rozpatrzenia zgodnie z art. 43 ust. 1 ustawy). Ocena formalna przeprowadzana jest przez
dwoch oceniajacych w ramach Komisji Oceny Projektow.

Ocena formalna jest dokonywana przy pomocy Karty oceny formalnej wniosku
o dofinansowanie projektu wspétfinansowanego ze srodkow EFS w ramach RPO WP
2014-2020, ktora stanowi zatacznik nr 4 do niniejszego Regulaminu.

W przypadku, gdy w ramach danego konkursu ocenie formalnej podlega nie wigcej niz
100 wnioskéw IOK zobowigzana jest do dokonania oceny formalnej w terminie nie
dhuzszym niz 21 dni roboczych od dnia przekazania wniosku do KOP.

Przy kazdym kolejnym wzroscie liczby wnioskéw maksymalnie o 100, termin dokonania
oceny formalnej moze zosta¢ wydluzony maksymalnie 0 7 dni roboczych (np. jezeli
w ramach oceny formalnej ocenianych jest 201 do 300 wnioskéw termin dokonania
oceny formalnej wynosi nie wiecej niz 35 dni roboczych od dnia przekazania wniosku
do KOP). Termin dokonania oceny formalnej nie moze by¢ dluzszy niz 42 dni
roboczych niezaleznie od liczby ztozonych wnioskow.

W terminach, o ktéorych mowa w pkt 4.2.4 — 4.2.5 IOK zobowigzana jest do dokonania
oceny formalnej konczacej si¢ oceng negatywnag lub pozytywna.

Za termin zakonczenia oceny formalnej wniosku uznaje si¢ dat¢ zatwierdzenia karty
oceny formalnej przez Przewodniczacego KOP.

Ocena formalna wniosku obejmuje sprawdzenie czy wniosek spetnia:

1) kryteria ogdlne formalne oraz

2) specyficzne kryteria dostgpu:
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KRYTERIA OGOLNE FORMALNE

. ‘s Coo IS znaczeni
Lp. | Nazwa kryterium Definicja / wyjasnienie Opis _zhaczenia
Kryterium
Przez to kryterium nalezy rozumie¢, iz: TAK/NIE
. 2 1. wniosek zostal ztozony we wlasciwej 10K, Niespetienie
Terminowos¢ . . . :
. . iy 2. wniosek zostal ztozony w terminie wskazanym | kryterium
1. 1 prawidlowosé . .
. . przez IOK w regulaminie konkursu, skutkuje
dostarczenia wniosku. . . o .
3. wniosek =zostal zlozony w odpowiedzi na | odrzuceniem
wlasciwy konkurs. wniosku
TAK/NIE
Whniosek zostat Niespehienie

2. sporzadzony w jezyku
polskim.

Whioskodawca zobligowany jest do wypelnienia wniosku
W jezyku polskim.

kryterium skutkuje
odrzuceniem
whniosku

Liczba ztozonych

sklada nie 1 wniosek

o dofinansowanie projektu.

Whioskodawca wiecej niz

TAK/NIE
Niespetnienie
kryterium skutkuje

4. wnioskodawcy.

a) Art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych,

b) Art. 12 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r.
0 skutkach powierzenia wykonywania pracy
cudzoziemcom przebywajacych wbrew przepisom na
terytorium RP,

c) Art. 9 ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r.
0 odpowiedzialnosci podmiotow zbiorowych za
czyny zabronione pod grozba kary.

(Weryfikacja w  oparciu o czes¢ Il  wniosku
o dofinansowanie ,,Wnioskodawca (Beneficjent)” oraz czesé¢
V111 wniosku o dofinansowanie ,,O§wiadczenia” (pkt. 4).

wnioskow. odrzuceniem
wszystkich
wnioskow
Przez to kryterium nalezy rozumie¢, iz:
1. wnioskodawca wpisuje si¢ w katalog beneficjentow
danego dziatania/poddziatania okreslonych w RPO
WP 2014-2020 i SZOOP RPO WP 2014-2020 oraz
spetnia warunki okreslone w regulaminie konkursu,
2. wnioskodawca nie podlega wykluczeniu
zwigzanemu z zakazem udzielania dofinansowania
podmiotom wykluczonym lub nie orzeczono wobec
niego _ za_kazu dostf;pu_ do $rodkéw funduszy TAK/NIE
Kwalifikowalnos$¢ europejskich na podstawie: Niespetnienie

kryterium skutkuje
odrzuceniem
wniosku

Kwalifikowalnos¢
partnera/partneréw*.

*Dotyczy projektow
realizowanych

Przez to kryterium nalezy rozumie¢, iz:

1. partner/partnerzy spetniaja = warunki
w regulaminie konkursu,

2. partner/partnerzy nie  podlegaja  wykluczeniu
zwigzanemu z zakazem udzielania dofinansowania
podmiotom wykluczonym lub nie orzeczono wobec
niego zakazu dostgpu do S$rodkow funduszy
europejskich na podstawie:

a) Art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych,

okreslone

TAK/NIE/NIE
DOTYCzZY
Niespetienie
kryterium skutkuje
odrzuceniem
whniosku

. b) Art. 12 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r.
w partnerstwie. : - .
0 skutkach powierzenia wykonywania pracy
cudzoziemcom przebywajacych wbrew przepisom na
terytorium RP,
c) Art. 9 ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r.
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0 odpowiedzialno$ci podmiotow zbiorowych za
czyny zabronione pod grozba kary.
(Weryfikacja w  oparciu o czes¢ Il wniosku

o0 dofinansowanie ,,Wnioskodawca (Beneficjent)” oraz cze$¢
V111 wniosku o dofinansowanie ,,O$wiadczenia” (pkt. 4).

Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro
projektu (lub posiada siedzibe, filie, delegatur¢ czy inng

Projektodawca w okresie prawnie dozwolong form¢ organizacyjng dziatalnosci | TAK/NIE
realizacji projektu podmiotu) na terenie wojewodztwa podkarpackiego | Niespelienie
6. prowadzi biuro projektuna | z mozliwoscia  udostgpnienia  pelnej  dokumentacji | kryterium skutkuje
terenie wojewodztwa wdrazanego projektu oraz zapewniajgce uczestnikom | odrzuceniem
podkarpackiego. projektu mozliwos¢ osobistego kontaktu z kadrg projektu. whniosku
eryfikacia ~w oparciu o  czgs¢ wniosku
Weryfikacj parci ¢ VIII iosk
0 dofinansowanie ,,O$wiadczenia”).
Weryfikacja na podstawie o§wiadczenia, ze:
1. zgodnie z art. 65 ust. 6 rozporzadzenia ogdlnego
projekt nie zostat fizycznie zakonczony lub w pelni
zrealizowany przed ztozeniem wniosku
o dofinansowanie,
2. wnioskodawca realizujac projekt przed dniem
L . . TAK/NIE
. . . ztozenia wniosku przestrzegal obowigzujacych . .
Projekt nie zostat fizycznie ., . - Niespetnienie
, . przepisow prawa dotyczacych danej operacji (art. . .
7. zakonczony lub w pelni 125 ust. 3, lit. E) kryterium skutkuje
zrealizowany. A L, odrzuceniem
3. projekt nie obejmuje przedsigwzig¢ bedacych .
. oo ) . wniosku
czgsécig operacji, ktore zostaly objete lub powinny
zosta¢ objete procedura odzyskiwania kwot zgodnie
z art. 71 (trwalo§¢ operacji) Ww nastepstwie
przeniesienia dziatalnosci produkcyjnej poza obszar
objety programem.(weryfikacja w oparciu o czgsc
VIl wniosku o dofinansowanie ,,O$wiadczenia”).
Okres realizacji projektu, rozumiany jako okres pomiedzy | TAK/NIE
Okres realizacji projektu data rozpoczecia projektu, a datg jego zakonczenia jest | Niespetienie
8. jest zgodny z regulaminem | zgodny z informacjg wskazang w regulaminie konkursu. kryterium skutkuje
konkursu. (Weryfikacja w oparciu o informacje wskazane w pkt 1.7 | odrzuceniem
whiosku o dofinansowanie). whniosku
Kryterium weryfikuje czy pozycje wydatkow ujete we
wniosku o dofinansowanie nie sg objete ani wsparciem z
. . X o . | TAK/NIE
innego unijnego funduszu lub instrumentu unijnego, ani Niespelnicnie
Zakaz podwojnego wsparciem z EFS w ramach innego programu (zgodnie z art. pe .
9. : - . , . e . kryterium skutkuje
finansowania. 65 pkt. 11 rozporzadzenia ogodlnego), jak rowniez wsparciem .
s - odrzuceniem
z Europejskiego Banku Inwestycyjnego (EBI). whiosku
(Weryfikacja na podstawie czeSci VIII  wniosku
o dofinansowanie ,,O$§wiadczenia”).
SPECYFICZNE KRYTERIA DOSTEPU
. T C Opis znaczenia
Lp. Nazwa kryterium Definicja / wyjasnienie kryterium
W wyniku spetnienia kryterium IOK zapewni, iz wsparcie
oferowane w realizowanym projekcie zagwarantuje
W ramach oroiektu zwigkszenie liczby miejsc opieki prowadzonych przez dang
tworZone bp dJnowe instytucj¢ publiczng lub niepubliczng. Tym samym
mieisca o i%:k?na 4 dzieémi spelnienie kryterium pozwoli na likwidacjg/zmniejszenie | TAK/NIE
do IJat 3 P jednej z gtéwnych barier stojacych przed opiekunami dzieci . o
1 wylacznie w formie do lat 3 powracajgcymi na rynek pracy. Poprzez tworzenie Nlesp<_:1n1en1e
ngiow /lub Klubw nowych miejsc rozumie si¢ zarOwno tworzenie nowych kryterl_um
dzieciceveh i/lub punktow opieki, jak i tworzenie nowych miejsc w juz SkUtkUJe_
dZienr? gho ickunéw istniejagcych punktach opieki nad dzieémi do lat 3. Odr_Zucenlem
yehop ’ W przypadku tworzenia nowych miejsc opieki poprzez | wniosku
dostosowywania miejsc juz istniejacych do potrzeb dzieci
z niepelnosprawnos$ciami, kryterium uwaza si¢ za spetnione.
Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywaé si¢ na
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podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu, przy
czym zaleca si¢, aby informacja zawarta byta w czesci 3.1.1
,»Wskazniki realizacji celu” / 4.1 ,,Zadania”.

Przygotowanie projektu
zostanie

poprzedzone analiza
sytuacji

Whiosek o dofinansowanie zawiera analiz¢ sytuacji
demograficznej (w zakresie lokalnym —na poziomie
powiatu lub gminy —w zaleznosci od obszaru realizacji

derﬁ?kg;aigclzi(r:;i,az ktérej projektu), z ktérej wynika, ze liczba nowo utworzonych TAKINIE
\rqvgwo u’tworzonych miejsc miejsc opieki_ nad dzie¢mi . do" lat_ 3 odpowiada Niespehnienie
opieki nad zapotrzebqwanlu na opszarze rgallzaCJl p!’OjektU. o Kryterium
dzieémi do lat 3 Weryﬁkgqa spgmema kryterlum bedzie _odbyvyac sig na | g1 tkuje
odpowiada podstawie treS"Cl wmo.sku 0 dquansowanle projektu, Przy | odrzuceniem
zapotrzebowaniu na czym zaleca sig, f.by informacja zawarta byla w czesci 3.2 whiosku
obszarze realizacji »Grupa docelowa”.
projektu.
. - Dzigki spetnieniu powyzszego kryterium zostanie
Etf/t/lggccjs:trﬁ%}:gm’ 1 zapewnio.ne ytrzymanie trwatosci oferowanego yvsparcia, co
opieki nad dzieémi w przyczyni  sig do efektyvynego Wydatkgwama srodkow. | TAK/NIE
wieku do lat 3 beda Trwato$¢ utworzc?nych‘ miejsc bg@z1e momtorowana przez 2 . o
funkcjonowaty, co lata od dat}/ zakonc’zer.na reahza}cp proj ektu. . Nlesp§%nlenle
najmniej 2 Iata’po Weryﬁkgqa s;pgknlepla kryterium bedzie .odbyv.vaé si¢ na kryte“_um
zakonczeniu realizaci podstawie tresci wnlosku 0 doﬁpansowanle projektu, przy skutkuje _
projektu czym zaleca si¢, aby informacja zawarta byla w czesci Odr_Zucenlem
,» Trwato$§¢ i wpltyw rezultatow projektu”. whniosku
Zadaniem  kryterium jest umozliwienie realizowania
projektow  przez  wigksza liczbe = Wnioskodawcow.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie rejestru
prowadzonego przez Instytucje Organizujagcg Konkurs.
Dana jednostka zlozylta w Decyd}lj e kolgjnoéc’ rejestracji wpltywu wnioskg W I'nsty.tuc'Jl
ramach ogloszonego Qrgamzujch Konkurs. W przypadk}l zlozenia wigcej n?z TAK/NIE
naboru jeden wniosek Jednego vaosku przez jednego Wmoskodawcg Instyt}JCJa
o dofinansowanie projektu, Organlzuqua ‘Konkurs odrzuca 'wsz'ystkle zigzone Niespehnienie
jako W oldpow1e.dz% na konkurs .wmoskl, w zw1§zku kryterium
Beneficjent oraz nie wiccej z  niespelnieniem przez W_moskodawcq _ kryterlurr_l. skutkuje
niz jeden, jako w .przypadku wycofania wnloskg 0 .doflnansowame odrzuceniem
Partner ’ Whioskodawca ma prawo ztozy¢ kolejny wniosek. whiosku
Jednoczesnie, dzigki ograniczeniu liczby wnioskow
Whioskodawca bedzie mial mozliwos¢ zwickszenia
skuteczno$ci oraz efektywno$ci wykorzystania oferowanego
wsparcia.
Weryfikacja spenienia kryterium bedzie odbywaé sie na
podstawie rejestru wnioskow o dofinansowanie projektu.
W ramach projektu Kryterium wprowadzone w celu zagwarantowania, ze
mozliwe jest w ramach projektoéw wspotfinansowanych ze srodkow EFS
finansowanie dziatalno$ci | nie zostanie przekroczony maksymalny (tj. nie dtuzszy niz
biezacej nowo 24 miesigce) okres finansowania dziatalnos$ci biezacej nowo | TAK/NIE
utworzonych miejsc opieki | utworzonych miejsc opieki zgodnie z ,,Wytycznymi
nad dzie¢mi do w zakresie realizacji przedsiewzig¢ z udziatem $rodkow | Niespetnienie
3 lat w formie zlobkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku | Kryterium
i/lub klubow pracy na lata 2014-2020". skutkuje
dziecigcych i/lub Weryfikacja spelnienia kryterium bedzie odbywaé si¢ na | odrzuceniem
dziennego opiekuna przez | podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu, przy | wniosku

okres nie dtuzszy niz 24
miesigce

czym zaleca si¢, aby informacja zawarta byla w czesci 4.1
»Zadania” / VI ,,Szczegdlowy budzet projektu”.

whniosek trafia do ponownej weryfikacji.

4.2.9 W przypadku, gdy oceniajagcy stwierdzi, ze wniosek nie spetnia wymogdéw formalnych
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4.2.10

4211

4.2.12

4.2.13

W przypadku odrzucenia wniosku z powodu niespelniania co najmniej jednego
z ogolnych kryteriow formalnych lub specyficznych kryteriow dostepu (o ile dotyczy),
IOK niezwlocznie informuje wnioskodawce o zakonczeniu oceny jego projektu oraz
0 negatywnej ocenie projektu wraz z pouczeniem o mozliwo$ci wniesienia protestu,
0 ktorym mowa w art. 53 ust. 1 ustawy.

W przypadku wystgpienia rozbieznosci w ocenie dokonanej przez oceniajacych,
Przewodniczacy KOP moze je rozstrzygnac.

Za rozbiezno$¢ w ocenie kryteriow formalnych uznaje si¢ sytuacje, gdy jeden
Z oceniajacych ocenia dane Kkryterium pozytywnie, a drugi negatywnie, wowczas
wniosek jest oceniany przez trzeciego oceniajgcego, wybranego w drodze losowania
przeprowadzonego przez Przewodniczacego KOP w obecnosci 3 cztonkéw KOP. Ocena
trzeciego oceniajacego jest ostateczna i wigzaca.

Zgodnie art. 45 ust. 2 ustawy niezwlocznie od dnia zakonczenia oceny formalnej
wszystkich ~ wnioskow ~ na  stronie  internetowej RPO WP  2014-2020
(www.rpo.podkarpackie.pl) opublikowana zostanie lista projektow zakwalifikowanych
do oceny merytorycznej.

4.3  Ocena merytoryczna

4.3.1 Ocenie merytorycznej podlega kazdy wniosek oceniony pozytywnie na etapie oceny
formalnej o ile nie zostat wycofany przez wnioskodawce.

4.3.2 Ocena merytoryczna przeprowadzana jest w terminie nie dluzszym niz 180 dni
roboczych od daty publikacji listy projektow zakwalifikowanych do oceny
merytoryczne;j.

4.3.3 Orientacyjny termin zakonczenia oceny merytorycznej to marzec 2017 r., uzalezniony
jest on jednak od liczby ztozonych do IOK wnioskow w odpowiedzi na ogloszony
konkurs.

4.3.4 Ocena merytoryczna projektu obejmuje sprawdzenie, czy projekt spetnia:

1) ogolne kryteria horyzontalne;
2) ogolne kryteria merytoryczne;
3) specyficzne kryteria premiujace.

4.3.5 Ocena merytoryczna dokonywana jest w systemie zerojedynkowym polegajacym na
przypisaniu wartosci logicznych tak lub nie i w systemie punktowym, ktory polega na:

1) przyznaniu zdefiniowanej z gory liczby punktoéw w przypadku spetnienia kryterium
lub przyznaniu 0 punktéw w przypadku niespetnienia kryterium, albo

2) przyznaniu bezwarunkowych punktow w ramach dopuszczonych limitow
wyznaczonych maksymalng liczbg punktéw, ktore mozna uzyska¢ w zaleznosci od
oceny spelnienia danego kryterium.

4.3.6 Dodatkowo na etapie oceny merytoryczne] wystepuje mozliwos¢ warunkowej oceny
danego kryterium, ktora dotyczy wybranych kryteriow horyzontalnych oraz wybranych
kryteriow ogolnych merytorycznych — punktowych. Warunkowo$¢ oceny danego
kryterium wskazana jest w definicji danego kryterium.

4.3.7 Ocena warunkowa oznacza, iZ oceniajacy moga:
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1) w przypadku warunkowego kryterium zerojedynkowego — uzna¢ dane kryterium za
spetnione warunkowo 1 skierowac¢ projekt do negocjacji z zastrzezeniem pkt 4.3.25;

2) w przypadku warunkowego kryterium punktowego — oprocz przyznania punktow
bezwarunkowych, warunkowo przyzna¢ dodatkowe punkty za speilienie danego
kryterium i skierowa¢ projekt do negocjacji z zastrzezeniem pkt 4.3.25.

Ocena merytoryczna wniosku o dofinansowanie projektu konkursowego dokonywana

jest w oparciu o0 Karte oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu
wspotfinansowanego ze srodkow EFS w ramach RPO WP 2014-2020 (zalacznik 5 do

W przypadku gdy oceniajacy stwierdzi, ze wniosek nie spetnia wymogdéw formalnych
i/lub ogdlnych kryteriow formalnych badZz specyficznych kryteriow dostepu, ktérych
ocena dokonywana byla podczas weryfikacji wymogow formalnych i/lub na etapie
oceny formalnej, wniosek skierowany zostanie do ponownej weryfikacji wymogoéw

4.3.8

Regulaminu).
4.3.9

formalnych i/lub oceny formalnej.
4.3.10 Oceniajacy dokonuje oceny

spetnienia przez projekt wszystkich kryteriow
horyzontalnych 1 stwierdza czy poszczegélne kryteria sa spelnione, warunkowo
spelnione albo niespetnione. Speinienie kazdego z kryteriow horyzontalnych jest

konieczne do przyznania dofinansowania.

4.3.11 W ramach niniejszego konkursu obowiazuja nastgpujace kryteria oceny:

Kryteria ogélne horyzontalne

i niedyskryminacji i koncepcja
Zréwnowazonego rozwoju) oraz

nie podlega ocenie warunkowej.
Weryfikacja zasady dostepnosci dla
Z niepelnosprawnos$ciami polega¢ bedzie na weryfikacji czy

0s0b

. L . TAK/NIE/
Lp. Nazwa kryterium Definicja / wyjasnienie WARUNKOWO
Ocenie podlega zgodnos¢ projektu z whasciwymi politykami
i zasadami unijnymi, w tym w szczegblnosci z:
- Zasadg rownosci szans kobiet i mezczyzn, TAK/NIE/ *
. L o ST WARUNKOWO
- Zasadg rownosci szans i niedyskryminacji, w tym MOZLIWOSE
dostepnosci dla 0sdb z niepelnosprawnosciami, WARUNKOWEGO
- Zasadg zrownowazoneg0 r0zZwoju. PRZYIECIA
Kryterium ma na celu zapewnienie, ze realizowany projekt WNI OEKU
bedzie zgodny z prawodawstwem unijnym, bedzie zaktadat | SKIEROWANIA GO
rowng dostepnos¢ wsparcia (w szczegolnosci do informacji Do
i rekrutacji, produktéw, towaréw, ushug, infrastruktury) dla NEGOCIAC!
wszystkich 0so6b bez wzgledu na plec, rase lub pochodzenie " .
) . . S s Warunkowos$¢
C . . . . | etniczne, wiek, niepetnosprawnos¢, religi¢ lub swiatopoglad, .
Projekt jest zgodny z wlasciwymi . . oceny kryterium ma
politykami i zasadami unijnymi orientacj Seksu.alnq' , . e zastosowanie
(W tym: polityka réwnosci szans Ocena spelnienia zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn wylacznie do ocen
tym: p 1yxa . odbywac sie bedzie w oparciu o standard minimum. yia . ey
kobiet i mezezyzn, politykg e . oy Ce Zasady rownosci
1. . - Ocena spelnienia zasady rdwnosci szans kobiet i me¢zczyzn
rownosci szans szans

i niedyskryminaciji,
w tym dostgpnosci

prawodawstwem unijnym . . . . . dla os6b
zapewniono wszystkim uczestnikom, tacznie z osobami . ,
. R . Z niepelnosprawno$
Z niepetnosprawnosciami, réwny dostep w projekcie do ciami
srodowiska fizycznego, transportu, technologii '
informacyjnych i komunikacyjnych oraz czy projekt bedzie . _—
., . . Niespelnienie
mie¢ pozytywny wplyw na realizacj¢ zasady dostepnosci Krvterium
dla 0séb z niepetnosprawnosciami. y .
L . - skutkuje
Ocena spelnienia Zasady rownosci szans g
S L . s , odrzuceniem
i niedyskryminacji, wtym dostepnosci dla osob -
. fe . . wniosku
z niepelnosprawnosciami podlega ocenie warunkowej
z zastrzezeniem, iz pominigcie we wniosku kwestii
dotyczacej zasady niedyskryminacji nie pozwala uznaé
kryterium za spetnione warunkowo — takie projekty zostang
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odrzucone. Ewentualna ocena warunkowa moze dotyczy¢
wylacznie projektdéw majacych pozytywny wplyw na
realizacje zasady dostepnosci dla 0sob
z niepetnosprawno$ciami w postaci zawartych we wniosku
0 dofinansowanie informacji odnoszacych si¢ do tego
kryterium, ktére — zdaniem oceniajacych — nalezy jedynie
uzupetnic.

Sprawdzenie zasady zréwnowazonego rozwoju polegaé
bedzie na weryfikacji czy w projekcie zatozono realizacje

dziatan  ukierunkowanych  m.in. na  racjonalne
gospodarowanie  zasobami, ograniczenie presji na
srodowisko naturalne, uwzglednienie efektow

srodowiskowych w zarzadzaniu, podnoszenie §wiadomosci
ekologicznej spoleczenstwa.

Ocena spelnienia zasady zréwnowazonego rozwoju nie
podlega ocenie warunkowej

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisow
whniosku o dofinansowanie projektu.

TAK/NIE
Projekt jest zgodny
z prawodawstwem krajowym, w | Ocenie podlega zgodno$¢ z prawodawstwem krajowym, Niespelnienie
tym przepisami dotyczacymi w tym z przepisami dotyczacymi pomocy publiczne;. kryterium
pomocy publicznej. skutkuje
odrzuceniem
wniosku
Ocenie podlega zgodno$¢ projektu z Regionalnym
Programem Operacyjnym Wojewodztwa Podkarpackiego na TAK/NIE/
lata 2014-2020, Szczegdtowym Opisem Osi Priorytetowych | WARUNKOWO
RPO WP 2014-2020 oraz wlasciwymi wytycznymi
horyzontalnymi lub programowymi w tym czy projekt jest MOZLIWOSC
zgodny z RPO WP 2014-2020, SZOOP RPO WP 2014-2020 WARUNKOWEGO
S i whasciwymi wytycznymi horyzontalnymi lub PRZYJECIA
Projek jest zgodny z RPO WP programowymi  w zakresie  wskazanej  w regulaminie WNIOSKU

2014-2020, SZOOP RPO WP
2014-2020 i wlasciwymi
wytycznymi RPO WP 2014-2020.

konkursu grupy docelowej oraz czy projekt jest zgodny
z RPO WP 2014-2020, SZOOP RPO WP 2014-2020

| SKIEROWANIA GO
DO NEGOCJACJI

i wlasciwymi  wytycznymi  horyzontalnymi  lub
programowymi  w zakresie = wskazanej  w regulaminie Niespelnienie
konkursu formy wsparcia. kryterium
skutkuje
odrzuceniem
wniosku
Ocenie podlega prawidlowos¢ skierowania wsparcia do grup
docelowych z obszaru wojewodztwa podkarpackiego TAK/NIE
Projekt skierowany jest do grup w .przypa.ldku 0s0b fizycznych ucza sig, pracuja .lub . o
zamieszkuja one na obszarze woj. podkarpackiego Niespelnienie
docelowych  pochodzacych z P ‘s ; .
R w rozumieniu przepisow Kodeksu Cywilnego, w przypadku kryterium
obszaru wojewodztwa | . L o . . . -
. innych podmiotéw posiadaja one jednostke organizacyjna na skutkuje
podkarpackiego. . . .
obszarze woj. podkarpackiego). odrzuceniem
whniosku
Ocenie podlega zgodnos¢ zakresu finansowego projektu TAK/NIE/
Zakres  finansow roiektu z kryteriami kwalifikowalnosci, w tym w szczegdlnosci czy: WARUNKOWO
spelnia y Fl)<r Jteria - zakres finansowy wniosku o dofinansowanie jest
kgvaliﬁkowalnoéci y zgodny  z kryteriami  brzegowymi*®*  dotyczacymi MOZLIWOSC
’ maksymalnej i minimalnej warto$ci projektu, WARUNKOWEGO
- zakres finansowy wniosku o0 dofinansowanie jest PRZYJECIA
3 Jesti zostaty okreslone w SZOOP RPO WP 2014-2020 lub Regulaminie konkursu.
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zgodny  z kryteriami  brzegowymi  dotyczacymi WNIOSKU
wymaganego wkladu wlasnego beneficjenta, | SKIEROWANIA GO
- zakres finansowy wniosku o dofinansowanie jest DO NEGOCJACII
zgodny  z kryteriami  brzegowymi  dotyczacymi
maksymalnej warto$ci zakupionych srodkow trwatych, Niespelnienie
- zakres finansowy wniosku o dofinansowanie jest kryterium
zgodny  z kryteriami ~ brzegowymi  dotyczacymi skutkuje
maksymalnej warto$ci wydatkéow kwalifikowanych w odrzuceniem
zakresie cross-financingu, whniosku
- zakres finansowy wniosku o dofinansowanie jest
zgodny  z kryteriami  brzegowymi  dotyczacymi
maksymalnej warto$ci wydatkdw zwigzanych z
zakupem  sprzetu/doposazenia  (wlaczajac  cross-
financing),
- zakres finansowy wniosku o dofinansowanie jest
zgodny z kryteriami brzegowymi dotyczacymi kwot
ryczattowych/stawek jednostkowych.
TAK/NIE/
WARUNKOWO
MOZLIWOSC
WARUNKOWEGO
., Krotki opis projektu” (pkt 3.4 ZITIETJECIA
whniosku) zostal sporzadzony Ocenie podlega prawidtowos¢ opisu sporzadzonego w pkt OSKU
. . . . . . . . . | SKIEROWANIA GO
zgodnie z obowiazujaca 3.4 wniosku o dofinansowanie z obowigzujaca instrukcja DO NEGOCIAC!
instrukcja wypelniania wniosku wypehiania wnioskow o dofinansowanie. . L.
o dofinansowanie. Niespelnienie
kryterium
skutkuje
odrzuceniem
wniosku

4.3.12 Uznanie kryterium horyzontalnego pn. Projekt jest zgodny z RPO WP 2014-2020,

4.3.13

4.3.14

SZOOP RPO WP 2014-2020 i wlasciwymi wytycznymi RPO WP 2014-2020 za
spelnione warunkowo dotyczy¢ bedzie przypadkow, gdy wnioskodawca podaje we
wniosku informacje dot. grupy docelowej lub form wsparcia, ktore nie s3 w petni zgodne
Z obowigzujagcymi dokumentami. W celu uznania ww. kryterium za spelnione,
wnioskodawca zobligowany bedzie do poprawy zapisOw wniosku w ramach negocjacji,
tak aby byly one zgodne z obowigzujacymi dokumentami. Spetienie kryterium zostaje
ocenione negatywnie w sytuacji nie poprawienia wniosku w ramach negocjacji lub nie
podjecia negocjacji przez wnioskodawce. Zgodnie z ogdélnymi zasadami oceny
(wynikajacymi z Wytycznych w zakresie trybow wyboru projektow na lata 2014-2020),
do negocjacji kierowane sg wszystkie projekty, ktore zostaly ocenione warunkowo, ale
jednoczesnie uzyskaly minimum 60% punktow w kazdym Kkryterium ogolnym
merytorycznym punktowym i zostaly pozytywnie ocenione w pozostalych
kryteriach horyzontalnych nie podlegajacych ocenie warunkowej. Kryterium to nie
moze zosta¢ ocenione TAK — WARUNKOWO w sytuacji, kiedy grupa docelowa i/lub
formy wsparcia zostaty w catosci btednie okreslone.

Warunkowos¢ kryterium horyzontalnego Czy krotki opis projektu (pkt. 3.4 wniosku)
zostal  sporzqdzony zgodnie z obowigzujgcq instrukcjq wypetniania wniosku
o dofinansowanie oznacza poprawienie zapisOw wniosku, tak aby przedstawialy one
peing zgodnos$¢ z merytoryczng zawartoscig weryfikowanego projektu.

Po sprawdzeniu kryteriow horyzontalnych oceniajacy dokonuje sprawdzenia spetniania
przez projekt wszystkich ogélnych Kryteriow merytorycznych, bezwarunkowo
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przyznajac punkty w poszczegolnych kategoriach oceny.

4.3.15 Za spelnianie wszystkich ogoélnych kryteriow merytorycznych oceniajacy moze
bezwarunkowo przyzna¢ maksymalnie 100 punktow. Ocena w kazdej czesci wniosku
0 dofinansowanie jest przedstawiana w postaci liczb calkowitych (bez czesci
utamkowych).

4.3.16 Spehienie przez projekt ogodlnych kryteriow merytorycznych w minimalnym zakresie
oznacza uzyskanie od kazdego z obydwu oceniajacych co najmniej 60% punktéw
bezwarunkowych za spetnienie poszczegdlnych kryteriow.

4.3.17 W przypadku wystgpienia rozbieznosci w ocenie dokonanej przez oceniajacych,
Przewodniczacy KOP moze je rozstrzygnac.

4.3.18 Za znaczng rozbiezno$¢ w ocenie uznaje si¢:
1) roznice dotyczaca zwrocenia wniosku do ponownej oceny formalnej;
2) rodznice dotyczaca spetnienia kryteriow horyzontalnych (zerojedynkowych);
3) sytuacje polegajacag na tym, ze:
a) wniosek od jednego z oceniajacych bezwarunkowo uzyskat co najmniej 60%
punktéw w poszczegdlnych czesciach Karty oceny merytorycznej 1 zostat przez
niego rekomendowany do dofinansowania, a od drugiego oceniajacego uzyskat

bezwarunkowo mniej niz 60% punktow w co najmniej jednym punkcie oceny
merytorycznej 1 nie zostat przez niego rekomendowany do dofinansowania, lub

b) wniosek od co najmniej jednego z oceniajacych bezwarunkowo uzyskat co
najmniej 60% punktow w poszczegdlnych punktach oceny merytorycznej oraz
réznica w liczbie punktow przyznanych przez dwoch oceniajacych za spetnienie
ogolnych kryteriow merytorycznych - punktowych wynosi co najmniej 30
punktow.

4.3.19 W przypadku wystapienia znacznych rozbieznosci, o ktéorych mowa w pkt 4.3.18
wniosek poddawany jest dodatkowej ocenie, ktora przeprowadza przed skierowaniem
projektu do ewentualnych negocjacji trzeci oceniajacy wybrany w drodze losowania
przeprowadzonego przez Przewodniczacego KOP w obecnosci 3 cztonkow KOP.

4.3.20 W ramach niniejszego konkursu obowigzuja nast¢pujace kryteria ogdlne merytoryczne
punktowe:

KRYTERIA OGOLNE MERYTORYCZNE PUNKTOWE
Maksymalna liczba punktéw mozliwa do uzyskania w wyniku oceny merytorycznej wynosi 100.

Spelnienie przez projekt ogélnych kryteriéw merytorycznych punktowych w minimalnym zakresie 0znacza uzyskanie
co najmniej 60% ogolnej liczby punktow za spelnianie poszczegdélnych kryteriow.

Projekt, ktory uzyska mniej niz 60% punktéw otrzymuje ocen¢ negatywna i nie kwalifikuje si¢ do dofinansowania.

Minimalna/Maksymalna.
Lp. | Nazwa kryterium Definicja/wyjasnienie liczba punktow
(0-100 pkt)
Zgodno$¢ projektu Wskazanie zgodnosci projektu
z whasciwym celem z whéciwym celem szczegdétowym/celami
szczegdlowym/celami szczegolowymi RPO WP 2014-2020 oraz
1 szczegdtowymi RPO WP adekwatno$¢ doboru, wskazanej wartosci 0-15
: 2014-2020, w tym docelowej oraz rzetelnosci sposobu pomiaru )
planowane do osiagnigcia rezultatow. . ]
rezultaty (adekwatno§é W ramach kryterium weryfikowana bedzie:
doboru, zatozona warto$é - trafno$¢ doboru celu gtéwnego projektu
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docelowa oraz rzetelnos¢
sposobu pomiaru).

i ocena jego wplywu na osiagniecie celu
szczegodlowego RPO WP 2014-2020,

- adekwatno$¢ doboru wskaznikow realizacji
wlasciwego celu szczegétowego RPO WP
2014-2020 oraz rzetelno$¢ sposobu ich
pomiaru,

- zatozona warto$¢ docelowa wskaznikow,

- ryzyko nieosiggnigcia zatozen projektu
(punkt oceniany w przypadku projektow,
ktorych warto$¢ jest wigksza lub rowna
2 min PLN).

Ocena spelnienia kryterium bedzie polegata na
przyznaniu  okre§lonej  liczby  punktow
w ramach dopuszczalnych limitow
wyznaczonych maksymalng i minimalng liczba
punktow, ktore mozna uzyskaé za dane
Kryterium.

W celu spetnienia kryterium wymagane jest
uzyskanie minimum 9 pkt.

Nieuzyskanie ww. minimalnej liczby punktow
oznacza niespetnienie kryterium i odrzucenie
whniosku.

Zasadno$¢ realizacji
projektu w kontekscie
probleméw grupy
docelowej, ktore ma
rozwigza¢ lub zlagodzi¢ jego
realizacja.

Wskazanie zasadno$ci realizacji  projektu,
W konteks$cie probleméw grupy docelowe;j,
ktére ma rozwigza¢ lub ztagodzi¢ realizacja
projektu, w tym:

- zasadno$¢ obejmowania grupy docelowej
wsparciem,

- ocena faktycznych problemow
i barier, na ktére napotyka grupa docelowa
projektu,

- adekwatnos¢ zaplanowanej akcji
rekrutacyjnej do  probleméw  grupy
docelowej i celu projektu,

- trwaltos¢ i wplyw rezultatow projektu.
Ocena spelnienia kryterium bedzie polegata na
przyznaniu  okre§lonej  liczby  punktow
w ramach dopuszczalnych limitow
wyznaczonych maksymalng i minimalna liczba
punktow, ktore mozna uzyskaé za dane
Kryterium.

W celu spelienia kryterium wymagane jest
uzyskanie minimum 12 pkt.

Nieuzyskanie ww. minimalnej liczby punktéw
oznacza niespetnienie kryterium i odrzucenie
whniosku.

0-20

Trafno$¢ doboru
instrumentow realizacji
projektu w konteks$cie
wskazanych problemow
grupy docelowej oraz
zaplanowanych do
osiagnigcia rezultatow
projektu.

Trafno$¢ doboru instrumentéw realizacji
projektu  w kontekécie wskazanych przez
wnioskodawce probleméw grupy docelowej
oraz zaplanowanych do osiagnig¢cia rezultatow
projektu, w tym w szczegdlnosci:

- trafho$¢ doboru instrumentow
i planowanych zadan do
zidentyfikowanych problemow
(w kontekscie grupy docelowej, obszaru
oraz innych warunkow i ograniczen),

- adekwatno$¢ projektu do problemdw, ktdre
ma rozwigza¢ albo ztagodzi¢ jego
realizacja.

Ocena spehienia kryterium bedzie polegata na
przyznaniu  okre$lonej  liczby  punktow
w ramach dopuszczalnych limitow
wyznaczonych maksymalng i minimalng liczba

0-25
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punktow, ktéore mozna uzyska¢ za dane
kryterium.

W celu spehienia kryterium wymagane jest
uzyskanie minimum 15 pkt.

Nieuzyskanie ww. minimalnej liczby punktow
oznacza niespelnienie kryterium i odrzucenie
whniosku.

Adekwatno$¢ potencjatu

i do§wiadczenia
wnioskodawcy

i ew. partneréw do skali

i zakresu zaplanowanych w
projekcie dziatan w tym
réwniez potencjatu do
zarzadzania projektem oraz
doswiadczenia
whnioskodawcy

i ew. partnerow w realizacji

Oceniana bedzie adekwatno$¢ potencjatu
i do§wiadczenia wnioskodawcy i partnerow
(jesli  dotyczy) do skali i  zakresu

zaplanowanych w projekcie dziatan, w tym:
- adekwatno$¢ potencjalu  wnioskodawcy
i partnerow do skali i zakresu planowanych
w projekcie dziatan,

- adekwatno$¢  zaplanowanego  systemu
zarzadzania do zalozen projektu,

- doswiadczenie wnioskodawcy 1 ew.
partnerow w realizacji przedsiewzigc:

1) w obszarze wsparcia projektu,

2) na rzecz grupy docelowej, do ktorej

L skierowany bedzie projekt oraz 0-20
przedsiewzigc: , . ; .
. 3) na okre$lonym terytorium, ktérego bedzie
1. wobszarze, wsparcia \ . .
. dotyczy¢ realizacja projektu.
projekt, Ocena spelnienia kryterium bedzie polegat
pelnienia kryterium bedzie polegata na
2. narzecz grupy . . . . ,
. o przyznaniu  okre§lonej  liczby  punktow
docelowej, do ktorej .
. . w ramach dopuszczalnych limitow
skierowany bedzie .0 .
- wyznaczonych maksymalng i minimalng liczba
projekt oraz . . . .
. punktow, ktére mozna uzyska¢ za dane
3. na okreslonym .
terytorium, ktorego kryterium. . .
. o W celu spehienia kryterium wymagane jest
bedzie dotyczyé kanie mini 5 bk
realizacja projektu Hzyskanie ”?'”'m“ml P t A
’ Nieuzyskanie ww. minimalnej liczby punktow
oznacza niespetnienie kryterium i odrzucenie
whniosku.
Oceniana  bedzie  efektywnos¢  kosztowa
projektu, w kontekscie zasadnosci
zaplanowanych W projekcie zadan
i niezbednosci planowanych wydatkéw oraz ich
kwalifikowalno$ci, w tym:
- efektywnos¢ kosztowa projektu
w odniesieniu do zaplanowanych
W projekcie rezultatow,
- zasadnos$¢ zaplanowanych
w projekcie wydatkow,
Efektywnos¢ kosztowa - praWIdk.)W(.)SC sporzgdzema budzem. 0-20
. L Ocena spelnienia kryterium bedzie polegata na
projektu w konteks$cie . , . . ,
L. przyznaniu  okre§lonej  liczby  punktéw e ax
zasadno$ci zaplanowanych . Mozliwo$é
. , W ramach dopuszczalnych limitow -
W projekcie zadan wyznaczonych maksymalng i minimalng liczb warunkowej oceny
i niezbednos$ci planowanych Y Y Y 2 4 4 kryterium

wydatkow oraz ich
kwalifikowalnosci.

punktow, ktére mozna uzyska¢ za dane
kryterium.

W celu spehienia kryterium wymagane jest
uzyskanie minimum 12 pkt .

W odniesieniu do wnioskow, ktére spetniaja
ww. wymog tj. uzyskaty minimum 12 pkt
istnieje mozliwo$¢ przyznania dodatkowych
punktow warunkowych i skierowania projektu
do negocjacji.

Nieuzyskanie ww. minimalnej liczby punktow
oznacza niespelnienie kryterium i odrzucenie
wniosku (bez mozliwosci skierowania wniosku
do negocjacji).

i skierowania wniosku
do negocjacji

4.3.21 Jezeli projekt uzyskal bezwarunkowo co najmniej 60% punktow w poszczegodlnych
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punktach oceny merytorycznej oraz spetnia albo warunkowo spetnia wszystkie kryteria
horyzontalne oceniajagcy dokonuje sprawdzenia spelnienia przez projekt wszystkich
specyficznych kryteriéw premiujacych.

4.3.22 Ocena spelnienia specyficznych kryteriow premiujacych polega na przyznaniu

0 punktow jesli projekt nie spelnia danego kryterium albo zdefiniowanej z gory liczby
punktow rownej wadze punktowej jesli projekt spelnia dane kryterium. Kryteria

premiujace bedg weryfikowane w oparciu o caty wniosek o dofinansowanie.

4.3.23 Spehienie specyficznych kryteriow premiujacych nie jest obowigzkowe.

4.3.24 Specyficzne kryteria premiujace obowigzujac dla niniejszego konkursu:

Specyficzne Kryteria premiujace

: - S . liczba
Lp. Nazwa kryterium Definicja/wyjasnienie kryterium punktéw
\r/(\a/asly?;lcrjc\:lzlzr\]/vgﬁmach W wyniku realizacji projektu na ww. obszarach Instytucja
. Y . Organizujaca Konkurs gwarantuje najwyzsza efektywnos$c
projektow zostanie zaoferowane . . .
) oferowanego wsparcia oraz uzyskuje pewnos¢, iz jest ono
wylacznie na obszarze . , . . .
30 . . ukierunkowane na obszary, ktore go najbardziej potrzebuja,
powiatow, gdzie na koniec 2014 - . . I ;
) co skutecznie wplynie na polepszenia sytuacji opiekunow
nie bylo utworzonych S
1 - L S dzieci do lat 3 na rynku pracy. 25
miejsc opieki nad dzie¢mi do lat . . . . .
. . : Weryfikacja spelnienia kryterium bedzie odbywaé si¢ na
3 1j. na terenie powiatu . AR . .
. . . podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu, przy
bieszczadzkiego, leskiego, . . . .
. czym zaleca si¢, aby informacja zawarta byla w czgsci 1.8
przemyskiego SO -
. . . ,,Obszar realizacji projektu”.
i strzyzowskiego.
Efektem realizacji dziatan bedzie podjecie zatrudnienia
przez bezrobotnego opiekuna dzieci do lat 3. Dodatkowo
zostanie przetamana jedna z barier uniemozliwiajaca
Projekt zaktada, iz co najmnie;j osobom bezrobotnym wejscie lub powrdt na rynek pracy.
25% uczestnikow projektu beda | Podjete interwencje beda takze wzmacniaé¢ wysitki na rzecz
2 stanowi¢ bezrobotni wsparcia 0s6b doswiadczajgcych trudnosci na rynku pracy. 5
opiekunowie dzieci do lat 3. Weryfikacja spetnienia kryterium bedzie odbywaé sie na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu, przy
czym zaleca si¢, aby informacja zawarta byla w czgsci 3.2
,»Grupa docelowa”.

4.3.25 UWAGA! Do negocjacji kierowane sa wylacznie te projekty, ktore zostaly ocenione

warunkowo, ale jednoczes$nie:

1) zostaly ocenione pozytywnie w zakresie speiniania kryteriow nie podlegajacych
ocenie warunkowej (zgodnie z definicjg kryteriow),

Ooraz

2) uzyskaly minimum 60% punktéw bezwarunkowych we wszystkich punktowanych
kryteriach merytorycznych.

4.4  Negocjacje

4.4.1 Negocjacje stanowig cze$¢ etapu oceny merytorycznej, sa przeprowadzane przed
sporzadzeniem przez KOP listy ocenianych projektow o ktorej mowa w art. 44 ust. 4
ustawy.

4.4.2 Negocjacje prowadzone sg poczynajac od projektu, ktory uzyskal najwyzsza liczbe

punktow bezwarunkowych do wyczerpania kwoty przeznaczonej na dofinansowanie

Regulamin konkursu nr RPPK.07.04.00-1P.01-18-005/16

Strona 50




Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie

projektow w konkursie.

4.4.3 Niezwlocznie po przekazaniu wszystkich kart oceny do Przewodniczacego KOP albo
innej osoby upowaznionej przez Przewodniczagcego KOP, IOK wysyta pismo
informujace o mozliwosci podjecia negocjacji wylacznie do wnioskodawcow, ktorych
projekty skierowane zostaly do negocjacji oraz zgodnie z pkt. 4.4.2 — umozliwig
maksymalne wyczerpanie kwoty przeznaczonej na dofinansowanie projektow
w konkursie.

4,44 Pismo, o ktorym mowa w pkt. 4.4.3 zawiera catg tre§¢ wypelionych kart oceny albo
kopie wypehionych kart oceny w postaci zatacznikdw z zastrzezeniem, ze IOK
przekazujac wnioskodawcy te informacj¢, zachowuje zasade anonimowos$ci 0sOb
dokonujacych oceny.

4.4.5 Negocjacje obejmuja wszystkie kwestie wskazane przez oceniajacych w wypekionych
przez nich kartach oceny.

4.4.6 Negocjacje projektow sa przeprowadzane przez pracownikéw IOK powotanych do
sktadu KOP.

4.4.7 Negocjacje projektow sa przeprowadzane w formie pisemnej (w tym z wykorzystaniem
elektronicznych kanaléw komunikacji) lub ustnej (spotkanie obu stron negocjacji).

4.4.8 Z przeprowadzonych negocjacji ustnych sporzadza si¢ podpisywany przez obie strony
protokot ustalen. Protokot zawiera opis przebiegu negocjacji umozliwiajacy jego
p6zniejsze odtworzenie.

449 Po zakonczeniu negocjacji Wnioskodawca w terminie wskazanym w pi$mie,
zawierajacym uzgodnione stanowisko negocjacyjne/protokét negocjacyjny przesyta do
IOK skorygowany wniosek o dofinansowanie projektu wraz z Oswiadczeniem
0 niewprowadzeniu do wniosku zmian innych, niz wynikajgce z negocjacji (zatacznik nr
8 do Regulaminu).

4.4.10 Skorygowany wniosek o dofinansowanie projektu musi Spelnia¢ wszystkie wymogi
formalne, obowigzujace dla konkursu.

4.4.11 Cztonkowie KOP po =zlozeniu przez wnioskodawce skorygowanego wniosku
o dofinansowanie projektu dokonuja oceny spetnienia przez wniosek wszystkich
wymogo6w formalnych oraz oceniaja czy wniosek spetnia kryteria ocenione warunkowo.

4.4.12 W przypadku, gdy negocjacjom podlega wylacznie warunkowa ocena kryterium
punktowanego, negocjacje umozliwiaja uzyskanie przez projekt w danym Kkryterium
wigkszej, warunkowej wskazanej w kartach oceny liczby punktow.

4413 W przypadku, gdy do negocjacji skierowana zostala warunkowa ocena kryterium
zerojedynkowego, negocjacje umozliwiajg potwierdzenie spetnienia przez projekt
danego kryterium, tym samym przesadzaja o pozytywnej, badZz negatywnej ocenie
wniosku o dofinansowanie.

4.4.14 Jezeli w trakcie negocjacji:

1) do wniosku nie zostang wprowadzone wskazane przez oceniajacych w kartach
oceny projektu korekty lub

2) KOP nie uzyska od wnioskodawcy uzasadnien dotyczacych okreslonych zapiséw
we wniosku, wskazanych przez oceniajacych w kartach oceny projektu

wowczas negocjacje konczg si¢ wynikiem negatywnym, co oznacza uznanie warunkowo
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4.4.15

4.4.16

4.4.17

4.4.18

uznanych za spelnione kryteriow horyzontalnych za niespelnione, co skutkuje
odrzuceniem wniosku lub przyznanie mniejszej, bezwarunkowo przyznanej przez
oceniajacych w kartach oceny, liczby punktow.

Niepodjecie negocjacji w zakresie kryteriow horyzontalnych jest rownoznaczne
Zuznaniem warunkowo uznanych za spelnione kryteriow horyzontalnych za
niespetnione, co skutkuje odrzuceniem wniosku.

Niepodjecie negocjacji w zakresie kryteriow punktowanych skutkuje nie przyznaniem
punktéw warunkowych.

UWAGA! IOK informuje, iz w przypadku zawarcia umowy o dofinansowanie projektu
z wnioskodawca, ktory nie przystapil do negocjacji lub nie zgodzil si¢ w ramach
negocjacji na warunki przedstawiane przez oceniajagcych w zakresie kwalifikowalnosci
wydatkéw, wszelkie koszty wykazane przez oceniajacych w kartach oceny jako wydatki
zawyzone lub zbedne moga zosta¢ uznane za koszty niekwalifikowalne na etapie
weryfikacji wniosku o ptatnos¢ i/lub w trakcie kontroli projektu.

UWAGA! 10K informuje, iz zakonczenie negocjacji z wynikiem pozytywnym nie
jest réwnoznaczne z przyznaniem dofinansowania. Przyznanie dofinansowania
uzaleznione jest od miejsca na liscie projektow wybranych do dofinansowania,
0 ktorej mowa w art. 46. ust. 4 ustawy (tj. liScie rankingowej) oraz wartosci kwoty
dofinansowania przeznaczonej na konkurs.

4.5

Zakonczenie oceny i rozstrzygniecie konkursu

451

45.2

45.3

45.4

Przez zakonczenie oceny projektu nalezy rozumie¢ sytuacje, w ktorej:
1) projekt zostat pozytywnie oceniony oraz zostat wybrany do dofinansowania;
2) projekt zostal negatywnie oceniony w rozumieniu art. 53 ust. 2 ustawy tj.:

a) projekt nie uzyskatl wymaganej liczby punktéw lub nie spetnit kryteriow wyboru
projektow, na skutek czego nie moze by¢ wybrany do dofinansowania albo
skierowany do kolejnego etapu oceny,

b) projekt uzyskal wymagang liczbe punktow i spetit kryteria wyboru projektow,
jednak kwota przeznaczona na dofinansowanie projektow w konkursie nie
wystarcza na wybranie go do dofinansowania.

Po zakonczeniu oceny wszystkich projektow KOP zgodnie z art. 44 ust. 4 ustawy
przygotowuje list¢ ocenionych projektow, ktore podlegaly ocenie w ramach konkursu,
uszeregowanych w kolejnosci malejacej liczby uzyskanych punktow. Lista ocenionych
projektow uwzglednia wszystkie projekty, ktore podlegaty ocenie w ramach konkursu.

O kolejnosci projektow na Liscie ocenionych projektéw decyduje liczba punktow

ostatecznie przyznana danemu projektowi.

W przypadku dwoch lub wiecej projektow o réwnej ogélnej liczbie punktow, wyzsze

miejsce na Liscie ocenionych projektow otrzymuje ten, ktory uzyskat kolejno wyzsza

liczbe punktéw w nastepujacych kryteriach:

1. Adekwatnos¢ potencjatu i doswiadczenia wnioskodawcy i ew. partnerow do skali
I zakresu zaplanowanych w projekcie dziafan wtym rowniez potencjatu do
zarzqdzania projektem oraz doswiadczenia wnioskodawcy i ew. partnerow
W realizacji przedsiewzigc:
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45.5

4.5.6

45.7

45.8

45.9

4.5.10

45.11

1) w obszarze, wsparcia projektu,
2) na rzecz grupy docelowej, do ktorej skierowany bedzie projekt oraz
3) na okreslonym terytorium, ktorego bedzie dotyczy¢ realizacja projektu,

2. Trafnos¢ doboru instrumentow realizacji projektu w kontekscie wskazanych
problemow grupy docelowej oraz zaplanowanych do osiggniecia rezultatow
projektu;

4. Zgodnos¢ projektu z wilasciwym celem szczegolowym/celami szczegotowymi

RPO WP 2014-2020, w tym planowane do osiggniecia rezultaty (adekwatnosé
doboru, zatozona wartos¢ docelowa oraz rzetelnosé sposobu pomiaru);

4. Efektywnos¢ kosztowa projektu w kontekscie zasadnosci zaplanowanych w projekcie
zadan i niezbednosci planowanych wydatkow oraz ich kwalifikowalnosci.

W przypadku, gdy wnioski uzyskaty identyczng liczbe punktow w kryteriach wyboru
wskazanych w pkt 4.5.4, miejsce na Liscie ocenionych projektow zalezy od wynikow
komisyjnego losowania, w ktérym uczestniczg: Przewodniczacy KOP, Zastgpca
Przewodniczacego KOP (jezeli taki zostat powotany) oraz Sekretarz KOP.

IOK rozstrzyga konkurs zatwierdzajgc List¢ ocenionych projektow, o ktorej mowa
w art. 44 ust 4 ustawy.

Po zakonczeniu oceny wnioskow, o ktorej mowa w pkt 4.5.1 10K przekazuje
niezwlocznie, wnioskodawcy pisemng informacj¢ o zakonczeniu oceny jego projektu.

Pisemna informacja, o ktorej mowa w pkt 4.5.7 dot. wyniku oceny zawiera catg tres¢
wypetnionych kart oceny albo kopie wypetnionych kart oceny, z zastrzezeniem, ze 10K,
przekazujac wnioskodawcy te informacje, zachowuje zasad¢ anonimowos$ci 0sOb
dokonujacych oceny.

Zgodnie z art. 46 ust. 4 ustawy po rozstrzygni¢ciu konkursu IOK zamieszcza na stronie
internetowej RPO WP 2014-2020 (www.rpo.podkarpackie.pl), oraz na portalu listg
projektow (nie pdzniej niz 7 dni roboczych od rozstrzygniecia konkursu), ktore uzyskaty
wymagang liczbe punktow, z wyrdznieniem projektow wybranych do dofinansowania
oraz informacje o sktadzie KOP.

IOK szacuje, ze orientacyjny termin rozstrzygniecia konkursu przypadnie na marzec
2017 r.

Whioski ztozone w odpowiedzi na niniejszy konkurs beda przechowywane w 10K
zgodnie z wewngtrznymi procedurami.

4.6  Procedura odwolawcza

4.6.1 W kwestii procedury odwotawczej przyshugujacej wnioskodawcom zastosowanie maja
przepisy rozdzialu 15 ustawy.

4.6.2 Zgodnie z art. 55 pkt. 2 ustawy instytucja, ktéra rozpatruje protest jest Wojewoddzki
Urzad Pracy w Rzeszowie (IP) petniagcy takze funkcje¢ IOK.

4.6.3 Wnioskodawcy, ktorego wniosek uzyskal ocene negatywna, przyshuguje prawo do
ztozenia protestu.

4.6.4 Zgodnie z art. 53 ust. 2 ustawy negatywng oceng jest ocena w zakresie spelniania przez

projekt kryteriow wyboru projektow, w ramach ktore;:
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4.6.5

4.6.6

4.6.7

4.6.8

1) projekt nie uzyskal wymaganej liczby punktow lub nie speit kryteriow wyboru
projektow, na skutek czego nie moze by¢ wybrany do dofinansowania albo
skierowany do kolejnego etapu oceny;

2) projekt uzyskal wymagang liczbe punktow lub spehit kryteria wyboru projektow,
jednak kwota przeznaczona na dofinansowanie projektow w konkursie nie wystarcza
na wybranie go do dofinansowania.

Na podstawie art. 53 ust. 3 ustawy w przypadku, gdy kwota przeznaczona na

dofinansowanie projektow w konkursie nie wystarcza na wybranie projektu do

dofinansowania, okoliczno$¢ ta nic moze stanowi¢ wylgcznej przestanki wniesienia

protestu.

Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie pisemnie informuje wnioskodawce

0 negatywnym wyniku oceny projektu w rozumieniu art. 53. ust. 2 ustawy. Pismo

informujgce zawiera pouczenie o mozliwosci wniesienia protestu. Zgodnie z art. 54

ust. 6 ustawy, brak niniejszego pouczenia lub bledne pouczenie nie wptywa negatywnie

na prawo wnioskodawcy do wniesienia protestu.

Protest moze dotyczy¢ kazdego etapu oceny projektu, zardwno formalnej jak

i merytorycznej.

Sposdb zlozenia protestu

1. Protest zgodnie z art. 56 ust. 3 jest wnoszony do Wojewddzkiego Urzedu Pracy
w Rzeszowie, w terminie 14 dni od dorgczenia informacji o negatywnym wyniku
oceny, o ktérej mowa w art. 46 ust. 3 ustawy.

2. Protest nalezy wnie$¢ w formie pisemnej do WUP w Rzeszowie na adres siedziby:

ul. L. Lisa-Kuli 20, 35-025 Rzeszow:
— osobiscie w Kancelarii WUP lub
— nada¢ w placowce pocztowej lub przez kuriera.

3. Zgodnie z art. 54 ust. 2 ustawy protest jest wnoszony w formie pisemnej i w takiej
formie prowadzone jest dalsze postgpowanie w sprawie.

4. Do obliczania terminow w ramach procedury odwotawczej stosuje si¢ przepisy
art. 57 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 — kodeks postepowania administracyjnego
(. Dz. U. z 2016 r., poz. 23);

a) termin oznaczony w dniach konczy si¢ z uplywem ostatniego dnia,

b) przy obliczaniu terminéw podanych w dniach brane sa pod uwage dni
kalendarzowe,

C) jezeli poczatkiem terminu oznaczonego w dniach jest pewne zdarzenie, przy
obliczaniu terminu nie uwzglednia si¢ dnia, w ktérym to zdarzenie nastapito,

d) jezeli koniec terminu do wykonania czynno$ci przypada na dzien uznany
ustawowo za wolny od pracy lub w sobotg, termin uptywa nastgpnego dnia
nastepujacego po dniu lub dniach wolnych od pracy.

5. Zgodnie z art. 57 § 5 kpa, terminy uznaje si¢ za zachowane, jezeli przed ich
uptywem pismo wplynie do Kancelariit WUP lub zostanie nadane w polskiej
placowce pocztowe] operatora wyznaczonego Ww rozumieniu ustawy z dnia
23 listopada 2012 r. — Prawo pocztowe (Dz. U. z 2012 r., poz. 1529, z p6zn. zm.) —
tj. Poczty Polskiej S.A.
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4.6.9 Zakres i weryfikacja protestu

1.

Na podstawie art. 54 ust. 2 ustawy protest zawiera nast¢pujace informacje (Wymogi
formalne):

a) oznaczenie instytucji wlasciwej do rozpatrzenia protestu;
b) oznaczenie wnioskodawcy;
¢) numer wniosku o dofinansowanie projektu;

d) wskazanie kryteriow wyboru projektow, z ktorych oceng wnioskodawca si¢ nie
zgadza, wraz z uzasadnieniem;

e) wskazanie zarzutow o charakterze proceduralnym w zakresie przeprowadzonej
oceny, jezeli zdaniem wnioskodawcy naruszenia takie mialy miejsce, wraz
Z uzasadnieniem;

f) podpis wnioskodawcy lub osoby upowaznionej do jego reprezentowania,
Z zalaczeniem oryginatu lub kopii dokumentu poswiadczajacego umocowanie
takiej osoby do reprezentowania wnioskodawcy.

Zgodnie z art. 54 ust 3 i 4 ustawy w przypadku wniesienia protestu niespetniajgcego
wymogow formalnych wymienionych w pkt. 1 lit. a-c i f lub zawierajacego
oczywiste omytki IOK wzywa wnioskodawce do jego uzupelnienia lub
poprawienia w nim oczywistych omylek, w terminie 7 dni, liczac od dnia
otrzymania wezwania, pod rygorem pozostawienia protestu bez rozpatrzenia.

Wezwanie do uzupetnienia protestu lub poprawienia w nim oczywistych omylek
wstrzymuje bieg terminu na rozpatrzenie protestu, o ktorym mowa w sekcji 4.5.11
pkt. 1i 2.

4.6.10 Pozostawienie protestu bez rozpatrzenia

1.

Protest pozostawia si¢ bez rozpatrzenia, jezeli mimo prawidtowego pouczenia,
0 ktorym mowa w art. 46 ust. 5 ustawy zostat wniesiony:

a) po terminie,
b) przez podmiot wykluczony z mozliwosci otrzymania dofinansowania,

c) bez wskazania kryteriow wyboru projektow z ktorych oceng wnioskodawca nie
zgadza si¢, wraz z uzasadnieniem,

d) bez spelnienia wymogow formalnych wymienionych w sekcji 4.5.9 pkt. 1 lit. a-c
I f—jezeli w terminie 7 dni od otrzymania wezwania do uzupetnienia protestu lub
poprawienia w nim oczywistych omylek protest nie zostanie uzupetiony lub
poprawiony albo zostanie poprawiony lub uzupelniony w sposob zgodny z trescig
wezwania.

O pozostawieniu protestu bez rozpatrzenia WUP w Rzeszowie informuje
wnioskodawce, wraz z podaniem uzasadnienia, W terminie nie dluzszym niz 30 dni
od dnia, w ktorym otrzymat protest.

4.6.11 Rozpatrzenie protestu

1.

Protest zgodnie z art. 57 ustawy jest rozpatrywany przez WUP w Rzeszowie
w terminie 30 dni kalendarzowych od dnia jego otrzymania (data wptywu do IOK).

W uzasadnionych przypadkach, w szczegélno$ci gdy w trakcie rozpatrywania
protestu konieczne jest skorzystanie z pomocy ekspertow, termin rozpatrzenia
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protestu moze by¢ przedtluzony, o czym WUP w Rzeszowie informuje na pismie
wnioskodawce. Zgodnie z art. 57 ustawy termin rozpatrzenia protestu nie moze
przekroczy¢ tacznie 60 dni od dnia jego wplywu do IP.

Podczas rozpatrywania protestu sprawdzana jest zgodno$¢ ztozonego wniosku
0 dofinansowanie projektu tylko z tym kryterium lub kryteriami oceny, ktore zostaty
wskazane w proteScie oraz w zakresie ewentualnych zarzutow dotyczacych sposobu
dokonania oceny, podniesionych przez wnioskodawce.

WUP w Rzeszowie informuje wnioskodawce na pismie o wyniku rozpatrzenia jego
protestu.

Informacja ta zawiera w szczegolnosci:
a) tre$¢ rozstrzygnigcia polegajacego na uwzglednieniu albo nieuwzglednieniu
protestu wraz z uzasadnieniem;

b) w przypadku nieuwzglednienia protestu — pouczenie o mozliwosci wniesienia
skargi do sadu administracyjnego na zasadach okreslonych w art. 61 ustawy;

c) w przypadku uwzglednienia protestu — informacje o skierowaniu projektu do
wlasciwego etapu oceny albo umieszczeniu go na liscie projektow wybranych do
dofinansowania w wyniku przeprowadzenia procedury odwotawcze;j.

4.6.12 Skarga do sadu administracyjnego

1.

W przypadku nieuwzglednienia protestu, negatywnej ponownej oceny projektu lub
pozostawienia protestu bez rozpatrzenia, wnioskodawca moze w tym zakresie
wnie$¢ skarge bezposSrednio do Wojewodzkiego Sadu Administracyjnego
w Rzeszowie. Skarga wnoszona jest w terminie 14 dni od dnia otrzymania
odpowiedniej informacji o nieuwzglednieniu protestu lub pozostawieniu protestu
bez rozpatrzenia lub negatywnej ponownej ocenie projektu.

Skarga podlega wpisowi stalemu 1 jest wnoszona wraz z kompletng dokumentacja
w sprawie (w oryginale lub w postaci uwierzytelnionej kopii), obejmujaca:

a) whniosek o dofinansowanie projektu;

b) informacj¢ o wyniku oceny projektu;

C) wniesiony protest;

d) informacje z IOK o nieuwzglednieniu protestu albo informacje¢ o pozostawieniu
protestu bez rozpatrzenia.

Wojewodzki Sad Administracyjny w Rzeszowie rozpoznaje skarge w terminie
30 dni od dnia jej wniesienia.

Whiesienie skargi:

a) po terminie, o ktorym mowa w pkt. 1;

b) bez kompletnej dokumentac;ji;

C) bez uiszczenia wpisu stalego w terminie, o ktorym mowa w pkt. 1;

powoduje pozostawienie jej bez rozpatrzenia, z zastrzezeniem pkt.5.

W przypadku wniesienia skargi bez kompletnej dokumentacji lub bez uiszczenia
wpisu statego sad wzywa wnioskodawce do uzupetnienia dokumentacji lub
uiszczenia wpisu w terminie 7 dni od dnia otrzymania wezwania, pod rygorem
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pozostawienia skargi bez rozpatrzenia. Wezwanie wstrzymuje bieg terminu,
0 ktorym mowa w pkt. 3.

6. W wyniku rozpoznania skargi sagd moze:
a) uwzgledni¢ skarge, stwierdzajac, ze:
— ocena projektu zostala przeprowadzona w sposob naruszajgcy prawo I naruszenie

to miato istotny wplyw na wynik oceny, przekazujac jednoczesnie sprawe do
ponownego rozpatrzenia przez 10K;

— pozostawienie protestu bez rozpatrzenia byto nieuzasadnione, przekazujac sprawe
do rozpatrzenia przez 10K;

b) oddali¢ skarge w przypadku jej nieuwzglednienia;
C) umorzy¢ postgpowanie w sprawie, jezeli jest ono bezprzedmiotowe.

7. Od wyroku sadu administracyjnego zgodnie z art. 62 ustawy przystuguje mozliwos¢
wniesienia skargi kasacyjnej (wraz z kompletng dokumentacjg) do Naczelnego
Sadu Administracyjnego przez:

— Whioskodawcg;
- 10K

w terminie 14 dni od dnia dorgczenia rozstrzygnigccia Wojewddzkiego Sadu
Administracyjnego. Skarga jest rozpatrywana w terminie 30 dni od dnia jej
wniesienia.

8. Prawomocne rozstrzygnigcie sadu administracyjnego polegajace na oddaleniu
skargi, odrzuceniu skargi albo pozostawieniu skargi bez rozpatrzenia konczy
procedure odwotawczg oraz procedure wyboru projektu.

9. Procedura odwotawcza nie wstrzymuje zawierania umow z wnioskodawcami,
ktorych projekty zostaty wybrane do dofinansowania.

10. W zakresie nieuregulowanym do postgpowania przed sadami administracyjnymi
stosuje si¢ odpowiednio przepisy ustawy z dnia 30 sierpnia 2002 r. — Prawo
0 postgpowaniu przed sagdami administracyjnymi okreslone dla aktow lub czynnosci,
o ktorych mowa w art. 3 § 2 pkt. 4, z wylaczeniem art. 52-55, art. 61 § 3-6,
art. 115-122, art. 146, art. 150 i art. 152 ustawy.

4.7  Zabezpieczenie realizacji projektu

4.7.1 Zabezpieczeniem prawidlowej realizacji umowy o dofinansowanie projektu —
w przypadku, gdy warto$¢ dofinansowania przyznanego w umowie nie przekracza
10 min PLN — jest zlozony przez wnioskodawce w terminie wskazanym w umowie
weksel in blanco wraz z deklaracja wekslowa.

4.7.2 Jesli przyznana kwota dofinansowania przekracza kwote 10 min PLN, a takze, jesli nie

jest mozliwe ustanowienie zabezpieczenia w formie weksla in blanco wraz z deklaracja
wekslowg wowczas zabezpieczenie realizacji umowy o dofinansowanie projektu
ustanawiane jest w jednej lub kilku z nastepujacych form:

— pieniadzu;
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4.7.3

4.7.4
4.7.5

4.7.6

4.7.7

4.7.8

4.7.9

4.7.10

4.7.11

— porgczeniach bankowych lub poreczeniach spoétdzielczej kasy oszczgdnosciowo-
kredytowej, z tym, ze zobowigzanie kasy jest zawsze zobowigzaniem pieni¢znym;

— gwarancjach bankowych;
— gwarancjach ubezpieczeniowych;

— hipotece wraz z cesja praw z polisy ubezpieczenia nieruchomosci bedacej
przedmiotem hipoteki.

W przypadku podpisania przez jednego wnioskodawce z dang instytucjg kilku umow
0 dofinansowanie w ramach programu operacyjnego wspotfinansowanego ze Srodkoéw
EFS, realizowanych rownolegle’, jezeli taczna warto$é udzielonego dofinansowania
wynikajaca z tych umow:
— nie przekracza 10 min zI — zabezpieczenie kazdej z tych uméw ustanawiane
jest w formie weksla in blanco;

— przekracza 10 mln zl — zabezpieczenie umowy o dofinansowanie ustanawiane
jest na zasadach okreslonych w punktach 4.6.2.

Whnoszenie zabezpieczenia nie jest wymagane przy projektach realizowanych przez JST.

W przypadku rozliczania przez wnioskodawce catosci dofinansowania przyznanego
w formie =zaliczki w ramach projektu, w ktorym zabezpieczenie ustanawiane
jest w formie, o ktorych mowa w pkt. 4.6.2 moze ono ulec zmianie na wniosek
whnioskodawcy i przyja¢ forme¢ weksla in blanco z deklaracjg wekslowa.

Wyboru form zabezpieczenia, wymaganych od wnioskodawcy w przypadku projektow,
w ktorych kwota dofinansowania przekracza 10 mln zl, dokonuje Wojewodzki Urzad
Pracy w Rzeszowie w uzgodnieniu z wnioskodawca.

Whioskodawca zobowigzany jest na zadanie Wojewodzkiego Urzedu Pracy
w Rzeszowie do przedlozenia do wgladu, umowy zawartej z podmiotem udzielajagcym
zabezpieczenia.

W przypadku, gdy wnioskodawca jest osoba fizyczna prowadzaca dzialalnosé
gospodarcza badz wspdlnik spolki cywilnej sklada on o$wiadczenie o nie
pozostawaniu w zwigzku malzenskim Iub posiadaniu rozdzielno$ci majatkowe;.
Natomiast w przypadku pozostawania w zwigzku matzenskim oraz nie posiadaniu
rozdzielno$ci majatkowej wnioskodawca sktada zgode wspotmatzonka na zaciggnigcie
zobowigzania.

W przypadku projektow, w ramach ktorych dofinansowywanie przekracza 10 min zi,
zabezpieczenie ustanawiane jest w wysokos$ci rownowartosci 150% najwyzszej transzy
zaliczki wynikajacej z umowy o dofinansowanie projektu (przy czym wartos¢
zabezpieczenia nie moze by¢ wyzsza od wartosci projektu).

Zwrot dokumentu stanowigcego zabezpieczenie umowy nastepuje na pisemny wniosek
wnioskodawcy po ostatecznym rozliczeniu umowy o dofinansowanie projektu,
tj. po zatwierdzeniu koncowego wniosku o platno$¢ w projekcie oraz - jesli dotyczy -
zwrocie srodkéw niewykorzystanych przez wnioskodawce.

W przypadku wszczecia postepowania administracyjnego w celu wydania decyzji

0 zwrocie $srodkéw na podstawie przepisdéw o finansach publicznych lub postgpowania
sagdowo-administracyjnego w wyniku zaskarzenia takiej decyzji, lub w przypadku

14 Projekty realizowane rownolegle, to projekty, ktorych okres realizacji naktada si¢ na siebie.
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4.7.12

4.7.13

4.7.14

prowadzenia egzekucji administracyjnej zwrot dokumentu stanowigcego zabezpieczenie
umowy moze nastapi¢ po zakonczeniu postepowania i jesli takie bylo jego ustalenie,
odzyskanie srodkow.

W przypadku, gdy wniosek przewiduje trwalo$¢ projektu lub wskaznikow, zwrot
dokumentu stanowigcego zabezpieczenie nastepuje po uptywie okresu trwatosci.

W praktyce zabezpieczenia moga by¢ ustanawiane:

- bezterminowo, np. w formie weksla in blanco wraz z deklaracja wekslowa,
pieniadza, czy hipoteki;

- terminowo, np. w formie gwarancji bankowej i ubezpieczeniowej.

Termin waznosci zabezpieczenia nie moze by¢ krotszy niz 6 miesiecy od daty uptywu
terminu zakonczenia realizacji projektu, okreslonego w umowie o dofinansowanie
projektu. W przypadku wniosku wnioskodawcy o przedtuzenie terminu realizacji
projektu, wyrazenie zgody na ww. zmian¢ bedzie mozliwe wylaczenie z zastrzezeniem
przedluzenia terminu obowigzywania zabezpieczenia do 6 miesigcy od zmienionej daty
zakonczenia realizacji projektu.

Z ustanawiania zabezpieczenia realizacji projektu zwolnione sg instytucje sektora
finansow publicznych, fundacje, ktorych jedynym fundatorem jest Skarb Panstwa
oraz Bank Gospodarstwa Krajowego.

4.8

Umowa o dofinansowanie projektu i wymagane zalaczniki

4.8.1

4.8.2

4.8.3

4.8.4

4.8.5

Whioskodawca, ktorego wniosek zostal wybrany do dofinansowania, podpisuje z WUP
umowe o dofinansowanie projektu.

Whioskodawca na wezwanie WUP zobowiazany jest do ztozenia w terminie wskazanym
w piSmie dokumentéw (zatacznikow) wskazanych w punkcie 4.8.7 niniejszego
Regulaminu.

Umowa o dofinansowane projektu moze by¢ zawarta pod warunkiem otrzymania przez
IOK z Ministerstwa Finansow pisemnej informacji, ze dany wnioskodawca oraz
wskazany/ni we wniosku o dofinansowanie partner/rzy (o ile projekt realizowany jest
W partnerstwie i jednocze$nie zawiera przeptywy finansowe pomiedzy wnioskodawca
a partnerem/ami) nie podlega/ja wykluczeniu, o ktérym mowa w art. 207 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885, z pozn. zm.).
W przypadku, gdy z informacji przekazanej IOK przez Ministerstwo Finanséw wynika,
ze dany wnioskodawca lub wskazany we wniosku partner (o ile wniosek realizowany
jest w partnerstwie 1 jednoczesnie zawiera przeptywy finansowe) podlega/ja
wykluczeniu, o ktérym mowa w art. 207 ustawy o finansach publicznych IOK odste¢puje
od podpisania umowy o dofinansowanie projektu z tym wnioskodawca lub w przypadku
wykluczenia partnera - o ile jest to zasadne w indywidualnym przypadku, IOK moze
podpisa¢ umowe o dofinansowanie projektu po zmianie projektu (zmianie wykluczonego
partnera).

Nieztozenie wszystkich wymaganych zatacznikdéw lub ich nieterminowe zlozenie moze
skutkowa¢ odmowg przez WUP podpisania umowy o dofinansowanie projektu.

WUP moze rowniez odstgpi¢c od podpisania umowy o dofinansowanie projektu
z wnioskodawca w przypadku pojawienia si¢ okolicznosci nieznanych w momencie
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naboru wnioskow, a majgcych wptyw na wynik oceny lub w przypadku stwierdzenia
braku srodkow finansowych.

4.8.6 Wnioskodawca moze zrezygnowaé z przyznanego mu dofinansowania 1 odmowié
podpisania umowy o dofinansowanie projektu z WUP. W tym celu przesyta do WUP
pisemny wniosek w tej sprawie.

4.8.7 Wymagane dokumenty (zataczniki) do umowy o dofinansowanie projektu:

Wymagane dokumenty (zalaczniki) niezbedne do podpisania umowy
o dofinansowanie projektu
Potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem kopia statutu lub innego dokumentu

1. stanowigcego podstawe prawng dziatalnos$ci wnioskodawcy.
UWAGA: Nie dotyczy jednostek sektora finansow publicznych.

Lp.

Aktualny wyciag z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego rejestru/ewidencji
2. wiasciwych dla formy organizacyjnej wnioskodawcy.
UWAGA: Nie dotyczy jednostek sektora finanséw publicznych.

Pelnomocnictwo/upowaznienie do reprezentowania wnioskodawcy, z ktorego
W sposob oczywisty wynika zakres umocowania ze wskazaniem: tytulu projektu,
numeru konkursu w ramach ktorego projekt zostat ztozony, nazwa i numer
Dziatania i Poddziatania — zatacznik wymagany jest, gdy wniosek podpisywany
jest lub gdy umowa bedzie podpisywana przez osobe/y nieposiadajaca/e
statutowych uprawnien do reprezentowania wnioskodawcy.
Pelnomocnictwo/upowaznienie musi by¢é wazne na dzieh podpisania
wniosku/umowy.

Uchwata wlasciwego organu jednostki samorzadu terytorialnego lub inny
wiasciwy dokument organu, ktory dysponuje budzetem wnioskodawcy (zgodnie
z przepisami o finansach publicznych), zatwierdza projekt lub udziela
pelnomocnictwa do zatwierdzenia projektéw wspotfinansowanych z EFS
— W przypadku, gdy taki dokument jest wymagany dla zaciggania zobowigzan
przez wnioskodawce.

Uchwata w sprawie wyboru starosty albo zaswiadczenie komisji wyborczej
0 wyborze na wojta/burmistrza/prezydenta.

Uchwala jednostki samorzadu terytorialnego dotyczaca zabezpieczenia wktadu
wlasnego do realizacji projektu (jesli dotyczy).

Potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem kopia decyzji w sprawie nadania numeru
7. NIP i REGON wnioskodawcy/ Zaswiadczenie o nadaniu NIP i REGON.
UWAGA: Nie dotyczy jednostek sektora finanséw publicznych.

8 Dwa egzemplarze harmonogramu ptatnosci, ktéorego wzor stanowi zalacznik
' nr 2 do umowy o dofinansowanie projektu.

Dwa egzemplarze o$wiadczenia wnioskodawcy o kwalifikowalnosci VAT
w przypadku wnioskodawcy, ktory nie ma mozliwosci odzyskania podatku VAT
na zasadach obowigzujacego w Polsce prawa w zakresie podatku od towaréw
9. i ustug (wzér oswiadczenia stanowi zatacznik nr 3 do umowy o dofinansowanie
projektu).

UWAGA: Zalacznik ten wymaga dodatkowo kontrasygnaty gléwnego
ksiegowego.

Informacja o numerze rachunku bankowego wyodrebnionego do obstugi
projektu, z ktorego jednostka realizujaca projekt dokonywac¢ bedzie wydatkow,
wraz z podaniem doktadnej nazwy witasciciela rachunku, nazwy i adresu banku.
Przy czym wnioskodawca realizujacy projekt, w ktorym koszty bezposrednie
rozliczane sg w oparciu o kwoty ryczattowe, sktada informacje o numerze
rachunku bankowego, na ktéry beda przekazywane $rodki na dofinansowanie

10.
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projektu wraz z podaniem dokltadnej nazwy wiasciciela rachunku, nazwy
i adresu banku.

Oswiadczenie wnioskodawcy o zobowigzaniu/braku zobowigzan do stosowania
ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo Zamowienn Publicznych (wzor
o$wiadczenia stanowi zatgcznik nr 10 do Regulaminu).

L. UWAGA: Nie dotyczy jednostek sektora finansow publicznych,
panstwowych jednostek organizacyjnych nieposiadajacych osobowosci
prawnej oraz zwiazkéw ww. podmiotow.

12 Oswiadczenie o niekaralno$ci beneficjenta (wzor o$wiadczenia stanowi zatgcznik

nr 11 do Regulaminu)

W przypadku realizacji projektu w partnerstwie, wnioskodawca zobowigzany jest rowniez
do zlozenia zalacznikéw wymaganych od partnera tj.

Oswiadczenie o podpisaniu Umowy o partnerstwie /porozumienia (wzor
o$wiadczenia stanowi zatacznik nr 16 do Regulaminu).

Potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem kopia statutu lub innego dokumentu
2. stanowigcego podstawe prawng dziatalnosci partnera.
UWAGA: Nie dotyczy jednostek sektora finanséw publicznych.

Aktualne zaswiadczenie/a dotyczace partnera/6w o wpisie do rejestru
albo ewidencji wtasciwych dla formy organizacyjnej partnera/ow wraz z danymi
3. 0s0b upowaznionych do podejmowania decyzji wigzacych w imieniu
partnera/ow.

UWAGA: Nie dotyczy jednostek sektora finanséw publicznych.

Dwa egzemplarze o$wiadczenia partnera o kwalifikowalnosci VAT w przypadku,
gdy partner nie ma mozliwosci odzyskiwania/ odliczania VAT na zasadach

4. obowigzujacego w Polsce prawa w zakresie podatkéw od towardéw i ustug
(wzor oswiadczenia stanowi zalgcznik nr 3 do umowy o dofinansowanie
projektu).

Uchwata wlasciwego organu jednostki samorzadu terytorialnego lub inny
wlasciwy  dokument organu, ktory dysponuje budzetem partnera

5. (zgodnie z przepisami o finansach publicznych), zatwierdza projekt lub udziela
pelnomocnictwa do zatwierdzenia projektow wspotfinansowanych z EFS
(jesli dotyczy)

6 Uchwala w sprawie wyboru starosty albo zaswiadczenie komisji wyborcze]

o wyborze na wojta/burmistrza/prezydenta.

Pelnomocnictwo do podpisania umowy o dofinansowanie projektu w imieniu
i narzecz partnera.

Oswiadczenie o niekaralnosci partnera (wzor o$wiadczenia stanowi zalgcznik nr

8. 12 do Regulaminu)

W przypadku wystapienia pomocy publicznej wnioskodawca /partner bedzie zobligowany
do zlozenia nastepujacych zalacznikow:
UWAGA: Ze wzgledu na specyfike danego Dzialania/Poddziatania, danego projektu oraz

whnioskodawcy/partnera, moze wystgpi¢ konieczno$¢ ztozenia dodatkowych zatacznikéw dotyczacych pomocy
publicznej, ktore na etapie formutowania Regulaminu konkursu nie zostaty wskazane.

Zaswiadczenie o wysokosci pomocy de minimis otrzymanej w biezacym roku
1. kalendarzowym oraz w poprzedzajacych go dwoéch latach kalendarzowych
(dotyczy projektow, w ktorych wystepuje pomoc de minimis).

Oswiadczenie wnioskodawcy/partnera o otrzymanej pomocy publicznej innej niz
2. pomoc de minimis zawierajace w szczegélnosci dane o dacie jej udzielenia,
podstawie prawnej, formie i przeznaczeniu.

4.8.8 Ww. dokumenty (zataczniki) powinny zosta¢ zlozone w oryginale lub w formie kopii
poswiadczonych za zgodno$¢ z oryginalem przez osobe/by uprawniong/e do
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reprezentowania wnioskodawcy / partnera.

5 Dodatkowe informacje

5.1.1 Analiza definiujgca obszary kwalifikujqce si¢ do otrzymania wsparcia w ramach
Dzialania 7.4

Opieka nad dzie¢mi do lat 3 w dokumentach strategicznych.

Jednym z priorytetow wskazanych w dokumencie Europa 2020 Strategia na rzecz
inteligentnego i zréwnowazonego rozwoju sprzyjajacego wlaczeniu spolecznemu jest
Rozwdj sprzyjajgcy wigczeniu spotecznemu — gospodarka charakteryzujgca sie wysokim
poziomem zatrudnienia i zapewniajgca spojnos¢ gospodarczqg, spoleczng i terytorialng.
W ramach tego priorytetu zaktada si¢ modernizacj¢ i wzmocnienie roli polityki w obszarze
zatrudnienia, edukacji i szkolenia oraz systemOow ochrony socjalnej poprzez zwigkszenie
wspotczynnika aktywnos$ci zawodowej 1 ograniczenie strukturalnego bezrobocia, jak rowniez
zwigkszenie poczucia odpowiedzialnosci spotecznej w sektorze biznesu. W tym wzgledzie duze
znaczenie ma zapewnienie dostgpu do opieki nad dzie¢mi i innymi osobami pozostajagcymi na
utrzymaniu 0s0b pracujacych. Najwazniejszym elementem bedzie stosowanie modelu
elastycznego rynku pracy i bezpieczenstwa socjalnego (flexicurity) oraz umozliwienie ludziom
zdobywania nowych umiejetnosci w celu przystosowania si¢ do nowych warunkéw i na
wypadek ewentualnych zmian w karierze zawodowej™.

W Strategii Rozwoju Wojewddztwa Podkarpackiego 2020 wskazano, iz jedng ze stabych
stron wojewodztwa w zakresie kapitatu ludzkiego 1 spolecznego jest mala liczba Ztobkow.
Wyniki analizy prowadzonej w celu aktualizacji strategii pokazuja konieczno$¢ wspierania
przez podmioty publiczne réznych szczebli polityki prorodzinnej (np. rozwoj sieci zlobkow,
ulatwienia w podejmowaniu przez matki pracy w niepelnym wymiarze czasu pracy itp.).
Jednym z efektéw dziatan, jakie podejmowane beda w celu wzrostu poziomu adaptacyjnosci
zawodowe]j 1 integracji spolecznej w regionie, jest zwigkszenie dostepu do instytucji opieki nad
dzie¢mi 1 osobami zaleznymi (zlobki, przedszkola, osrodki pobytu dziennego dla osob starszych

itp.)™®.

W dokumencie Umowa partnerstwa. Programowanie perspektywy finansowej
2014-2020, w ramach celu tematycznego 9 (CT 9) Promowanie wigczenia spotecznego, walka
z ubostwem i wszelkq dyskryminacjg zaktada si¢, ze dziatania finansowane z EFRR zostang
m.in. przeznaczone na wsparcie dla tworzenia i funkcjonowania podmiotéw opieki nad
dzieckiem do lat 3, w tym ztobkow (m.in. przyzaktadowych), klubéw dziecigcych, oddziatlow
ztobkowych oraz dzialania na rzecz zwigkszania liczby miejsc w istniejacych instytucjach
(realizowane beda przedsigwzigcia dotyczace wyposazenia, dostosowania, adaptacji lub
modernizacji infrastruktury niezbednej do $wiadczenia tych ustug, a w uzasadnionych
przypadkach réwniez budowy nowych obiekt(')w)17.

15 Europa 2020 Strategia na rzecz inteligentnego i zréwnowazonego rozwoju sprzyjajacego wiaczeniu spotecznemu.
18 Strategia Rozwoju Wojewodztwa — Podkarpackie 2020.
1 programowanie perspektywy finansowej 2014 -2020 - Umowa Partnerstwa.
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Analiza sytuacji w wojewoédztwie podkarpackim w zakresie opieki nad dzie¢mi do lat 3

Wedhug danych GUS w 2014 roku w woj. podkarpackim funkcjonowato 75 placowek opieki
nad dzie¢mi do lat 3, z tego 65 to ztobki, 2 oddziaty zlobkowe i 6 klubow dziecigcych. Na
przestrzeni ostatnich 3 lat ponad dwukrotnie wzrosta liczba ztobkow, z 1 do 6 wzrosta liczba
klubow dziecigcych, spadta natomiast liczba oddziatéw ztobkowych (z 7 do 2). Jesli przyjrzymy
si¢ geograficznemu rozmieszczeniu placowek tego typu, to podkresli¢ nalezy, ze najwigce]
zlokalizowanych jest w Rzeszowie (19 Zlobkéw) 1 powiatach: rzeszowskim
1 mieleckim (po 6 ztobkéw), a takze w miastach: Krosnie (6) i Przemyslu (5). Nalezy tutaj
podkresli¢, ze w czterech powiatach brak byto jakichkolwiek placowek opieki nad dzie¢mi do
lat 3. Byly to nastepujagce powiaty: bieszczadzki, leski, przemyski i strzyzowski.
W pozostalych powiatach wojewodztwa funkcjonowato od 1 do 3 placowek tego typu.

Wedlug danych GUS na koniec 2014 r. w Polsce na 1 124 854 dzieci w wieku do 3 lat,
opicka ztobkowa objetych bylo 66 365 dzieci, co stanowilo 5,9%. W wojewodztwie
podkarpackim bylo 61 112 dzieci w wieku do 3 lat, przy czym najwiecej z nich w miescie
Rzeszowie (6 122) oraz powiatach: rzeszowskim (5 260) i d¢bickim (4 037). Na terenie catego
wojewodztwa opieka ztobkowa w 2014 r. objetych byto 2 915 dzieci, co stanowito 4,8% ogdtu
dzieci do lat 3. Pod tym wzgledem Podkarpacie zajmuje dopiero 12 miejsce
w Kraju.

Tabela 1. Dzieci objete opieka w zlobkach w Polsce w 2014 r.

dzieci dzieci objete odsetek dzieci
w wieku do opieka objetych opieka

Jednostka terytorialna 3 lat ogélem w Zlobkach w zlobkach

osoba osoba %
POLSKA 1124854 66365 5,9
DOLNOSLASKIE 80059 7975 10,0
OPOLSKIE 25479 2461 9,7
LUBUSKIE 29739 2294 7,7
ZACHODNIOPOMORSKIE 46726 3433 7,3
MAZOWIECKIE 169178 11592 6,9
PODLASKIE 32374 2000 6,2
LODZKIE 68291 3952 58
WIELKOPOLSKIE 110692 6019 5,4
POMORSKIE 73762 3985 5,4
MALOPOLSKIE 104210 5428 5,2
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SLASKIE 129309 6630 5,1
PODKARPACKIE 61112 2915 48
KUJAWSKO-POMORSKIE 59994 2555 43
SWIETOKRZYSKIE 32601 1260 3,9
LUBELSKIE 59622 2281 3,8
WARMINSKO-

MAZURSKIE 41706 1585 3,8

Zrédto: Bank danych lokalnych - GUS

Wsrod ogolnej liczby dzieci objetych opieka w ztobkach blisko potowa to dzieci do lat 2,
a 39% to dzieci do 1 roku. Dzieci do lat 3 stanowity 7,5% ogotu objetych opieka ztobkowa.

O wiele lepsza sytuacja jest w miastach Podkarpacia, gdzie odsetek dzieci objetych opieka
ztobkowa wynosit 11,3%, na wsi natomiast zaledwie 0,5%. Analizujac wskaznik w uktadzie
powiatowym, nalezy stwierdzi¢, ze az w 19 powiatach jego warto$¢ byta nizsza od poziomu
wojewodzkiego (4,8%). Najlepsza sytuacja jest w wiekszych miastach wojewodztwa (Rzeszow
- 18,7%; Tarnobrzeg — 11,3%; Krosno — 11,6%), najgorsza natomiast w powiatach:

bieszczadzkim, leskim, przemyskim 1 strzyzowskim, gdzie warto$¢ tego wskaznika wynosita
0%.

Tabela 2. Dzieci objete opiekg w Zlobkach w wojewodztwie podkarpackim w 2014 r.
dzieci w wieku dzieci. objete oqlsetek dzi.eci
, opieka objetych opieka
Jednostka terytorialna do 3 lat ogolem w 7lobkach w #lobkach

osoba osoba %
PODKARPACKIE 61112 2915 4,8
Powiat bieszczadzki 576 0 0,0
Powiat brzozowski 2088 21 1,0
Powiat jasielski 3128 27 0,9
Powiat krosnienski 3351 25 0,7
Powiat sanocki 2607 171 6,6
Powiat leski 709 0 0,0
Powiat m. Krosno 1246 145 11,6
Powiat jarostawski 3424 70 2,0
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Powiat lubaczowski 1476 34 2,3
Powiat przemyski 2157 0 0,0
Powiat przeworski 2317 30 1,3
Powiat m. Przemysl 1560 92 5,9
Powiat kolbuszowski 1728 16 0,9
Powiat lancucki 2544 25 1,0

Powiat ropczycko-

sedziszowski 2440 60 2,5
Powiat rzeszowski 5260 216 4,1
Powiat strzyzowski 1774 0 0,0
Powiat m. Rzeszow 6122 1147 18,7
Powiat debicki 4037 100 2,5
Powiat lezajski 1945 22 1,1
Powiat mielecki 3945 365 9,3
Powiat nizanski 1655 12 4.4
Powiat stalowowolski 2674 105 3,9
Powiat tarnobrzeski 1325 41 3,1
Powiat m. Tarnobrzeg 1024 131 12,8

Zrédlo: Bank danych lokalnych - GUS

Na koniec 2014 roku na 1000 dzieci w wieku do 3 lat przypadato blisko 48 dzieci
w zlobkach 1 klubach dziecigcych, co klasowato Podkarpacie na 12 miejscu
w kraju. W kraju warto$¢ tego wskaznika wynosita 59, najwyzsza wartos¢ zanotowano
w wojewodztwie dolnoslaskim (99,6), najnizsza natomiast w wojewodztwie warminsko-
mazurskim (38).

Zgodnie z danymi GUS na koniec 2014 roku w woj. podkarpackim placéwki opieki nad
dzie¢mi do lat 3 dysponowaty 1acznie 3 165 miejscami (tacznie z oddziatami 1 klubami
dziecigcymi). Blisko 40% miejsc znajdowato si¢ w miescie Rzeszowie, ponad 10% z nich
w powiecie mieleckim, a blisko 8% w powiecie rzeszowskim. W czterech powiatach brak byto
jakichkolwiek miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3. Byly to nastepujace powiaty: bieszczadzki,
leski, przemyski, strzyzowski.
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Tabela 3. Miejsca opieki zZlobkowej w wojewodztwie podkarpackim w 2014 r.

miejsca (lacznie
z oddzialami i klubami

Jednostka terytorialna SR

miejsca %
PODKARPACKIE 3165 100
Powiat bieszczadzki 0 0,0
Powiat brzozowski 25 0,8
Powiat jasielski 30 0,9
Powiat kro$nienski 25 0,8
Powiat sanocki 178 5,6
Powiat leski 0 0,0
Powiat m. Krosno 150 4,7
Powiat jarostawski 72 2,3
Powiat lubaczowski 34 1,1
Powiat przemyski 0 0,0
Powiat przeworski 42 1,3
Powiat m. Przemysl 112 3,5
Powiat kolbuszowski 16 0,5
Powiat tancucki 25 0,8
Powiat ropczycko-sedziszowski 76 2,4
Powiat rzeszowski 238 7,5
Powiat strzyzowski 0 0,0
Powiat m. Rzeszow 1249 39,5
Powiat debicki 149 4.7
Powiat lezajski 25 0,8
Powiat mielecki 337 10,6
Powiat nizanski 75 2,4
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Powiat stalowowolski 105 3,3
Powiat tarnobrzeski 48 15
Powiat m. Tarnobrzeg 154 49

Zrédto: Bank danych lokalnych - GUS

Problemem jest takze stale rosngca liczba os6b biernych zawodowo, ktére z powodu
wykonywania obowigzkow rodzinnych zwigzanych z prowadzeniem domu pozostajg poza
rynkiem pracy. Wedlug danych GUS na koniec 2012 roku w woj. podkarpackim byto 79 tys.
takich osob, a na koniec 2014 roku juz 92 tys.

W statystykach powiatowych urzedéow pracy woj. podkarpackiego na koniec 2014 r.
zarejestrowanych bylo 18 524 kobiety, ktore nie podjety zatrudnienia po urodzeniu dziecka.
Stanowity one blisko 29% bezrobotnych kobiet bedacych w szczegodlnej sytuacji na rynku pracy.
W poréwnaniu do roku 2012 udziat tej grupy kobiet wsrod bezrobotnych kobiet bedacych
w szczegoblnej sytuacji na rynku pracy wzrost o 3 pkt procentowe.

Podsumowanie

Analizujac sytuacje w zakresie dostgpnosci do uslug opieki nad dzie¢mi do lat 3
w  wojewodztwie podkarpackim nalezy podkres§li€, iz mimo poprawy infrastruktury
1 zwigkszenia liczby miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3, sytuacja w dalszym ciggu jest trudna.

W rankingach wojewddztw Podkarpacie nadal zajmuje odlegle miejsca w tym zakresie.
Istniejq jeszcze powiaty, gdzie nie ma zadnych placowek opieki nad dzie¢mi do lat 3.

W zwigzku z tym, Ze na terenie wojewodztwa podkarpackiego dostep do opieki nad dzie¢mi
do lat 3 jest wcigz na niskim poziomie, zasadnym jest objecie wsparciem catego wojewodztwa,
a w szczegolnosci tych powiatow, gdzie ta dostepnos¢ jest bardzo ograniczona. W pierwszej
kolejnosci wsparcie powinno zosta¢ skierowane do tych powiatow, w ktorych brak jest
placowek opieki 1 dostgpnych miejsc opieki (powiaty: bieszczadzki, leski, przemyski
i strzyzowski). W drugiej kolejnosci wsparcie powinno zosta¢ skierowane do tych powiatoéw,
gdzie odsetek dzieci objetych opieka w zZlobkach jest na nizszym poziomie niz
w wojewodztwie (ponizej 4,8).

5.1.2 Wskazniki okreslone dla Dzialania 7.4 naleiy monitorowaé zgodnie 7 Wspolng Listg
Wskaznikow Kluczowych 2014-2020 — EFS stanowigcq zalgcznik nr 18 do niniejszego
regulaminu.

1. Wskaznik produktu - Liczba 0s6b opiekujacych si¢ dzie¢mi w wieku do lat 3 objetych
wsparciem w programie

Wskaznik mierzy liczbe osob opiekujacych si¢ dzieémi w wieku do lat trzech, ktére otrzymaty
bezposrednie wsparcie Europejskiego Funduszu Spotecznego w zakresie zapewnienia miejsc
opieki nad dzie¢mi do lat 3 oraz, w przypadku gdy wynika to ze zdiagnozowanych potrzeb osob
pozostajacych bez zatrudnienia (diagnoza opcjonalna) - w zakresie aktywizacji zawodowej.

2. Wskaznik produktu - Liczba utworzonych miejsc opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3
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Wskaznik mierzy liczbg utworzonych miejsc w ztobkach, klubach dziecigcych, u dziennych
opiekunow. Wskaznik odnosi si¢ do utworzonego miejsca (nie utworzonych punktéw opieki),
tj. miejsca opieki nad jednym dzieckiem. Pojecia ztobek, klub dziecigcy, dzienny opiekun -
zgodnie z ustawg z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dziecmi w wieku do lat 3
(Dz. U. z 2013 r., poz. 1457). Definicja na podstawie: ustawa o opiece nad dzie¢cmi w wieku do
lat 3.

3. Wskaznik rezultatu - Liczba os6b, ktére powrocily na rynek pracy po przerwie zwigzanej
z urodzeniem/wychowaniem dziecka, po opuszczeniu programu

Wskaznik mierzy liczbg o0sob pracujacych, ktore dzigki wsparciu otrzymanemu w ramach
projektu powrdcity na rynek pracy po przerwie zwigzanej z urodzeniem/wychowaniem dziecka
w wyniku dziatan zwigzanych z zapewnieniem miejsc opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3. We
wskazniku nalezy wykaza¢ osoby, ktore wrécily na rynek pracy po urlopie macierzynskim lub
rodzicielskim. We wskazniku uwzgledniane sa osoby, ktore w dniu przystapienia do projektu
byty pracujace.

Pracujacy to osoby w wieku 15 lat i wigcej, ktére wykonuja prace, za ktora otrzymuja
wynagrodzenie, z ktorej czerpig zyski lub korzysci rodzinne lub osoby posiadajace zatrudnienie
lub wtasng dziatalnos¢, ktore jednak chwilowo nie pracowaly ze wzgledu na np. chorobe, urlop,
spor pracowniczy czy ksztatcenie si¢ lub szkolenie. Osoby prowadzace dziatalno$¢ na wilasny
rachunek — prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza, gospodarstwo rolne lub praktyke zawodowa-
sg rOwniez uznawane za pracujacych, o ile spelniony jest jeden z ponizszych warunkow:

1) Osoba pracuje w swojej dziatalnosci, praktyce zawodowej lub gospodarstwie rolnym w celu
uzyskania dochodu, nawet jezeli przedsigbiorstwo nie osigga zyskow. Definicja okre§lona na
podstawie Wytycznych KE dot. monitorowania i ewaluacji EFS 2014-2020;

2) Osoba poswigca czas na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, praktyki zawodowej czy
gospodarstwa rolnego, nawet jezeli nie zrealizowano zadnej sprzedazy lub ustug i1 nic nie
wyprodukowano (na przyktad: rolnik wykonujacy prace w celu utrzymania swojego
gospodarstwa; architekt spedzajacy czas w oczekiwaniu na klientow w swoim biurze; rybak
naprawiajacy todke czy siatki rybackie, aby moc dalej pracowac; osoby uczestniczace
w konwencjach lub seminariach);

3) Osoba jest w trakcie zaktadania dziatalnosci gospodarczej, gospodarstwa rolnego lub praktyki
zawodowej; zalicza si¢ do tego zakup lub instalacje sprzetu, zamawianie towar6w w ramach
przygotowan do uruchomienia dziatalnosci.

Bezptatnie pomagajacy cztonek rodziny uznawany jest za osobe pracujaca, jezeli wykonywang
przez siebie pracg wnosi bezposredni wktad w dziatalno$¢ gospodarcza, gospodarstwo rolne lub
praktyke zawodowa bedaca w posiadaniu lub prowadzong przez spokrewnionego cztonka tego
samego gospodarstwa domowego.

Wskaznik mierzony w trakcie realizacji projektu, niemniej informacje dotyczace statusu
zatrudnienia mogg by¢ weryfikowane do czterech tygodni od zakonczenia przez uczestnika
udziatu w projekcie.
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4. Wskaznik rezultatu - Liczba osdb pozostajacych bez pracy, ktore znalazty prace lub
poszukujg pracy po opuszczeniu programu

Wskaznik mierzy liczbe osob, ktore dzieki wsparciu EFS w zakresie zapewnienia miejsc
opieki nad dzie¢mi do lat 3 oraz, w przypadku gdy wynika to ze zdiagnozowanych potrzeb
0s6b pozostajacych bez zatrudnienia (diagnoza opcjonalna) - w zakresie aktywizacji
zawodowej -znalazly prace lub poszukuja pracy po opuszczeniu programu. Wskaznik
mierzy liczbe osob, ktore w dniu przystapienia do projektu byly bezrobotne lub bierne
zawodowo.

Definicja 0s6b bezrobotnych oraz biernych zawodowo zgodna z definicjami wskaznikéw pn.:
liczba 0s6b bezrobotnych w tym dtugotrwale bezrobotnych, objetych wsparciem w programie
oraz liczba 0sob biernych zawodowo objetych wsparciem w programie, zawartymi w czgsci dot.
wskaznikéw wspolnych EFS monitorowanych we wszystkich priorytetach inwestycyjnych.

Osoby bezrobotne - osoby pozostajace bez pracy, gotowe do podjecia pracy
i aktywnie poszukujace =zatrudnienia. Definicja uwzglgednia osoby zarejestrowane jako
bezrobotne zgodnie z krajowymi definicjami, nawet jezeli nie speiniaja one wszystkich trzech
kryteriéw. Definicja uwzglednia zardwno osoby bezrobotne w rozumieniu badania aktywnos$ci
ekonomicznej ludnosci (BAEL), jak i osoby zarejestrowane jako bezrobotne. Definicja nie
uwzglednia studentéw studiow stacjonarnych, nawet jesli spetniajg kryteria dla bezrobotnych
zgodnie z ww. definicja. Osoby kwalifikujace si¢ do wurlopu macierzynskiego Ilub
rodzicielskiego, ktore sg bezrobotne w rozumieniu niniejszej definicji (nie pobieraja §wiadczen
z tytulu urlopu), nalezy wykazywac jako osoby bezrobotne. Status na rynku pracy okreslany jest
w dniu rozpocze¢cia uczestnictwa w projekcie.

W  przypadku rolnikéw nalezy pamigtaé, iz musza by¢ oni zarejestrowani
w Powiatowym Urzedzie Pracy jako osoby bezrobotne, w przeciwnym wypadku maja oni status
osoby zatrudnionej.

Definicja pojecia ,,dlugotrwale bezrobotny" r6zni si¢ w zaleznosci od wieku:

e miodziez (<25 lat) — o0soby bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad
6 miesiecy (>6 miesigcy),

e dorosli (25 lat lub wigcej) — osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 12
miesiecy (>12 miesigcy).

Wiek uczestnikdw projektu jest okreSlany na podstawie daty urodzenia 1 ustalany
w dniu rozpocze¢cia udzialu w projekcie.

Definicja osoby dtugotrwale bezrobotnej zostata zawarta w Wytycznych Ministra Infrastruktury

I Rozwoju w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow operacyjnych
na lata 2014-2020.

Bierni zawodowo - to osoby, ktoére w danej chwili nie tworzg zasobow sity roboczej (tzn. nie
pracujg i nie sg bezrobotne). Studenci studiow stacjonarnych uznawani sg za 0soby bierne
zawodowo. Osoby bedace na urlopie wychowawczym (rozumianym jako nieobecno$¢ w pracy,
spowodowana opieka nad dzieckiem w okresie, ktory nie miesci si¢ w ramach urlopu
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macierzynskiego lub urlopu rodzicielskiego), uznawane sg za bierne zawodowo, chyba ze sg
zarejestrowane juz jako bezrobotne (woéwczas status bezrobotnego ma pierwszenstwo). Osoby
prowadzace dziatalno$¢ na wtasny rachunek (w tym bezptatnie pomagajacy osobie prowadzace;j
dziatalno$¢ cztonek rodziny) nie sg uznawane za bierne zawodowo. Status na rynku pracy jest
okreslany w dniu rozpoczecia uczestnictwa w projekcie.

Osoby poszukujace pracy - sg rozumiane jako osoby pozostajgce bez pracy, gotowe do
podjecia pracy i aktywnie poszukujace zatrudnienia.

Osoby nowo zarejestrowane w publicznych stuzbach zatrudnienia jako poszukujgce pracy
nalezy wlicza¢ do wskaznika, nawet jesli nie moga one od razu podja¢ zatrudnienia. Wskaznik
mierzony do czterech tygodni od zakonczenia przez uczestnika udzialu w projekcie. We
wskazniku nalezy uwzglednia¢ wszystkie osoby, ktére w okresie do czterech tygodni po
zakonczeniu udzialu w projekcie podjety prace lub jej poszukuja.

Uwagal!l: Wskaznik ten nalezy rozumie¢ jako zmiang¢ statusu zatrudnienia po opuszczeniu
programu w stosunku do sytuacji w momencie przystgpienia do interwencji EFS (uczestnik
bezrobotny zmienia status na pracujacy, a bierny zawodowo zmienia status na co najmniej
poszukujacy pracy).

5.1.3 Projekt nalezy przygotowad i realizowad zgodnie 7 ponizszymi zasadami:

1. Wsparcie w zakresie opieki nad dzieémi do lat 3 jest realizowane w formach
i zgodnie ze standardami opieki nad dzie¢mi okreslonymi w ustawie z dnia 4 lutego 2011
r. 0 opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2013 r. poz. 1457), rozporzadzeniu
Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 10 lipca 2014 r. w sprawie wymagan
lokalowych 1 sanitarnych, jakie musi spetnia¢ lokal, w ktorym ma by¢ prowadzony ztobek
lub klub dzieciecy (Dz. U. poz. 925) oraz rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 25 marca 2011 r. w sprawie zakresu programoéw szkolef dla opiekuna
w ztobku lub klubie dziecigcym, wolontariusza oraz dziennego opiekuna (Dz. U. Nr 69,
poz. 368).

2. Projekty majace na celu upowszechnianie opieki nad dzie¢mi do lat 3 moga obejmowac
tworzenie i utrzymanie nowych miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3 na terenach, gdzie
liczba dostgpnych miejsc opieki jest nizsza niz zidentyfikowane zapotrzebowanie na
miejsca. Majagc na uwadze tres¢ analizy sytuacji w wojewddztwie podkarpackim
w zakresie opieki nad dzie¢mi do lat 3, IP RPO bedaca jednoczesnie instytucja
organizujacg konkurs podjeta decyzje, iz ze wzgledu niski wspodtczynnik odsetka dzieci
objetych opieka w zlobkach wsparciem zostaje objety teren calego wojewddztwa
podkarpackiego. W ramach zatozen konkursowych premiowane beda powiaty, ktore
wedhug informacji za rok 2014 nie posiadatly ani jednego punktu opieki nad dzie¢mi do lat
3, tj. powiaty bieszczadzki, leski, przemyski 1 strzyzowski.

3. Zakres wsparcia udzielonego w ramach RPO na rzecz upowszechnienia dost¢gpu do opieki
nad dzie¢mi do lat 3 obejmuje nastgpujace dziatania:

a) tworzenie nowych podmiotéw opieki nad dzieémi do lat 3 (m.in. zlobki, zlobki
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przyzaktadowe, kluby dziecie;ce)ls;
b) tworzenie miejsc opieki nad dzieémi do lat 3 w formie dziennego opiekuna'®;

) tworzenie nowych miejsc opieki w istniejacych instytucjach opieki nad dzie¢mi
(m.in. ztobkach, ztobkach przyzakladowych, klubach dzieciccych)®;

d) zwickszenie dostgpnosci ustug opieki nad dzie¢mi (w tym poprzez pokrycie kosztow
opieki) dla oséb znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji, dla ktérych obowiazek opieki nad
dzie¢mi stanowi barier¢ w dostgpie do rynku pracy.

4. W ramach projektéw ukierunkowanych na tworzenie nowych miejsc opieki nad dzie¢mi
do lat 3 mozliwe sg m.in. nastgpujace kategorie dziatan:

a) dostosowanie pomieszczen do potrzeb dzieci, w tym do wymogéw budowlanych,
sanitarno-higienicznych, bezpieczenstwa przeciwpozarowego, organizacja kuchni,
stotowek, szatni zgodnie z koncepcja uniwersalnego projektowania itp.;

b) zakup i montaz wyposazenia (w tym m.in. meble, wyposazenie wypoczynkowe,
Wyposazenie sanitarne, zabawki);

€) zakup pomocy do prowadzenia zaje¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych,
specjalistycznego sprz¢tu oraz narzedzi do rozpoznawania potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci, wspomagania rozwoju
1 prowadzenia terapii dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, ze szczegdlnym
uwzglednieniem tych pomocy, sprzetu i1 narzedzi, ktére s3 zgodne z koncepcja
uniwersalnego projektowania;

d) wyposazenie i montaz placu zabaw wraz z bezpieczng nawierzchnig i ogrodzeniem;
e) modyfikacja przestrzeni wspierajaca rozw0j psychoruchowy i poznawczy dzieci;

f) zapewnienie biezacego funkcjonowania utworzonego miejsca opieki nad dzie¢mi do lat 3,
w tym: koszty wynagrodzenia personelu zatrudnionego w miejscu opieki nad dzie¢mi do
lat 3, koszty zywienia dzieci;

g) inne wydatki, o ile sg niezbedne do prawidlowego funkcjonowania miejsca opieki nad
dzie¢mi do lat 3.

5. Wydatki wymienione w pkt. 4 moga by¢ ponoszone réwniez na dostosowanie
istniejagcych miejsc opieki nad dziecmi w wieku do lat 3 do potrzeb dzieci
z niepelnosprawno$ciami, jednak wylacznie w zakresie bezposrednio wynikajacym
z diagnozy potrzeb konkretnych dzieci i stopnia niedostosowania placowki.

6. Wsparcie w zakresie tworzenia nowych miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3 w formie
ztobkéw, klubow dziecigcych lub dziennego opiekuna gwarantuje zwickszenie liczby
miejsc opieki prowadzonych przez dang instytucj¢ publiczng lub niepubliczng. Powyzszy
warunek nie ma zastosowania w przypadku dostosowania istniejagcych miejsc do potrzeb

8 W rozumieniu przepisow ustawy z dnia 4 lutego 2011r. 0 opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz.U. 2013 poz. 1457).
19

Jw.
2J.w.
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dzieci z niepelnosprawnosciami.

7. Finansowanie dziatalno$ci biezacej nowo utworzonych miejsc opieki nad dzie¢mi do 3
lat w formie ztobkow lub klubow dziecigcych oraz dziennego opiekuna w ramach
projektow wspoétfinansowanych ze srodkow EFS moze by¢ zapewnione przez okres nie
dhuzszy niz 24 miesiace.

8. W celu upowszechnienia dostgpu do form opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 dzieciom
z niepelnosprawno$ciami, zgodnie z Wytycznymi Ministra Infrastruktury i Rozwoju
w zakresie realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla osob
z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy
unijnych na lata 2014-2020 jest mozliwe finansowanie mechanizmu racjonalnych
usprawnien, W tym np. zatrudnienie asystenta dziecka, dostosowanie positkow
z uwzglednieniem specyficznych potrzeb zywieniowych wynikajacych
z niepetnosprawnosci dziecka, zakup pomocy dydaktycznych adekwatnych do specjalnych
potrzeb edukacyjnych wynikajacych z niepelnosprawnosci, w oparciu o indywidualnie
przeprowadzong diagnoze.

9. Pokrycie kosztow zwigzanych z biezagcym $wiadczeniem ustug opieki nad dzieémi do
lat 3 obejmuije:

a) opieke nad dzieckiem w ztobku lub klubie dziecigcym lub

b) wynagrodzenie opieckuna dziennego w czeSci odpowiadajgcej kosztom opieki nad
dzieckiem skierowanym w ramach projektu.

10. Koszty wymienione w pkt. 9 wzgledem konkretnego dziecka i1 opiekuna sg
finansowane ze §rodkow EFS przez okres nie dtuzszy niz 12 miesiecy.

11. Koszty wymienione w pkt. 9 nie stanowig kosztow zwigzanych z zapewnieniem
finansowania dziatalno$ci biezgcej nowo utworzonych miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3,
o ktérych mowa w pkt. 7.

12. W ramach Dzialania 7.4 RPO WP wydatki w zakresie cross-financingu nie moga
przekroczy¢ 10 % wartosci wspotfinansowania unijnego (EFS). Natomiast dopuszczalna
maksymalna warto$¢ zakupionych $rodkéw trwatych wynosi 20 % wartos$ci projektu
(w tym wydatki dotyczace cross-financingu).

13. Kazdy Beneficjent bedzie zobowigzany do zachowania trwalo$ci utworzonych
w ramach projektu miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3 w Zlobkach, klubach dziecigcych i
przez dziennego opiekuna, przez okres co najmniej 2 lat od daty zakonczenia realizacji
projektu, okreslonej w umowie o dofinansowanie projektu. Trwalo$§¢ powinna by¢
rozumiana, jako gotowos$¢ miejsc opieki nad dzieémi do lat 3 do $wiadczenia ustug
w ramach utworzonych w projekcie miejsc opieki.

14. Minimalny zakres informacji, ktory musi by¢ przedstawiony przez wnioskodawce we
wniosku o dofinansowanie projektu, zawiera co najmniej nast¢pujace informacje:

a) uzasadnienie zapotrzebowania na miejsca opieki nad dzie¢mi do lat 3, w tym analize
uwarunkowan w zakresie zroznicowan przestrzennych w dostgpie do form opieki i prognoz

Regulamin konkursu nr RPPK.07.04.00-1P.01-18-005/16 Strona 72



Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie

demograficznych;

Zgodnie z trescig obowigzujacego kryterium dostepu Wnioskodawca jest zobowigzany do
przedstawienia w treSci wniosku o dofinansowanie analizy demograficznej obrazujacej
rzeczywiste zapotrzebowanie na tworzone miejsca opieki na obszarze realizacji projektu.
Przedstawiona analiza stanowi¢ bedzie cze$¢ informacji obrazujacej rzeczywista potrzebe
oferowanego wsparcia;

b) warunki lokalowe, tj. wykorzystanie bazy lokalowej, w ktorej bedzie realizowana opieka
nad dzieé¢mi do lat 3;

Celem spetnienia powyzszego warunku, nalezy przedstawi¢ informacje wskazujace, iz
wnioskodawca powinien przedstawi¢ informacje, ktore wskaza jakimi warunkami
lokalowymi dysponuje obecnie Wnioskodawca oraz jakie prace adaptacyjne beda
niezbedne. Wymienione informacje winny wskazywa¢ na ich zgodno$¢ z trescig
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 10 lipca 2014 r. w sprawie
wymagan lokalowych 1 sanitarnych, jakie musi speilnia¢ lokal, w ktorym ma by¢
prowadzony ztobek lub klub dziecigcy (Dz. U. poz. 925). Wnioskodawca powinien takze w
ramach spelnienia tego warunku opisa¢ jakie usprawnienia zostang wdrozone celem
dostosowania lokalu do potrzeb dzieci niepetnosprawnych;

c) zasady rekrutacji uczestnikow do projektu;

Nalezy przedstawi¢, w jaki sposob zostanie zachowana zasada rownos$ci szans w dostepie
do projektu. Szczegodlnie istotne jest aby zwroci¢ uwage na spetlnienie kryterium zasady
réwnosci szans w kontekscie 0s6b niepetnosprawnych oraz rownosci ptci. Niedopuszczalne
jest dyskryminowanie jakiejkolwiek grupy uczestnikow wzgledem innej bez wyraznego
uzasadnienia wynikajacego z tresci wniosku o dofinansowanie;

d) informacje dotyczace sposobu utrzymania funkcjonowania miejsc opieki nad dzie¢mi do
lat 3 po ustaniu finansowania z EFS, tj. informacje, z jakiego Zrodla, innego niz wsparcie
EFS, miejsca te beda utrzymane przez okres minimum 2 lat po ustaniu finansowania EFS,
a takze planowane dziatania zmierzajace do utrzymania funkcjonowania tych miejsc opieki
po ustaniu finansowania EFS;

W tresci wniosku o dofinansowanie nalezy przedstawi¢ informacje, ktore w sposob nie
pozostawiajacy watpliwosci pozwolg IOK na stwierdzenie, iz utworzone miejsca beda
utrzymywane po zakonczeniu finansowania z EFS.

e) Pozostate informacje dotyczace minimalnego zakresu opieki nad dzie¢mi do lat 3.

Whnioskodawca winien tu przedstawi¢ informacje dotyczace kwalifikacji opiekunow, ktorzy
zostang zatrudnieni w ramach realizacji projektu (w szczegdlnosci dotyczy to asystentow
zatrudnionych do opieki nad dzie¢mi niepelnosprawnymi), a takze na temat zajec
dodatkowych jakie zostang =zaplanowane do realizacji oraz ich dostosowanie do
obwigzujacych programéw nauczania oraz mozliwosci dzieci. Opisane przez
Whioskodawce dzialania powinny dawa¢ gwarancje nalezytej opieki nad dzie¢mi
w standardzie speliajgcym co najmniej minimum wskazane w ustawie z dnia
4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2013 r. poz. 1457).
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6 Kontakt

Dodatkowych informacji dla ubiegajacych si¢ o dofinansowanie udziela:

Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie (Instytucja Organizujagca Konkurs), Wydziat
Aktywizacji Zawodowej, ul. Krola Kazimierza 7, 35-061 Rzeszow, pokoj nr 8, tel. 017 747 06
67,017 747 06 65.

Punkt Informacyjny EFS w Wojewddzkim Urzedzie Pracy w Rzeszowie, ul. ptk Lisa-Kuli 20,
tel. 17 850 92 00

Glowny Punkt Informacyjny Funduszy Europejskich,al. L. Cieplinskiego 4,
35-010 Rzeszow, tel. 17 747 64 15, 17 747 64 82

Oddzialy Zamiejscowe WUP w:

Kroénie, ul. Lewakowskiego 27B, tel. 13 436 34 26,

Tarnobrzegu, ul. 1 Maja 4a, , tel. 15 822 15 94,

Przemyslu, ul. Kosciuszki 2 tel. 16 678 60 87.

Informacje udzielane sa od poniedziatku do piatku w godz. 73— 15 %,

UWAGA: Odpowiedzi na pytania wnioskodawcow publikowane bedg najpdzniej 5 dni przed

planowanym terminem zakonczenia naboru wnioskéw na stronie internetowej RPO WP 2014-
2020 (www.rpo.podkarpackie.pl).
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7 Wzory zalacznikow

Zalgcznik 1

Zatacznik 2

Zatacznik 3

Zatacznik 4
Zatacznik 5

Zatacznik 6

Zatagcznik 7

Zatacznik 8
Zatacznik 9

Zatacznik 10

Zalacznik 11
Zatacznik 12
Zatacznik 13

Zatacznik 14
Zalacznik 15
Zakacznik 16
Zatacznik 17

Zatacznik 18

Wzér wniosku o dofinansowanie projektu w ramach Regionalnego

Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014-
2020 w zakresie osi priorytetowych VII-IX RPO WP 2014-2020;

Instrukcja wypelniania wniosku o dofinansowanie projektu w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podkarpackiego na
lata 2014-2020 w zakresie osi priorytetowych VII-IX RPO WP 2014-
2020;

Karta weryfikacji wymogow formalnych wniosku o dofinansowanie
projektu wspotfinansowanego ze §rodkow EFS w ramach RPO WP 2014-
2020;

Karta oceny formalnej  wniosku o dofinansowanie  projektu
wspotfinansowanego ze srodkow EFS w ramach RPO WP 2014-2020;

Karta oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu
wspotfinansowanego ze §rodkow EFS w ramach RPO WP 2014-2020;

Wzér o$wiadczenia o niewprowadzeniu do wniosku zmian innych niz
dopuszczone w procesie uzupelnienia wniosku podczas weryfikacji
wymogow formalnych;

Wzér oswiadczenia o niewprowadzaniu do wniosku zmian innych, niz
wynikajace z negocjacji,

Wz6r umowy o dofinansowanie projektu w ramach RPO WP 2014-2020

Wzér umowy 0 dofinansowanie projektu w ramach RPO WP 2014-2020
(uproszczone metody rozliczania wydatkow);

Wzér oswiadczenia o zobowigzaniu/braku zobowigzania do stosowania
ustawy prawo zamowien publicznych,;

Wzor oswiadczenia o niekaralno$ci beneficjenta;
Wzor oswiadczenia o niekaralno$ci partnera;

Katalog regionalnych stawek rynkowych dotyczacych RPO na lata 2014 —
2020, opracowany przez Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie;

Wzor oswiadczenia beneficjenta 0 kwalifikowalnosci VAT;

Wzor oswiadczenia partnera o kwalifikowalnosci VAT;

Wzér oswiadczenia 0 podpisaniu umowy o partnerstwie / porozumienia;
Interpretacja Ministerstwa Rozwoju z dnia 22 kwietnia 2016 r. w sprawie
wystepowania pomocy publicznej/pomocy de minimis w ramach wsparcia
udzielanego z Europejskiego Funduszu spotecznego na rzecz tworzenia
1 funkcjonowania pomiotéw opieki nad dzieckiem do lat 3 w ztobkach

1 klubach dzieciecych, dzialan na rzecz zwigkszenia liczby miejsc opieki
nad dzie¢mi do lat 3 przez dziennego opiekuna.

Wspolna Lista Wskaznikéw Kluczowych 2014-2020 - EFS
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