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1 SYSTEM WSKAZNIKOW W RPO WP 2014-2020

Podstawg systemu monitorowania wskaznikdw postepu rzeczowego jest zastosowanie listy wskaznikéw
kluczowych (tzw. Wspdlna Lista Wskaznikéw Kluczowych - WLWK 2014). Lista ta zawiera wskazniki
wspolne oraz zestaw innych wskaznikdw przypisanych danemu Priorytetowi Inwestycyjnemu (Pl).
Wspdlne wskazniki produktu i rezultatu okreslone zostaty w zatgczniku | do rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013 oraz, w stosownych przypadkach,
wskazniki specyficzne dla Programu sg wykorzystywane zgodnie z art. 27 ust. 4 i art. 96 ust. 2 lit. b) ppkt
(ii) i (iv) rozporzadzenia (UE) nr 1303/2013, natomiast wskazniki kluczowe zostaty opracowane na
podstawie art.26 ust. 2 ustawy.

IZ RPO WP w pierwszej kolejnosci zastosowata wszystkie adekwatne wskazniki kluczowe pochodzace
z WLWK 2014, o ktéorej mowa w art. 26 ust. 2 ustawy. Niezastosowanie wskaznika wynika
z nieuwzglednienia danego typu operacji lub grupy docelowej w RPO WP 2014-2020.

W przypadku, gdy zakres interwencji w RPO WP nie mdgt by¢ wystarczajgco opisany przy uzyciu WLWK
2014, zestaw wskaznikdw w RPO WP 2014-2020 zostat uzupetniony o dodatkowe wskazniki,
o ktérych mowa w art. 26 ust. 4 ustawy, uwzgledniajgce specyfike wsparcia i przypisane do konkretnego
Pl (tzw. wskazniki programowe).

Na potrzeby monitorowania postepu rzeczowego w ramach czesci Programu finansowanej
z Europejskiego Funduszu Spotecznego (EFS), IZ RPO WP okreslita wskazniki produktu oraz wskazniki
rezultatu bezposredniego. Wskazniki te odnosza sie do wspieranych operacji, tzn. sg bezposrednio
zwigzane z wydatkami ponoszonymi w ramach projektu (produkt na poziomie projektu)
lub sg bezposrednim efektem dofinansowanego projektu (rezultat bezposredni na poziomie projektu).
Ponadto w przypadku EFS stosowane sg wskazniki rezultatu dfugoterminowego.

Wskazniki produktu, rezultatu bezposredniego i dtugoterminowego zamieszczone sg w RPO WP 2014-
2020. Natomiast w Szczegétowym Opisie Osi Priorytetowych Regionalnego Programu Operacyjnego dla
Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014 — 2020 (SzOOP) umieszczone sg jedynie wskazniki produktu
i rezultatu bezposredniego.

W przypadku projektéw EFS stosowana jest przedstawiona ponizej typologia wskaznikow:

WSKAZNIKI FINANSOWE — odnoszg sie do catkowitej kwoty wydatkéw kwalifikowalnych
wprowadzonych do systemu ksiegowego instytucji certyfikujacej
i poswiadczonych przez tg instytucje. = Wykorzystywane s3
do monitorowania postepu ptatnosci w zakresie projektu, dziatania
czy Programu w stosunku do wydatkéw kwalifikowalnych.

Regionalny Program Operacyjny Wojewo6dztwa Pomorskiego na lata 2014-2020




WSKAZNIKI PRODUKTU

WSKAZNIKI REZULTATU

— dotyczg realizowanych dziatan. Produkt stanowi wszystko, co zostato
uzyskane w wyniku dziatan wspoétfinansowanych z EFS. S3 to zaréwno
wytworzone dobra, jak i ustugi swiadczone na rzecz uczestnikéw podczas
realizacji projektu. Wskazniki produktu w Programie okreslone
sg na poziomie Pl i odpowiadajg celom szczegétowym oraz odnoszg sie
do 0s6b lub podmiotéw objetych wsparciem.

— dotyczg oczekiwanych efektéw wsparcia ze srodkéw EFS. Okreslajg efekt
zrealizowanych dziatan w odniesieniu do o0séb lub podmiotdw,
np. w postaci zmiany sytuacji na rynku pracy. Wartosci docelowe
wskaznikow rezultatu okreslane sg na poziomie Pl lub celu szczegétowego.

Wyrdznia sie dwa typy wskaznikdw rezultatu:

— wskazniki rezultatu bezposredniego — odnoszg sie do sytuacji bezposrednio po zakornczeniu

wsparcia, tj. w przypadku oséb lub podmiotow — po zakonczeniu ich udziatu w projekcie,

— wskazniki rezultatu dilugoterminowego - dotycza efektdw wsparcia osiggnietych

w dtuzszym okresie od zakonczenia wsparcia (np. szes¢ miesiecy po zakonczeniu udziatu

w projekcie).

Ponadto, Wnioskodawca, w przypadku realizacji adekwatnego wsparcia, jest zobowigzany do okreslenia

wskaznikéw horyzontalnych, odnoszacych sie do efektow interwencji w kluczowych dla KE obszarach tj.:

Nazwa Jednostka
wskaznika . Definicja wskaznika
miary
horyzontalnego
Liczba obiektow Sztuka Wskaznik odnosi sie do liczby obiektéw, ktére zaopatrzono

dostosowanych do
potrzeb osoéb z
niepetnosprawnosciami

w specjalne podjazdy, windy, urzadzenia gtosnomodwigce,
badz inne udogodnienia (tj. usuniecie barier w dostepie,
w szczegollnosci barier architektonicznych) utatwiajgce
dostep do tych obiektéw i poruszanie sie po nich osobom
niepetnosprawnym ruchowo czy sensorycznie.

Jako obiekty budowlane nalezy rozumieé konstrukcje
pofagczone z gruntem w sposéb trwaty, wykonane
z materiatéw budowlanych i elementéw sktadowych, bedace
wynikiem prac budowlanych (wg. def. PKOB).

Nalezy podac liczbe obiektdw, a nie sprzetéw, urzadzen itp.,
w ktére obiekty zaopatrzono.

Jesli instytucja, zakfad itp. sktada sie z kilku obiektow, nalezy
zliczy¢é wszystkie, ktére dostosowano do potrzeb oséb
niepetnosprawnych.




Liczba osdb objetych Osoby Wskaznik mierzy liczbe oséb objetych szkoleniami /

szkoleniami / (0/ K/M) | doradztwem w zakresie nabywania / doskonalenia
doradztwem umiejetnosci  warunkujgcych  efektywne  korzystanie
w zakresie kompetencji z medidw elektronicznych tj. m.in.  korzystania
cyfrowych z komputera, réznych rodzajow oprogramowania, Internetu

oraz kompetencji Scisle informatycznych (np.

programowanie, zarzgdzanie bazami danych, administracja
sieciami, administracja witrynami internetowymi).

Liczba projektow, Sztuka Racjonalne usprawnienie oznacza konieczne
w ktdrych sfinansowano i odpowiednie zmiany oraz dostosowania, nie naktadajace
koszty racjonalnych nieproporcjonalnego lub nadmiernego  obcigzenia,
usprawnien dla osdb rozpatrywane osobno dla kazdego konkretnego przypadku,
z niepetnosprawnosciami w celu zapewnienia osobom z niepetnosprawnosciami

mozliwosci  korzystania z wszelkich praw cztowieka
i podstawowych wolnosci oraz ich wykonywania na zasadzie
rownosci z innymi osobami.

Wskaznik mierzony w momencie rozliczenia wydatku
zwigzanego z racjonalnymi usprawnieniami.

Przyktady racjonalnych usprawnien: ttumacz jezyka
migowego, transport niskopodtogowy, dostosowanie
infrastruktury (nie tylko budynku, ale tez dostosowanie
infrastruktury komputerowej np. programy powiekszajgce,
mowigce, drukarki materiatéw w alfabecie Braille'a), osoby
asystujace, odpowiednie dostosowanie wyzywienia.

Beneficjenci sg zobowigzani do zapewnienia gromadzenia danych o uczestnikach projektu w centralnym
systemie informatycznym w celu prowadzenia na ich podstawie monitorowania zatozonych w projekcie
wskaznikow.

2 INFORMACIJE DLA BENEFICJENTA

2.1. Zasady dotyczace doboru wskaznikdw w projekcie

Monitoring postepu rzeczowego projektu, zgodnie z Wytycznymi Ministerstwa Infrastruktury
i Rozwoju w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programdw operacyjnych odbywa sie
za pomocg wyboru przez projektodawce adekwatnych dla realizowanego typu projektu wskaznikow
produktu i rezultatu.

Whnioskodawca na etapie konstruowania wniosku o dofinansowanie zobowigzany jest do wyboru
w generatorze wnioskow aplikacyjnych wskaznikéw w zaleznosci od specyfiki oferowanego w projekcie
wsparcia, zgodnie z katalogiem wskaznikéw wskazanym w wezwaniu, okreslonych przez 1Z. Matryca
wskaznikow RPO WP 2014-2020 dla danego naboru, stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszych Zasad.




Zadeklarowane przez wnioskodawce i pozytywnie ocenione wskazniki stanowig cze$S¢ umowy
o dofinansowanie. Kazda umowa musi uwzgledni¢ co najmniej jeden wskaznik z WLWK 2014
odpowiadajgcy dziataniom zaplanowanym w ramach projektu. Wszystkie wskazniki uwzglednione w
umowie

o dofinansowanie muszg miec¢ tez przypisane wartosci bazowe (nie dotyczy wskaznikéw produktu)
i docelowe. Wartosci docelowe wskaznikdw rezultatu nie uwzgledniajg wartosci bazowe;j.

Osiggniete wartosci wskaznikow sprawozdawane we wnioskach o ptatnos¢ odnoszg sie do stanu
rzeczywistego i efektéw faktycznie osiggnietych, niezaleznie od stanu zaawansowania finansowego catego
projektu oraz poziomu jego finansowego rozliczenia.

2.2 Definicja uczestnika projektu

Uczestnikiem projektu jest osoba fizyczna lub podmiot bezposrednio korzystajacy z interwencji EFS. Jako
uczestnikow wykazuje sie wytgcznie te osoby i podmioty, ktére mozna zidentyfikowad i uzyskac¢ od nich
dane niezbedne do okreslenia wspodlnych wskaznikow produktu (w przypadku osdb fizycznych oraz
wsparcia pracownikdédw instytucji dotyczacych co najmniej pitci, statusu na rynku pracy, wieku,
wyksztatcenia, sytuacji gospodarstwa domowego) i dla ktérych planowane jest poniesienie okreslonego
wydatku.

Zakres danych uzyskiwanych od podmiotow wskazano w zatgczniku nr 1 do niniejszych Zasad.

Osdb lub podmiotow niekorzystajgcych z bezposredniego wsparcia nie nalezy wykazywac jako
uczestnikow projektu. Bezposrednie wsparcie uczestnika projektu to wsparcie, na ktdre zostaty
przeznaczone okreslone srodki, $wiadczone na rzecz konkretnej osoby/podmiotu, prowadzace do
uzyskania korzysci przez uczestnika projektu (np. nabycia kompetencji, podjecia zatrudnienia).

Wsparciem bezposrednim dla podmiotu jest wsparcie realizowane na rzecz jego funkcjonowania
(np. w formie stworzenia dodatkowego miejsca pracy, wprowadzenia zmiany jakosSciowej w jego
funkcjonowaniu, oddelegowania pracownika przez pracodawce na szkolenie/staz zagraniczny)
lub promowania zmiany organizacyjnej i innowacji w tej instytucji. Wsparciem bezposrednim dla danego
podmiotu nie jest przeszkolenie lub inna forma wsparcia jego pracownika w sytuacji, gdy nie wynika
to z potrzeb tej instytucji (np. pracownik zgtasza sie na szkolenie z wtasnej inicjatywy).

2.3  Zasady dotyczace pomiaru wskaznikdw w projekcie

Warunkiem uczestnictwa osoby w projekcie jest podanie przez nig lub jej opiekuna prawnego danych
osobowych w zakresie wyznaczonym w niniejszych Zasadach, zgodnie z Wytycznymi w zakresie
monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow operacyjnych na lata 2014 — 2020. Uczestnika
projektu nalezy réwniez poinformowa¢ o obowigzku przekazania danych po zakornczeniu projektu




potrzebnych do wyliczenia wskaznikow rezultatu bezposredniego (np. status na rynku pracy, udziat
w ksztatceniu lub szkoleniu) do 4 tygodni od zakonczenia udziatu w projekcie oraz mozliwosci przysztego
udziatu w badaniu ewaluacyjnym.

Warunkiem koniecznym do wprowadzenia informacji o udziale uczestnika bedacego osobg fizyczng
w projekcie jest zapewnienie danych w szczegdlnosci dla wspdlnych wskaznikow produktu odnoszgcych
sie do nastepujacych danych osobowych: status na rynku pracy, wiek, wyksztatcenie, ptec, sytuacja
gospodarstwa domowego.

Jezeli nie jest mozliwe okreslenie wszystkich wymaganych danych osobowych, nie mozna wykazywaé
danej osoby jako uczestnika projektu, a co za tym idzie — powigzanych z nim wskaznikow produktu
i rezultatu.

W sytuacji gdy uczestnik bedacy osobg fizyczng lub jego opiekun prawny nie udzieli informacji na temat
danych wrazliwych (tj. osoby 2z niepetnosprawnosciami; migranci, osoby obcego pochodzenia
i mniejszosci; osoby z innych grup w niekorzystnej sytuacji spotecznej) istnieje mozliwos¢ wprowadzenia
niekompletnych w ww. zakresie danych uczestnika pod warunkiem udokumentowania, iz dziatania
w celu zebrania przedmiotowych danych zostaty podjete.

Niekompletnos$¢ danych w ww. zakresie nie oznacza niekwalifikowalnosci danego uczestnika. Niemniej,
Beneficjent musi by¢é w stanie zapewnié wystarczajgce dowody, ze dana osoba spetnia kryteria
kwalifikowalnosci okreslone dla projektu.

Brak informacji w zakresie danych wrazliwych, uniemozliwia wykazanie osoby we wskaznikach
dotyczacych o0sdb z niepetnosprawnosciami; migrantow, osdb obcego pochodzenia i mniejszosci; osdb
z innych grup w niekorzystnej sytuacji spotecznej (odpowiednio w zaleznosci od cechy, ktdrej dotyczyta
odmowa podania informacji).

O uczestnikach biorgcych udziat w wiecej niz jednym projekcie wspieranym z EFS w danym roku nalezy
informowac tyle razy, w ilu projektach dany uczestnik korzystat ze wsparcia.

Na poziomie pojedynczego projektu uczestnika nalezy wykaza¢ tylko raz w danym wskazniku produktu lub
rezultatu. Uczestnik, moze by¢ wykazany w kilku wskaznikach (produktu i rezultatu) w projekcie,
w zaleznosci od jego cech i udzielanej formy wsparcia oraz osiggnietych rezultatéw.

Dane dla wszystkich wskaznikdw odnoszacych sie do uczestnikdw bedacych osobami fizycznymi
sg monitorowane w podziale na ptec.

Wiek uczestnikow projektow bedgcych osobami fizycznymi liczony jest na podstawie daty urodzenia
i mierzony w dniu rozpoczecia udziatu w projekcie.




Ponowny pomiar wskaznikéw rezultatu dla danego uczestnika bedzie miat miejsce po zakonczeniu jego
udziatu w projekcie.

Dane uczestnika zbierane s3 w momencie rozpoczecia udziatu w projekcie, a wiec przedwczesne
zakonczenie uczestnictwa nie rzutuje na wartosci wskaznikéw produktu (w ramach sprawozdawczosci
nie prowadzi sie monitoringu oséb i podmiotdw przerywajgcych udziat we wsparciu). Dane powinny
by¢ wykazywane najwczesniej jak to mozliwe po przystgpieniu do projektu. Uczestnika projektu nalezy
wykazaé¢ w SL2014 w momencie rozpoczecia udziatu w pierwszej formie wsparcia w projekcie.

Wskazniki rezultatu dotyczace wieku powigzane sg ze wskaznikami produktu i sytuacjg uczestnika
W momencie rozpoczecia udziatu we wsparciu. Z uwagi na fakt, iz wiek uczestnikdw mierzony jest w dniu
rozpoczecia udziatu w interwencji, wskazniki rezultatu bezposredniego i dtugoterminowego
uwzgledniajgce wiek, odnosza sie do wieku uczestnika w momencie rozpoczecia udziatu w projekcie.

Powyzsze rozwigzanie ma na celu zapewnienie zgodnosci miedzy grupg docelowg wykazang we wskazniku
produktu ze wskaznikiem rezultatu.

Rozpoczecie udziatu we wsparciu odnotowywane jest poprzez wskazniki produktu, natomiast sytuacja
po zakonczeniu wsparcia okreslana jest we wskaznikach rezultatu bezposredniego oraz
dtugoterminowego.

taczna liczba osdb uczestniczagcych w Programie okreslana jest na podstawie wskaznikow dotyczgcych
statusu na rynku pracy: osoby bezrobotne, osoby bierne zawodowo, osoby pracujgce. Trzy wskazane
wskazniki sg roztgczne — osoba nie moze by¢ wykazana jednoczesnie w wiecej niz jednej z powyzszych
kategorii.

Uznanie wydatkdéw dotyczacych uczestnika za niekwalifikowalne nie powoduje pomniejszenia wartosci
wskaznikow, chyba ze powodem niekwalifikowalnosci byta niekwalifikowalnos¢ uczestnika.

24 Moment pomiaru wskaznikow w projekcie

Moment pomiaru wskaznika jest zalezny od jego rodzaju:

—  Wskazniki produktu - monitorowane s3 w momencie przystgpienia uczestnika do projektu. Danych
wykazanych we wskaznikach produktu nie nalezy aktualizowaé w przypadku powrotu uczestnika do
projektu.

—  Wskazniki rezultatu bezposredniego - odnotowujg efekt wsparcia bezposrednio po zakoriczeniu
wsparcia i mierzone sg do 4 tygodni od zakonczenia udziatu w projekcie. Dane dotyczace sytuacji
uczestnika po uptywie 4 tygodni od zakonczenia udziatu w projekcie nie mogg by¢ uwzglednione
we wskaznikach rezultatu bezposredniego. W przypadku powrotu uczestnika do projektu po
uprzednio zakonczonym udziale, informacje odnoszace sie do wskaznikow rezultatu bezposredniego
dla tego uczestnika powinny zosta¢ usuniete, co powoduje koniecznos¢ zaktualizowania wartosci




wskaznikow rezultatu. Ponowny pomiar wskaznikow rezultatu dla danego uczestnika bedzie miat
miejsce po zakonczeniu jego udziatu w projekcie.

— Wskainiki rezultatu diugoterminowego - mierzg efekty osiggniete w dtuizszym okresie

po opuszczeniu interwencji przez uczestnika, np. w okresie 6 miesiecy. Dane do wskaznikow
dtugoterminowych wyliczane sg przy pomocy ewaluacji/analiz zamawianych przez 1Z RPO WP
i IP RPO WP na reprezentatywnej probie uczestnikow projektow.
W przypadku wspdlnych wskaznikow rezultatu dtugoterminowego, zmiana, ktorg mierzy wskaznik,
moze mie¢ miejsce w dowolnym czasie od opuszczenia projektu przez uczestnika do uptywu
6 miesiecy, jednak musi by¢ utrzymana w momencie uptywu terminu, ktérego dotyczy wskaznik. Tym
samym, pomiar wskaznika obejmuje sytuacje uczestnika w 6 miesiecy po zakonczeniu wsparcia.

Dane dotyczgce wskaznikow produktu i rezultatu odnoszg sie do wartosci dla projektow zrealizowanych
czesciowo lub w petni. Oznacza to, ze wskazniki w projektach EFS monitorowane sg od poczatku realizacji
projektu, az do petnego jego rozliczenia.

Na potrzeby monitorowania wskaznikédw rezultatu bezposredniego, IZ RPO WP opracowata przyktadowe
oswiadczenie sktadane przez uczestnikdéw projektow. Wzdr oswiadczenia stanowi zatgcznik nr 3 do
niniejszych Zasad.

Informacje dotyczgce wszystkich uczestnikow, ktérzy przystapili do projektu od poczatku jego realizacji do
ostatniego dnia okresu rozliczeniowego, s przekazywane facznie z wnioskiem beneficjenta
o pfatnos¢. Instytucja zatwierdzajagca wniosek o ptatnos¢ weryfikuje prawidtowos¢ danych dotyczgcych
uczestnikow projektow oraz wartosci wskaznikéw kluczowych wykazanych we wniosku. Potwierdzenie
prawidtowosci powyzszych danych, tj. danych uczestnikow oraz wartosci wskaznikéw kluczowych, jest
warunkiem zatwierdzenia wniosku beneficjenta o ptatnosc.




Zatacznik 1 do Zasad pomiaru wskaznikow w projekcie dofinansowanym z Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Pomorskiego na lata 2014-2020

Zakres danych nt. uczestnikow projektéw wspoétfinansowanych z EFS gromadzonych w SL2014

1. Uczestnicy indywidualni i pracownicy instytucji:

— dane uczestnika (imie i nazwisko, PESEL, wiek, pte¢, wyksztatcenie)

— dane kontaktowe (w tym obszar zamieszkania wg stopnia urbanizacji DEGURBA)

— szczegOty wsparcia (data rozpoczecia i zakoiczenia udziatu w projekcie i we wsparciu, status na
rynku pracy w chwili przystgpienia do projektu, sytuacja po zakonczeniu wsparcia, rodzaj
otrzymanego wsparcia)

— status uczestnika projektu (przynaleznos¢ do mniejszosci narodowej lub etnicznej, migrantéw,
obce pochodzenie, bezdomnos¢ i wykluczenie mieszkaniowe, niepetnosprawnosé, sytuacja
gospodarstwa domowego uczestnika’, niekorzystna sytuacja spoteczna)

2. Uczestnicy instytucjonalni:
— dane podstawowe (nazwa instytucji, NIP, typ instytucji)
— dane teleadresowe (wojewddztwo, powiat, gmina, miejscowos¢, ulica, kod pocztowy, telefon
kontaktowy, adres e-mail)
— szczegOty wsparcia (data rozpoczecia i zakonczenia udziatu w projekcie i we wsparciu, fakt objecia
wsparciem pracownikdw instytucji, rodzaj przyznanego wsparcia)

Wspodlne wskazniki produktu raportowane wedtug priorytetu inwestycyjnego, kategorii regionu
i ptci (zatgcznik do Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow
operacyjnych na lata 2014 — 2020) okreslajgce zakres danych dotyczacych uczestnikow projektow:

Witasciwa populacja, dla

Kategoria danych Nazwa wskaznika .. ]
ktorej dane sg zbierane
Status na rynku pracy Liczcba o0s6b  bezrobotnych (facznie wszyscy uczestnicy
z dtugotrwale bezrobotnymi) objetych projektow

wsparciem w Programie

Liczba oséb dtugotrwale bezrobotnych wszyscy uczestnicy projektéow
objetych wsparciem w Programie

! Informacje dot. sytuacji gospodarstwa domowego, o ktérych mowa, odnoszg sie do nastepujgcych wskaznikdw wspdlnych:
liczba 0s6b zyjacych w gospodarstwach domowych bez oséb pracujacych, objetych wsparciem w programie; liczba 0s6b zyjacych
w gospodarstwie domowym bez oséb pracujacych, z dzie¢mi pozostajgcymi na utrzymaniu, objetych wsparciem w programie;
liczba 0séb zyjacych w gospodarstwie sktadajacych sie z jednej osoby dorostej i dzieci pozostajacych na utrzymaniu, objetych
wsparciem w programie. Szczeg6towa definicja zostata wskazana w zataczniku nr 2.




Liczba osdb biernych zawodowo objetych
wsparciem w Programie

wszyscy uczestnicy projektow

Liczba oséb  biernych  zawodowo,
nieuczestniczagcych w  ksztatceniu lub
szkoleniu,  objetych  wsparciem w
Programie

wszyscy uczestnicy projektow

Liczcba  osdéb  pracujacych  (facznie
z pracujgcymi na wtasny rachunek)
objetych wsparciem w programie

wszyscy uczestnicy projektow

Wiek

Liczba o0séb ponizej 25 lat objetych
wsparciem w Programie

wszyscy uczestnicy projektow

Liczba osdb w wieku powyzej 54 lat
objetych wsparciem w Programie

wszyscy uczestnicy projektow

Liczba oséb w wieku powyzej 54 lat, ktére
sg bezrobotne (tgcznie z dtugotrwale
bezrobotnymi) lub bierne zawodowo,
nieuczestniczagcych w ksztatceniu lub

wszyscy uczestnicy projektow

Poziom wyksztatcenia

szkoleniu objetych wsparciem
w Programie

Liczba 0sob z wyksztatceniem
podstawowym lub gimnazjalnym

objetych wsparciem w Programie

wszyscy uczestnicy
projektéw

Liczba osbb z wyksztatceniem
ponadgimnazjalnym lub  policealnym
objetych wsparciem w Programie

wszyscy uczestnicy
projektéw

Liczba oséb z wyksztatceniem wyzszym
objetych wsparciem w Programie

wszyscy uczestnicy
projektéw

Szczegdlna sytuacja

Liczba osdéb zyjacych w gospodarstwach
domowych bez o0séb pracujgcych
objetych wsparciem w Programie

wszyscy uczestnicy
projektow

Liczba oséb zyjacych w gospodarstwie
domowym bez o0séb  pracujacych,
z dzieémi pozostajgcymi na utrzymaniu
objetych wsparciem w Programie

wszyscy uczestnicy
projektéw

Liczba oséb zyjacych w gospodarstwie
sktadajacych sie z jednej osoby dorostej
i dzieci pozostajgcych na utrzymaniu
objetych wsparciem w Programie

wszyscy uczestnicy
projektow

Liczba migrantow, o0s6b  obcego
pochodzenia, mniejszosci (w  tym

wszyscy uczestnicy
projektow




spotecznosci marginalizowane, takie jak
Romowie) **

Liczba o0séb z niepetnosprawnosciami wszyscy uczestnicy
objetych wsparciem w Programie ** projektéw
Liczba oséb z innych grup wszyscy uczestnicy
w niekorzystnej sytuacji spotecznej projektow
objetych wsparciem w Programie **

Liczba o0s6b bezdomnych lub dotknietych wszyscy uczestnicy
wykluczeniem z dostepu do mieszkan projektow
objetych wsparciem w Programie

Liczba o0séb pochodzacych z obszarow wszyscy uczestnicy
wiejskich objetych wsparciem projektow

w Programie

** dane wrazliwe

Wspdlne wskazniki rezultatu bezposredniego raportowane wedtug priorytetu inwestycyjnego, kategorii
regionu i ptci (zatgcznik do Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji
programoéw operacyjnych na lata 2014 — 2020) okreslajace zakres danych dotyczacych uczestnikow
projektow:

Nazwa wskaznika Wiasciwa populacja

Liczba oséb biernych zawodowo, poszukujgcych | osoby bierne zawodowo
pracy po opuszczeniu programu

Liczba o0séb, ktére podjety ksztatcenie lub | wszyscy uczestnicy, poza osobami ksztatcgcymi lub
szkolenie po opuszczeniu programu szkolgcymi sie w momencie rozpoczecia udziatu we
wsparciu

Liczba oséb, ktére uzyskaty kwalifikacje po | wszyscy uczestnicy
opuszczeniu programu

Liczba oséb pracujgcych (tacznie z pracujgcymi | — Liczba 0sbb bezrobotnych (tacznie
na witasny rachunek) po opuszczeniu programu z dtugotrwale bezrobotnymi) objetych wsparciem
W programie

— Liczba o0séb biernych zawodowo objetych
wsparciem w programie

Liczba oséb w niekorzystnej sytuacji spotecznej | Osoby w niekorzystnej sytuacji spotecznej, ktére
poszukujacych pracy, uczestniczacych | osiggnety rezultat rozumiany jako zmiana sytuacji po
w ksztatceniu lub szkoleniu, zdobywajacych | zakoriczeniu wsparcia w poréwnaniu z sytuacjg
kwalifikacje, zatrudnionych (tacznie | w momencie rozpoczecia udziatu w projekcie.

z prowadzacymi dziatalnos¢ na  wilasny

rachunek) po opuszczeniu programu ** Osoby w niekorzystnej sytuacji definiowane sg jak we
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wskaznikach:

— Liczba o0séb zyjagcych w  gospodarstwach
domowych bez oséb pracujacych

— Liczba o0séb  zyjacych w  gospodarstwach
domowych sktadajacych sie z jednej osoby
dorostej i dzieci pozostajgcych na utrzymaniu

— Liczba migrantéow, osdb obcego pochodzenia,
mniejszosSci (w tym spotecznosci marginalizowane,
takie jak Romowie) **

— Liczba o0sdb z niepetnosprawnosciami **

— Liczba oséb z innych grup znajdujacych sie
w niekorzystnej sytuacji spotecznej **

**dane wrazliwe
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URZAD MARSZAtKOWSKI
WOJEWODZTWA POMORSKIEGO

Unia Europejska

Europejskie Fundusze
Strukturalne i Inwestycyjne

Zatacznik 2 do

Zasad pomiaru wskaznikéw w projekcie dofinansowanym z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu

Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020

Matryca wskazinikow w Regionalnym Programie Operacyjnym Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014 — 2020 dla Osi Priorytetowej 5,

Dziatania 5.1, finansowanego ze Srodkoéw Europejskiego Funduszu Spotecznego

Nazwa wskaznika

Metodologia i sposob pomiaru

Zréodto

S Dziatanie

Typy realizowanych operacji (projektow)

OS PRIORYTETOWA 5 ZATRUDNIENIE

1. WSKAZNIKI PRODUKTU

Liczba oséb
bezrobotnych
(tacznie z dtugotrwale
bezrobotnymi)
objetych wsparciem
w Programie*

*w WLWK 2014 nazwa
wskaznika brzmi:
Liczba osob
bezrobotnych, w tym
dtugotrwale
bezrobotnych, objetych
wsparciem

w programie

Osoby pozostajgce bez pracy, gotowe do podjecia
pracy i aktywnie poszukujgce zatrudnienia.
Definicja uwzglednia_osoby zarejestrowane jako
bezrobotne zgodnie z krajowymi definicjami,
nawet jezeli nie spetniajg one wszystkich trzech
kryteriéw.

Definicja uwzglednia zaréwno osoby bezrobotne
w rozumieniu badania aktywnosci ekonomicznej
ludnosci (BAEL) jak i osoby zarejestrowane jako
bezrobotne.

Studenci studiéw stacjonarnych uznawani sg za
osoby bierne zawodowo, nawet jesli spetniajg
kryteria dla bezrobotnych zgodnie z ww. definicja.
Osoby kwalifikujace sie do urlopu
macierzynskiego lub rodzicielskiego, ktére s3
bezrobotne w rozumieniu niniejszej definicji (nie
pobierajg Swiadczen z tytutu urlopu), nalezy
wykazywac jako osoby bezrobotne.
Status na rynku pracy okreslany jest w dniu
rozpoczecia uczestnictwa w projekcie.

Dane wtasne 5.1

Beneficjenta

Projekty  ukierunkowane na  zwiekszenie
zatrudnienia o0sob bezrobotnych, dla ktorych
zostat ustalony profil pomocy | lub profil pomocy
I, znajdujacych sie w najtrudniejszej sytuacji na

rynku pracy (z wytaczeniem oséb przed
ukonczeniem 30 roku zycia), realizowane
wyfacznie poprzez ustugi i instrumenty rynku
pracy okres$lone w ustawie z dnia 20 kwietnia
2004 r.
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy, z wylgczeniem robot publicznych, w
oparciu

o pogtebiong analize umiejetnosci, predyspozycji
i probleméw zawodowych danego uczestnika
projektu w postaci Indywidualnego Planu
Dziatania, o ktérym mowa w art. 34a ww. ustawy.

Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020




Liczba oséb Osoby bezrobotne definiowane s3 jak we | Dane wtasne 5.1 Projekty  ukierunkowane na  zwiekszenie

diugotrwale wskazniku: liczba o0s6b bezrobotnych, w tym | Beneficjenta zatrudnienia o0séb bezrobotnych, dla ktdérych

bezrobotnych objetych | dfugotrwale bezrobotnych, objetych wsparciem zostat ustalony profil pomocy | lub profil pomocy

wsparciem w programie. II, znajdujacych sie w najtrudniejszej sytuacji na

w Programie rynku pracy (z wylaczeniem o0séb przed
Definicja pojecia ,diugotrwale bezrobotny" rdzni ukoriczeniem 30 roku zycia), realizowane
sie w zaleznosci od wieku: wyfgcznie poprzez ustugi i instrumenty rynku
- Miodziez (<25 lat) — osoby bezrobotne pracy okreélone w ustawie z dnia 20 kwietnia
nieprzerwanie przez okres ponad 6 miesiecy (>6 2004 r.
miesiecy). o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
- Dorosli (25 lat lub wiecej) — osoby bezrobotne pracy, z wytaczeniem robét publicznych, w
nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesiecy oparciu
(>12 miesiecy). o pogtebiong analize umiejetnosci, predyspozycji
Status na rynku pracy jest okreslany w_dniu i probleméw zawodowych danego uczestnika
rozpoczecia  uczestnictwa w__ projekcie. projektu w postaci Indywidualnego Planu
Wiek uczestnikdw okreslany jest na podstawie Dziafania, o ktdrym mowa w art. 34a ww. ustawy.
daty urodzenia i ustalany w dniu rozpoczecia
udziatu w projekcie.

Liczba oséb z Przynaleino$¢ do grupy oséb niepetnosprawnych | Dane wtasne 5.1 Projekty  ukierunkowane na  zwiekszenie

niepetnosprawnosciami
objetych wsparciem
w Programie

okreslana jest w momencie rozpoczecia udziatu
w projekcie.
Za osoby niepetnosprawne uznaje sie osoby
niepetnosprawne w sSwietle przepiséw ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz.
721, z pdin. zm.), a takze osoby z zaburzeniami
psychicznymi, o ktérych mowa w ustawie z dnia
19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia
psychicznego (Dz. U. z 2011 r. Nr 231, poz. 1375),
tj. osoby
z odpowiednim orzeczeniem lub innym
dokumentem poswiadczajgcym stan zdrowia.

Beneficjenta

zatrudnienia o0séb bezrobotnych, dla ktdérych
zostat ustalony profil pomocy | lub profil pomocy
II, znajdujacych sie w najtrudniejszej sytuacji na
rynku pracy (z wylaczeniem oséb przed
ukonczeniem 30 roku zycia), realizowane
wyltgcznie poprzez ustugi i instrumenty rynku
pracy okresSlone w ustawie z dnia 20 kwietnia
2004 r.
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy, z wylgczeniem robot publicznych, w
oparciu

o pogtebiong analize umiejetnosci, predyspozycji
i probleméw zawodowych danego uczestnika
projektu w postaci Indywidualnego Planu
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Dziatania, o ktérym mowa w art. 34a ww. ustawy.

Liczba oséb w wieku 50
lat i wiecej objetych
wsparciem

w Programie

Wskaznik mierzy liczbe wszystkich uczestnikdéw
projektu w wieku 50 lat i wiecej objetych
wsparciem w Programie.

Wiek uczestnikéw okres$lany jest na podstawie
daty urodzenia i ustalany w dniu rozpoczecia
udziatu w projekcie.

Dane wtasne
Beneficjenta

5.1

Projekty  ukierunkowane na  zwiekszenie
zatrudnienia o0séb bezrobotnych, dla ktérych
zostat ustalony profil pomocy | lub profil pomocy
I, znajdujacych sie w najtrudniejszej sytuacji na
rynku pracy (z wylgczeniem oséb przed
ukonczeniem 30 roku zycia), realizowane
wyltgcznie poprzez ustugi i instrumenty rynku
pracy okresSlone w ustawie z dnia 20 kwietnia
2004 r.
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy, z wylgczeniem robot publicznych, w
oparciu

o pogtebiong analize umiejetnosci, predyspozycji
i probleméw zawodowych danego uczestnika
projektu w postaci Indywidualnego Planu
Dziatania, o ktérym mowa w art. 34a ww. ustawy.

Liczba oséb o niskich
kwalifikacjach objetych
wsparciem

w Programie

Wskaznik  mierzy liczbe o0séb o niskich
kwalifikacjach, tj. posiadajgcych wyksztatcenie na
poziomie do ISCED 3 wtacznie.

Stopien uzyskanego wyksztatcenia jest okreslany
w_dniu rozpoczecia uczestnictwa w_projekcie.
Osoby przystepujace do projektu nalezy wykazaé
raz uwzgledniajgc najwyzszy ukonczony poziom
ISCED. Definicje na podstawie: ISCED 2011
(UNESCO).

Dane wtasne
Beneficjenta

5.1

Projekty  ukierunkowane na  zwiekszenie
zatrudnienia o0séb bezrobotnych, dla ktérych
zostat ustalony profil pomocy | lub profil pomocy
I, znajdujacych sie w najtrudniejszej sytuacji na
rynku pracy (z wylagczeniem oséb przed
ukonczeniem 30 roku zycia), realizowane
wytgcznie poprzez ustugi i instrumenty rynku
pracy okres$lone w ustawie z dnia 20 kwietnia
2004 r.
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy, z wylgczeniem roboét publicznych, w
oparciu

o pogtebiong analize umiejetnosci, predyspozycji
i probleméw zawodowych danego uczestnika
projektu w postaci Indywidualnego Planu
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Wyksztatcenie PODSTAWOWE  (ISCED 1) -
programy w ramach poziomu ISCED 1
(Miedzynarodowa  Standardowa  Klasyfikacja
Ksztatcenia) — wyksztatcenie podstawowe — ma na
celu przekazywanie uczniom podstawowych
umiejetnosci  w  zakresie czytania, pisania
i matematyki (tj. umiejetnosci czytania i pisania
oraz liczenia) oraz wyrobienie solidnej podstawy
do uczenia sie i rozumienia kluczowych obszaréw

Dziatania, o ktérym mowa w art. 34a ww. ustawy.
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wiedzy, rozwoju osobistego i spotecznego, jak
rowniez przygotowania sie do ksztatcenia
$redniego | stopnia. Dotyczy nauki na poziomie
podstawowym, bez specjalizacji lub ze
specjalizacjag w niewielkim stopniu. Jedynym
warunkiem przyjecia na ten poziom ksztatcenia
jest z reguty wiek. Zwyczajowo i zgodnie z
prawem, osoby przystepujgce do nauki na tym
poziomie nie mogg mie¢ mniej niz 6 i nie wiecej
niz 7 lat.
Wyksztatcenie GIMNAZJALNE (ISCED 2) -
programy w ramach poziomu ISCED 2
(Miedzynarodowa  Standardowa  Klasyfikacja
Ksztatcenia) — wyksztatcenie gimnazjalne - stuzy
rozwojowi umiejetnosci nabytych na poziomie
ISCED 1. Celem edukacyjnym w tym zakresie jest
stworzenie fundamentéw do rozwoju uczenia sie
przez cate zycie, ktdore systemy edukacji moga
rozszerza¢c o dalsze mozliwosci  ksztatcenia.
Programy nauczania na tym poziomie sg
zazwyczaj w wiekszym stopniu ukierunkowane na
okreslone przedmioty, wprowadzajac pojecia
teoretyczne do szerokiego zakresu zajec
tematycznych. Nauka na poziomie gimnazjum
rozpoczyna sie po 6 latach od poziomu ISCED 1.

Uczniowie przystepuja do nauki na poziomie
gimnazjum sg zwykle pomiedzy 12 a 13 rokiem
zycia. Sformutowania zapisane kursywg s3
identyczne z  definicig UNESCO. Osoby
przystepujgce do projektu nalezy wykazaé tylko
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raz uwzgledniajgc najwyzszy ukornczony poziom
ISCED, z wyjagtkiem uczestnikdw, ktérzy nie
ukonczyli jeszcze poziomu ISCED 1 2, ale sg nadal
w przyjetym w kraju zwyczajowo lub prawnie
wieku obowigzku szkolnego.

Wyksztatcenie PONADGIMNAZJALNE (ISCED 3):
ma na celu uzupetnienie wyksztatcenia sredniego
i przygotowanie do podjecia studiéw wyzszych
lub umozliwienie osobom uczacym sie nabycia
umiejetnosci istotnych dla podjecia zatrudnienia.
Uczniowie przystepuja do nauki na tym poziomie
zwykle pomiedzy 15 a 16 rokiem Zycia.
Programy na poziomie ISCED 3 z reguty konczg sie
12 lub 13 lat po rozpoczeciu nauki na poziomie
ISCED 1 (lub mniej wiecej w wieku 18 lat), przy
czym najczesciej jest to okres 12 lat.
Wyksztatcenie POLICEALNE (ISCED 4): ma na celu
umozliwienie uczacym sie zdobycia wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji na poziomie nizszym
od poziomu studidw wyzszych. Programy na
poziomie ISCED 4 - poziom policealny — sa
opracowane tak, aby zapewni¢ osobom, ktére
ukoniczyty nauke na poziomie ISCED 3, zdobycie
kwalifikacji niezbednych do kontynuowania nauki
na studiach wyzszych lub do podjecia pracy, jezeli
kwalifikacje nabyte przez nich na poziomie ISCED
3 tego nie umozliwiajg. Biorgc pod uwage
kompleksowos¢ tresci, programy na poziomie
ISCED 4 nie mogg by¢ uznawane za programy
ksztatcenia wyzszego, chociaz zdecydowanie
odnoszg sie do nauczania na poziomie
policealnym. Ukonczenie programu na poziomie
ISCED 3 jest warunkiem przystgpienia do
programéw na poziomie ISCED 4. Programy
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nauczania na tym poziomie przygotowujg do
bezposredniego wejscia na rynek pracy. Niektére
systemy edukacji oferuja na tym poziomie
programy ogolne. Osoby przystepujgce do
projektu nalezy wykaza¢ tylko raz uwzgledniajgc
najwyzszy ukoriczony poziom ISCED.

Studia krétkiego cyklu (ISCED 5) —sg opracowane
tak, aby zapewni¢ osobom uczacym sie mozliwos¢
zdobycia profesjonalnej wiedze, umiejetnosci
i kompetencji. Opierajg sie one zwykle na
praktycznej nauce, wtasciwej dla wykonywania
danego zawodu i przygotowuja studentéw do
wejscia na rynek pracy. Mogg jednak by¢ tez
drogg do innych programoéw ksztatcenia
wyzszego. Programy ksztatcenia akademickiego
ponizej poziomu studidow licencjackich lub
rownorzedne

z nimi sg takze klasyfikowane jako poziom ISCED
5. Wymogiem przystgpienia do programéw
ksztatcenia na poziomie ISCED 5 jest pomysine
ukoniczenie nauki na poziomie 3 lub 4 ISCED
z dostepem do ksztatcenia wyzszego. Programy
na poziomie ISCED 5 charakteryzujg sie wieksza
ztozonoscia merytoryczng niz programy na
poziomach 3 i 4 ISCED, ale trwajg krécej i sa
zwykle w mniejszym stopniu zorientowane na
nauke teoretyczng niz programy na poziomie
ISCED 6.
Studia licencjackie lub ich odpowiedniki (ISCED
6) — majg na celu dostarczenie studentom wiedzy
akademickiej na poziomie Srednio
zaawansowanym lub  wiedzy = zawodowej,
umiejetnosci i kompetencji, prowadzgcych do
uzyskania dyplomu pierwszego stopnia lub jego
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odpowiednika. Programy na tym poziomie
opierajg sie zwykle na nauce teoretycznej, ale
mogy tez obejmowal zajecia praktyczne. Sa
inspirowane przez najnowsze badania lub
doswiadczenie zawodowe. Nauke w ramach tych
programéw  oferujg  uniwersytety i inne
rownorzedne z nimi uczelnie wyzsze. Wymogiem
przystgpienia do programdéw na tym poziomie jest
zazwyczaj pomysine ukonczenie nauki na
poziomie 3 lub 4 ISCED z dostepem do ksztatcenia
wyzszego. Przystgpienie do tych programéw
moze zaleze¢ od wyboru przedmiotéw lub od
stopni uzyskanych
z programow na poziomie 3 i/lub 4 ISCED.

Studia magisterskie lub ich odpowiedniki (ISCED
7) — maja na celu dostarczenie studentom wiedzy
akademickiej na poziomie zaawansowanym
oraz/lub wiedzy zawodowej, umiejetnosci
i kompetencji, prowadzgcych do uzyskania
dyplomu drugiego stopnia lub jego odpowiednika.
Znaczna cze$é programoéw na tym poziomie mogg
stanowic prace badawcze, co jednak nie prowadzi
jeszcze  do  przyznania  stopnia  doktora.
Studia doktoranckie lub ich odpowiedniki (ISCED
8)— przede wszystkim prowadzg do uzyskania
wysokiego stopnia naukowego. Programy na tym
poziomie ISCED koncentruja sie na
zaawansowanych i tworczych pracach
badawczych. Dostep do tych programow
zapewniajg zwykle tylko instytucje szkolnictwa
wyzszego, ktére prowadzg badania naukowe, np.
uniwersytety.
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Liczba osdb, ktore
otrzymaty bezzwrotne
srodki na podjecie
dziatalnosci
gospodarczej

w Programie

Wskaznik mierzy liczbe osdb, ktére uzyskaty
wsparcie Europejskiego Funduszu Spotecznego w

postaci bezzwrotnych srodkéw na podjecie
dziatalnosci gospodarczej udzielanych przez
urzedy pracy.

Dane wtasne
Beneficjenta

5.1

Projekty  ukierunkowane na  zwiekszenie
zatrudnienia o0séb bezrobotnych, dla ktdérych
zostat ustalony profil pomocy | lub profil pomocy
II, znajdujacych sie w najtrudniejszej sytuacji na
rynku pracy (z wylaczeniem o0séb przed
ukonczeniem 30 roku zycia), realizowane
wytgcznie poprzez ustugi i instrumenty rynku
pracy okres$lone w ustawie z dnia 20 kwietnia
2004 r.
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy, z wylgczeniem robot publicznych, w
oparciu

o pogtebiong analize umiejetnosci, predyspozycji
i probleméw zawodowych danego uczestnika
projektu w postaci Indywidualnego Planu
Dziatania, o ktérym mowa w art. 34a ww. ustawy.
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Nazwa wskaznika

Metodologia i sposéb pomiaru

Zrédto
danych

Dziatanie

Typy realizowanych operacji (projektow)

OS PRIORYTETOWA 5 ZATRUDNIENIE

2. WSKAZNIKI REZULTATU BEZPOSREDNIEGO

Liczba oséb pracujacych
PO opuszczeniu
Programu (facznie

z pracujacymi na wiasny
rachunek)*

* w WLWK 2014 nazwa
wskaznika brzmi: Liczba
0s0b pracujgcych,
tgcznie z prowadzqcymi
dziatalnos¢ na wtasny
rachunek, po
opuszczeniu programu

Osoby bezrobotne, ktére po uzyskaniu wsparcia
Europejskiego Funduszu Spotecznego podjety
zatrudnienie (tacznie z pracujagcymi na wtasny
rachunek) bezposrednio po  opuszczeniu
projektu.

Osoby bezrobotne definiowane sg jak we
wskazniku: liczba osob bezrobotnych (tgcznie
z dtugotrwale bezrobotnymi) objetych
wsparciem w programie (PRODUKT 0S 5, 5.1).

Pracujacy to osoby w wieku 15 lat i wiecej, ktére
wykonujg  prace, za  ktérg  otrzymujg
wynagrodzenie, z ktdérej czerpig zyski lub
korzysci rodzinne lub osoby posiadajgce
zatrudnienie lub wtasng dziatalnos¢, ktére
jednak chwilowo nie pracowaty ze wzgledu na
np. chorobe, urlop, spdr pracowniczy czy
ksztatcenie sie lub szkolenie.

Osoby prowadzace dziatalnos¢ na witasny

rachunek - prowadzgce dziatalnos¢
gospodarczg, gospodarstwo rolne lub praktyke
zawodowa - s3 réwniez uznawane za

pracujacych, o ile spetniony jest jeden z
ponizszych warunkow:

1) Osoba pracuje w swojej dziatalnosci, praktyce
zawodowej lub gospodarstwie rolnym w celu
uzyskania dochodu, nawet jezeli

Dane
wiasne
Beneficjenta

5.1

Projekty ukierunkowane na zwiekszenie
zatrudnienia oséb bezrobotnych, dla ktdrych zostat
ustalony profil pomocy | lub profil pomocy II,
znajdujacych sie w najtrudniejszej sytuacji na rynku
pracy (z wytaczeniem oséb przed ukonczeniem 30
roku zycia), realizowane wytacznie poprzez ustugi
i instrumenty rynku pracy okreslone w ustawie
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy, z wytgczeniem robédt
publicznych, w oparciu o pogtebiong analize
umiejetnosci, predyspozycji i problemoéw
zawodowych danego uczestnika projektu w postaci
Indywidualnego Planu Dziatania, o ktérym mowa
w art. 34a ww. ustawy.
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przedsiebiorstwo nie osigga zyskéw.

2) Osoba poswieca czas na prowadzenie
dziatalnosci gospodarczej, praktyki zawodowe;j
czy gospodarstwa rolnego, nawet jezeli nie
zrealizowano zadnej sprzedazy lub ustug i nic nie
wyprodukowano (na przyktad: rolnik
wykonujacy prace w celu utrzymania swojego
gospodarstwa; architekt spedzajacy czas w
oczekiwaniu na klientéw w swoim biurze; rybak
naprawiajacy tédke czy siatki rybackie, aby moc
dalej pracowaé; osoby uczestniczagce w
konwencjach lub seminariach).

3) Osoba jest w trakcie zaktadania dziatalnosci
gospodarczej, gospodarstwa rolnego lub
praktyki zawodowej; zalicza sie do tego zakup
lub instalacje sprzetu, zamawianie towardw
w ramach przygotowan do uruchomienia
dziatalnosci.

Bezptatnie  pomagajagcy  cztonek  rodziny
uznawany jest za osobe pracujgcy, jezeli
wykonywang przez siebie praca wnosi
bezposredni wktad w dziatalnos¢ gospodarcza,
gospodarstwo rolne lub praktyke zawodowg
bedacg w posiadaniu lub prowadzong przez
spokrewnionego  cztonka  tego  samego
gospodarstwa domowego.

Bezptatnie pomagajgcy osobie prowadzacej
dziatalnos¢ cztonek rodziny uznawany jest za
,osobe prowadzacg dziatalno$¢ na witasny
rachunek”.

Zotnierze  poborowi, ktérzy  wykonywali
okreslong prace, za ktérg otrzymywali
wynagrodzenie lub innego rodzaju zysk w czasie
tygodnia odniesienia nie sg uznawani za "osoby
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pracujgce".

Osoby przebywajace na urlopie macierzyriskim/
rodzicielskim (rozumianym jako $wiadczenie
pracownicze, ktéry zapewnia pfatny lub
bezptatny czas wolny od pracy do momentu
porodu i obejmuje pdzniejszg krotkoterminowa
opieke nad dzieckiem) sg uznawane za ,0soby
pracujgce”.

Osoby przebywajgce na urlopie wychowawczym
(rozumianym jako nieobecnos¢ w pracy,
spowodowang opiekg nad dzieckiem w okresie,
ktéory nie miesci sie w ramach urlopu
macierzynskiego lub  rodzicielskiego) s3
uznawane za ,,0soby bierne zawodowo”, chyba
ze sg zarejestrowane juz jako ,o0soby
bezrobotne” (wdowczas status bezrobotnego ma
pierwszenstwo).

»Zatrudnienie subsydiowane” jest uznawane za
"zatrudnienie”. Nalezy je rozumiec jako zachete
do zatrudnienia zgodnie z definicjami Polityki
Rynku Pracy (LMP): Zachety do zatrudnienia
obejmujg srodki, ktére utatwiajg rekrutacje osob
bezrobotnych i innych grup docelowych lub
pomagajg zapewnic¢ ciggtos¢ zatrudnienia oséb
narazonych na przymusowe zwolnienie z pracy.

Wskaznik nalezy rozumie¢, jako zmiane statusu
na rynku pracy po opuszczeniu Programu,
w stosunku do sytuacji w momencie
przystgpienia do interwencji EFS (uczestnik
bezrobotny w chwili wejscia do programu EFS).
Wskaznik mierzony do czterech tygodni od
zakonczenia przez uczestnika udziatu
w projekcie. Tym samym, we wskazniku nalezy
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uwzglednia¢ wszystkie osoby, ktére w okresie
do czterech tygodni po zakonczeniu udziatu
w projekcie podjety zatrudnienie.

w tym liczba osob
bezrobotnych (tgcznie

z dtugotrwale
bezrobotnymi) objetych
wsparciem

Osoby bezrobotne definiowane sg jak we
wskazniku liczba oséb bezrobotnych (tgcznie z
dtugotrwale bezrobotnymi) objetych wsparciem
w Programie (PRODUKT OS 5, 5.1).

Dane
wiasne
Beneficjenta

5.1

Projekty ukierunkowane na zwiekszenie
zatrudnienia oséb bezrobotnych, dla ktérych zostat
ustalony profil pomocy | lub profil pomocy I,
znajdujacych sie w najtrudniejszej sytuacji na rynku
pracy (z wytaczeniem oséb przed ukonczeniem 30
roku zycia), realizowane wytacznie poprzez ustugi
i instrumenty rynku pracy okreslone w ustawie
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy, z wytgczeniem robdt
publicznych, w oparciu o pogtebiong analize
umiejetnosci, predyspozycji i probleméw
zawodowych danego uczestnika projektu w postaci
Indywidualnego Planu Dziatania, o ktérym mowa
w art. 34a ww. ustawy.

w tym liczba osob
dtugotrwale
bezrobotnych objetych
wsparciem

Osoby dtugotrwale bezrobotne definiowane sa
jak we wskazniku liczba o0sdéb dfugotrwale
bezrobotnych objetych wsparciem w Programie
(PRODUKT 0S 5, 5.1).

Dane
wiasne
Beneficjenta

5.1

Projekty ukierunkowane na zwiekszenie
zatrudnienia oséb bezrobotnych, dla ktérych zostat
ustalony profil pomocy | Ilub profil pomocy I,
znajdujacych sie w najtrudniejszej sytuacji na rynku
pracy (z wytgczeniem osdb przed ukonczeniem 30
roku zycia), realizowane wytacznie poprzez ustugi
i instrumenty rynku pracy okresSlone w ustawie
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy, z wytgczeniem robdt
publicznych, w oparciu o pogtebiong analize
umiejetnosci, predyspozycji i problemoéw
zawodowych danego uczestnika projektu w postaci
Indywidualnego Planu Dziatania, o ktérym mowa
w art. 34a ww. ustawy.
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w tym liczba osob z
niepetnosprawnosciami
objetych wsparciem

Osoby z niepetnosprawnosciami definiowane sg
jak we wskazniku liczba 0sob
Z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem
w Programie (PRODUKT OS 5, 5.1).

Dane
wtasne
Beneficjenta

5.1

Projekty ukierunkowane na zwiekszenie
zatrudnienia oséb bezrobotnych, dla ktérych zostat
ustalony profil pomocy | lub profil pomocy II,
znajdujacych sie w najtrudniejszej sytuacji na rynku
pracy (z wytaczeniem oséb przed ukornczeniem 30
roku zycia), realizowane wytacznie poprzez ustugi
i instrumenty rynku pracy okresSlone w ustawie
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy, z wytgczeniem robdt
publicznych, w oparciu o pogtebiong analize
umiejetnosci, predyspozycji i problemoéw
zawodowych danego uczestnika projektu w postaci
Indywidualnego Planu Dziatania, o ktérym mowa
w art. 34a ww. ustawy.

Liczba oséb, ktére
uzyskaty kwalifikacje po
opuszczeniu Programu

Osoby, ktore otrzymaty wsparcie Europejskiego
Funduszu Spotecznego i uzyskaty kwalifikacje po
opuszczeniu  projektu. Kwalifikacje nalezy
rozumiec jako formalny wynik oceny i walidacji,
ktory uzyskuje sie w sytuacji, kiedy wtasciwy
organ uznaje, ze dana osoba osiggneta efekty
uczenia sie spetniajgce okreslone standardy.
Wskaznik mierzony do 4 tygodni od
zakonczenia przez uczestnika udziatu w
projekcie.

Wskaznik ten moze byé rozbity miedzy
poziomami ISCED i EQF, przy czym rejestruje sie
najwyzszy osiggniety wynik. Wykazywac¢ nalezy
wyfacznie kwalifikacje osiggniete w wyniku
operacji Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Powinny one by¢ zgtaszane tylko raz dla
uczestnika/projektu.

Dane
wiasne
Beneficjenta

5.1

Projekty ukierunkowane na zwiekszenie
zatrudnienia oséb bezrobotnych, dla ktérych zostat
ustalony profil pomocy | lub profil pomocy I,
znajdujacych sie w najtrudniejszej sytuacji na rynku
pracy (z wytaczeniem oséb przed ukonczeniem 30
roku zycia), realizowane wytacznie poprzez ustugi
i instrumenty rynku pracy okreslone w ustawie
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy, z wytgczeniem robdt
publicznych, w oparciu o pogtebiong analize
umiejetnosci, predyspozycji i probleméw
zawodowych danego uczestnika projektu w postaci
Indywidualnego Planu Dziatania, o ktérym mowa
w art. 34a ww. ustawy.
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w tym liczba osob
bezrobotnych (tgcznie

z dtugotrwale
bezrobotnymi) objetych
wsparciem

Osoby bezrobotne definiowane s3 jak we
wskazniku liczba oséb bezrobotnych (tgcznie z
dtugotrwale bezrobotnymi) objetych wsparciem
w Programie (PRODUKT OS 5, 5.1).

Dane
wtasne
Beneficjenta

5.1

Projekty ukierunkowane na zwiekszenie
zatrudnienia oséb bezrobotnych, dla ktérych zostat
ustalony profil pomocy | lub profil pomocy II,
znajdujacych sie w najtrudniejszej sytuacji na rynku
pracy (z wytaczeniem oséb przed ukornczeniem 30
roku zycia), realizowane wytacznie poprzez ustugi
i instrumenty rynku pracy okresSlone w ustawie
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy, z wytgczeniem robdt
publicznych, w oparciu o pogtebiong analize
umiejetnosci, predyspozycji i problemoéw
zawodowych danego uczestnika projektu w postaci
Indywidualnego Planu Dziatania, o ktérym mowa
w art. 34a ww. ustawy.

w tym liczba os6b
dtugotrwale
bezrobotnych objetych
wsparciem

Osoby dtugotrwale bezrobotne definiowane sg
jak we wskazniku liczba osdéb dfugotrwale
bezrobotnych objetych wsparciem w Programie
(PRODUKT 0S 5, 5.1).

Dane
wiasne
Beneficjenta

5.1

Projekty ukierunkowane na zwiekszenie
zatrudnienia oséb bezrobotnych, dla ktérych zostat
ustalony profil pomocy | lub profil pomocy I,
znajdujacych sie w najtrudniejszej sytuacji na rynku
pracy (z wytaczeniem oséb przed ukonczeniem 30
roku zycia), realizowane wytacznie poprzez ustugi
i instrumenty rynku pracy okreslone w ustawie
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy, z wytgczeniem robdt
publicznych, w oparciu o pogtebiong analize
umiejetnosci, predyspozycji i probleméw
zawodowych danego uczestnika projektu w postaci
Indywidualnego Planu Dziatania, o ktérym mowa
w art. 34a ww. ustawy.
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w tym liczba osob z
niepetnosprawnosciami
objetych wsparciem

Osoby z niepetnosprawnosciami definiowane sg
jak we wskazniku liczba 0sob
Z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem
w Programie (PRODUKT OS 5, 5.1).

Dane
wtasne
Beneficjenta

5.1

Projekty ukierunkowane na zwiekszenie
zatrudnienia oséb bezrobotnych, dla ktérych zostat
ustalony profil pomocy | lub profil pomocy II,
znajdujacych sie w najtrudniejszej sytuacji na rynku
pracy (z wytaczeniem oséb przed ukornczeniem 30
roku zycia), realizowane wytacznie poprzez ustugi
i instrumenty rynku pracy okresSlone w ustawie
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy, z wytgczeniem robdt
publicznych, w oparciu o pogtebiong analize
umiejetnosci, predyspozycji i problemoéw
zawodowych danego uczestnika projektu w postaci
Indywidualnego Planu Dziatania, o ktérym mowa
w art. 34a ww. ustawy.

Liczba utworzonych
miejsc pracy w ramach
udzielonych z EFS
srodkéw na podjecie
dziatalnosci
gospodarczej

Wskaznik mierzy liczbe o0sdéb, ktore po
otrzymaniu srodkdéw z EFS na zatozenie witasnej
firmy podjety dziatalnos¢ gospodarczg (na
podstawie daty rozpoczecia  dziatalnosci
gospodarczej widniejgcej np. na zaswiadczeniu
o wpisie do ewidencji dziatalnosci gospodarczej)
oraz pracownikdéw zatrudnionych przez te osoby
na podstawie umowy o prace (w rozumieniu
Kodeksu pracy). Nalezy wykazaé wszystkich
pracownikow zatrudnionych przez uczestnikdéw
projektu w okresie do 12 miesiecy od dnia
uzyskania przez uczestnika wsparcia
finansowego z EFS. We wskazniku nie nalezy
wykazywaé uczestnikdw, ktérzy zaprzestali
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przed
uptywem okresu dwunastu miesiecy. Wskaznik
mierzony jest na poziomie projektu, na
podstawie danych  przekazanych  przez
uczestnika projektu.

Dane
wiasne
Beneficjenta

5.1

Projekty ukierunkowane na zwiekszenie
zatrudnienia oséb bezrobotnych, dla ktérych zostat
ustalony profil pomocy | lub profil pomocy I,
znajdujacych sie w najtrudniejszej sytuacji na rynku
pracy (z wytaczeniem oséb przed ukonczeniem 30
roku zycia), realizowane wytacznie poprzez ustugi
i instrumenty rynku pracy okreslone w ustawie
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy, z wytgczeniem robdt
publicznych, w oparciu o pogtebiong analize
umiejetnosci, predyspozycji i probleméw
zawodowych danego uczestnika projektu w postaci
Indywidualnego Planu Dziatania, o ktérym mowa
w art. 34a ww. ustawy.
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Nazwa wskaznika

Metodologia i sposéb pomiaru

Zrédto
danych

Dziatanie

Typy realizowanych operacji (projektow)

OS PRIORYTETOWA 5 ZATRUDNIENIE

3. WSKAZNIKI REZULTATU DLUGOTERMINOWEGO

Liczba oséb
pracujacych 6 miesiecy
po opuszczeniu
Programu (tacznie

Z pracujacymi na
wtasny rachunek)

Osoby pracujgce 6 miesiecy po opuszczeniu
programu - tj. osoby bezrobotne, ktére
uzyskaty wsparcie Europejskiego Funduszu
Spotecznego i pracowaty, facznie
z prowadzacymi dziatalno$¢ na wiasny
rachunek, w ciggu 6 miesiecy po opuszczeniu
programu EFS.

Wskaznik ten nalezy rozumie¢, jako zmiane
statusu zatrudnienia w ciggu 6 miesiecy po
opuszczeniu programu w stosunku do sytuacji
w momencie przystgpienia do interwencji
Europejskiego Funduszu Spotecznego
(uczestnik bezrobotny w chwili wejscia do
programu EFS).

Osoby bezrobotne definiowane sg jak we
wskazniku: liczba oséb bezrobotnych (tgcznie
z dfugotrwale  bezrobotnymi)  objetych
wsparciem w Programie (PRODUKT 0OS 5, 5.1).
Definicja pracujgcych (facznie z pracujgcymi
na wtasny rachunek) jak we wskazniku: liczba
0sO0b pracujgcych po opuszczeniu programu
(tgcznie z pracujgcymi na witasny rachunek
(REZULTAT BEZPOSREDNI 0S 5, 5.1)

Ewaluacja

5.1

Projekty ukierunkowane na zwiekszenie
zatrudnienia osdb bezrobotnych, dla ktérych zostat
ustalony profil pomocy | Ilub profil pomocy II,
znajdujacych sie w najtrudniejszej sytuacji na rynku
pracy (z wytgczeniem osdb przed ukonczeniem 30
roku zycia), realizowane wytgcznie poprzez ustugi
i instrumenty rynku pracy okreslone w ustawie z
dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy, z wytgczeniem robdt
publicznych, w oparciu o pogtebiong analize
umiejetnosci, predyspozycji i problemoéw
zawodowych danego uczestnika projektu w postaci
Indywidualnego Planu Dziatania, o ktérym mowa
w art. 34a ww. ustawy.
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Liczba utworzonych
mikroprzedsiebiorstw
dziatajacych 30
miesiecy po uzyskaniu
wsparcia finansowego

Liczba mikroprzedsiebiorstw utworzonych
dzieki wsparciu Europejskiego Funduszu
Spotecznego w postaci $rodkdw na podjecie
dziatalnosci  gospodarczej (bezzwrotnych)
aktywnie funkcjonujacych co najmniej petne
30 miesiecy od dnia uzyskania wsparcia
finansowego. Za przedsiebiorstwo
funkcjonujace uwaza sie podmiot prowadzacy
dziatalnos¢ gospodarczg, bez wzgledu na
forme prawng. We wskazniku nie nalezy
uwzglednia¢ podmiotéw, ktére zawiesity
dziatalnos¢ gospodarcza. Podstawg wyliczenia
wskaznika jest badanie ewaluacyjne. Wskaznik
moze by¢ rowniez mierzony z wykorzystaniem
danych administracyjnych (np. dane urzedu
skarbowego, ZUS). Sposéb pomiaru wskaznika
okreslono w wytycznych dot. monitorowania
postepu  rzeczowego w  perspektywie
finansowej 2014-2020. Wskaznik nalezy
szacowa¢ w relacji do liczby oséb, ktore
otrzymaty bezzwrotne s$rodki na podjecie
dziatalnosci gospodarczej w programie, tym
samym jednostka pomiaru miernika jest
procent.

Ewaluacja

5.1

Projekty ukierunkowane na zwiekszenie
zatrudnienia oséb bezrobotnych, dla ktérych zostat
ustalony profil pomocy | Ilub profil pomocy II,
znajdujacych sie w najtrudniejszej sytuacji na rynku
pracy (z wytgczeniem oséb przed ukoriczeniem 30
roku zycia), realizowane wytgcznie poprzez ustugi
i instrumenty rynku pracy okreslone w ustawie z
dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy, z wytgczeniem robot
publicznych, w oparciu o pogtebiong analize
umiejetnosci, predyspozycji i problemow
zawodowych danego uczestnika projektu w postaci
Indywidualnego Planu Dziatania, o ktéorym mowa
w art. 34a ww. ustawy.
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Zatacznik 3 do Zasad pomiaru wskaznikow w projekcie dofinansowanym z Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Pomorskiego na lata 2014-2020

Oswiadczenie uczestnika projektu realizowanego w ramach Osi Priorytetowych 3, 5, 6 RPO WP
2014 - 2020 nt. sytuacji po zakonczeniu udziatu w projekcie.

Dane osobowe:

Imie

Nazwisko
PESEL
Ptec O Kobieta 0 Mezczyzna

Data zakonczenia udziatu w projekcie
(DD-MM-RRRR)
- wypetnia Beneficjent projektu

1. Prosze o zaznaczenie statusu na rynku pracy w okresie czterech tygodni od zakonczenia udziatu
w projekcie:

O Jestem pracujacy(a) —tzn. (prosze o zaznaczenie jednej z ponizszych odpowiedzi):
0o  Wykonuje prace przynoszgcy zarobek lub dochéd
O Prowadze dziatalnos$¢ gospodarczg lub pomagam w rodzinnej dziatalnosci gospodarczej
O Prowadze gospodarstwo rolne lub pomagam w rodzinnym gospodarstwie rolnym
o Odbywam praktyke zawodowg przynoszaca zarobek lub dochdéd

Odbywam ptatny staz/ przygotowanie zawodowe przynoszgce zarobek lub dochéd

O (nie dotyczy stazu/ przygotowania zawodowego, na ktore kieruje urzqd pracy, poniewaz
w tym przypadku jest Pan/Pani caty czas zarejestrowany(a) jako osoba bezrobotna)

O Jestem w trakcie zaktadania dziatalnosci gospodarczej
O Jestem w trakcie zaktadania gospodarstwa rolnego
o Przebywam na urlopie macierzyniskim/ rodzicielskim

Jestem bezrobotny(a)

tzn. jestem:
O a) zarejestrowany(a) w urzedzie pracy jako bezrobotny(a) lub
b) nie pracuje i nie jestem zarejestrowany(a) w urzedzie pracy, ale poszukuje pracy i jestem
gotowy(a) do jej podjecia
. Jestem bierny(a) zawodowo

tzn. nie pracuje, nie jestem zarejestrowany(a) w urzedzie pracy i nie poszukuje pracy

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020



O

Czy w okresie czterech tygodni od zakonczenia udziatu w projekcie poszukiwat(a) Pan/Pani
pracy lub byt(a) Pan/Pani zarejestrowany (a) w urzedzie pracy jako poszukujacy(a) pracy?

Tak

Nie

Czy w okresie czterech tygodni od zakonczenia udziatu w projekcie rozpoczat(eta) Pan/Pani
nauke w szkole lub wziat(eta) udziat w szkoleniu?

Tak

Nie

Czy w trakcie projektu lub w okresie czterech tygodni od zakonczenia udzialu w projekcie
uzyskat(a) Pan/Pani, po zdanym egzaminie, certyfikat/zaswiadczenie potwierdzajgce uzyskanie
kwalifikacji — tzn. w projekcie uczestniczyt(a) Pan/Pani w kursie/szkoleniu, ktére zakonczyto sie
egzaminem (np. kurs prawa jazdy, kurs umiejetnosci komputerowych ECDL, egzamin jezykowy)
i dopiero po zdaniu egzaminu otrzymat(a) Pan/Pani certyfikat/$wiadectwo? Pytanie dotyczy
wytgcznie kwalifikacji, uzyskanych w wyniku udziatu w projekcie (tj. np. w szkoleniu realizowanym
w projekcie, w ktérym Pan/Pani uczestniczyt(a), ale sam eqzamin mdgt odby¢ sie w projekcie lub
poza nim (np. ze srodkéw wtasnych).

Tak

Nie

Niniejszym oswiadczam, ie wszystkie podane przeze mnie powyzej informacje sq prawdziwe
i kompletne.

(data i czytelny podpis)
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