MINISTERSTWO UNIA
ROZWOJU EUROPEJSKA
REGIONALNEGO

NARODOWA
STRATEGIA SPOJNOSCI

dla rozwoju Polski

REGULAMIN KONKURSU
O NAGRODE MINISTRA ROZWOJU REGIONALNEGO
EUROLIDER 2011

I. INFORMACJE OGOLNE

§1

1.0rganizatorem Konkursu o Nagrode Ministra Rozwoju Regionalnego EUROLIDER 2011,
zwanego dalej Konkursem, jest Ministerstwo Rozwoju Regionalnego, Departament
Informacji, Promocji i Szkolen, zwany dalej Organizatorem.

2.Administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach Konkursu jest Minister
Rozwoju Regionalnego, 00-926 Warszawa, ul. Wspdlna 2/4.

3.Dane osobowe przetwarzane w ramach Konkursu moga by¢ udostepniane w formie
publikacji MRR (w wersji papierowej i elektronicznej).

§2

Celem konkursu jest wyrdznienie osob, ktére angazujg sie w wykorzystanie Funduszy
Europejskich do realizacji przedsiewzie¢ stuzgcych rozwojowi lokalnemu i aktywizacji lokalnej
spotecznosci oraz promocja ich osiggniec.

§3
Konkurs obejmuje swoim zasiegiem catgq Polske.
§4

Konkurs jest finansowany ze s$rodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego
w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Techniczna 2007-2013.

II. KANDYDACI W KONKURSIE
§5

1. Do Konkursu mogg by¢ zgtaszane wytacznie osoby, ktdre przyczynity sie do powstania
i realizacji projektu/projektéw stuzacych lokalnej spotecznosci i rozwojowi lokalnemu, pod
warunkiem, ze projekty te uzyskaty dofinansowanie z Funduszy Europejskich (tzn. zawarto
umowe o ich dofinansowanie ze $rodkéw europejskich).

2. Pod pojeciem ,Fundusze Europejskie” nalezy rozumie¢ $rodki pochodzace ze wszystkich
programow operacyjnych/inicjatyw wspolnotowych, wdrazanych w ramach Narodowego
Planu Rozwoju 2004-2006 i Narodowej Strategii Spojnosci 2007-2013 oraz Norweskiego
Mechanizmu Finansowego i Mechanizmu Finansowego EOG, a takze Szwajcarsko-Polskiego
Programu Wspotpracy

3. Pod okresleniem ,osoby, ktére przyczynity sie do powstania lub realizacji
projektu/projektéw” nalezy rozumieé:
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a) pomystodawcow projektu/projektow,
b) autorow/wspdtautorow wniosku/wnioskéw o dofinansowanie projektu/projektow

c) osoby bezposrednio zaangazowane w realizacje projektu/projektéw jako
przedstawiciele beneficjenta.

4. Do Konkursu mogg by¢ zgtaszane osoby, ktore na dzien ztozenia zgtoszenia zajmujg sie,
tematyka Funduszy Europejskich, w szczegdlnosci:

a) pracownicy administracji samorzadowej lub instytucji podlegtych jednostkom
samorzadu terytorialnego za wyjatkiem pracownikéw, o ktérych mowa w pkt.5 lit b.,

b) pracownicy/wspoétpracownicy organizacji pozarzadowych.
5. Do konkursu nie mogg by¢ zgtaszani:
a) laureaci oraz osoby wyrdznione w I i II edycji Konkursu EUROLIDER,

b) pracownicy samorzadowi zatrudnieni na podstawie wyboru
lub powotania,*

C) pracownicy administracji rzadowej,
d) osoby zajmujace kierownicze stanowiska panstwowe,?
e) postowie i senatorowie,

f) pracownicy lub przedstawiciele firm doradczych/konsultingowych,
instytucji/organizacji $wiadczacych odptatne ustugi doradcze dotyczace Funduszy
Europejskich,

g) zespoty 0séb.

III. ZASADY ZGLASZANIA KANDYDATOW

§6
Kandydata do Konkursu moga zgtosi¢ wspdlnie minimum 2 osoby fizyczne Iub
minimum 2 instytucje/organizacje za posrednictwem swoich

przedstawicieli/pracownikéw, po uzyskaniu pisemnej zgody kandydata. Niespetnienie
powyzszego wymogu skutkuje odrzuceniem zgtoszenia.

8§87

1. Zgloszenie kandydata nastepuje na podstawie formularza zgtoszeniowego stanowigcego
Zatacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu

2. Kandydat wyraza zgode na udziat w Konkursie poprzez podpisanie o$wiadczenia w czesci
IV formularza zgtoszeniowego. Brak pisemnej zgody kandydata na udziat w Konkursie
spowoduje odrzucenie zgtoszenia.

1 Zgodnie z art.4 ust.1 pkt 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. z 2008 r. Nr 223, poz.1458)

2 Zgodnie z art. 2 ustawy z dnia 31 lipca 1981 r. o wynagrodzeniach oséb zajmujacych wysokie
stanowiska (Dz. U. z 2009 r. Nr 56, poz. 459)
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3. Formularz zgtoszeniowy jest podstawg oceny Kandydata.

Wszelkie materiaty przestane wraz z formularzem nie bedg oceniane oraz nie podlegajg
zwrotowi.

5. Za prawdziwos¢  informacji  zamieszczonych ~w  formularzu  zgtoszeniowym
odpowiedzialno$¢ ponoszg osoby i organizacje, ktére zgtosity kandydata.

6. Organizator Konkursu zastrzega sobie prawo do weryfikacji informacji opisanych
w formularzu zgtoszeniowym, w tym ich autentycznosci.

§8

1.Do formularza musi by¢ dotaczone =zdjecie kandydata o rozdzielczosci 300 dpi
(pozwalajacej na ew. wykorzystanie w materiatach promujacych konkurs - broszurach,
prezentacjach multimedialnych, itp.)

2.Do formularza zgloszeniowego moze by¢ zalgczona prezentacja multimedialna o
kandydacie i jego osiggnieciach, zawierajgca m.in. zdjecia projektow, filmy, wycinki
prasowe, hagrania audio.

3.Prezentacja multimedialna nie jest obowigzkowym zatacznikiem do formularza
zgtoszeniowego i jako materiat dodatkowy bedzie stanowi¢ dla Kapituty Konkursu jedynie
uzupetniajgce zrédito informacji o kandydacie i jego osiggnieciach. Postanowienia § 7
ust.4,5,6 stosuje sie odpowiednio.

§9

1. Podmioty wskazane w § 6 mogg zgtosi¢ do udziatu w konkursie wiecej niz jednego
kandydata. Nie mozna zgtasza¢ catego zespotu 0sOb realizujgcych ten sam
projekt/projekty.

2. Kandydat nie moze zostac¢ zgtoszony przez osobe najblizszg tj. matzonka, wstepnego,
zstepnego, rodzenstwo, powinowatego w tej samej linii lub stopniu, osobe pozostajacg w
stosunku przysposobienia oraz matzonka tej osoby, a takze osobe pozostajacg we
wspolnym pozyciu.

3. Osoby zgfaszajace lub przedstawiciele/pracownicy instytucji/organizacji zgtaszajacych
sq zobowigzani podpisac¢ oswiadczenie bedgce czescig V formularza zgtoszeniowego. Brak
ww. podpiséw skutkuje odrzuceniem zgtoszenia.

§ 10

1. Formularz zgtoszeniowy jest dostepny w serwisach internetowych Organizatora
Konkursu: www.mrr.gov.pl oraz www.funduszeeuropejskie.gov.pl

Formularz zgtoszeniowy musi by¢ wypetniony w jezyku polskim.

Formularz zgtoszeniowy nalezy przekazac¢ Organizatorowi w wersjach: papierowej oraz
elektronicznej; zapisany na ptycie CD/DVD (w wersji DOC lub RTF).

4. Wersje formularza zgtoszeniowego: papierowa i elektroniczna muszg by¢ tozsame.
5. Formularz zgtoszeniowy nalezy przekaza¢ na adres:
Ministerstwo Rozwoju Regionalnego

Departament Informacji, Promocji i Szkolen
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ul. Wspdlna 2/4
00-926 Warszawa
z dopiskiem ,Konkurs EUROLIDER 2011".

Formularz zgtoszeniowy dostarczony pod inny adres niz wskazany w pkt. 5, przestany
faksem lub poczta elektroniczng nie bedzie rozpatrywany.

Formularz zgtoszeniowy nalezy przekaza¢ na adres podany w pkt. 5 w terminie do
18 lutego 2011 r., przy czym decyduje data wptywu do kancelarii Ministerstwa Rozwoju
Regionalnego. Zgtoszenia dokonane po tym terminie nie beda rozpatrywane.

IV. OCENA FORMALNA
g§11
Ocena formalna dokonywana jest przez Organizatora Konkursu.

Ocena formalna polega na sprawdzeniu zgodnosci zgtoszenia z niniejszym regulaminem,
a w szczegodlnosci na sprawdzaniu czy:

a) Zgtoszenia dokonano na formularzu stanowigcym zatacznik 1 do niniejszego
regulaminu,

b) Wypetniono wszystkie wymagane pola formularza zgtoszeniowego,

c) Formularz zgtoszeniowy zostat dostarczony w wersji papierowej oraz elektronicznej
na ptycie CD/DVD,

d) Wersja papierowa i elektroniczna formularza zgtoszeniowego sa tozsame,

e) Czy zostato dotaczone zdjecie do formularza,

f) Uczestnik wyrazit pisemng zgode na udziat w konkursie oraz podpisat oswiadczenia
bedace czescig formularza,

g) Uczestnik zostat zgtoszony przez wymagang liczbe oséb lub instytucji/ organizacji,

h) Osoby lub instytucje/ organizacje zgtaszajace kandydata podpisaty os$wiadczenia
bedace czescig formularza,

i) Formularz zostat przestany w wyznaczonym terminie,

j) Formularz jest wypetniony w jezyku polskim.

W przypadku watpliwosci dotyczacych formularza zgtoszeniowego Kapituta Konkursu
moze zwrdcic sie o jego uzupetnienie.

Ponowne przestanie formularza zgtoszeniowego mozliwe jest za pomoca faksu lub poczty
elektronicznej, w ciaqgu 3 dni roboczych od daty przekazania informacji przez
Organizatora.

V. OCENA MERYTORYCZNA I WYBOR LAUREATOW
§12

Laureatéw wybiera Kapituta Konkursu o Nagrode Ministra Rozwoju Regionalnego
Eurolider 2011, zwana dalej Kapitutg, Laureaci i Wyrdznieni I i II edycji konkursu oraz
Internauci

Skifad i liczbe cztonkéw Kapituty Konkursu wskazuje Minister Rozwoju Regionalnego.
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Kapituta Konkursu pracuje pod przewodnictwem Przewodniczacego wskazanego przez
Ministra Rozwoju Regionalnego.

Za obstuge prac Kapituty Konkursu odpowiada Sekretarz powotany przez Ministra
Rozwoju Regionalnego. Sekretarz Kapituty nie dokonuje oceny merytorycznej zgtoszen
ani nie ma prawa gtosu przy wyborze os6b nominowanych i Laureatow.

Kapituta Konkursu podejmuje decyzje w obecnosci co najmniej potowy swych cztonkdw,
dazac do osiggniecia konsensusu.

Jezeli konsensus jest niemozliwy do osiggniecia, Kapituta Konkursu podejmuje decyzje
zwyklg wiekszoscig gtosdw, w obecnosci co najmniej potowy swych cztonkdw.
W przypadku réwnej liczby gtosdéw o rozstrzygnieciu decyduje Przewodniczacy Kapituty.

W szczegdlnych przypadkach Kapituta Konkursu moze podejmowac decyzje w trybie
obiegowym. Do podjecia decyzji w trybie obiegowym niezbedny jest udziat w gtosowaniu,
co najmniej potowy skitadu Kapituty Konkursu. O zastosowaniu trybu obiegowego
decyduje Przewodniczacy.

§13

Kapituta Konkursu dokonuje oceny merytorycznej kandydatéw na podstawie formularza
zgtoszeniowego.

Oceny merytorycznej kazdego z kandydatéw dokonuje co najmniej 2 cztonkéw Kapituty.

Kapituta Konkursu ocenia jako$¢ dziatan kandydata, w szczegdlnosci skale zmian, jakie w
wyniku dziatan kandydata nastgpity/nastepujg w lokalnym srodowisku oraz czy i w jakim
stopniu dziatania kandydata przyczynity sie/przyczyniajq sie do aktywizacji obywatelskiej
lokalnej spotecznosci.

Kapituta Konkursu przy ocenie merytorycznej uwzglednia w szczegolnosci nastepujace
kryteria:

a) zgodnos$c¢ zgtoszenia z celem Konkursu,

b) zakres bezposredniego zaangazowania w realizacje projektu/projektéw,

c) wplyw dziatalnosci kandydata na zmiany, jakie zachodzga w danej miejscowosci oraz
zakres zmian spowodowanych dziatalnoscig kandydata,

d) wptyw dziatalnosci kandydata na aktywizacje obywatelska spotecznosci lokalnej,

e) innowacyjne oraz partnerskie podejscie do przygotowania i realizacji
projektu/projektow.

§ 14
Kapituta Konkursu wybiera Laureatéw w dwoch etapach.

W pierwszym etapie Kapituta Konkursu wybiera nie wiecej niz 10 nominowanych. Lista
nominowanych oséb wraz z opisem ich osiggnie¢ zostanie opublikowana w serwisach
internetowych Organizatora Konkursu. Opis kandydatéow przygotowuje Organizator
Konkursu na podstawie informacji zawartych w formularzu zgtoszeniowym.

W drugim etapie Kapituta Konkursu wybiera maksymalnie 3 Laureatéw konkursu.

Kapituta Konkursu moze réwniez przyzna¢ 1 wyrdznienie specjalne.
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5. Wybdr Laureatéw oraz osoby wyrdznionej jest autonomiczng decyzjg Kapituty Konkursu,
ma charakter ostateczny i nie podlega odwotaniu.

§ 15

1. Sposréod oséb nominowanych przez Kapitute Konkursu, Laureaci i Wyrdznieni w
dotychczasowych edycjach konkursu wybierajg swojego Laureata.

2. Laureaci oraz Wyroéznieni I i II edycji konkursu otrzymuja kryteria oceny oraz formularze
zgtoszeniowe (nie zawierajace danych osobowych) 10 kandydatur wskazanych przez
kapitute.

3.Laureatem wybranym przez Euroliderow poprzednich edycji konkursu zostaje kandydat z
najwieksza liczba gtoséw.

§ 16

1. Sposrdéd os6b nominowanych przez Kapitute Konkursu, Internauci wybieraja swojego
Laureata.

2. Laureatem Internautdéw zostaje kandydat z najwiekszg liczbg gtoséw zebranych
w glosowaniu internetowym.

3. Glosowanie odbywa sie za pomocg ankiety internetowej zawierajacej opis kandydatéw
nominowanych przez Kapitute Konkursu. Opis przygotowywany jest przez Organizatora
Konkursu na podstawie informacji zawartych w formularzu zgtoszeniowym.

4. Zasady gtosowania beda opublikowane w serwisach internetowych Organizatora
Konkursu.

§17

Lista Laureatéw i Wyrdznionych (wybranych przez Kapitute, Internautéw i Laureatow i
Wyrdznionych w poprzednich edycjach konkursu zostanie ogtoszona podczas IV Forum
Funduszy Europejskich, ktore odbedzie sie w Warszawie w maju 2011 roku.

VI. NAGRODY
§ 18

1. Nagrodg dla Laureatéw Konkursu wybranych przez Kapitute, Eurolideréw 2009 i 2010
oraz Internautéw jest sfinansowanie udziatu w szkoleniu z zakresu Funduszy
Europejskich.

Koszt szkolenia nie moze by¢ wyzszy niz 8 500 zt brutto.

Dodatkowo Laureaci, a takze osoba z wyrdznieniem specjalnym i nominowani otrzymajq
dyplomy.

4. Realizacja zobowigzania organizatora wynikajacego z przyznania nagrody nastapi
w terminie do dziewieciu miesiecy od dnia ogtoszenia wynikéw Konkursu.

5. Zasady odbioru nagrody okresla Zatgcznik nr 2. do niniejszego Regulaminu.
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VII. POZOSTALE INFORMACIE
§ 19

Zapytania mozna zgtaszaé¢ za pomocg poczty elektronicznej na adres eurolider@mrr.gov.pl
lub pod numerem telefonu: 22 461-35-74.




